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Queridas hermanas y queridos hermanos, 


El documento que ponemos en sus manos responde a la memoria del trabajo realizado en nuestra última 
Conferencia de Liderazgo llevada a efecto en San José de Costa Rica entre los días 25 y 28 de Abril de afio en 
curso. 


Este documento es posible, gracias al arduo trabajo que antes, durante y después de nuestra conferencia, el 
secretario Rev. Martin Junge — para América Latina y el Caribe del Departamento de Misión y Desarrollo de la 
Federación Luterana Mundial — ha asumido en su labor de colaboración con el liderazgo que representa a las 
iglesias miembro de la FLM. 


Preocupaciones en torno a la sustentabilidad, que no solo aborda la situación económica — sino que ademas 
nos plantea serios desafíos en torno a los modelos eclesiológicos que identifican a cada una de nuestras iglesias 
— fue uno de los temas analizados en nuestra conferencia, con la esperanza de encontrar caminos que nos 
permitan compartir nuestras experiencias y fomentar la colaboración mutua en la misión de Dios. 


Los informes en torno a las Coordinaciones regionales en VIH-SIDA; Deuda Externa Ilegitima; Luteranos 
Unidos en Comunicación y la Red de Diaconía nos confrontan con los temas que preocupan grandemente a las 
Iglesias de América Latina y que por su incidencia pueden ser un gran aporte en la Comunión Luterana 
Mundial. 


Sin duda que la reconfiguración ecuménica de la que estamos tomando conocimiento —con casi una nula 
participación de las Iglesias del Continente — nos alerta sobre las implicancias económicas y de gestión adversas, 
que en el futuro inmediato tendremos que afrontar quienes comprendemos la misión de la Iglesia como Palabra 
y Acción en unidad. El documento de Misión de la FLM refuerza la concepción de integralidad - proclamación, 
diaconía, voz profética - en la misión encomendada a nuestras iglesias. 


Nuevos escenarios de cooperación y la permanente lucha por recursos, en países con grandes dificultades 
económicas, ponen a nuestras iglesias — en la región — ante la difícil situación de competencia con organismos 


no gubernamentales, situación que deberemos abordar con solidaridad y altura de miras en unidad. 


El compafierismo en la misión, nos convoca a mujeres y hombres a trabajar en forma conjunta y a reconocer, 
respetar y promover - especialmente dentro de las iglesias — la igualdad de género y el discipulado de iguales. 
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Los jóvenes — participantes del programa de capacitación para comunicadores de la FLM — nos mostraron sus 
capacidades, imaginación y experticia en el ámbito de las comunicaciones y pusieron todo su empefio en dar 
cuenta diariamente de nuestra conferencia de liderazgo a través de multimedia. 


Un ambiente de gran colaboración, disposición y participación — en las largas jornadas de trabajo — acompañó 
la realización de esta conferencia. La participación de representantes de iglesias y organismos afines, de 
Norteamérica y Europa, dieron un toque especial a la programación de cada día. 


Finalmente quiero llamar su atención en el documento “La Viabilidad de la Iglesia Evangélica de Confesión 
Luterana en Brasil" (ISLB) para hacer una lectura orientada a redescubrir el encanto “atractivo” de la confesión 
luterana en nuestros contextos. 


Oramos al Seŭor para que las deliberaciones, acuerdos y proyecciones, las llevemos adelante con compromiso 
y responsabilidad en la comprensión de ser iglesias — miembros de la Federación Luterana Mundial — en 
comunión, para la honra y gloria de nuestro Senor. 


Fraternalmente en Cristo Jesus. 
Rev. Dra. Gloria Rojas 
Moderadora 
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Agenda para la Conferencia de liderazgo 2006 


Lunes 24 de abril 


12:00 

16:00 — 18:00 
18:00 — 18:30 
19:00 

Noche libre 


Martes 25 de abril 


7:00 — 8:00 
8:00 — 8:30 
8:30 — 9:00 
9:00 — 10:00 
10:00 — 10:30 
10:30- 12:00 
12:00 — 14:00 
14:00 — 15:00 
15:00 — 15:30 
15:30 — 16:00 
16:00 — 16:45 
16:45 — 17:00 


CONFERENCIA 2006 


Llegada participantes 


Encuentros personales, espacio de escucha y 
conversación, integración. 


Devocional (Iglesia Evangélica Luterana en Venezuela — IELV) 


Cena 


Desayuno 


Devocional (Moderadora de la Conferencia de Obispos/as y 
Presidentes/as, Rev. Dra. Gloria Rojas). 


- Constitución de la Conferencia de Liderazgo (presentación) 

- Recepción del Acta de la Conferencia 2005, destaque de seguimiento, 
asuntos pendientes, asuntos en tabla 

- Explicación de la agenda CL 2006 


Ponencia: Claves teológicas y eclesiológicas para la sustentabilidad 
Rev. Dr. Nestor Friedrich, Secretario General IECLB 


Café 


Trabajo en grupos: Sustentabilidad, recomendaciones para abordar 
el tema en la región. 


Almuerzo y descanso 
Informes del Consejo y del Comité Ejecutivo de la FLM 
Responsables: Angel Furlan y Virginia Neyeloff (Consejo) 


Victoria Cortéz y Walter Altmann (Comité Ejecutivo) 


Compartiendo experiencias: El proceso del Mutirão — lecciones de una 
caminata (Sinodo Luterano Salvadorefio). 


Café 

"Misión en contexto: reconciliación, transformación y 
empoderamiento" 

Presentación del documento de misión de la FLM 

(Dr. Kjell Nordstokke) 


Pausa 
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17:00 — 18:00 
18:00 — 18:30 
19:00 

20:00 — 20:45 
Miércoles 26 
7:00 — 8:00 
8:00 — 8:30 
8:30 — 10:00 
10:00 — 10:30 
10:30 — 11:30 
11:30 — 12:00 
12:00 

14:00 — 19:00 
20:00 


Jueves 27 de abril 


7:00 — 8:00 
8:00 — 8:30 
8:30 — 9:00 
9:00 — 10:00 
10:00 — 10:30 
12 


Tendencias y escenarios de la cooperación (proyectos y programas) 
via DMD. Rev. Martin Junge 


Devocional (Iglesia Cristiana Luterana de Honduras — ICLH) 
Cena 


La ILCO se presenta 


Desayuno 

Devocional (Igreja Evangélica de Confissão Luterana no Brasil — IECLB) 
Trabajo en grupos sobre actividades programáticas en la región 

a) Coordinación regional en VIH-SIDA 

b) Incidencia en Deuda externa ilegitima 

C) Luteranos Unidos en Comunicación 

d) Red de Diaconía 

Café 


Plenaria: Recepción de informes y recomendaciones de grupos, 
discusión. 


Libre 
Almuerzo 


Visita a terreno: experiencias de campo de la ILCO 
(Programa a cargo de la ILCO) 


Cena comunitaria / noche social 


Desayuno 
Devocional (Sínodo Luterano Salvadorefio — SLS) 


Visita de campo: impresiones, comentarios, preguntas, 
aprendizajes... 

Reconfiguración ecuménica — ¿para adónde va el tren? 
Impulsos para la discusión: 

a) EI CMI luego de Porto Alegre (Martin Junge, 15 minutos 


b) La FLM en la encrucijada (Rev. Victoria Cortéz, 15 minutos) 
c) EI PEAD - un nuevo actor en escena (10 minutos) 


Conversación en plenaria 


Café 
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10:30 — 11:30 
11:30 — 12:30 
12:00 — 14:00 
14:00 — 14:30 
14:30 — 15:30 
15:30 — 16:00 
16:00 — 16:30 
16:30 — 18:00 
18:00 — 18:30 
19:00 — 20:00 
20:00 — 21:00 


Viernes 28 de abril 


7:00 — 8:00 
8:00 — 9:00 
9:00 — 9:45 
9:45 — 10:30 
10:30 — 11:00 
11:00 — 11:30 
11: 30 
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Trabajo en grupos: Reconfiguración ecuménica — ¿para adónde va 
el tren? 


Libre (Espacio factible para reunión de Obispos, Obispa, 
Presidentes y Presidentas de Iglesia + miembros del Consejo de la FLM) 


Almuerzo 

Plenaria sobre reflexión en grupos 

“Ministerio y poder desde género: buscar un camino común” 
Café 


Compartiendo experiencias: “Movimientos carismáticos en la iglesia 
constituida - experiencias en la IECLB” 


Iglesias luteranas en América Latina: Desafíos y esperanzas 
Impulsos para la reflexión (10 min. c/u): 

a) Acerca de conversiones necesarias (Rev. Dra. Gloria Rojas) 

b) Asegurando conquistas — una perspectiva juvenil (Sr. Alfonso Corzo) 
c) Nuestro horizonte utópico para la ILCO (Melvin Jiménez) 
Conversación en plenaria 

Devocional (Iglesia Evangélica del Río de la Plata — IERP) 


Cena 


Propuesta para un encuentro con organizaciones sociales locales en 
torno al tema de la globalización neoliberal.” 


Desayuno 
Celebración de la Santa Cena 


Presentación trabajos de Jóvenes en programa de capacitación en 
comunicaciones de la FLM 


Asuntos pendientes o que han surgido durante la COL 
Café 

- Mensaje final, comunicados, etc. 

- Próxima COL, lugar y fecha 

- Agradecimientos 


- Despedida 


Fin de la Conferencia de liderazgo y salida de los/las participantes. 
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ACTA DE LA CONFERENCIA DE LIDERAZGO DE LAS IGLESIAS 
MIEMBRO DE LA FLM EN AMÉRICA LATINA 
Coronado, Costa Rica, 25 al 28 de Abril del 2006 


PARTICIPANTES: 
1) Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas 


Rev. Dr. Walter Altmann, Presidente IECLB, Brasil 

Rev. Sijifredo Buitrago, Obispo Presidente IELCO, Colombia 
Rev. Pedro Bullón, Presidente ILEP, Perü 

Revda. Victoria Cortéz, Obispa ILFE, Nicaragua 

Rev. Alan Eldrid, Presidente IELU, Argentina y Uruguay 
Rev. Dr. Medardo Gómez, Obispo SLS, El Salvador 

Rev. Rolando Holtz, Obispo (ILCH), Chile 

Rev. Melvin Jimémez, Presidente ILCO, Costa Rica 

Rev. Juan Miguel Parapo, Presidente IELB, Bolivia 

Rev. Akos Puky, Presidente IELV, Venezuela 

Revda. Dra. Gloria Rojas, Presidenta IELCH, Chile 

Rev. Armindo Schmechel, ICLH, Honduras 

Revda. Annedore Venhaus, Vicepresidenta IERP, Argentina, Paraguay y 
Uruguay 


2) Miembros del Consejo de la FLM 


Sr. Alfonso Corzo 

Rev. Angel Furlan 

Sra. Virginia lvañez de Neyeloff 
Vicaria Sonia Skupch 

Rev. Heitor Meurer 


3) Coordinaciones de programa y aportes temáticos 


Rev. Lisandro Orlov , Coordinación regional VIH-SIDA 
Revda. Judith van Osdol, Presentación: Genero y poder en la iglesia 
4) Coordinaciones de Mujeres en la iglesia y sociedad (MEIS) 


Sra. Lorena Alfaro, Coordinadora Mujeres Cono Sur/Brazil (MEIS) 
Sra. Matilde Ponce, Coordinadora Mujeres Región Andina 


5) Liderazgo local (Iglesia Luterana Costarricense — ILCO) 


Sra. Alba Luz Álvarez 
Sr. Guillermo Chacón 
Sra. Lilia Jiménez 
Srta. Esmeralda Pérez 
Rev. Gilberto Quesada 
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6) Invitados/as 
Rev. Dr. Nestor Friedrich, Secretario General de la IECLB 
Rev. José Pilar Alvarez, Presidente ILUGUA 
Dr. Alois Móller, Servicio Mundial FLM en América Central 
Revda. Adita Torres, ex-Presidenta ILEP 
Rev. llo Utech, Comité de Proyectos DMD/FLM 


7) Invitados/as internacionales 
Rev. Wolfgang Dóbrich, Consejero Superior de la Iglesia Evangélica 
Luterana de Baviera para la Misión y América Latina. 
Revda. Adriana Gastellú, Secretaria para América Latina y El Caribe- Iglesia Sueca 
Rev. Anders Lindow, Consultor para relaciones eclesiásticas de la Iglesia Sueca 
Revda. Raquel Rodríguez, Directora para América Latina y El Caribe, 
División de Misión Global / ELCA 
Rev. Stephen Deal, Representante regional de la ELCA en Centroamérica. 


8) Federación Luterana Mundial 
Rev. Martin Junge, Secretario para América Latina y El Caribe, DMD - FLM. 
Rev. Dr. Kjell Nordstokke, Director Departamento para la Misión y Desarrollo, AM 
Sra. Margarita Thilby, Asistente Administrativa LAC/DMD — FLM 


9) Coordinación logística local 
Srta. Mariam Carpio 
Srta. Gabriela Mora 


Ausentes: 
- Rev. Daniel Trejo, Presidente ILM, México 


Participaron además en forma esporádica los y las participantes del curso de capacitación en 
comunicaciones, ofrecido por la Oficina de Servicios de Comunicación de la FLM: 


Sra. Karin Achtelstetter (FLM/OSC) 

Sr. Josias Wagner (IECLB) 

Sr. Rodrigo Covarrubias (IELCH) 

Sra. Nuria Badilla (FLM/DSM/Centroamérica) 
Sra. Evelyn Heck (IERP) 

Sr. Jorge Díaz (IELCO) 


el E Martes 25.de/Abrll 2006; 1004 “ena, S Rak ka MORS UP 
1. APERTURA Y CONSTITUCIÓN DE LA CONFERENCIA 


La Moderadora de la Conferencia de Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas de la Federación 
Luterana Mundial, Revda. Dra. Gloria Rojas, da inicio a la Conferencia de Liderazgo con un 
devocional basado en 1 Samuel 3:1-19. 


Luego abre la sesión constitutiva de la Conferencia de Liderazgo 2006, dando la bienvenida a 
los y las participantes y explicando el carácter más amplio de la Conferencia. Ofrece la palabra 
al Presidente de la iglesia anfitriona, Rev. Melvin Jiménez, quien saluda a la Conferencia 
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expresando la alegría de recibir a las iglesias de la comunión regional y la oportunidad que 
representa esta presencia para la iglesia local. 

La Moderadora da una bienvenida especial a la Iglesia Luterana Evangélica Peruana (ILEP) en 
su primera participación oficial en este espacio después de ser aceptada como miembro de la 
FLM en Septiembre de 2005. 


Saluda igualmente al Rev. Rolando Holtz de la Iglesia Luterana en Chile (ILCH), quien fue instalado 
como Obispo de la ILCH recientemente. 

Saluda también al Rev. Dr. Walter Altmann y lo felicita por su elección como Moderador del 
Consejo Mundial de Iglesias (CMI). 


Acto seguido se procede con una breve ronda de presentación. 


Se presenta la agenda para la Conferencia de Liderazgo (COL), explicando leves variaciones 
en la planificación original. Se aprueba la propuesta de programa. 


La Moderadora solicita aprobación para la propuesta de constituir un grupo de seguimiento que 
monitoreará el desarrollo de la Conferencia misma y presentará propuestas a la plenaria. Propone 
los nombres de: Revda. Victoria Cortéz, Revda. Gloria Rojas, Rev. Pedro Bullón, Rev. Nestor 
Friedrich, Vicaria Sonia Skupch y Rev. Martin Junge para integrar este comité. Se aprueba la 
propuesta y los nombres sugeridos. 


Se hace un breve repaso del Acta de la COP 2005. Se presentan dos correcciones: 


- Página 23 (en memoria impresa y presente en los archivos de las Iglesias miembro), .5, f. 
donde dice "e/ Obispo también es miembro del Consejo de la FLM" debe decir "e/ Obispo es 
también asesor en el Consejo de la FLM". 

- Página 30, dos párrafos previos al acuerdo tomado, dice: ”.../llevar el tema de la deuda legítima 
con más fuerza al Consejo de la FLM..." debe decir "... /levar el tema de la deuda ilegítima con 
más fuerza al Consejo de la FLM...”. 


Luego se repasa el acta, destacándose el seguimiento otorgado a las decisiones, los asuntos 
que vuelven a aparecer en la presente conferencia y los asuntos que han quedado pendientes. 


2. SUSTENTABILIDAD 


En una breve introducción se explica la razón de tratar este tema en la Conferencia, así como el 
carácter de las dos presentaciones a seguir, cuya intención no es proponer modelos y paradigmas 
válidos para toda la región, sino ofrecer insumos para iniciar una discusión en la Conferencia. 
Acto seguido, el Secretario General de la IECLB, Rev. Dr. Nestor Friedrich, presenta a grandes 
rasgos la ponencia del Dr. Gottfried Brakemeier "A viabilidade da Igreja Evangélica de Confissão 
Luterana no Brasil (IECLB) — Apontamentos críticos". Luego presenta un documento propio en 
el cual comparte el estado actual del proceso de discusión dentro de la IECLB, especialmente 
en cuanto a los contenidos. 


Luego de algunas preguntas de aclaración, la Conferencia se divide en grupos sub-regionales 
para profundizar la discusión y contextualizarla dentro de las realidades vividas localmente. 
Los grupos sub-regionales comunicaron los siguientes puntos a la plenaria: 
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Cono Sur / Brasil: Se percibe gran sintonía con los textos presentados. Proponen como agenda 


de trabajo para el futuro las siguientes areas: 

La necesidad de trabajar la identidad confesional. 

Incorporar y/o profundizar el uso de la planificación estratégica como herramienta de la 
iglesia. 

La necesidad de analizar con cuidado el modelo de iglesia y de pastorado actualmente 
en vigencia en cuanto a su sustentabilidad. 

Las iglesias deben desarrollar estrategias para la busqueda alternativa de recursos. 
Las iglesias deben seguir elaborando la intima relación existente entre diaconia y misión, 
evitando dicotomias existentes en agencias de cooperación. 

En este mismo sentido, es necesario asumir con mucha claridad el significado de lo que 
es ser iglesia. 


Región Andina: Los y las representantes de la región andina comparten los desafios centrales 


discutidos durante su reunion: 

La necesidad de desarrollar y/o profundizar una teologia de la sustentabilidad. 
Incorporar como metodologia de trabajo dentro de las iglesias un proceso continuo en 
planificación. 

Enfatizar en la profesionalización del liderazgo, incluyendo la bi-vocacionalidad. 
Asumir como iglesias la concepción de la providencia divina, mas allá de la providencia 
del norte. 


Para un trabajo programático en la región, las iglesias de la región andina proponen los siguientes 


temas: 


Seria importante desarrollar una pedagogia de la mayordomia, la cual se pueda aplicar 
en el trabajo dentro de la iglesia. 

La necesidad de profundizar en los aspectos éticos como elemento formativo en liderazgo 
(fuga de cerebro, sospecha de corrupción). 

Las iglesias requieren invertir en el trato inter-personal como base de sustentabilidad 
(iglesias frias). 

Implantar una cultura de la prevención (de crisis) y de autogestión en las iglesias y su 
liderazgo. 

La necesidad de crear nuevas situaciones en las relaciones norte-sur, donde se 
construyan relaciones entre iglesias, antes que entre personas. 


CILCA: Las iglesias de la CILCA igualmente expresan sintonía con los documentos presentados, 
pese a que su punto de partida y su contexto las coloca en momentos y situaciones distintas. Su 
problema no es el vaciamiento de las iglesias, es el mantener vigencia desde la vulnerabilidad 
financiera. En este sentido, su desafío central es la sostenibilidad financiera. 


Como desafíos específicos dentro de la región mencionan: 


Superación de esquemas de dependencia de la misión de recursos de la cooperación. 
El principio de la redistribución de recursos dentro de la comunión luterana como una 
lucha que permanece vigente. 

Formación bi-vocacional como estrategia para evitar fuga de cerebros. 
Micro-proyectos solamente sostienen micro-comunidades, pero macro-proyectos para 
sostener lo central de la iglesia. ;, Cómo implementarlos? ; Cómo financiarlos? 


Como agenda de trabajo hacia el futuro se proponen los siguientes asuntos: 
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¿Qué ofrecemos como comunidades de fe (releer identidad y releer modelos de 
eclesiología)? 

Repensar el concepto y las estrategias para constituir liderazgos en las iglesias (formación, 
modelos de formación). 

Planificación como un ejercicio de la iglesia entera, no solamente de proyectos con 
cooperación internacional. 

Lobby internacional sobre el compartir de recursos, alcances teológicos. 


3. INFORMES DEL CONSEJO Y DEL COMITÉ EJECUTIVO DE LA FLM 


3.1. Informaciones de los miembros del Consejo de la FLM. 
El Rev. Angel Furlan y la Sra. Virginia lváñez de Neyeloff presentan algunos de los temas 
relevantes tratados durante la última reunión de Consejo celebrada en Septiembre de 2005 en 


Belén 


La Sra. Virginia lvañez participó en un programa de visita previo que la condujo hasta 
Ramala. Comparte sus impresiones al respecto. 

Planificación estratégica de la FLM: los representantes del Consejo informan acerca 
de las cuatro prioridades definidas por el proceso de planificación estratégica de la FLM, 
el cual busca presentar un plan de trabajo realista y sostenible. 

Espaciamiento de las reuniones del Consejo: El Consejo tomó la decisión de incluir 
en los reglamentos de la FLM una enmienda que permite a la FLM celebrar sus reuniones 
de Consejo cada 12 a 18 meses. 

Traducciones en la FLM: se están desarrollando criterios para solicitar traducciones 
con la finalidad de controlar de mejor manera este item en el presupuesto. 

Consulta sobre Futuro de la FLM en el contexto de la reconfiguración ecuménica: 
El Consejo recibió los resultados de la Consulta especial realizada en Mayo de 2005 
sobre el futuro de la FLM en el contexto de la reconfiguración ecuménica. Dado que el 
asunto está en la agenda de la presente Conferencia, no profundizaron mayormente en 
este tema. 

PEAD: Dieron cuenta de las discusiones en torno a la “Proposed Ecumenical Alliance for 
Development (PEAD) y de las decisiones adoptadas en el Consejo, particularmente de 
abogar por una participación de las iglesias en esta propuesta. 

Grupo de trabajo especial sobre familia, matrimonio y sexualidad humana: este 
grupo tiene el encargo especial de proveer unas directrices para la comunión que permitan 
a las iglesias entrar en diálogo sobre los temas de familia, matrimonio y sexualidad humana. 
Entregó un primer informe. Las iglesias pueden seguir participando en el proceso a través 
del Secretario General. | 
Situación financiera de la FLM: Se informa que los afios 2004 y 2005 estuvieron 
balanceados, pero que los afios 2006 y 2007 vienen difíciles, puesto que los afios 2004 
y 2005 solamente pudieron balancearse gracias a tasas de cambio favorables que no se 
prevén para los afios siguientes. 

Ordenaciones pastorales con interferencias foráneas: se informa que el Consejo tomó 
la resolución de cesar al Obispo Obare de sus funciones como asesor del Consejo de la 
FLM debido a su interferencia en las ordenaciones pastorales en Suecia. 

Undécima Asamblea de la FLM: Se informa que el Consejo votó a favor de la propuesta 
de realizar la undécima Asamblea de la FLM en Stuttgart, Alemania. La Asamblea está 
prevista para el afio 2010. 
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3.2. Informaciones de los miembros del Comite Ejecutivo de la FLM: 


Hospital Augusta Victoria: El gobierno israeli esta demandando USD 6 millones como 
pago retroactivo de impuestos por el Hospital ubicado en Jerusalen, el cual es administrado 
como un programa del Departamento de Servicio Mundial de la FLM. La FLM, hasta la 
actualidad no ha pagado impuestos pues el Hospital se encontraba sujeto a la exención 
de impuestos. Si este pago debe hacerse efectivo, afectaria severamente el cuadro 
financiero de la FLM. 

Elección para Director del Servicio Mundial: Se informa que el Sr. Rudelmar Bueno 
de Faria se presentó como candidato para el cargo pero que finalmente se eligió al Rev. 
Eberhardt Hitzler de Alemania. Sin embargo, se le solicitó al Sr. Bueno de Faria aceptar 
el cargo de Coordinador de Programas para el Servicio Mundial, el cual se encuentra 
ejerciendo desde Abril. 

Secretario General Adjunto de la FLM: Se informa que el Rev. Chandran Paul Martin, 
de la India, fue electo Secretario General Adjunto. Tendra una responsabilidad especial 
en el proceso de la planificación estratégica de la FLM. 

Próxima reunión del Consejo de la FLM: Se informa sobre la proxima reunión del 
Consejo, la cual sera celebrada en Lund, en Marzo de 2007. Se informa de la propuesta 
del Secretario General de conmemorar en esta ocasión los 60 años de la FLM, fundada 
precisamente en Lund en el afio 1947, invitando para estos efectos a los Obispos y 
Presidentes de todas las iglesias miembro de la FLM. 

Situaciones de conflictos en algunas de las iglesias: El Comité Ejecutivo tomó nota 
de una serie de situaciones de conflicto en iglesias miembro de la FLM, particularmente 
en Congo, Nigeria, Kenia, y Mozambique. 

Carta de las iglesias miembro de la FLM en los países bálticos al Arzobispo Hamar 
de Suecia: A raíz de la decisión de la iglesia sueca de bendecir parejas homosexuales 
legalmente registradas, los Obispos y Arzobispos de las iglesias bálticas, miembro de la 
FLM, escribieron una carta al Arzobispo Hamar en la cual cuestionan la decisión y ponen 
en entredicho las relaciones entre estas iglesias tradicionalmente unidas por fuertes 
vínculos de cooperación y comunión. El Secretario General en forma personal está dando 
seguimiento a esta situación. 

Proceso de planificación estratégica en la FLM: se recibió una propuesta en el Comité 
que generó una fuerte discusión. Hay desencanto en el Comité Ejecutivo por los pocos 
avances registrados y la falta de claridad en cuanto al proceso. El documento no fue 
aceptado y deberá ser vuelto a presentar en la sesión del Comité Ejecutivo prevista para 
Noviembre de 2006. Los miembros del Comité Ejecutivo enfatizan en la gran importancia 
de este plan estratégico para definir el rumbo futuro de la FLM. 

Renuncia del Rev. Altmann al Consejo de la FLM: la Revda. Victoria informa acerca 
de la renuncia del Rev. Walter Altmann al Consejo de la FLM, a raíz de sus nuevas 
responsabilidades en el Consejo Mundial de Iglesias. Se refiere a la gran labor desplegada 
por el Rev. Altmann y el crédito de su voz en el Comité, aspectos que hacen muy dolorosa 
su decisión. 


Una vez realizadas las presentaciones, se dialoga sobre aspectos presentados, en particular 
sobre la situación en Israel/Palestina y las difíciles situaciones de vida que se viven allí y el 
ministerio de la iglesia en tal contexto. También se conversa sobre la situación del plan estratégico 
de la FLM y la percepción particular de que no se ha llegado a implementar la agenda acordada 
en Curitiba en 1990, donde las iglesias miembro de la FLM se definieron como iglesias en 
comunión. 
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En cuanto a la idea de celebrar los 60 afios de la FLM en Lund mediante una invitación a todos 
los Obispos, Obispas, Presidentes y Presidentas de las iglesias miembro, se expresa 
preocupación por el concepto de liderazgo de iglesia que se reflejaría en una invitación de este 
tipo y en las implicaciones económicas. Se discute también si una invitación de este tipo tendría 
implicaciones económicas para la próxima COL 2007. 


Este punto es retomado luego en la Conferencia de Obispos, Obispa, Presientes y Presidentas, 
y presentado luego por el Comité de seguimiento como una moción (Ver punto 21.3) 


4. COMPARTIENDO EXPERIENCIAS: EL PROCESO DEL MUTIRÃO — LECCIONES DE UNA 
CAMINATA (Sínodo Luterano Salvadorefo). 

El Rev. Obispo Medardo Gomez explica el proceso del Sinodo Luterano Salvadoreĥo para 
encontrar una mayor sustentabilidad y fortalecer la institucion. Este proceso incluye a las 
contrapartes del SLS, las cuales actúan coordinadamente junto al SLS en su proceso. 
Lamentablemente, este proceso ha significado enfrentar momentos de tension, particularmente 
a raiz de la salida de los Pastores Cornejo y Pineda de la iglesia, quienes continuan asediando 
al SLS con demandas legales, ninguna de las cuales ha fructificado pues carecen de asidero 
real. | 

Mientras el proceso del Mutiráo se encuentra encaminado, la situación de la Universidad Luterana 
Salvadorefia se presenta más compleja. El apoyo de la FLM solamente podrá llegar hasta Julio 
de 2006 y se están actualmente revisando las posibilidades para continuar con la ULS con otros 
sostenedores. El Obispo Medardo Gómez comparte algunas visiones al respecto. 


5. MINISTERIO Y PODER DESDE GÉNERO: BUSCAR UN CAMINO COMÜN 


La Revda. Dra. Gloria Rojas hace una introducción al tema, recordando las decisiones tomadas 
durante la conferencia anterior en Bogotá. Si bien el proceso finalmente se dio de una manera 
distinta a lo originalmente visualizado, se está al frente de un documento el cual le podría servir 
a las iglesias de la región como herramienta de trabajo y de diálogo en el futuro. 


La Revda. Judith Van Osdol hace una presentación del documento explicando sus ejes principales 
y los temas principales planteados. 


En una ronda de comentarios posterior a la presentación se expresan una serie de opiniones 
y sugerencias. Se percibe una falta de definición en el documento como tal en cuanto al 
tema (¿situación de la mujer en iglesia y sociedad o género?) A la vez, se percibe que la 
categoría de género en sí no queda lo suficientemente definida. 


Al mismo tiempo, surge la pregunta sobre una recepción del documento en la base de las 
iglesias. Muchos de los asuntos que en ciertas iglesias podrían ser vistos como demasiado 
tímidos o incluso superados, todavía son materia de discusión e incluso controversia en otras 
iglesias de la región. Es necesario apoyar los diálogos internos y entregar insumos para el 
diálogo. 


Al final del debate se encomienda a la Revda. Judith Van Osdol recoger las observaciones y 
sugerencias y continuar el trabajo sobre este documento, para que sea llevado como insumo a 
las reflexiones locales y pueda ser traído a la próxima COL, luego de un proceso de discusión 
en las bases. 
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Se sugiere también preparar una guia metodológica que facilite el proceso de discusión en las 
bases de la iglesia. 


Este tema volvió posteriormente a la COL a raíz de una propuesta emitida por el Comité 
de Seguimiento (ver punto 21.2). 


6. TENDENCIAS Y ESCENARIOS DE LA COOPERACION (PROYECTOS Y PROGRAMAS) 
VIA DMD 


El Rev. Martin Junge, Secretario para América Latina y El Caribe, presenta cifras y datos 
comparativos que dan cuenta de una tendencia y escenarios negativos con respecto a la 
cooperacion a través del DMD, y por ende de la capacidad de respuesta del DMD a las multiples 
solicitudes de proyecto que las iglesias presentan anualmente. Esta fue la razón por la cual 
hubo una drástica reducción en los proyectos que seran presentados al Comité de Proyectos de 
la FLM en Mayo del afio en curso, asunto que fue comunicado a las iglesias por medio de una 
carta circular. 


En un diálogo posterior a la presentación se hace hincapié en la necesidad de asumir 
estos nuevos escenarios como una realidad y buscar una accion proactiva para hacerles 
frente. 


7. SALUDOS DE RELACIONES INTERNACIONALES PARTICIPANDO EN LA 
CONFERENCIA: REV. ANDERS LINDOW (Iglesia Sueca) 


El Rev. Lindow saluda a la COL y agradece la invitación y el espacio en la conferencia. 
Explica que ha asumido un cargo como consultor para las relaciones eclesiásticas en la 
Iglesia Sueca. Este cargo es reflejo de una preocupación de la Iglesia Sueca por definir y 
dar contenido a las relaciones entre las iglesias. Comparte un cuestionario desarrollado 
para estos efectos, y solicita una pequeña reunión durante la conferencia con las iglesias 
interesadas con la finalidad de iniciar diálogos sobre la temática. 


DEVOCIONAL 
El Rev. Armindo Schmechel, Presidente de la Iglesia Cristiana Luterana en Honduras (ICLH) 
dirige el devocional vespertino. 


8. LA IGLESIA LUTERANA COSTARRICENSE (ILCO) SE PRESENTA 

Los representantes de la Iglesia Luterana Costarricense presentan a la ILCO, su organizacion 
y sus enfasis programaticos. De igual manera, presenta una pelicula que habla de los 
efectos negativos que la implantacion de los Tratados de Libre Comercio (TLC) con los 
EE.UU. tendria para la sociedad y la economia de Costa Rica. 

Los y las participantes de la Conferencia agradecen a la ILCO la presentación y expresan 
reconocimiento por el testimonio de la ILCO en el contexto costarricense. 


Miércoles 26 de Abril de 2006 


DEVOCIONAL 
Se da inicio a las actividades del día con un devocional presentado por los representantes 
de la Iglesia Evangélica de Confesión Luterana en el Brasil (IECLB). 
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9. SALUDOS DE RELACIONES INTERNACIONALES PARTICIPANDO EN LA 
CONFERENCIA: REVDA.RAQUEL RODRIGUEZ (Iglesia Evangélica Luterana en 
América) 


La Rvda. Raquel Rodríguez presenta los saludos de la ELCA y de su Obispo, quien es a 
la vez Presidente de la FLM. Se refiere a los esfuerzos realizados para el gran encuentro 
de jóvenes de la ELCA a realizarse en Julio de 2006 en la ciudad de San Antonio, Texas. 
También informa que tal como las iglesias de la región han podido contar con la cooperación del 
Rev. Esteban Deal por parte de la ELCA en Centroamérica, así ahora se ha enviado a una 
pareja de misioneros a Argentina, los Rev. David y Katherine Wunsch, quienes proveerán un 
acompafiamiento más cercano y directo a las iglesias en el Cono Sur y Bolivia. 


10. INFORMES DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMÁTICAS Y DE COORDINACIÓN EN LA 
COMUNIÓN REGIONAL DE LA FLM. 


Los y las participantes recibieron con anticipación los informes de la Coordinación Regional 
en VIH-SIDA, del Programa de Incidencia sobre Deuda Externa llegítima, de Luteranos 
Unidos en Comunicación (LUC) y de la Red de Diaconía . De esta forma, no se procede a 
su lectura sino se pasa inmediatamente a trabajo en grupos, con la finalidad de profundizar 
el diálogo sobre el informe y proponer recomendaciones para el trabajo futuro. 


Los grupos vuelven a plenaria para presentar sus diálogos y recomendaciones: 


10.1. Coordinación regional VIH y SIDA 

El grupo presenta una breve síntesis del informe presentado por el Rev. Lisandro Orlov (IELU) 
con sus ejes principales en cuanto a lo teológico, las actividades principales realizadas (Consulta 
regional en Centroamérica, CONCASIDA 2005, IV Encuentro en Centroamérica de personas 
que viven con VIH y SIDA) y el fuerte énfasis temático en los medicamentos y su acceso. 


En cuanto al afio 2007, el coordinador plantea tres desafíos fundamentales: 
- Continuar apoyando la red ya constituida en Centroamérica 
- Iniciar un trabajo con la finalidad de constituir una red similar en América del Sur, cuyo 
objetivo sería vitalizar una participación en el FORO 2007, a realizarse en Argentina. 
- Participar activamente en la formulación de la segunda etapa del plan de acción de la 
FLM. 


El desafío estratégico es construir un mensaje que fundamente acciones, abrir debates sobre el 
tema, comenzar con la producción de materiales en la región, perfeccionar liturgias e insumos 
materiales. 


El balance general del grupo: 

- enfatiza en la necesidad de preparar referentes que se sumen al trabajo del Rev. Orlov, también 
teniendo en vista su sucesión en el futuro. 

- se observa una amoralización del tema con la finalidad de eludir los asuntos difíciles para las 
iglesias y la sociedad. 

- se observan frutos concretos de lo logrado en Centroamérica, donde existe una importante 
vitalidad de las iglesias en el trabajo realizado. 

- es incierta la continuación de la coordinación regional a raíz de que el apoyo de la FLM cesó. 
Como recomendación final, el grupo avala la decisión de concentrar las actividades en América 
del Sur con vista a la realización del FORO 2007. 
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En el diálogo posterior se aclara que la FLM esta en diálogo con la coordinación regional, con la 
finalidad de echar a andar una nueva fase de apoyo. 

La Revda. Victoria Cortéz comparte con la Conferencia los logros obtenidos por la ILFE con su 
trabajo de prevención en VIH implementado por la juventud de la iglesia. 


Al término de la conversación la Conferencia endosa la continuación del trabajo tal como se 
propuso. 


10.2. Incidencia en Deuda Externa llegítima 


El grupo presenta su informe el cual se resume de la siguiente manera: 

- Aunque de forma diferenciada, es posible comprobar un mayor compromiso de parte de 
las iglesias por el programa. Se han logrado establecer contactos importantes y existen 
relaciones de trabajo con algunas de ellas. 

- Se han logrado alianzas importantes con otros actores de la sociedad civil y del mundo 
profesional relacionado al tema, asunto que hace parte de la estrategia del programa. 
Es recomendable seguir con esto en las iglesias. 

- Se está buscando expresar de mejor manera la vinculación del tema de la deuda externa 
con los TLC, cuyas condiciones adversas se imponen a través del mecanismo de la 
deuda como elemento de presión. Al respecto, se propone la realización de un encuentro 
a nivel de la CILCA donde se vincule el TLC y la Deuda Externa. 


En cuanto a los desafíos, se plantean los siguientes temas: 

- Construir red de referentes en las iglesias para trabajar en red. Cada iglesia debería 
nombrar una persona que sirva como enlace con el programa y haga de referente en lo 
local. 

- Darle mayor intencionalidad al esfuerzo de crear un banco de datos sobre el tema de la 
deuda externa. 

- La judicializaciön de la deuda es vista como una de las tareas principales. Es necesario 
buscar los medios para llevar la deuda a las cortes nacionales, siempre con la intención 
de abrir caminos específicos hacia cortes internacionales. 

- Alrespecto, se propone también la idea de explorar las posibilidades de crear un Tribunal 
Internacional Ad-Hoc. Esto sería un asunto que podría ser levantando por la FLM en su 
totalidad, para lo cual es importante llevar el tema al Consejo de la FLM. 


Luego de la presentación del informe, se comparten observaciones y sugerencias. Al término de 
la conversación, lo realizado hasta aquí y lo propuesto para el futuro reciben el endoso unánime 
de la Conferencia. 


10.3. Luteranos Unidos en Comunicación. 


El grupo de trabajo que analizó el informe de LUC presenta su informe, el cual se resume de la 
siguiente manera: 
- Es destacable que la reunión de LUC en Lima, Peru, se haya podido realizar y que el 
documento final ofrezca algunas perspectivas para un futuro de LUC. 
- Se percibe un cierto consenso en cuanto a que muchos de los eventuales problemas 
que enfrentan las iglesias en el área de la comunicación se pueden resolver a partir de 
un abordaje local, buscando asesorías, talleres y servicios que existen localmente. 
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- Se percibe ademas una cierta necesidad por parte de las iglesias de implementar una 
"re-ingenería" de las comunicaciones que permita su mejor posicionamiento en sus propios 
contextos nacionales. 

- Es imperativo que la Conferencia de Liderazgo tome decisiones al respecto del futuro de 
LUC. 


El grupo de trabajo propone a la Conferencia: 
- Recibir el documento de Lima como base de trabajo para lograr las definiciones necesarias 
para LUC; 
- Tomar decisiones en cuanto a continuidad para evitar situaciones de indefinición. 


Se conversa sobre el informe presentado y se intercambian ideas y perspectivas en cuanto a 
este programa. Por parte de los representantes de LUC presentes se insta a tener claridad al 
respecto del futuro inmediato, especialmente en cuanto a las reuniones sub-regionales y la 
Asamblea prevista próximamente. 


Al término de los diálogos, se decide encomendar al grupo de trabajo elaborar una propuesta 
más concreta y específica sobre la cual se pueda tomar decisiones más adelante durante la 
Conferencia. (ver punto 21.4.). 


10.4. Red de Diaconía 
El grupo de trabajo presenta su informe, el cual se resume de la siguiente manera: 

- La propuesta originalmente desarrollada y acordada de trabajar en tres areas de trabajo 
(WEB, pasantías y consulta) no logró implementarse en su totalidad. De lo propuesto, 
solamente se realizó la consulta regional. 

- Elproyecto de la página WEB se postergó luego de las conversaciones sostenidas durante 
la Conferencia anterior, donde se mencionó la necesidad de buscar un abordaje más 
integrado al tema de la página WEB. Para las pasantías, no se recibieron propuestas. 

- Se efectuó el "Encuentro latinoamericano sobre experiencias de acompañamiento a las 
comunidades indígenas desde las iglesias luteranas miembros de la Federación Luterana 
Mundial en América Latina", cuyo informe está disponible. 


En cuanto a las propuestas y recomendaciones formuladas: 

- Se sugiere aceptar el ofrecimiento de la Oficina del Servicio Mundial en El Salvador de 
brindar el apoyo técnico para armar una pagina WEB de la red de Diaconía y que un 
grupo referente de cuatro representantes regionales haga propuestas y seguimiento de 
contenidos. Los representantes deben ser nombrados durante la misma Conferencia. 

- Encargar a un grupo la sistematización de experiencias más significativas en Diaconia 
en América Latina y que luego la sistematización sea enviada a todas las iglesias de la 
región. 

- Que este mismo grupo promueva y difunda las pasantías a los proyectos diacónicos. 

- Convocar durante el período hasta la próxima Conferencia una nueva Consulta sobre 
Diaconía cuyo tema podría ser la construcción de ciudadanía. 

- Establecer un día nacional de la Diaconía en América Latina y El Caribe donde las iglesias 
hablen y divulguen el tema. 

-  Dedicar la próxima publicación del libro del Fondo Editorial Humberto Ramos Salazar al 
tema de la Diaconía. 
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Se comparten observaciones y comentarios sobre la presentación del grupo y se explican detalles. 
El Rev. Melvin Jiménez informa que su período de coordinación expira y que es necesario 
proponer una nueva coordinación. 

La propuesta se endosa y se encomienda a la Conferencia de Obispos y Presidentes definir los 
nombres que integrarán el grupo referente. 


11. VISITA DE CAMPO A EXPERIENCIAS DE TRABAJO DE LAILCO 


Durante toda la tarde del mismo día Miércoles, la Conferencia realiza visitas de campo a tres 
experiencias de trabajo distintas: Barrio de Alajuelita/Fütbol por la Vida (Migrantes y trabajo con 
jóvenes), Comunidad Indígena de Quitirrisí (indígenas) y La Carpio (trabajo con migrantes). 


Durante la noche, los y las participantes de la Conferencia comparten la cena en un restaurante- 
mirador que ofrece una hermosa panorámica sobre la ciudad. Durante la cena, la ex-Presidenta 
de la ILEP, Rev. Adita Torres recibe el homenaje de la comunión por su compromiso para el 
trabajo regional. De igual forma, se reconoce a la iglesia local y su liderazgo (ILCO) por la 
organización de la Conferencia y al personal de la FLM trabajando para América Latina y El 
Caribe por su trabajo para las iglesias en la región. 


Jueves 27 de abril de 2006 


DEVOCIONAL 
El Sínodo Luterano Salvadorefio, en la persona de su Obispo, Rev. Medardo Gómez, dirige el 
devocional matutino. 


12. SALUDOS DE RELACIONES INTERNACIONALES PARTICIPANDO EN LA 
CONFERENCIA: REV WOLFGANG DÓBRICH (Iglesia Evangélica Luterana en 
Baviera). 


El Rev. Dóbrich presenta sus saludos y los de sus superiores a la Conferencia y expresa su 
agradecimiento por la posibilidad de participar. Se refiere a sus funciones dentro de su iglesia y 
los cambios que próximamente se darán, los que implican que él estará asumiendo sus 
responsabilidades para la región desde la obra misionera de Neuendettelsau. 


El explica a los presentes las relaciones que la Iglesia Evangélica Luterana en Baviera (ELKB) 
mantiene con las iglesias de la región, destacándose el contrato con la CILCA y su dimensión 
trilateral a través de la incorporación de la IECLB en este relacionamiento, con la cual la ELKB 
tiene relaciones históricas de larga data. Menciona también las conexiones existentes con las 
iglesias en Argentina y Chile. 


13. VISITAS DE CAMPO: IMPRESIONES, COMENTARIOS, PREGUNTAS Y APRENDIZAJES 
Los y las participantes de la Conferencia comparten sus impresiones sobre las visitas realizadas. 


Priman los comentarios positivos y llenos de reconocimiento por el trabajo realizado y el hermoso 
testimonio que la iglesia brinda. 
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Particular interés suscitó el programa "Fütbol por la vida". La ILCO quedó comprometida de 
enviar materiales en CD-ROM a las iglesias interesadas. 


14. RECONFIGURACIÓN ECUMÉNICA: ¿PARA ADÓNDE VA EL TREN? 


El Vice-Moderador explica que el presente punto en la agenda responde a los diálogos sostenidos 
en la Conferencia de 2005, donde se percibió la necesidad de dar una mirada más detenida a 
los desarrollos en el ámbito ecuménico que se vienen dando en el ültimo tiempo. Es importante 
que las iglesias y su liderazgo estén al tanto de estos desarrollos y tengan también la oportunidad 
de posicionarse frente y dentro de ellos. 


El bloque se inicia con breves impulsos para la reflexión: 

a) EI Consejo Mundial de Iglesias luego de Porto Alegre: El Secretario para América Latina 
y el Caribe hace una breve resefia de los ültimos desarrollos en el CMI, basándose en los 
Informes del Comité de actualidad, del Comité de Examen y del Comité de Orientación 
Programática de la Asamblea. Destaca que se trató de la primera Asamblea del CMI en 
suelo latinoamericano, pero que a raíz de los mültiples desafíos, producto de la así llamada 
reconfiguración ecuménica, el foco de atención estuvo centrado en los asuntos institucionales 
y organizacionales. No obstante, una declaración sobre América Latina con una clara mención 
del tema de la deuda, de los pueblos indígenas y de los TLC significa un punto de encuentro 
importante con asuntos que son de particular interés para muchas iglesias en la región. 
Menciona las cuatro áreas de compromiso del CMI para el futuro: 

- Unidad, espiritualidad y misión 

- Formación ecuménica 

- Justicia mundial 

- Voz y testimonio profético 

Destaca finalmente que la Asamblea del CMI definió la participación de las Comuniones 
Cristianas Mundiales dentro del CMI como positivas y deseables y propuso una serie de 
temas que deben definirse para mejorar la coordinación y participación conjunta, hasta incluso 
la posibilidad de estructurar las Asambleas de tal forma que permita una participación de las 
comuniones cristianas mundiales. 

b) La FLM en la encrucijada: El Rev. Kjell Nordstokke, Director del DMD, presenta los desafíos 
principales frente a los cuales se halla la FLM. La re-configuración del CMI llama a la 
reconfiguración de familias confesionales dentro de este proceso amplio de reconfiguración. 
El contexto desafía a la FLM en cuanto a cómo ha venido trabajando hasta ahora. En 
particular, se plantea el desafío de encontrar formas de relacionar positivamente el 
bilateralismo con el multilateralismo. 

Se refiere en especial a la tendencia de implícitamente presionar a las iglesias en el sur.a 
convertirse en ONG (la “ongeificación de la Iglesia”) para así mejor adaptarse a esquemas y“ 
paradigmas de cooperación. 

La FLM está ante el desafío de tener que aprender a vivir con conflictos, p.ej. el tema de la 
sexualidad. En el fondo de esta y otras situaciones de tensión y conflicto está la pregunta 
acerca de la comprensión y los alcances de ser iglesias en comunión. Esta comprensión es 
mucho más fuerte en el sur que en el norte. 

Se refiere también a las nuevas realidades financieras y el escenario probable que en 5 
afios los presupuestos se reduzcan hasta en un 40%. Con ello habrá menos personal y . 
menos programas. 

En la actualidad, la FLM se encuentra en un proceso de elaborar un plan estratégico para 
identificar prioridades y descentralizar actividades. La Asamblea de la FLM en Stuttgart 
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deberá tomar decisiones al respecto. En este proceso, es de suma importancia la participación 
de las iglesias y en especial su contribución en cuanto a la comprensión que tienen de lo 
que es ser iglesias en comunión. 

EI PEAD — un nuevo actor en la escena: El Rev. Martin Junge, Secretario para América 
Latina y El Caribe hace una presentación de los ültimos desarrollos en cuanto a PEAD. 
Basado en inquietudes formuladas, entre otros también por la FLM, se ha explicitado de 
mejor manera la comprensión teológica de tal alianza y se ha decidido a no hablar ya de 
miembros, sino de participantes. Esto, en conjunto con una redefinición de los criterios de 
participación, reduce el potencial conflicto en cuanto a la posibilidad de iglesias de hacerse 
parte de PEAD. En la actualidad el PEAD pasó a llamarse ACT Desarrollo y hará parte de un 
"ACT Global" dentro del cual estaría también el ACT Emergencia. La situación de la Alianza 
Ecuménica de Acción Mundial debe definirse también. 

Persisten todavía dudas en cuanto a la representatividad en el proceso, la comprensión de 
desarrollo y su posible relación con el concepto de la Diaconía, y en términos generales, 
acerca de las implicaciones prácticas que PEAD tendrá en la formulación de políticas de 
cooperación ecuménica (el poder de la definición). 

Consejo Latinoamericano de Iglesias: La Revda. Judith Van Osdol explica el fuerte enfoque 
que CLAI desea dar al tema de la superación de la violencia, dado que el decenio contempla 
un foco para el afio 2006 en América Latina. Se está trabajando en la campafia "En paz se 
vive en tu casa”, mediante la cual se desea promover acciones que ataquen el flagelo de la 
violencia en los hogares. 

Se refiere a la Asamblea del CLAI a realizarse los días 19-24 de febrero 2007, en Buenos 
Aires, Argentina, y el énfasis que el CLAI le ha venido dando a las relaciones con las familias 
confesionales. La Rev. Van Osdol hace un llamado a las iglesias a hacer una mayor presencia 
en el CLAI y sus procesos, pese a algunas tensiones y dificultades existentes. 


Antes de entrar en la discusión en grupos, se comparten una serie de comentarios frente a lo 
escuchado. El Rev. Altmann recalca que él se siente como representante de la comunión luterana 
en la Moderación del CMI y solicita el acompafiamiento crítico de las iglesias de la región al CMI 
y Sus procesos. 

Frente al PEAD, se informa de una consulta regional realizada en América Central, la cual sin 
embargo solamente convocó a ONG's y no a iglesias, con lo cual se profundiza la preocupación 
del lugar que las iglesias puedan tener en esta nueva alianza. 


El informe en plenaria arroja los siguientes resultados: 
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- Los escenarios ecuménicos globales y regionales se ven desafiantes y surge la pregunta 
acerca de las capacidades reales de las iglesias de la comunión luterana regional de 
incidir en ellos. 

- Existe unanimidad en que la participación activa y la incidencia de las iglesias de la 
región son un imperativo absoluto. 

- En este mismo sentido, se levanta la urgente necesidad de lograr una mayor unidad y 
consolidar una estrategia regional para participar en espacios ecuménicos. Se trata de 
cohesionar estrategias de participación e incidencia. 

- Es delinterés de las iglesias de la comunión regional el visibilizar y fortalecer a la FLM, la 
cual podría verse afectada negativamente por algunos de los desarrollos descritos. 

- Las iglesias de la región tienen un acervo importante en su comprensión de la misión 
integral y su comprensión y práctica de la Diaconía. 

- En cuanto al CLAI, resulta importante reapropiarse de este importante espacio ecuménico 
a través de una estrategia hacia la Asamblea en el afio 2007. 
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- Se destaca la necesidad de reflexionar profundamente sobre el sentido de ser iglesias 
en comunión y sus alcances prácticos. 


Los lineamientos expresados por los grupos fueron retomados luego por el grupo de seguimiento 
y fueron presentados como mociones a la Conferencia (ver punto 21.5). 


15. PRESENTACIÓN DEL DOCUMENTO DE MISIÓN DE LA FLM: MISIÓN EN 
CONTEXTO: TRANSFORMACIÓN, RECONCILIACIÓN Y EMPODERAMIENTO. 


El Rev. Kjell Nordstokke, Director del Departamento para la Misión y Desarrollo de la FLM, hace 
una breve presentación del documento de misión que ha sido publicado en inglés y cuyas 
traducciones al alemán, francés y espafiol se encuentran actualmente en la imprenta. Una 
traducción al portugués, realizada por la IECLB, se encuentra igualmente en proceso de ser 
publicada. 


Explica cómo se genera este documento y algunos de sus aspectos más relevantes: 

- El acompañamiento es presentado como el método predilecto de la misión. El paradigma 
biblico aplicado es Lc 24:13-35 (Los discípulos de Emaus). 

- Sostiene un concepto integral de la misión que incluye proclamación, diaconía e incidencia. 

- Así como la misión es definida como aspecto esencial de la iglesia que hace parte de su 
ser, así lo es también la diaconía. La Diaconía no es una opción. 

- El documento también desarrolla toda una comprensión de la voz profética de la iglesia. 
Las iglesias de la región tienen una gran contribución que hacer al respecto. 

- El documento se construye sobre los ejes "Transformación, Reconciliación y 
Empoderamiento. 

- “Mística realista”: Se trata de un marco de elaboración de las realidades experimentadas 
y vividas que marca fuertemente la comprensión de la misión de la iglesia en las iglesias 
de la región. También se trata de una comprensión importante que la región puede aportar 
dentro del contexto de la discusión ecuménica global. 


En el diálogo posterior, se profundiza en algunos conceptos y aspectos del trabajo. Queda 
planteada la inquietud acerca de la adecuada recepción del documento. Se informa que las 
iglesias alemanas han elaborado una guía de estudio, herramienta que podría ser interesante 
considerar en la región. 


16. COMPARTIENDO EXPERIENCIAS: MOVIMIENTOS CARISMÁTICOS EN LA IGLESIA 
CONSTITUIDA — EXPERIENCIAS EN LA IECLB. 


El Pastor Presidente de la IECLB Rev. Dr. Walter Altmann comparte con la Conferencia las 
situaciones internas que se originaron en la iglesia a partir de la práctica del rebautismo iniciada 
por algunos sectores del movimiento carismático en la IECLB. El Rev. Altmann explicó cómo en 
la IECLB, desde los inicios una iglesia marcada por una cierta pluralidad, se fueron creando 
movimientos, dentro de ellos el Encontráo, del cual a su vez surge el movimiento carismático. 
Los problemas emergieron a partir de las interferencias del movimiento en otras congregaciones 
y se agudizo a partir de la práctica del rebautismo. La IECLB inició desde el año 1997 un proceso 
de diálogo, el cual llevó a la conclusión de declarar la práctica del rebautismo como inaceptable 
e incompatible con las doctrinas de la iglesia. A partir del Foro de la Unidad, celebrado en 2004, 
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se acordo incorporar ritos recordatorios del Bautismo y se desarrollaron tres liturgias al respecto. 
Sin embargo, las prácticas de rebautismo persistieron. Un total de 15 obreros de la iglesia, entre 
pastores, diáconos y catequistas, dejaron la IECLB, llevandose algunos grupos de sus 
Congregaciones. Actualmente se estan enfrentando algunas consecuencias jurídicas, pues 
algunos de estos líderes habian logrado reformular los estatutos de sus congregaciones de 
manera tal que existe el riesgo que las Congregaciones pierdan sus bienes. La IECLB se 
encuentra desplegando esfuerzos para recuperar las Congregaciones con respuestas bastante 
positivas, pues mucha gente se habia alejado de la iglesia por no compartir las prácticas 
carismáticas. 


Luego de su presentación surgen algunos diálogos, en los cuales se valoran los esfuerzos 
desplegados por la IECLB para contener esta situación de conflicto. La Moderadora de la 
Conferencia, Revda. Dra. Gloria Rojas, expresa la solidaridad de las iglesias de la región para 
con la IECLB y su liderazgo. | 


DEVOCIONAL 
Las sesiones del día concluyen con un devocional dirigido por las representantes de la Iglesia 
Evangélica del Río de la Plata (IERP) 





Las actividades del día inician con un culto y celebración de la Santa Cena, dirigido por la 
pastoral de la inclusividad de la ILCO. La prédica estuvo a cargo del Rev. Lisandro Orlov. Durante 
el culto se entrega a los y las representantes de la ILEP un presente simbólico de bienvenida a 
la comunión regional por parte de las iglesias participantes en la Conferencia. 


17. SALUDOS DE RELACIONES INTERNACIONALES PARTICIPANDO EN LA CONFERENCIA: 
REVDA. ADRIANA GASTELLU (Iglesia Sueca) 


La Revda. Adriana Gastellü, Secretaria para América Latina y El Caribe del Departamento 
Internacional de la Iglesia Sueca, presenta sus saludos a la Conferencia y expresa sus 
agradecimientos por la invitación. 

Describe la situación de la Iglesia Sueca como una situación marcada por los procesos de 
cambio. Se hizo efectiva la separación entre la Iglesia y el Estado y recientemente se dio la 
primera elección del Arzobispo de la Iglesia Sueca por medio del sufragio democrático. 
Anteriormente, éste era elegido por el Parlamento sueco. 

La Rev. Gastellü recuerda a la Conferencia que ella no representa a una agencia, sino a una 
iglesia e insta a entrar en un proceso de mutuo acompafiamiento donde las iglesias se sostengan 
en su aspiración de dar fiel respuesta a la misión. 

Se refiere a la bendición de parejas homosexuales legalmente reconocidas recientemente 
aprobada por la Iglesia Sueca y comparte un documento en el cual se describen los argumentos 
y el raciocinio de la Iglesia Sueca para llegar a esta decisión. 


18. SALUDOS DEL PRESIDENTE DE LA IGLESIA LUTERANA GUATEMALTECA (ILUGUA) 
REV. JOSÉ PILAR ÁLVAREZ 

Se ofrece la palabra al Presidente de la Iglesia Luterana Guatemalteca (ILUGUA), Rev. José 

Pilar Álvarez, el cual presenta los saludos de su iglesia y explica el trabajo que viene realizando 
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la ILUGUA en el acompañamiento de movimientos campesinos e indígenas. Este compromiso 
les ha valido incluso amenazas de muerte. La ILUGUA ha formalizado su deseo de hacer parte 
de la comunión a través de una solicitud formal. 

Expresa su gratitud por la experiencia vivida hasta aquí y sus deseos que su iglesia pueda 
seguir participando en los diálogos y procesos regionales de la comunión. 


19. SALUDOS DEL SECRETARIO REGIONAL DEL CLAI EN MESOAMERICA, REV. 
EDUARDO CHINCHILLA 


El Rev. Eduardo Chinchilla, Secretario Regional del CLAI en Centroamérica, presenta sus saludos 
a la Conferencia y le da además la bienvenida en la región. Da cuenta de los preparativos y del 
procesos que se está planificando hacia la Asamblea del CLAI y expresa su esperanza que las 
iglesias de la comunión luterana participarán activamente en este proceso. Habrá foros 
nacionales que permitirán esta participación directa. 

Presenta una serie de materiales de las distintas áreas programáticas del CLAI y los ofrece a 
los y las participantes de la Conferencia. 


20. PRESENTACIÓN DE LOS PROYECTOS DE TRABAJO DE LOS Y LAS JÓVENES 
INVOLUCRADOS EN EL PROGRAMA DE CAPACITACION PARA COMUNICADORES DE 
LA FLM 


El Rev. Heitor Meurer presenta en breves palabras el programa de capacitación y a las personas 
involucradas en él como capacitadores. Igualmente, presenta a los cuatro jóvenes que participan 
en el programa. Luego cada uno de ellos presenta su proyecto: 

Evelyn Heck (IERP): está trabajando en la edición de un libro sobre identidad protestante y 
formas de ser iglesia. Para estos efectos, el libro contiene una serie de charlas y ponencias de 
pastores y profesores de la iglesia. El perfil de la publicación apunta a la membresía interesada 
en las iglesias. Su trabajo específico esta en la edición gráfica del libro y se ha propuesto inicios 
de Agosto como fecha límite. Ofrece este recurso para las iglesias de la región. 

Jorge Diaz (IELCO): Su especialización es el video. Se encuentra preparando una producción 
con ocasión de los 70 afios del ministerio de la IELCO en el país, el cual recupere la historia de 
la iglesia y la haga accesible a la membresía y al püblico general. 

Comparte con la Conferencia un breve video sobre el acompafiamiento de la IELCO a las 
personas desplazadas por la situación de conflicto, con especial énfasis en las personas de 
tercera edad. 

Rodrigo Covarrubias (IELCH): Su proyecto es una animación gráfica sobre la parábola del 
Buen Samaritano. Su intención es cautivar a través de esta técnica la atención de niĥos y nifias 
para la historia bíblica. Muestra algunos prototipos de personajes que luego requerirán todavía 
del tratamiento digital computarizado. 

Josías Wagner (IECLB): Su especialidad es el Internet y en este sentido se propone crear un 
espacio tipo portal que sirva a todas las iglesias luteranas de la región y que cobije además sus 
distintos programas y trabajos. 


Finalmente, los jóvenes presentan el Weblog que diariamente fueron actualizando durante la 
Conferencia, el cual contiene los textos de las conferencias, notas periodísticas y fotos. 


La Conferencia reconoce positivamente los cuatro proyectos presentados y agradece el trabajo 
del Weblog. 
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21. INFORME FINAL DEL GRUPO DE SEGUIMIENTO 


El grupo de seguimiento presenta una serie de textos y mociones a ser aprobadas por la 
Conferencia (los textos registrados en esta acta corresponden a los textos corregidos y 
enmendados, donde fue el caso): 


21.1. Sustentabilidad 
El grupo de seguimiento propone: 


- Conformar un grupo animador que se encargue de implementar el programa trienal (2006- 
2008) de sustentabilidad en la comunión luterana latinoamericana. 

- Solicitar a la Rev. Adita Torres (ILEP) asumir la conducción del grupo animador, el cual se 
compondría además por el Rev. Paulo Butzke (IECLB) y al Rev. llo Utech (ILFE) 

- Solicitar al grupo animador la elaboración de un plan de acción basado en los lineamientos 
surgidos del debate durante la COL 2006, el cual será enviado hasta Julio de 2006 a los Obipos, 
Obispa, Presidentes y Presidentas para su endoso. 

- Solicitar al grupo animador presentar un informe de actividades, propuestas y recomendaciones 
a la próxima conferencia de liderazgo. 


La propuesta es aprobada 
21.2. Ministerio y poder desde género 


El grupo de seguimiento comparte las siguientes reflexiones y formula las siguientes propuestas: 
El grupo de seguimiento recogió las reflexiones en plenaria y los principios acordados en ella. 
En sus deliberaciones, el grupo de seguimiento volvió a tomar en cuenta los diferentes contextos 
y procesos en cada una de las iglesias referente al debate sobre la categoria y justicia de 
género y la ordenación de mujeres. El grupo analizó además el contexto dentro del cual se 
origina el documento estudiado: la COP 2005 pensó que ante los evidentes procesos de de- 
construcción de conquistas y hallazgos teológicos en el campo del debate de género y de la 
situación de la mujer en la iglesia y en la sociedad, sería muy importante generar un documento 
que posicione a las iglesias y les entregue una herramienta de diálogo interno y ecuménico 
para tratar estos temas. 


El grupo de seguimiento llegó también a la conclusión que junto con una diversidad palpable en 
el uso de la terminología de género, hay también agendas que si bien están relacionadas entre 
sí, son a la vez distintas. En este sentido, el grupo debatió si acaso no sería necesario iniciar dos 
procesos paralelos pero conexos: la preparación de un documento para entrar en diálogo sobre 
la situación de la mujer en la iglesia y sociedad, y otro para afinar el concepto de la categoría de 
género como una herramienta de discernimiento teológico y de construcción de identidades 
eclesiales. 


La Conferencia de liderazgo acuerda: 


- Solicitar a las coordinadoras MEIS, al Pastor Pedro Bullón (ILEP), a la Sra. Lilia Jiménez 
(ILCO) y al Rev. Lisandro Orlov conformar un grupo de trabajo junto a la Rev. Judith Van 
Osdol, con la finalidad de: 

a) recoger las sugerencias y observaciones expresadas durante el diálogo en plenaria 
sobre el documento "Ministerio y poder desde género: buscar un camino comün". 
b) Tomar decisiones acerca de la metodología y el proceso a seguir. 
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- Solicitar a este grupo circular una(s) nueva(s) propuesta(s) hasta septiembre de 2006 
con el fin de fomentar un diálogo más amplio con todas las iglesias de la región, que 
permita llegar a la COL 2007 con un proceso más consolidado. 


- Solicitar a las coordinadoras MEIS, al Pastor Pedro Bullón (ILEP) y a la Sra. Lilia Jiménez 
(ILCO) y el Rev. Lisandro Orlov conformar un grupo de trabajo junto a la Rev. Judith Van 
Osdol con la finalidad de: 

a) recoger las sugerencias y observaciones expresadas durante el diálogo en 
plenaria sobre el documento "Ministerio y poder desde género: buscar un camino 
comün". 

b) Tomar decisiones acerca de la metodología y el proceso a seguir. 

Solicitar a este grupo circular una(s) nueva(s) propuesta(s) hasta septiembre de 
2006 con el fin de fomentar un diálogo más amplio con todas las iglesias de la 
región, que permita llegar a la COL 2007 con un proceso más consolidado. 

Se aprueba con dos abstenciones. 


21.3. Celebración del sexagésimo aniversario de la FLM en Lund 2007 


El grupo de seguimiento comparte el siguiente texto como descripción de la opinión de las 
iglesias de la región sobre la celebración del sexagésimo aniversario: 


"La Conferencia de Liderazgo de las Iglesias Luteranas miembro de la FLM en América Latina 
toma conocimiento a través de sus representantes en el Comité Ejecutivo de la FLM que durante 
la próxima reunión del Consejo de la FLM del afio 2007 en Lund, Suecia, se celebrarán los 60 
afios de la FLM. 


Las iglesias de la comunión dan gracias a Dios por estos 60 afios de existencia de la FLM, y en 
particular por su importante testimonio. La FLM ha sido un valioso instrumento para expresar la 
fuerte vocación diacónica y ecuménica de las Iglesias Luteranas en el mundo, a las cuales 
además ofreció importantes impulsos teológicos. La profundización de la comprensión de la 
FLM como comunión de Iglesias Luteranas en el mundo fue un paso significativo en su historia 
reciente que llama a nuestras iglesias a involucrarse aün con mayor fuerza en el proceso de 
construcción de la FLM. 

En cuanto al aniversario mismo, nos hemos propuesto buscar las formas para que estos 60 afios de 
existencia de la FLM sean celebrados adecuadamente en las iglesias de nuestra región. 

Ante la informacion acerca de una propuesta, en estudio todavia, de invitar a Obispos, Obispas, Presidentes 
y Presidentas de cada iglesia miembro de la FLM a la reunión del Consejo en Lund, la Conferencia desea 
expresar su preocupación por el concepto de representación y de liderazgo que tal invitación refiejaria, 
así como por las importantes implicaciones financieras para la comunión. Esta ültima preocupación se 
acentúa aún más tomando en consideración la reciente decisión de espaciar las reuniones del Consejo 
precisamente por razones económicas. La primera reunión de Consejo luego de tal decisión estaría 
incurriendo en significativos gastos extraordinarios. 


Es a partir de estas preocupaciones que la Conferencia de Liderazgo desea ofrecer que junto a 
los miembros del Consejo, sean la Moderadora de la Conferencia de Obispos, Obispa, 
Presidentes y Presidentas junto a un/una líder laico y un/a líder jóven quienes representen a la 
comunión regional de iglesias luteranas en las festividades del sexagésimo aniversario de la 
FLM. Mediante este ofrecimiento, esperamos hacer nuestra propia contribución para las 
celebraciones del aniversario, en consonancia con las actuales situaciones económicas y los 
conceptos de liderazgo que con tanta visión y decisión la FLM ha venido impulsando en su 
membresía. 
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Las Conferencias de Liderazgo de las iglesias miembro de la FLM en América Latina son su 
único instrumento disponible para dar expresión a su vocación de ser iglesias en comunión. 
Durante los últimos afios, este instrumento ha logrado acercar significativamente a las iglesias 
entre sí, ha generado importantes acciones conjuntas en el campo programático y ha 
incrementado la cooperación mutua de las iglesias en la misión. La celebración anual de las 
Conferencias que son acogidas en forma rotativa en los diferentes países de la región se ha 
constituido en una magnífica oportunidad para conocer y compenetrarse con la realidad y los 
contextos de cada una de las iglesias de la región. Para las iglesias anfitrionas las Conferencias, 
significan un impulso vital hacia una sensibilización y apropiación de la comunión luterana en 
las bases mismas de la iglesia. En este sentido, la Conferencia de Liderazgo 2006 desea 
puntualizar que la celebración de la Conferencia del afio 2007 en la región latinoamericana es 
irrenunciable". 


La Conferencia de Liderazgo acuerda: 
- Encomendar a los representantes de la región en el Comité Ejecutivo de la FLM, 
Rev. Obispa Victoria Cortez y Rev. Walter Altmann, transmitir estas reflexiones y 
ofrecimientos al Secretario General. 


La Conferencia de Liderazgo aprueba el texto con dos abstenciones. 
21.4. Luteranos Unidos en Comunicación (LUC) 
El grupo de seguimiento formula las siguientes propuestas: 


- La Conferencia reitera la importancia de las comunicaciones para la vida de las 
iglesias de la región. 

- Dentro de las múltiples necesidades en el área de las comunicaciones, la Conferencia 
ve una prioridad en: 

- Generar un portal WEB que dé visibilidad a la comunión luterana regional. 

- Asesorar estratégica y técnicamente a las iglesias de la región en su posicionamiento 
comunicacional e incidencia en temas que para la comunión regional han sido prioritarios. 

- La Conferencia solicita a LUC presentar una propuesta concreta de trabajo sobre 
estas dos prioridades al 31 Julio de 2006 a la moderación de la COP. 


La propuesta se aprueba unánimemente. 


21.5. Acerca de la reconfiguración ecuménica 
El grupo de seguimiento formula las siguientes propuestas: 


- La Conferencia de Liderazgo reafirma la vocación ecuménica de las iglesias a través de la 
articulación intencional con el fin de incidir en los espacios ecuménicos locales, regionales y 
globales. 

- Toma conciencia del potencial que la comprensión y práctica de la diaconía, como parte de 
la misión integral de la iglesia, representa en los diálogos ecuménicos. La Conferencia se 
propone reforzar la contribución de las iglesias de la comunión luterana regional en los 
diálogos ecuménicos, ofreciendo su comprensión y práctica de la diaconía para tales efectos. 
- Ante la multiplicidad de desafíos la Conferencia ve la necesidad de establecer una visión, 
una estrategia y prioridades comunes (regionales). 
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- Sele encomienda a la moderación de la COP dar seguimiento a este proceso. 

Se aprueba en forma unánime. 

21.6. Acerca del movimiento carismático en la IECLB 


El grupo de seguimiento formula la siguiente propuesta: 

- La Conferencia de Liderazgo se solidariza con la IECLB en su situación de conflicto por la 
acción y cisma provocado por algunos grupos carismáticos. 

- Valora y respeta el proceso de diálogo adoptado por la IECLB en esta situación y respalda los 
procedimientos y decisiones adoptados en la resolución del conflicto. 

- La situación vivida por la iglesia hermana en el Brasil interpela a las iglesias de la comunión 
luterana en la región a reflexionar sobre un conjunto de preguntas relacionadas a su hermenéutica 
bíblica e identidad confesional, y a considerar su práctica pastoral y litürgica. 

- La Conferencia compromete sus oraciones y deseos de bendición para el futuro caminar de 
la IECLB. 


La propuesta es aceptada unánimemente. 


21.7. Mensaje final 
El grupo de seguimiento propone que la Conferencia: 


Encomiende al Secretario de Área preparar un mensaje que recoja las vivencias, contenidos y 
decisiones en la Conferencia de Liderazgo 2006, con el fin de ser enviado al liderazgo de las 
iglesias de la región para su distribución en las Congregaciones y Comunidades de las iglesias. 


Se aprueba unánimemente. 
22. PROXIMA CONFERENCIA Y CLAUSURA DE LA CONFERENCIA 2006 


La Conferencia de Liderazgo 2006 queda fijada para los días 16-20 de Abril de 2007 en Chile. 
El Presidente de la ILCO entrega el CD-ROM con el logo de la Conferencia al Obispo Rolando 
Holtz (ILCH) y la Revda. Dra. Gloria Rojas (IELCH) como representantes de las iglesias anfitrionas 
para la próxima conferencia. 

La Moderadora de la Conferencia, Revda. Dra. Gloria Rojas, agradece a la iglesia anfitriona 
todo el trabajo, los esmeros y atenciones que la iglesia anfitriona ILCO prodigó antes y durante 
la Conferencia. Agradece a los y las agp Sae y cierra la Conferencia con una bendición 
sobre los y las participantes. 


(Acta tomada por Rev. Martin Junge, Secretario para América Latina y El Caribe , 
Departamento para la Misión y Desarrollo, FLM) 
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MENSAJE DE LA CONFERENCIA DE LIDERAZGO 2006 DE LAS 
IGLESIAS MIEMBRO DE LA FLM EN AMERICA LATINA 


Estimadas hermanas, estimados hermanos en Cristo, 


¡Que la alegría y la esperanza resultantes de la resurrección de nuestro Señor Jesucristo abunden en 
sus corazones y mentes, para así dar decidido testimonio de la victoria de Dios sobre la muerte y el mal! 


Les escribo esta carta por encargo de la Conferencia de Liderazgo de las iglesias miembro de la 
FLM en América Latina con el fin de compartir con Uds. algunas informaciones sobre la 
Conferencia de Liderazgo celebrada los días 24-28 de Abril de 2006 en Coronado, Costa Rica. 
Durante dicha Conferencia, 41 líderes (Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas; miembros 
del Consejo de la FLM; líderes de programas regionales; representantes de las mujeres (MEIS), 
y líderes locales) se dieron cita en una casa de retiros en Coronado, ciudad cercana a la capital 
de Costa Rica, para dialogar y debatir acerca de los asuntos que son comunes a nuestras 
iglesias en la región, y tomar algunas decisiones sobre el trabajo programático realizado 
conjuntamente. Junto con visitas internacionales de la Iglesia Evangélica Luterana en América 
(ELCA) de la Iglesia Sueca y de la Iglesia Evangélica Luterana en Baviera, participaron en esta 
ocasión también cuatro jóvenes del programa de capacitación para jóvenes comunicadores de 
la FLM, quienes junto con dar seguimiento a sus proyectos de trabajo dentro del programa, 
cubrieron periodísticamente la Conferencia y crearon un blog de la Conferencia, el cual puede 
ser visto en: http://conferencialiderazgo2006.blogspot.com 


La lglesia Luterana Costarricense (ILCO), nuestra anfitriona, no solamente se esmeró por brindar 
una excelente acogida y estadía a los y las representantes de sus iglesias hermanas, sino de 
cuidar de cientos de detalles logísticos y administrativos que hacen parte de una Conferencia 
de este tipo. Esta entusiasta iglesia, que fue recibida como miembro de la Federación Luterana 
Mundial en el afio 2002, compartió con sus iglesias hermanas de la región el hermoso testimonio 
que brinda junto a comunidades inmigrantes (mayoritariamente de Nicaragua), indígenas y en 
barrios marginales de la capital. Informó también sobre su programa "Fütbol por la Vida", mediante 
el cual se generan valiosas relaciones y espacios de diálogo con la juventud en sectores 
marginales y se desarrollan sus habilidades sociales. El programa no solamente ha asegurado 
un fuerte impacto en los y las jóvenes involucrados, sino también en la opinión püblica. Igualmente, 
la iglesia compartió su fuerte compromiso para participar en los debates sociales y políticos en 
torno a una firma del Tratado de Libre Comercio (TLC) con los EEUU. 


Dentro de los asuntos conversados durante la Conferencia podemos destacar: 


1. Sustentabilidad en la comunión: Este tema cruzó prácticamente toda la conferencia, pero tuvo un 
especial énfasis en el arranque de la misma, cuando se trabajó en grupos acerca de la sustentabilidad 
de nuestras iglesias. Desde un inicio quedó claro que la sustentabilidad no puede abordarse 
exclusivamente como un asunto económico, sino que requiere de una aproximación más amplia. 
Incluye asuntos teológicos, toca asuntos estructurales y ciertamente incorpora también los estilos y 
culturas de trabajo en nuestras iglesias. Debido a que las iglesias de la región continuarán trabajando 
durante los próximos tres afios en el tema, se constituyó un "grupo animador’ compuesto por la Pra. 
Adita Torres (ILEP), el Pr. Paulo Butzke (IECLB) y el Pr. llo Utech (ILFE). Este grupo elaborará un plan 
de acción para implementar este énfasis programático en los próximos afios. La propuesta 
será enviada hasta fines de Julio a los y las líderes de las iglesias para su aprobación. 
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Ministerio y poder desde género- buscar un camino comün: Luego de las decisiones tomadas 
durante la ültima Conferencia (Bogotá 2005), la Conferencia de Liderazgo vio el borrador de 
un documento que aborda la temática de la situación de la mujer en la iglesia y sociedad 
desde una perspectiva de género. En los diálogos sostenidos sobre este documento quedó 
en evidencia que las expectativas de las iglesias y sus propios procesos internos varían 
fuertemente entre sí. Mientras que algunas iglesias expresaban su deseo de ver un 
documento enfocando en la categoría de género y proveyendo definiciones al respecto, 
otras, argumentando con la necesidad de continuar en diálogo con sus bases, sefialaban el 
deseo de no invisibilizar la temática de la mujer tras el concepto de género y de ofrecer 
recursos e insumos para un diálogo necesario. 

La Conferencia aprobó una resolución, pidiendo a la Pra. Judith Van Osdol (IELU), a las 
coordinadoras de MEIS en la región (Sra. Lorena Alfaro (ILCH) y Rev. Matilde Ponce (ILEP)), 
a la Sra. Lilia Jiménez (ILCO), al Pr. Lisandro Orlov (IELU) y al Pastor Presidente Pedro 
Bullón (ILEP) incorporar las observaciones y comentarios expresados durante la conferencia 
y tomar decisiones acerca de la metodología a seguir, particularmente en cuanto a la 
conveniencia de elaborar dos documentos conexos pero distintos, uno abordando la temática 
de la mujer en la iglesia y sociedad, y el otro profundizando en la categoría de género. 


Actividades programáticas en la región: Por primera vez la Conferencia de Liderazgo no recibió 
informes en plenaria sobre los cuatro programas que son implementados regionalmente, sino lo hizo 
a través de grupos de trabajo especiales que profundizaron los informes por escrito recibidos con 
anticipación y emitieron recomendaciones a la plenaria. Esta metodología posibilitó dar más tiempo 
a cada una de las actividades programáticas. En resumidas cuentas, las decisiones fueron: 


Coordinación VIH: Intentará dar continuidad a los impulsos surgidos con ocasión de la 
participación de las iglesias de Centroamérica en el Congreso Centroamericano de SIDA 
(CONCASIDA). Ala vez, la coordinación buscará coordinar una participación en la conferencia 
continental sobre VIH a celebrarse el 2007 en la ciudad de Buenos Aires, Argentina. 


Incidencia Deuda Externa llegítima: el programa intentará conectar de mejor forma con las 
iglesias a través de referentes nacionales, quienes deben ser propuestos por las iglesias 
para estos efectos. Adicionalmente, se intentará abordar la temática de la Iniciativa de 
Desendeudamiento para países altamente endeudados (HIPIC, por sus siglas en inglés) en 
Centroamérica, y continuar explorando la posibilidad de constituir un Tribunal Internacional 
Ad-Hoc sobre deuda externa ilegítima. 


Red de Diaconía: Junto a una serie de decisiones relacionadas con la puesta en marcha y 
continuidad de esta red, se propuso a la Conferencia establecer un Día Nacional de Diaconía 
en las iglesias de la región. Se propuso además que la próxima publicación del libro del 
Fondo Editorial Humberto Ramos Salazar sea sobre el tema de la Diaconía. 


Luteranos Unidos en Comunicaciones: La Conferencia resolvió pedir a LUC trabajar en un 
portal WEB que dé visibilidad a la comunión luterana regional. Solicitó además una propuesta 
para un plan que asesore técnica y estratégicamente a las iglesias con miras a su 
posicionamiento comunicacional. 


Reconfiguración ecuménica: La Conferencia analizó los nuevos desarrollos y propuestas 
en el ámbito ecuménico. Para estos efectos recibió información actualizada sobre el Consejo 
Mundial de Iglesias, de la FLM, de la Propuesta para una Alianza Ecuménica para el Desarrollo 
(PEAD, por sus siglas en inglés) y del CLAI. 
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La Conferencia adoptó unánimemente el llamado a sumarse a través de una activa participación a 
los procesos ecuménicos y a buscar la forma de hacerlo más articuladamente y desde una perspectiva 
regional. La moderación de la Conferencia quedó a cargo de dar seguimiento a este deseo de 
articulación. Adicionalmente, se constató que la reflexión y la práctica de la Diaconia en nuestras 
iglesias constituyen un importante aporte con gran potencial dentro del diálogo y los procesos 
ecuménicos actuales. 


5. Informaciones desde la FLM: Durante la Conferencia se compartió informaciones acerca de un 
nuevo documento de misión elaborado por la FLM que lleva el titulo “Misión en contexto — 
Transformación, reconciliación y empoderamiento”, el cual será enviado a las iglesias de la región en 
el transcurso del primer semestre de este año todavía. Se espera que este documento vigorice las 
reflexiones sobre la misión y ayude a discemir los llamados específicos para las iglesias de la comunión 
luterana en América Latina. 

Se informó además sobre las dificultades de la FLM para responder a todas las solicitudes de proyecto, 
las cuales tienden a profundizarse debido a los problemas económicos de algunas de las iglesias 
que tradicionalmente han apoyado a través de la FLM. 

Finalmente, se recibió información acerca de una propuesta de celebrar el sexagésimo aniversario 
de la FLM durante la reunión del Consejo de la FLM en la ciudad de Lund, Suecia, en Marzo de 2007. 
La Conferencia emitió una propuesta de realzar este aniversario regionalmente y de enviar a una 
delegación especial, en caso que la invitación se materialize. 


6. Cisma carismático en la IECLB: la Conferencia recibió detallada información sobre el proceso intemo 
de discusiones en la IECLB acerca de la práctica del rebautismo que finalmente produjo el alejamiento 
de la IECLB de un reducido número de sus obreros y de sectores de algunas comunidades. Junto 
con solidarizarse con la IECLB en esta dolorosa situación y de comprometer sus oraciones de 
intercesión, la Conferencia destacó los esfuerzos de diálogo y de entendimiento desplegados por 
parte de las autoridades de la IECLB y llamó a las iglesias de la región a reflexionar sobre su 
hermenéutica bíblica e identidad confesional, así como sobre sus prácticas litúrgicas y pastorales. 


La rica vida de oración durante la conferencia culminó con un culto festivo, durante el cual las 
iglesias de la región dieron formal bienvenida a la Iglesia Luterana Evangélica Peruana (ILEP) 
como miembro de la comunión regional. La ILEP fue aceptada como miembro durante la reunión 
de Consejo de la FLM celebrada en 2005. 


Como se desprende de este resumen, las actividades durante estos cuatro dias de conferencia fueron 
intensas, pero a la vez fructiferas. Hay una serie de actividades y acciones propuestas, otras decisiones 
requeriran de un seguimiento muy intenso. Cuánto se avanzó y qué es lo que se logró en un afio mas de 
trabajo será visto durante la próxima Conferencia de Liderazgo, la cual se celebrará en Chile, los días 16- 
20 de abril de 2007. 


Hasta entonces nos despedimos con las palabras del apóstol Pablo: 


"Por tanto, recibíos los unos a los otros, como también Cristo nos recibió, para gloria de Dios" 
(Romanos 15:7). 


Fratemalmente y por encargo de la Conferencia, 


Rev. Martin Junge - Secretario para América Latina y El Caribe 
Departamento para la Misión y Desarrollo - Federación Luterana Mundial 
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514. LA VIABILIDAD DE LA IGLESIA EVANGÉLICA DE CONFESIÓN 
LUTERANA EN BRASIL (IECLB) 


Apuntes Críticos 


Gottfried Brakemeier 
(Ver datos biográficos al final.) 


Preliminares 


"Quo vadis, ecclesia?" ¿Hacia donde vas, Iglesia? La pregunta ha sido hecha en muchos lugares 
del mundo y en la mayor parte de las instituciones eclesiásticas. Las incertidumbres que 
gravan el futuro de la humanidad tienen también reflejos en la Iglesia de Jesucristo. 
Relativismo de un lado y fundamentalismo del otro, ambos acompañando la multiculturalidad 
de la sociedad global, la perplejidad ética frente a las conquistas tecnológicas, el absoluto 
régimen del mercado, minando las perspectivas de un mundo más humano, la simultaneidad 
paradójica del entusiasmo religioso y el agnosticismo, esos serían solamente algunos de los 
factores que responden por las incertidumbres a las que nos referimos y que producen angustia. 
El futuro nos parece cerrado. ; Para donde va el planeta, el país, la sociedad? Hace falta algo 
que sustente el mundo presente. Considerando la economía, el medio ambiente, la política 
demográfica, la distribución de poder y recursos, no se encuentra una propuesta realmente 
prometedora. Las recetas para sanar las enfermedades, en caso que existan, son contradictorias. 
Al contrario de producir consensos, muchas veces oponen grupos y partidos, llevando a nuevos 
conflictos. Nada es más urgente, pues, que buscar caminos alternativos a contrarrestar las 
catástrofes que se anuncian y que en parte ya hoy las vivimos, como el ejemplo de la violencia. 


El objeto de este estudio es la Iglesia Evangélica de Confesión Luterana en Brasil - IECLB. 
Ella participa de la sociedad, comparte su bien estar y sus dolores, teniendo pues una deuda 
evangélica para con ella. ¿Tendrá ella condiciones de subsistir? La promesa de que las puertas 
del infierno no prevalecerán en contra de la Iglesia de Jesucristo (Mateo 16:18), no la exime de 
la responsabilidad humana. La /glesia debe percibir los procesos sociales en progreso, planear 
su futuro y eliminar lo que impide la misión. Tratar de garantizar la continuidad de las instituciones 
eclesiásticas no es pecado, desde que el precio no sea la traición al evangelio. Al contrario, la 
misión cristiana exige la edificación de comunidad. Pues la comunidad es la portadora de la 
misión. Sin Iglesia no hay misión. E/ celo por la fidelidad al evangelio y la preocupación con el 
bien de la Iglesia deben andar, pues, juntas. La autosustentación de la institución eclesiástica 
ciertamente no es un fin en si misma. Está al servicio de la comisión recibida de Jesucristo. 

Asimismo, el cumplimiento de ella necesita, además de las personas, estructuras que la hagan 
posible. En medio de los desafíos del mundo alrededor, la Iglesia está llamada a definir su 
camino, poniendo señales orientadoras no solamente para si misma y sus fieles, sino tambien 
para la sociedad en términos más amplios. 


Por lo tanto, preguntamos acá por la "vía" de la IECLB y con tal pregunta por su "viabilidad". 
Hay quienes hablan del “agotamiento del proyecto protestante para la sociedad brasileĥa".' 
¿Quizá se puede aplicar tal veredicto también a la IECLB? ¿Cual sería la propuesta eclesiológica 
alternativa que a la vez sería contextual, contemporánea y de acuerdo con el evangelio? La 
respuesta va a depender de factores tanto externos cuanto del interior de la Iglesia, y otros 
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como del mercado religioso, de las condiciones sociales, de su capacidad de adaptación 
y de su fuerza espiritual. De ningün modo la IECLB puede evitar hacer un diagnóstico 
crítico, una evaluación ponderada de su discurso y de su praxis frente a las demandas 
del momento histórico. Las reflexiones a seguir desean contribuir a este propósito. Ellas 
surgieron de la preocupación por el futuro de esa Iglesia en Brasil. Están fundadas en 
síntomas que emergen en el cuerpo de la IECLB que merecen atención en el horizonte 
de los cambios sociales en progreso en Brasil y en el mundo. Vamos a buscar descubrir 
caminos que prometan a esa Iglesia viabilidad. 


Tal tentativa tiene sentido solamente bajo la hipótesis que a la IECLB fue confiado un 
"talento" que a ella no le es permitido enterrar (Mt 25:14s). La metáfora del talento acusa a 
un tiempo modestia y orgullo. En la parábola de Jesüs, ninguno de los siervos recibió todo. Dios 
ha distribuido, en cantidades asimétricas, dones y deberes, juzgando al final por el criterio de la 
proporcionalidad. También la IECLB ha recibido su parte, con la cual está comprometida a 
cooperar en el cultivo del reino de Dios. Solamente la ceguera podría negarlo y utilizarlo como 
pretexto para la resignación. Sale de ahí el imperativo de penetrar en el mercado religioso, 
comprobando las ofertas en boga y haciendo valer el vigor de la confesión luterana. La IECLB 
va a ser responsabilizada por la administración de los dones, con los cuales ha sido agraciada. 
Por eso mismo deberá desarrollar competividad. Nosotros partimos de la convicción de que la 
IECLB hace falta en la ecumene brasileña, en caso de cerrarse sus puertas. Vale la pena, pues, 
invertir en su mantenimiento y existencia. 


Los objetivos de este análisis, no obstante, permanecen modestos. Varios son los motivos. 
El primero reside en el hecho de que la IECLB es un mosaico de realidades que no 
permiten ser niveladas. Por esto, los juicios acá emitidos deberán referirse no a la IECLB 
en pleno, sí a fenómenos o tendencias en ella existentes. Cabe a las personas que leen 
esta ponencia verificar hasta qué punto son procedentes desde su respectiva área de 
acción. Además, hacen falta investigaciones que ayuden a entender la "coyuntura" de la 
IECLB con mas precisión en muchos detalles. ¿Cuales son las razones del alejamiento de 
muchos miembros de su lglesia, por ejemplo? ; En qué medida se han superado las barreras 
étnicas? Se abre un gran campo de investigación todavía poco explorado. En tercer lugar, es 
obvio que no hay recetas listas para los cambios exigidos a la Iglesia de Jesucristo hoy día. La 
viabilidad de la IECLB es un interrogante que se plantea a la totalidad de los miembros y, 
naturalmente, con particular pertinencia a las instancias dirigentes. Esto va a exigir mucha 
reflexión conjunta. Estos "apuntes críticos" no pretenden disminuir la responsabilidad colectiva 
ni interferir en competencia ajena. Deseo más bien que sirvan para estimular un debate necesario, 
manifestar preocupaciones, provocar reacciones y sugerir algunas pistas. Solamente eso. En el 
caso que alguna afirmación les parezca injusta, que se nos perdone, pues estamos dispuestos 
a corregirnos mediante pruebas cabales y convincentes. 


Iglesia estancada no tiene futuro. Quizá está por repetirse hoy, la situación del siglo XVI, 
cuando el clamor por reformas sacudia a Europa. El ejemplo histórico enseĥa que la simple re- 
afirmación de la tradición y del status quo es peligrosa. El inmovilismo puede detonar conflictos 
fatales. Es lo que vale para la sociedad global que desea con vehemencia "vías alternativas" 
para ser viable. En menor escala esto se aplica también a las Iglesias. Empecemos, pues, “en 
casa”, con la misma IECLB. Como Iglesia de la Reforma ella sabe de la necesidad de permanente 
auto-corrección. Para decirlo en otros términos: Ella necesita convertirse. Es, pues, de la 
conversión de la IECLB que tratan los capítulos que siguen. 
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l. Realidad estadística 


En minuciosa encuesta, el ex-secretario general de la IECLB, P. Dr. Gerd U. Kliewer, 
compiló y evaluó los datos estadísticos suministrados por las parroquias en los afios 1998 
a 2002. Se trata de un estudio de la más alta relevancia, bajo el título "Crecimiento de la 
IECLB", pionero en su género, pese a importantes antecedentes, entre los cuales se 
debe mencionar el censo realizado en los afios de 1987 a 1990, cuyos resultados fueron 
parcialmente publicados en el Informe de la Presidencia al Concilio General de la IECLB, 
realizado en Trés de Maio, sur de Brasil, en 1990. Naturalmente se puede encontrar 
datos estadísticos también en otros Informes o Periódicos, anteriores o posteriores. Lo 
nuevo en el estudio de Kliewer es la forma sistemática de la recaudación y la interpretación 
de las informaciones estadísticas. Pese a que permanezca cierto riesgo de inseguridad 
debido a los criterios aün no completamente uniformes en las parroquias, la IECLB 
dispone ahora de informaciones que le permiten visualizar un auto-retrato bastante 
objetivo. 


El estudio confirma sospechas hace tiempo alimentadas. Esto vale en primer lugar para el 
nümero total de miembros de la IECLB que se sitüa cerca de 715 mil personas, lo que 
significa menos que la mitad del 1% de la población brasilefia. Por las informaciones que 
tenemos, jamás el nümero ha sido substancialmente mayor. Después de una fase de 
crecimiento en la primera mitad del siglo 20 debido a la reproducción natural, la membresía 
de la IECLB se ha estabilizado. De 1997 a 2002 ella ha crecido solo el 0,34%. Las parejas 
evangélicas de confesión luterana tienen menos hijos e hijas que antiguamente. Su nümero 
absoluto no solo ha decrecido porque en las ültimas décadas aumentaran los índices de 
expectativa de vida. Esto significa que sus miembros son hoy en media más ancianos. Por 
lo tanto, la IECLB está envejeciendo. Se puede mirar en esto, sin duda alguna, una tendencia 
presente en Brasil como pueblo y país. Pero hay un desfase, la IECLB pierde en la faja de 
los jóvenes. Ella no acompafa el ritmo del crecimiento de la población brasileĥa, cuya tasa 
media era de 1,5 96 al afio. La pirámide de edad es francamente desfavorable a la IECLB en 
la comparación con el restante del país. En términos proporcionales, la IECLB está 
efectivamente perdiendo terreno. El estancamiento numérico significa retroceso. Los 
ültimos decenios tienen agravada la situación de minoría de los evangélicos de confesión 
luterana en Brasil. 


La alerta ya habia sido manifestada en el documento "/ECLB no pluralismo religioso", 
expedido por la dirección de la Iglesia en el afio 2000, donde se escribió: “En la IECLB, 
pese a que el nümero de obreras/os esté aumentando, no podemos registrar un crecimiento 
significativo del nümero de miembros" . El nümero de colaboradores ha crecido y el trabajo 
se ha intensificado lo que, por si, debe ser considerado factor positivo. Actualmente un 
obrero o una obrera tiene menos personas a atender de lo que en épocas pasadas. Lo que 
es extrafio es que esa ventaja no ha conseguido traducirse en crecimiento del numero de 
miembros. Considerando todavía que "la admisión de personas de otro origen religioso 
está ganando espacio" (Kliewer), la principal causa del estancamiento reside en la pérdida 
de miembros. La IECLB no consigue mantener debidamente e integrar a quienes a ella 
pertenecen. Las entradas no superan los retiros, los desligamientos o la simple desaparición 
de personas de la vida activa y del rol de miembros de las parroquias. El problema ya no es 
la conquista de nuevos miembros, gracias a Dios, lo que es sefial altamente promisoria,. 
pues revela potencialidades misioneras. Pero ¿cómo explicar la evasión de miembros, que 
es particularmente fuerte entre jóvenes? 
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Es claro que de inmediato se puede apuntar para la migración interna, el éxodo del campo 
y la urbanizacion que desorganizan las comunidades tradicionales y las disuelven por el 
inmenso territorio nacional.? Producen un aumento geográfico de la IECLB, pero no llegan 
a un real crecimiento. Conforme Kliewer, la IECLB “esta perdiendo la batalla en las metrópolis 
y en las grandes ciudades”. Aparentemente la misión urbana aún no ha encontrado un 
paradigma convincente, de tal modo que se constituye en el mayor desafio a la IECLB en el 
futuro. De una Iglesia con un perfil rural debe transformarse en Iglesia urbana. 


Pero la fuerte pérdida de membresia no se reduce a esta única causa. Hay otros factores a 
considerar. Por lo que todo está a indicar, la IECLB sufre bajo fuertes mentalidades 
exclusivistas, alejando a quién huye a determinado patrón. Recuerdo acá la etnia que, 
en tiempos pasados, delimitaba la actuación de la IECLB a descendientes de los inmigrantes 
germânicos. Aun hoy se puede encontrar esa vision estrecha, que piensa que la fe luterana 
no se destina a los afro-brasileños. A su vez, la reacción a una “Iglesia étnica” ha llevado a 
descuidar los grupos que prefieren el alemán como lengua de culto. Algo análogo vale para 
los empobrecidos que, en la concepción eclesiológica de las comunidades tradicionales no 
están previstos. Muchos de los pobres ya no encuentran más espacio en su Iglesia. 
Nuevamente en contrapartida, se ha preconizado el ideal de una Iglesia de pobres, cuyo 
discurso, por algun tiempo, ha puesto al margen los considerados “burgueses”. Se agrega 
a esto los exclusivismos teológicos que presionan los miembros a adherir a determinado 
estilo de piedad. Cae afuera de la iglesia quién no se encuadra en dicha piedad. Vale la 
pena, pues, verificar los exclusivismos reinantes en la IECLB para ver cuanto contribuyen 
para su estancamiento. Claro está que la Iglesia de Jesucristo debe poner porterias a fin de 
identificar lo que es evangélico y lo que no lo es. Pero hay barreras artificiales, ilegítimas 
que obstaculizan la construcción de una comunidad cristiana. 


En este contexto es interesante observar que la orientación teológica, bajo la cual son 
conducidas las comunidades, hace poca diferencia. Aún nos hace falta estudios 
concluyentes en cuanto a este punto. Datos seguros son difíciles de obtener principalmente 
debido al cambio de pastores. Las comunidades son "pastoreadas" ora en este ora en 
aquel otro estilo. Pese a eso se delinea muy claramente ser /as parroquias "tradicionales" 
las que, en el conjunto, "presentan el mejor desempefo en términos de crecimiento” (Kliewer). 
Es verdad que la “linea evangelical’, del Movimento Encontráo, con su énfasis en la 
evangelización y misión, supo mejor atraer miembros de otros ambientes culturales y 
religiosos. Mientras tanto, permanece la impresión que, si consigue hacer entrar nuevos 
miembros a la Iglesia por la puerta de entrada, permite que "otros salgan por la puerta 
trasera” (ibd.). En términos generales, el movimiento evangelical no consiguió hacer crecer 
la IECLB en nümero de miembros. Algo semejante vale con relación a la así llamada "línea 
sociopolítica". El cuadro es oscilante. Parroquias bajo tal orientación perdieron miembros, 
otras consiguieron un modesto aumento. Asimismo el balance general no indica significativos 
avances. Respecto del "Movimiento Carismático" aün faltan datos. Cierto es que suele 
conducir a serios conflictos comunitarios. Aün en este caso la conquista de nuevos miembros 
parece tener el precio del abandono y la consecuente exclusión de los antiguos. Pregunta: 
¿Será necesario que esto se repita siempre? Los disensos teológicos acaban fraccionando 
la IECLB, ciertamente no en la cabeza, pero, si, en las bases, acabando por constituirse en 
fuerte obstáculo al crecimiento. La temida división de la IECLB es un proceso en pleno 
progreso. 
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Tal constatación refuerza la pregunta por los “exclusivismos” que trancan el desarrollo. 
¿Será la intolerancia una característica de los movimientos, lo que permitiría a ellos 
constituirse apenas como grupos, facciones y no como comunidades? ¿En qué medida 
son ellos capaces de admitir legítima diversidad? La pregunta es enfatizada por el pluralismo 
de la sociedad democrática moderna. ¿Como integrar al diferente y donde trazar las fronteras 
de lo permitido y de lo prohibido?. Igualmente cuestiones estructurales deberán ser 
repensadas. En la IECLB prevalece la estructura parroquial. Esto significa que la comunidad 
demarca determinado espacio geográfico, que es atendido por un/a solo obrero/a. ¿Qué 
hacer para que esa estructura tradicional funcione también en los grandes centros urbanos? 
acaso, ¿deberá ser sustituida? 


Son muchas las preguntas. Cierto es que la IECLB, para ser viable, debe crecer. Y para 
crecer, son necesarios cambios. Esta es la conclusión sombría a que llega el estudio 
de Kliewer. Él escribe: “Mantenida la coyuntura actual, la IECLB no tiene condiciones de 
crecer en nümero de miembros." Esto significa que los datos estadísticos redundan en un 
atestado de inviabilidad de la IECLB. Bajo las condiciones actuales, la IECLB no tiene 
futuro. Claro está que tal no se aplica a todas las parroquias y a todos los sínodos. Hay que 
respetar las diferencias. Asimismo, el pronóstico del desarrollo de la IECLB en su conyunto 
no es nada alentador ¿Debemos por esto resignarnos? De ninguna manera . Pues el 
levantamiento estadístico ha demostrado también potencialidades. La IECLB posee talentos, 
sí. Pero su movilización exige corrección de las faltas. Es nuestra convicción que los factores 
que inhiben el crecimiento son predominantemente de orden interna. Son producidos "en 
casa" y, exactamente por esto, susceptibles de reparación. La pregunta es, si la IECLB 
tiene la energía para ser lo que ella es, a saber, "Iglesia de la Reforma." 


ll. El desafío de la misión 


Por más de un siglo los evangélicos inmigrantes de Alemania tenían su identidad garantizada. 
La germanidad aseguraba la membresía a las comunidades, como también a los 
posteriores Sínodos que se formaran en suelo brasilefio. No se pretendía la misión en la 
nueva patria. Considerados herejes por la Iglesia Católica que gozaba de la oficialidad en 
el Imperio, los inmigrantes se contentaban con la condición de grupos tolerados sin derecho 
a la propagación de su fe y de su “rito”. Este pasado ha dejado profundas marcas en el 
pueblo luterano. Ellas no pudieron ser deshechas ni mismo después de la proclamación de 
la libertad religiosa en el país, en 1889, y mismo después de la fusión de los Sínodos en la 
"Iglesia Evangélica de Confesión Luterana en Brasil', en 1949. Es verdad que ya muy 
temprano se percibió no haber futuro para una Iglesia basada en un fundamento étnico 
solamente. No obstante, el despertar para la tarea misionera fue un proceso largo y penoso, 
que no está aün, de modo algüno, concluido. 


Por tanto ha contribuido una teología que, como resultado de experiencias traumáticas en 
el pasado, confundía misión con alienación cultural o con proselitismo. No solo en Brasil, 
sino también en todo el mundo, *misión" era fenómeno sospecho, idea asociada al 
colonialismo del siglo XIX. Mientras en la esfera secular "publicidad", “propaganda”, 
"divulgación" son considerados "derechos naturales", implícitos en la ciudadanía, en las 
Iglesias llamadas históricas la "tarea misionera" se afrontaba con resistencias. Claro, misión 
está profundamente arraigada en el ser de la Iglesia. No puede ser abolida. Pero ¿qué 
significaria misión? ¿Transformación social, presencia evangélica, conversión de individuos, 
acción diaconal? E/ conflicto de las interpretaciones paralizaba también la acción de la 
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IECLB. El tema estuvo en la agenda por primera vez en el IX Concilio General, realizado en 
1974 en Cachoeira do Sul. El documento que se ha producido bajo el título “A /ECLB — 
Igreja Missionária no Brasil',? ciertamente ofreció valiosos impulsos. Pero dejó de dar una 
definición precisa. La misión sucumbió en la variedad de quehaceres de una Iglesia activa, 
pero sin claro perfil y propuesta. Que la misión tiene algo que ver con la edificación de 
comunidades, permaneció como un aspecto marginal. 


Desde entonces hubo varias tentativas para llevar adelante la reflexión misionera. Las 
circunstancias lo obligaran, entre ellas el desafío de la migración y la creciente concurrencia 
religiosa, principalmente en los centros urbanos. La germanidad ya no constituye el vínculo 
natural de las personas con la IECLB. Más y más ella deberá definir su identidad en 
términos rigurosamente confesionales. ¿Que significa esto? De un modo general vivimos 
la erosión de los fundamentos de la sociedad. Se habla en “destradicionalización”. Por esto 
mismo, la simple fuerza de la tradición no asegura los miembros en la IECLB. En el futuro 
habrá de pertenecer a ella solamente quién para ella sea conquistado, quién a ella se afilia 
de modo consciente. Quién no hace misión, va a sufrir la misión por parte de otros. La 
inquietud de muchas comunidades respecto del avance agresivo de otras religiones, 
denominaciones y nuevos movimientos religiosos exige no solamente medidas defensivas, 
entre las cuales merece destaque la formación teológica de la comunidad. De la misma 
forma es necesario despertar para la propia misión. El imperativo ha conducido la Iglesia a 
la propuesta de “Recriar e Criar Comunidades Juntos”. Este es el título del “Plan de Acción 
Misionera de la IECLB” (PAMI), lanzado en el año 2000. El representa un paso decisivo 
hacia adelante. Pues, redescubre la comunidad como siendo, a un tiempo, agente y meta 
de la misión. En el subtítulo se puede leer: “Nenhuma comunidade sem missáo - nenhuma 
missão sem comunidade! No se niega que la misión evangélico-luterana es multidimensional. 
Pero ella está centrada en la comunidad, encargada de llevar el evangelio a los confines de 
la tierra. 


La movilización ha traído algunos buenos frutos, a ejemplo de las valiosas iniciativas del 
Movimento Encontrão bajo el nombre de “Missão Zero”. El mismo vale para proyectos de 
misión urbana. Una evaluación exacta de los efectos de la arrancada misionera de la IECLB 
está fuera de nuestro alcance. Cierto es que la campaña “movilizó” las conciencias, eliminó 
antiguas trabas y abrió perspectivas. La causa no debería caer nuevamente en el olvido. 
Misión como invitación en nombre de Jesucristo para abrazar la fe y juntarse en comunidad 
no tiene nada de violento. No niega la sabiduría dada a otros. Pero no deja de trabajar con 
el propio talento. Se dirige prioritariamente a la gente “sin Iglesia”, no a los miembros fieles 
de Iglesias hermanas. Ecumenismo y misión no son actividades excluyentes. Queremos al 
mismo tiempo la comunión y la comunidad. Lo que se pretende es una Iglesia “atractiva”, 
que llama e invita en términos de lo que ya fue tema de la IECLB: “Acá usted tiene un lugar”. 


Exceptuando, pues, algunos loables avances, la IECLB está todavía lejos de ser una 
Iglesia misionera. Muchas veces, la mentalidad de los miembros no ha acompañado los 
proyectos. Uno de los fuertes síntomas por tanto son los trastornos financieros, relativos a 
la contribución del miembro individual a la parroquia y de esta a la Iglesia nacional. Insolvencia 
y pobreza ciertamente agudizan la situación. Pero no explican las dificultades. Estas resultan 
antes de una concepción de comunidad como “de club”, de acuerdo con la cual el dinero 
compra el derecho de socio, y, así, de ser servido. Bajo tal óptica, es claro, la contribución 
debe ser igual para todos y tan baja como posible. Contribución como participación en la 
"misión de Dios” en el mundo está fuera de la perspectiva. También los/as obreros/as están 
muy concientes de sus derechos. Ellos y ellas los cobran de las comunidades, no raro en 
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perjuicio de las mismas. La vocación ha dado lugar al profesionalismo. Claro, a obreros/as 
asisten derechos. Pero quién nada puede hacer de gracia, no esta apto a servir en el 
campo del Sefior. De la misma forma es importante no descuidar la competencia profesional. 
Asimismo, puro profesionalismo puede ser altamente frío y técnico. La vocación va a 
garantizar el amor a la causa, sin el cual, el trabajo pierde crédito. Se agrega a estas 
cuestiones, escándalos producidos por "mercenarios" que, por razones estüpidas, dejan 
comunidades literalmente *destrozadas". Uno de los criterios de evaluación pastoral debería 
ser el crecimiento numérico de la comunidad. Fue positivo, fue negativo, ¿por qué razones? 
Obreros/as que causaran dafios a la comunidad o que han provocado división no deberían 
tener la oportunidad de repetir lo mismo en otros lugares. Son duras tales palabras. Pero, lo 
que espero es que atafien solamente a una diminuta minoría. Asimismo son necesarias 
como ayuda para no abortar el precioso proyecto misionero. Repito lo que ya decía en otro 
lugar: Quién quisiera llenar un balde de agua, debe primero tapar posibles agujeros. Existe 
una "contra-misión" en la Iglesia que es preciso evitar. 


La mentalidad misionera requiere la conciencia de que todo miembro es importante. 
Ella sufre con cualquier desligamiento. Del mismo modo no aguarda que las personas 
lleguen. Va en busca de las mismas, invitando y buscando. Por la misma razón e/ servicio 
de la visitación es fundamental, una tarea, por supuesto, que vale no solamente a los/as 
obreros/as, pero a ellos y ellas también. Las personas necesitan sentirse valoradas. Del 
mismo modo cada vez se tornan más importante lo que me gusta llamar el "aconsejar 
diaconal". Otras denominaciones atraen personas con promesas de ayuda en problemas 
del cotidiano. ¿Por qué no las comunidades de la IECLB? Es un tipo de aconsejar algo 
diferente de lo pastoral, no centrado solo en asuntos de fe o de orden particularmente 
personal. Por esto debería funcionar en lugar neutro, pero como visible promoción de la 
comunidad. La Diaconia siempre ha sido puerta de entrada para la misión. El Amor conduce 
a la fe, del mismo modo que esta a aquel. Es una sefial novedosa con la que la IECLB 
finalmente se identifica. La Iglesia misionera no puede quedarse escondida. Debe buscar 
el mercado, el lugar püblico, hacer valer su voz y marcar presencia. El uso de los medios 
de difusión es por tanto instrumento imprescindible. La Iglesia Católica Romana y los 
Pentecostales pueden ensefiarnos en esto. No se trata de imitarlos. Pues evangelización y 
manipulación del pueblo pueden con facilidad confundirse. Pero hay mucho que aprender. 
Como Iglesia Luterana hemos sido demasiado tímidos en el pasado, retraídos e invisibles. 
Somos llamados a ser ciudad edificada sobre el monte, como quiso Jesus. 


Al mismo tiempo importa adoptar y ensayar el espíritu de la acogida. No hay afectividad 
en nuestra manera de ser, algo que tenemos que desarrollar. No pocas personas se sienten 
rechazadas por los luteranos. La buena acogida empieza en la secretaría parroquial, pero - 
continüa en los cultos, en los servicios, en la catequesis y en las otras actividades de la 
comunidad. Tal espíritu implica la apertura para aceptar al diferente, personas de otras 
tradiciones culturales. La comunidad cristiana no es una "pandilla". No junta iguales. Antes 
busca integrar "judíos y griegos", los de cerca y los de lejos. Ciertamente no se trata de 
crecer a cualquier precio. La IECLB debe preservar su identidad. Ni todo cabe dentro de 
sus limites. Como Iglesia confusa no tiene oportunidad. Necesita de una clara propuesta. 
Pero esta debe ser accesible a todos, además de animar para la participación. La Misión 
evangélica ciertamente debe traducirse en programas e iniciativas. Pero es más que esto. 

Es un modo de ser. ! 
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lll. La pregunta por la identidad 


En la sociedad post-moderna, la religión ya no es como era antes. Cambió de “rostro”, de 
función, de papel. Si antes establecía las normas y daba dirección a la vida individual y 
social, hoy se tornó opcional. Fue privatizada y convertida en producto de consumo. Debe 
atender a expectativas subjetivas, inmediatas y concretas. Por esto aparecen 
desestabilizadas las instituciones, tradicionales garantes de causas colectivas. El cuerpo 
está amenazado de desintegrarse en un mosaico de piezas exóticas. La religión, para estar 
en el mercado, necesita ser eficiente, mostrar resultados, acertar en el gusto de los feligreses. 
¿Cuales son los chances de una Iglesia de confesión luterana en esas condiciones? 


Todas las Iglesias históricas, unas más otras menos, luchan con ese problema. ¿Por ventura, 
se volvieron locas? Quienes sacan lucro son los movimientos, las empresas religiosas y el 
comercio correspondiente. Ocultismo, esoterismo, mística y temas afines ofrecen “best- 
sellers” en las librerías, pero sin reflejos en las Iglesias. El mercado religioso parece 
privilegiar, en el momento, una religiosidad “pentecostalizante”, festiva, exorcizante, cuya 
oferta se resume esencialmente en lo que se entiende por bendición. Al lado de esta 
religiosidad pululan el espiritismo y las propuestas reencarnacionistas. Es pintoresco el 
cuadro religioso en Brasil. El desencuentro entre la oferta de la Iglesia y la demanda del 
mercado puede conducir a serias frustraciones de pastores y pastoras. Pues seguido ven 
desbandarse las masas para otros templos que no son los suyos. Entonces, buscan 
desesperadamente por recetas para recuperar el dinamismo perdido. 


En ese drama no sirve definir “identidad luterana” solamente en términos dogmáticos, 
teóricos. ¿Qué significan los cuatro “sola”, por ejemplo, solamente por gracia, solamente 
por fe, solamente Cristo y solamente la Escritura, en términos concretos en el contexto 
brasileño? Lo que decide sobre suceso y fracaso en el mercado es una praxis. Las personas 
quieren disfrutar, entusiasmarse, vibrar. El tradicional discurso luterano, centrado en la 
justificación por gracia y fe, en el perdón de los pecados, en la muerte expiatoria de Cristo, 
parece no llegar al público de hoy. Es porque es fuerte la búsqueda de nuevas fuentes de 
inspiración. Parte de las tensiones en la IECLB se origina de préstamos tomados de afuera 
en la esperanza de re-movilizar la propia Iglesia. Si vemos bien, se trata de paradigmas 
transdenominacionales, modernos, de indiscutible relevancia, pese a posibles 
correspondencias en la propia tradición confesional. El fenómeno religioso se presenta en 
una extraordinaria gama de variantes. Abajo hacemos un intento de catalogar algunas de 
ellas: 


La Religión está al servicio de la liberación de los oprimidos, de la promoción de 
“salvaciones históricas”, de la humanización de la sociedad. Después del derrocamiento 
de la utopía socialista, la teología de la liberación continua vigorosa, preconizando el “principio 
misericordia” (J. Sobrino), la “opción preferencial por los pobres” en pro de la lucha por 
justicia, orientada en los valores del reino de Dios. Ciertamente el evangelio no se resume 
en la acción política, pero no puede ser imaginado sin ella. 


La Religión recupera la auto-estima. Ahí están mezclados “el autoreconocimiento, la 
presencia de un Dios interior, la conquista de un Yo superior, el autoperfeccionamiento, el 
crecimiento armónico interno, prácticas de cultivo de la subjetividad y el ideal de un self 
perfecto y deificado...”* Lo que se pretende es la construcción de la personalidad en el 
anonimato de la sociedad técnica y el rescate de las víctimas de históricas discriminaciones. 
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- La Religion proporciona experiencias místicas, de devoción a lo sagrado, de profunda 
emotividad. El funeral del papa Juan Pablo Il es un ejemplo de este tipo. La aplastante 
mayoria de los fieles católicos no están de acuerdo con las ensefianzas de ese papa, pero 
se deja arrebatar por el encanto de su persona. La religiosidad moderna desea emocion, es 
sentimental, abierta hasta mismo a la magia. Busca espacios para el alma en la fria 
racionalidad de un mundo científico y funcional. 


- La Religión promete fuertes sensaciones. Atiende a la demanda moderna por aventura 
y experiencias radicales. Aumenta el nivel de “adrenalina” en la sangre. En sus variantes 
carismáticas promete éxtasis, el elevarse por sobre la rutina del cotidiano, el estar fuera de 
si. Llama la atención exactamente por esto. Cae en la vista, adhiere al "show-manía", provoca 
entusiasmo. 


- La Religión es medio para conseguir cura divina, prosperidad, suceso, una necesidad 
urgente en la competencia social de estos días, especialmente entre aquella parte carente 
de la población. Serian implicaciones de la bendición de Dios, ya no entendida como don 
gratuito, y sí, como premio a ser conquistado mediante inversión, incluso financiera. La 
teología de la prosperidad representa la más consecuente inserción de la religión en la 
ideología del mercado. 


- La Religión suministra las certezas existenciales, sin las cuales el ser humano sucumbe 
en el relativismo. Afirma la verdad, y lo hace de modo categórico, sin sofisma, indudable. - 
Transmite el sentimiento de seguridad. De ahí las tendencias exclusivistas de las religiones. 
En épocas de desorientación general, propuestas fundamentalistas gozan de renovado 
interés. 


- La Religión garantiza el status de persona electa, salva, haciendo la distinción de la 
masa de los incrédulos. Para tanto puede ser alegada la ortodoxia, es decir la fe cierta, o 
la ortopraxis, la piedad, la acción cierta. Sea como sea, la persona creyente se destaca de 
las perdidas, de las no convertidas, de las que hacen parte del eje del mal. La conciencia de 
la elección implica la autovalorización de la persona hasta un extremo a veces. 


El listado no es completo. El fenómeno religioso se presenta complejo y multifacetico. 
Además, la tipificación posee algo de artificial. Pues los paradigmas se mezclan, uno puede 
adoptar características del otro. No se trata, pues, de encuadrar las formas de la religiosidad 
contemporánea en un esquema rígido. Lo que importa es descubrir énfasis, articulaciones 
específicas de lo que está siendo proclamado como "evangelio" hoy. Y es en esto que las 
propuestas varían y hasta divergen. Los paradigmas buscan, cada cual a su modo, atender 
aspiraciones humanas. Y ellos lo hacen con indiscutible respaldo bíblico, pese a que el 
limite entre uso y abuso esta vez también sea pequeño. Volvemos a la pregunta: ¿El “énfasis” 
luterano deberá darse en cual de las propuestas anteriores? 


Claro está que, bajo la perspectiva luterana, es imposible simplemente optar. Una vez 
porque las prioridades de la acción pastoral son fuertemente dictadas por las emergencias 
de la situación. Discurso y praxis de la Iglesia tendrán que primero ver y escuchar para 
entonces reaccionar. Además, sería liviano adherir a una de las olas religiosas solamente 
para acompañar las modas. El suceso en el mercado es importante, sin duda, pero no sera 
necesariamente señal de autenticidad evangélica. También en el mundo de la religión no 
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todo lo que brilla es oro. Permanece, pues, valido el principio de Pablo que exhorta a examinar 
todo y retener lo que sea bueno (1 Ts 5:21). No es recomendable, al fin, copiar estilo ajeno. 
Si queremos imitar a los pentecostales, sepamos que ellos lo hacen mejor. Una copia jamas 
es idêntica al original. Para. evitar mal entendidos sea subrayado que de modo algúno 
negamos la necesidad del “aprendizaje ecuménico”. Otros grupos religiosos tienen mucho 
que ensefiar a los luteranos. Recordemos que desde siempre el anuncio del evangelio tuvo 
que hacer “concesiones” a las preferencias de los oyentes, tuvo que auscultar el mercado y 
apercibirse de la justa demanda. Es legitimo, por ejemplo, el llamado emocional en la 
evangelización, es legítimo el deseo por visualización de la fe en símbolos e imágenes, es 
legítimo el anhelo por cura. Quién no escucha el clamor del pueblo no va poder socorrerlo. 
La Iglesia luterana está impedida de cultivar un confesionalismo estéril que pasa a lo largo 
de los anhelos de las multitudes en el siglo XXI. 


Dicho lo de arriba, pero, ella debería con energía tomar conciencia de su talento. Él consiste 
en lo que ha sido el impulso original de la Reforma, a saber, el irreductible compromiso 
con la verdad de la fe. En la óptica de Lutero y de los demás reformadores, el problema de 
la época no era la falta de religiosidad. Por el contrario, el pueblo era extremamente devoto, 
obediente a las instrucciones de la Iglesia, ansioso por garantizar su salvación. Pero se 
trataba de una religiosidad "ignorante", ingenua, hasta estüpida, desorientada. Es lo mismo 
hoy: Fe y religión no son sinónimos. Existen, claro, afinidades. Del mismo modo como la 
religión no puede ser imaginada sin un minimo de "creencias", así también la fe tiene y aün 
mismo necesita de expresiones religiosas. Asimismo, es conveniente no confundir. La 
religiosidad puede menoscabar la "confesionalidad". No necesita de teología. Es emoción, 
conmoción, adoración, deslumbramiento o sentimiento aterrador delante de lo sagrado. 
Mientras tanto, la fe especifica sus contenidos, presta cuentas de sus convicciones y 
reflexiona. Analiza la religiosidad presente para hacer una prueba de su solidez, de su 
naturaleza evangélica y de su autenticidad. La Reforma ha causado escándalo justamente 
por esto. 


No tengo como, en este contexto, profundizar la relación compleja entre fe y religión, pero 
llamo su atención al hecho de que el tan aclamado retorno de la religión en un mundo que 
parecía encaminarse a la total secularización, no ha conducido al renacimiento de la fe. La 


religiosidad está muy viva, sí, pero la fe vive una profunda crisis. El mundo post-moderno 


no sabe lo que debe y puede creer, dicho de otra manera, en que confiar, en que apostar la 
existencia, por donde orientarse. Con esto han sumido los parámetros de lo normativo. La 
fe fue sustituida por una religiosidad emocional, privada, opcional, por una religiosidad "light" 
que, aun no siendo fanática, no es incómoda ni transforma. Normalmente ejerce función 
compensatoria. Sin embargo, ella puede ser fácilmente instrumentalizada para fines políticos, 
ideológicos, étnicos y otros. El fervor religioso, entonces, puede deshacerse en rabia que se 
vuelca contra supuestos culpados y crea víctimas. A él le gusta demonizar al diferente, 
desencadenar guerras santas e incitar a la batalla espiritual, en la cual siempre estará en el 
lado cierto. El necesita de enemigos para auto-afirmarse. La religiosidad, por si sola, puede 
ser altamente irracional y por esta razón susceptible de manipulación. 


No es así con la fe bíblica. Jesus no dispensa el juicio cuando el asunto es la fe. Mediante 
su actividad pedagógica promueve la capacidad de discernimiento de las personas entre 
Dios e ídolos, entre realidad e ilusión, entre el bien y el mal. La Fe autentica jamás es ciega. 
Sabe de las razones que la sostienen. No se permite seducir por promesas falaces. Mientras 
no tenga pruebas científicas para sus verdades, dispone de argumentos firmes. En este 
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sentido, Martin Lutero ha preconizado la comunidad adulta como modelo de comunidad 
evangélica. Ella no esta compuesta de “masas populares”, dependientes de tutela humana. 
Esta constituida de sujetos concientes, discipulos, pedras vivas. Esto es una implicacion de 
lo que el reformador ha llamado el sacerdocio general de todos los creyentes. 

La Iglesia luterana es heredera de ese compromiso ambicioso. Busca la fe asumida de sus 
miembros, y no la superficialidad religiosa pasajera. La propuesta luterana en el mercado 
de las religiones es la sabiduria del evangelio, mediante la cual desafia las locuras de 
este mundo (1 Co 1:18s). Insiste en el buen sentido en la religion, en la ciencia, en la 
politica, recordando que las mayores conquistas del ser humano se reducen a nada, en 
caso que no estuvieren acompañadas por el amor (1 Co 13:1s) y el temor a Dios (Pv 1:5). 
Ella hará valer la misma insistencia frente al agnosticismo que, al lado de la religion y en 
medio de ella, está ganando espacio en la sociedad brasilefia. Conforme el Salmo 14:1, la 
negación de Dios no es sefial de inteligencia, sí, de estupidez. Un mundo ateo no es de 
modo algúno más prudente que un mundo supersticioso. G. U. Kliewer, en ponencia sobre 
el referido estudio estadístico de la IECLB, ha recomendado a estudiantes de teologia el 
empefio por comunidades “interesantes”. En efecto, solamente como Iglesia interesante la 
IECLB tendra competitividad en el mercado religioso. Valdria la pena, como lo entiendo, 
competir con la sabiduría de la fe en los “tsunamis” religiosos que barren el mundo globalizado. 


IV. El conflicto de las eclesiologias 


Mientras tanto, no creo que haya consenso en cuanto al perfil de una “Iglesia evangélica 
de confesión luterana en Brasil”. Por las indicaciones de la situación, la base formal de la 
Constitución de la IECLB es insuficiente para garantizar la sintonia de propósitos. De modo 
semejante con lo que recién se ha constatado en el Consejo Mundial de Iglesias, está en 
vigor en la IECLB una verdadera “selva de eclesiologias”. Existen varias Iglesias en la 
misma estructura. Los movimientos poseen, cada cual, sus devocionarios, sus cancioneros, 
sus editoras y también alguna administración. Realizan sus propios encuentros. La IECLB 
cuenta actualmente con tres Facultades de Teología, centros de formación de obreros/as, 
con referencial bibliográfico y orientación teológica distintos. Repito que variedad no es 
perjuicio una vez integrada a la vida de la Iglesia. Asimismo, permanece la pregunta: Al 
final, ¿qué es la IECLB? Un movimiento popular, una comunidad eclesial de base, una 
sociedad cultural religiosa, una célula pietista, un grupo carismático, un encontrão? ¿Qué? 
Todos reivindican espacio en la IECLB. Pero el espacio está quedando apretado para tanta 
diferencia. Es urgente que los movimientos especifiquen su eclesiología y las pongan en 
discusión. La Pastoral Popular Luterana, el Movimento Encontráo, la Missáo Evangélica 
União Crista, la Comunhão Martim Lutero, la Renovación Carismática, ¿Cómo estos grupos 
se imaginan ser Iglesia luterana en el Brasil? ¿Existe una propuesta viable, consensual? 
Esta propuesta deberá llevar en consideración, no por último, la eclesiologia realmente 
existente en las comunidades. Pues no resulta soñar Iglesia fuera de la realidad. ¿Los 
suefios tendrán condiciones para realizarse? ; Cómo? La IECLB sufre bajo el síndrome de 
las “eclesiologias subterráneas”, presentes, pero no discutidas abiertamente, falta, que origina 
una fuente de permanentes conflictos. 


En 1994, el Concilio General realizado en Cachoeira do Sul, decidió por una "constituyente" 
para la IECLB. Ella redisefió la estructura. Mientras una "constituyente teológica" se 
mostró con el mismo grado de urgencia. ¿Cual podría ser el consenso teológico que 
permitiría a la IECLB ser de hecho Iglesia? Los consensos exigen diálogo, trabajo teológico 
e intercambio de experiencias. Si así es, se debería enérgicamente resistir a la tentación de 
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resolver las divergencias teológicas mediante la conquista de mayorias en las instancias de 
decision. La imposicion de un grupo va a dividir a la IECLB, aunque sea con el respaldo de 
un Concilio General. Tales consideraciones retoman la pregunta por el papel de los 
movimientos en la Iglesia. También esta cuestión permanece totalmente indefinida. Los 
movimientos son valiosos mientras contribuyen, pero son peligrosos cuando pretenden 
sustituir. En el primer caso, los movimientos asumen el modo de ser de la Iglesia, de la cual 
hacen parte. Se insertan en sus órdenes, utilizan el material litúrgico oficial, cumplen las 
directrices de los documentos normativos, buscando enriquecer por medio de nuevos énfasis. 
Si, al revés, desarrollan estructuras paralelas, promueven la ruptura. Reclamar espacio en 
la Iglesia para no respetar sus órdenes, es sinónimo de preparar un cisma. Juzgo importante 
un acierto de cuentas muy claro entre los movimientos y la dirección de la IECLB para definir 
expectativas mutuas, compromisos y actividades. Esto vale también para la Pastoral Popular 
Luterana que no se entiende como movimiento, sino como espacio en la IECLB. La diferencia 
me parece mínima. 


Cualquier acuerdo deberá inevitablemente trazar límites. No niego al movimiento 
carismático potencial renovador. Pero cuando adopta la práctica del rebautismo, 
respectivamente el “bautismo de creyentes”, él ultrapasa la línea de lo tolerable. La 
concordancia con el rebautismo no solo entra en conflicto con la tradición luterana, sino 
colocaría la IECLB a contramano de la historia eclesiástica, incluso el testimonio bíblico. 
Aislaría la IECLB en el mundo ecuménico. Pues, el que rebautiza, ya ha abandonado la 
IECLB. Por esto parece sorprendente el apoyo del Movimento Encontrão a los carismáticos, 
expreso en un folleto expedido en 2001 bajo el tema ¿Que Iglesia queremos? Merece aplauso 
la invitación al diálogo, bien como la iniciativa de discutir eclesiología en la IECLB.5 Pero, 
¿podrá ser incondicional y sin restricción el apoyo a la Renovación Carismática? Por ventura, 
¿el Movimento Encontráo va a hacerse portavoz del rebautismo? Claro es que la cuestión 
de los límites de la IECLB es más amplia, lo que exige una discusión en otro momento. 


Las grandes víctimas de los disensos en la IECLB son las comunidades y parroquias. 
Sufren bajo el impacto de la orientación divergente de sus pastores/as y demás obreros que 
se suceden, mientras las comunidades no tienen cómo transferirse. Bueno, se puede decir 
que es a causa de la “terquedad” de las comunidades locales que la IECLB debe la unidad 
que todavía le resta. Pues, si ellas huvieran optado a favor de una de las “lineas” en la 
IECLB, la ruptura ya hace tiempo estaría consumada. No obstante, la disputa teológica en 
la IECLB causa daños a las comunidades. Saca de ellas pedazos, cuyo tamaño depende 
de la intransigencia con que los liderazgos imponen su régimen. La dirección de la IECLB 
ha intentado reaccionar, buscando participar más decisivamente en la provisión de personas 
para los campos de trabajo. Evaluaciones periódicas pretenden impedir el fijarse indebido 
de obreros y obreras en determinados lugares. Pero esas tentativas se muestran ineficientes 
siempre que obreros/as son hábiles en conseguir el apoyo de presbiterios y directorios 
parroquiales. Esto puede conducir la Iglesia a peligrosas constelaciones. Se pregunta 
entonces si, en lo que a esto atañe, las atribuciones de los Sinodos y de la Secretaria de 
Personal no deberán ser ampliadas para evitar que obreros/as y comunidades sigan rumbos 
que les alejen de la IECLB. 


Al mencionar este punto, es conveniente apuntar al peligro que llamo de “privatización 
de la comunidad”. Esto acontece siempre que pastores o pastoras se ponen como jefes 
del rebaño, dictan las reglas del juego no es subordinando a las normas vigentes, además 
de imponer su teología. Cuando un pastor decreta la abolición del uso de vestidura litúrgica, 
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por ejemplo, o cuando por principio se niega a bautizar niÃos/as, cuando implanta 
nuevas reglas para la celebración de la santa cena o introduce himnarios de otras 
Iglesias, establece regimen autoritario y trata la comunidad como si fuera su propiedad 
particular. Ora, la comunidad evangélica es propiedad de Jesucristo, es santuario 
de Dios, cuya destrucción no pasará impune (1 Co 3:17). Ella hace parte de un 
cuerpo que se llama IECLB, cuya confesionalidad y orden fue por ella 
estatutariamente abrazada. Por su parte, la ordenación al ministerio compromete 
pastores y pastoras con estas normas. Entonces, /a falta de disciplina y el autoritarismo 
pastoral son atentados contra la naturaleza de la comunidad. También los pastores deben 
aprender a aceptar la condición de minorías vencidas y respetar tradiciones. Él mismo 
autoritarismo se puede encontrar en liderazgos laicos. Aun presbiterios o directorios no 
están inmunes contra la tentación de apoderarse del rebafio de Jesucristo, estableciendo 
su propio gobierno bajo desconsideración de los dispositivos legales y resoluciones 
conciliares. La privatización de la comunidad, sea mediante quién sea, trae perjuicios y 
amenaza la unidad del cuerpo. Es una tentación a la que hay que resistir. 


Considerando lo expuesto, aün no hemos descubierto en la IECLB la manera de cómo 
lidiar con la pluralidad. Pese a sustanciales manifiestos de la dirección como el citado 
“IECLB — no pluralismo religioso" o el texto aprobado por el XXIV Concilio de la Iglesia en 
2004 bajo el título "Unidade: Contexto e identidade da IECLB." Las propuestas necesitan 
traducirse en estrategia pastoral a nivel parroquial. Se espera de obreros y obreras que 
sepan trabajar conflictos, que desistan de "optar" a favor del grupo de su preferencia en la 
comunidad, que sean servidores y servidoras de todas las personas. Si así lo es en un 
gobierno seglar, cuanto más lo debería ser en la Iglesia. El clientelismo siempre polariza. 
Para llegar a los diversos püblicos que se encuentran en la comunidad evangélica, es 
necesario diversificar la oferta. Necesitamos de varias propuestas litürgicas, de opciones 
diferentes para el trabajo con jóvenes o con personas procedentes de otros ambientes 
culturales, como también de cursos específicos para la formación teológica de la comunidad, 
solo para citar algunos ejemplos. La IECLB necesita de espacio experimental. Mientras, 
sería imprescindible cuidar que asumiendo la diversidad no se olvide la coherencia evangélica 
y el perfil propio de la confesionalidad luterana. En todas las innovaciones debería ser 
posible reconocer el rostro inconfundible de la misma IECLB. 


V. El atractivo luterano 


Para ser viable, la IECLB necesita eliminar barreras internas que le traban el crecimiento. Debe 
aprender, sobretodo, el mutiráo eclesial. Por ahora no consigue controlar lo suficiente las 
fuerzas centrifugas ni unirse en un proyecto comün. Vuelve a manifestarse, en la IECLB, el 
tradicional “déficit eclesiológico", típico del luteranismo. Para muchos luteranos, la Iglesia no 
pasa de ser un mal necesario, una concepción que favorece el individualismo y el corporativismo, 
ambos lesivos a la comunión de los santos. Hace falta auto-estima eclesiológica en los 
miembros y grupos en la IECLB. Hay mucho que hacer para arreglar la casa. Importa acentuar 
la dimensión mística, emocional de la fe, trabajar más con símbolos y hacer visible el evangelio, 
sin caer rehén de una religiosidad mareada. Es recomendable conjugar mejor la fe y el amor, 
bien como el temor a Dios y la alegría que nace del evangelio. Suefio con comunidades que 
celebran, agradecidas, valientes en el testimonio de la sabiduría de Dios. Al mismo tiempo, me 
enorgullezco de esta Iglesia modesta, limitada. Es Iglesia seria y honesta. Ella tiene ventaja por 
sobre muchas otras cuando se trata de credibilidad y autenticidad. La IECLB merece una mejor 
imagen de la que muchas veces de ella se transmite. 
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Por todo lo dicho quisiera desafiar a (re-)descubrir el encanto de la confesión luterana. Su 
atractivo no se limita a algunos dogmas y axiomas de fe. Antes expresa una manera de ser. 
Reside en una hermenéutica bíblica que sabe distinguir entre letra y espíritu; en un realismo 
antropológico que se niega a divinizar como también a demonizar el ser humano; está en una 
libertad comprometida que se aleja tanto del legalismo cuanto de la permisividad; en una 
estructura eclesial participativa que excluye jerarquía humana de cualquier tipo. La confesión 
luterana invita a uno a la fe sin prohibir el pensamiento crítico. Ella desea "creyentes pensantes", 
gente que sabe juzgar las cosas y que, asimismo, no permanece apresada al criticismo. El 
luteranismo me enseñó una determinada visión de la realidad que es un poco más compleja 
que mucho simplismo que nos quieren hacer creer. Dividir el mundo en ladrones y héroes, en 
ganadores y perdedores, en creyentes y no-creyentes, en justos y pecadores, es una construcción 
de hipócritas o ingenuos. Es una estupidez a la que la sabiduría del evangelio se opone. Por 
estas razones doy gracias por ser luterano e invito a mis hermanos y hermanas en Brasil al 
empefo para garantizar viabilidad y sustentabilidad a la IECLB. 


Traducción: Roberto Zwetsch (cetela@est.com.br) 
Datos biográficos de 
Pastor Dr. Gottfried Brakemeier, 


é natural de Cachoeira do Sul, RS, Brasil. Estudou teologia em Sáo Leopoldo e na Alemanha. 
Foi ordenado ao ministério pastoral em 1964. Doutorou-se em Góttingen, Alemanha, na área do 
Novo Testamento, tendo sido professor nessa matéria de 1968 a 1985, em Sáo Leopoldo. Foi 
Presidente da Igreja Evangélica de Confissão Luterana no Brasil (IECLB) de 1985 a 1994, 
Presidente do Conselho Nacional de Igrejas Cristás (CONIC) de 1986 a 1990 e Presidente da 
Federação Luterana Mundial (FLM) de 1990 a 1997. De 1995 a 2002 exerceu a função de 
Professor de Teologia Sistemática e Ecuménica na Escola Superior de Teologia em Sao Leopoldo 
(EST), com a qual mantém, na condição de aposentado, um vínculo empregatício parcial. 


(Footnotes) 

' José BITTENCOURT FILHO. 
Matriz religiosa brasileira. 
Petrópolis: Vozes, Koinonia, 2003, p 127 

2 Confira nuestro estudio “Igreja Evangélica de Confissão Luterana no Brasil: Missão e Perspectivas”, 
publicado en Gottfried BRAKEMEIER (ed). 
Presença Luterana 1990. 
São Leopoldo: Sinodal, 1989, p 176-195. 

3 El documento fue publicado solamente en 1981 por el Centro de Elaboración de Material. 
Documentos da IECLB, Afio1, 1981, nº 1. 

* Joao Batista 
LIBANIO. O paradoxo do fenómeno religioso no inicio do milénio. 
Perspectivas Teológicas, n° 34, Belo Horizonte, 2002, p 81 

5 Consulte la respuesta de la “Comunhão Martim Lutero“ al manifiesto ¿Qué Iglesia queremos?, también 
de 2001, publicado pela Ed. Otto Kuhr. Este es un inicio del debate eclesiológico que necesita amplia 
divulgación, proseguimiento y profundización. 
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52 A VIABILIDADE DA IGREJA EVANGÉLICA DE CONFISSÃO 
LUTERANA NO BRASIL (IECLB) 


Apontamentos Críticos 
Gottfried Brakemeier 
Preliminares 


“Quo vadis, ecclesia?” Para onde vais, Igreja? A pergunta é feita em muitas partes do mundo e 
na maioria das instituições eclesiásticas. As incertezas que oneram o futuro da humanidade 
têm reflexos também na Igreja de Jesus Cristo. Relativismo de um lado e fundamentalismo 
de outro, ambos acompanhando a multiculturalidade da sociedade global, a perplexidade ética 
frente às conquistas tecnológicas, o absoluto regime de mercado, corroendo as perspectivas de 
um mundo mais humano, a simultaneidade paradoxal de entusiasmo religioso e agnosticismo, 
são esses apenas alguns dos fatores que respondem pelas incertezas a que nos referimos e 
que produzem angústia. O futuro parece estar bloqueado. Para onde vai o planeta, o país, a 
sociedade? Falta sustentabilidade. Seja economia, meio ambiente, política demográfica, 
distribuição de poder e recursos, não há proposta realmente promissora. As receitas para curar 
as enfermidades, se existem, são contraditórias. Em vez de produzir consensos, por demais 
vezes polarizam grupos e partidos e conduzem a novos conflitos. Nada mais urgente, pois, do 
que buscar rumos alternativos para contornar as catástrofes que se anunciam e que em parte já 
hoje são vividas, a exemplo da violência.. 


O objeto deste estudo é a IECLB. Ela participa da sociedade, compartilha seu bem estar e 
suas dores e tem uma dívida evangélica para com ela. Terá condições de subsistir? A promessa 
de as portas do inferno não prevalecerem contra a Igreja de Jesus Cristo (Mt 16.18), não 
desincumbem da responsabilidade humana. Igreja deve aperceber-se dos processos sociais 
em andamento, planejar seu futuro, eliminar o que lhe obstaculiza a missão. Tratar de garantir a 
sobrevivência às instituições eclesiásticas é pecado nenhum, desde que o preço não seja a 
traição ao evangelho. Pelo contrário, a missão cristã exige a edificação de comunidade. Pois 
esta é a portadora daquela. Sem Igreja não há missão. O zelo pela fidelidade ao evangelho e a 
preocupação com o bem da Igreja, pois, devem andar de mãos dadas. A auto-manutenção da 
instituição eclesiástica certamente não é um fim em si. Está a serviço do mandato recebido de 
Jesus Cristo. E no entanto, o cumprimento do mesmo necessita, além de pessoas, de estruturas 
que o possibilitam. Em meio aos desafios do mundo circundante, a Igreja é chamada a definir 
seu caminho, colocando marcos orientadores não somente para si mesma e seus fiéis, como 
também para a sociedade em termos amplos. 


Portanto, perguntamos pela “via” da IECLB e com isto pela sua “viabilidade”. Há quem fale 
no “esgotamento do projeto protestante para a sociedade brasileira”.' Porventura, aplica-se o 
veredito também à IECLB? Qual seria a proposta eclesiológica alternativa que a um só tempo 
seria contextual, contemporânea e condizente com o evangelho? A resposta vai depender de 
fatores tanto externos quanto internos, do mercado religioso, das condições sociais, da 
capacidade de adaptação, da força espiritual. De nenhuma maneira a IECLB pode furtar-se ao 
diagnóstico crítico, da avaliação conscienciosa de seu discurso e de sua práxis frente às 
demandas do momento histórico. É para tanto que as reflexões a seguir pretendem contribuir. 
Nasceram da preocupação com o futuro da IECLB. Baseiam-se em sintomas em evidência no 
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corpo da IECLB que merecem atengao no horizonte das mudangas sociais em andamento no 
Brasil e no mundo. Procuremos detectar trilhas que prometam a esta Igreja viabilidade. 


Tal tentativa faz sentido somente sob a hipótese de à IECLB ser confiada um “talento” que 
está proibida de enterrar (Mt 25.145). A metafora do talento acusa a um só tempo modéstia e 
orgulho. Na parábola de Jesus, nenhum dos servos recebeu tudo. Deus distribui, em quantidades 
assimétricas, dons e deveres, julgando enfim pelo critério da proporcionalidade. Também a 
IECLB recebeu o seu quinhão, com o qual está comprometida a cooperar no plantio do reino de 
Deus. Somente cegueira poderia negar e usá-lo como pretexto para a resignação. Decorre dai 
o imperativo de penetrar no mercado religioso, testando as ofertas em voga e fazendo valer o 
vigor da confissão luterana. A IECLB vai ser responsabilizada pela mordomia dos dons, com os 
quais foi agraciada. Por isto mesmo deverá desenvolver competividade. Nós partimos da 
convicção de que a IECLB faria falta na ecumene brasileira, caso fechasse suas portas. Vale a 
pena, pois, investir em sua manutenção. 


Os objetivos do exame que faremos, permanecem modestos, não obstante. São vários os 
motivos. O primeiro reside no fato de a IECLB ser um mosaico de realidades que não permitem 
ser niveladas. Por isto mesmo os juízos aqui emitidos costumam referir-se não à IECLB em seu 
todo, e, sim, a fenômenos ou tendências nela existentes. Cabe aos leitores e às leitoras verificar 
até que ponto são procedentes em sua respectiva área de atuação. Além disto, faltam estudos 
que ajudem a entender a “conjuntura” da IECLB com maior precisão numa série de detalhes. 
Quais as razões do afastamento de muitos membros de sua Igreja, por exemplo? Em que 
medida foram vencidas as barreiras étnicas? Abre-se um imenso campo de pesquisa ainda 
pouco explorado. Em terceiro lugar, é óbvio não haver receitas prontas para as mudanças que 
são exigidas da Igreja de Jesus Cristo hoje. A viabilidade da IECLB é interrogante que se coloca 
à totalidade dos membros e, naturalmente, com particular pertinência às instâncias dirigentes. 
Vai exigir muita reflexão conjunta. Os “apontamentos críticos” que tomamos a liberdade de 
apresentar não pretendem diminuir a responsabilidade coletiva nem interferir em competência 
alheia. Querem, isto sim, estimular um debate necessário, manifestar preocupações, provocar 
reações, sugerir algumas pistas. Somente isto. Se formos injustos nos nossos juízos, pedimos 
perdão e estamos dispostos a nos corrigir mediante provas cabais e convincentes. 


Igreja estagnada não tem futuro. De certa forma repete-se hoje a situação do século XVI, 
quando o clamor por reformas sacudia a Europa. O exemplo histórico ensina que a mera re- 
afirmação da tradição e do status quo é perigosa. O imobilismo pode detonar em fatais conflitos. 
É o que vale para a sociedade global que anseia por “vias alternativas” para ser viável. Em 
escala menor isto se aplica também às Igrejas. Comecemos, pois, “em casa”, com a IECLB. 
Como Igreja da Reforma ela sabe da necessidade da permanente auto-correção. Para dizê-lo 
em outros termos: Ela precisa converter-se. É da conversão da IECLB de que tratam os capítulos 
que seguem. 


|. Realidade estatística 


Em minucioso levantamento, o ex-secretário geral Gerd U. Kliewer, compilou e avaliou os dados 
estatísticos fornecidos pelas paráoquias nos anos 1998 a 2002. Trata-se de um estudo da mais 
alta relevância, entitulado “Crescimento da IECLB”, pioneiro de seu gênero. Isto apesar de 
importantes antecedentes, entre os quais cabe mencionar o censo realizado nos anos de 1987 
a 1990, cujos resultados foram parcialmente publicados no Relatório da Presidência ao Concílio 
Geral da IECLB, realizado em Três de Maio, em 1990. Naturalmente encontram-se dados 
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estatísticos também em outros Relatórios ou Boletins, anteriores ou posteriores. O que é novo 
no estudo de Kliewer é a maneira sistemática da apuração e interpretação das informações 
estatísticas. Embora permaneça certa faixa de insegurança em razão de critérios ainda não 
completamente uniformes nas paróquias, a IECLB dispõe de elementos que lhe permitem 
visualizar um auto-retrato bastante objetivo. 


O levantamento confirma suspeitas há tempo alimentadas. isto vale em primeiro lugar 
para o número total de membros da IECLB que se situa por volta de 715 mil pessoas, 
perfazendo nem meio percento da população brasileira. Pelo que tudo indica, jamais o 
número tem sido substancialmente maior. A uma fase de créscimento na primeira metade 
do século passado em razão de reprodução natural, a membresia da IECLB se estabilizou. 
De 1997 a 2002 ela cresceu apenas 0,34%. Os evangélicos de confissão luterana têm 
menos filhos do que antigamente. Seu número absoluto só não decresceu porque nas 
últimas décadas aumentaram os índices de expectativa de vida. Isto significa que seus 
membros são hoje em média mais idosos. Portanto, a IECLB está envelhecendo. Espelha- 
se nisto, sem dúvida alguma, uma tendência registrável no Brasil em seu todo. Mas há um 
descompasso. A IECLB perde na faixa dos jovens. Ela não acompanha o ritmo do 
crescimento populacional brasileiro, cuja taxa média era de 1,5 % ao ano. À pirâmide 
etária, pois, desfavorece a IECLB em comparação com o resto do país. Em termos 
percentuais, a IECLB está perdendo terreno. A estagnação numérica significa recuo. Os 
últimos decênios têm agravado a situação de minoria dos evangélicos de confissão luterana 
neste pais. 


O alerta já havia sido manifestado no documento “IECLB no pluralismo religioso”, expedido 
pela direção da Igreja no ano de 2000, onde se dizia: “Na IECLB, embora o número de 
obreiras/os esteja aumentando, não podemos registrar um crescimento significativo do 
número de membros” (p 8). O número de colaboradores cresceu e o trabalho se intensificou 
o que, em si, deve ser considerado fator positivo. Um obreiro ou uma obreira tem menos 
pessoas a atender do que em épocas passadas. Estranhamente, porém, essa vantagem 
não conseguiu ser traduzida em crescimento do quadro de membros. Considerando ainda 
que “a admissão de pessoas de outra origem religiosa está ganhando espaço” (Kliewer), 
a principal causa da estagnação reside na perda de membros. A IECLB não consegue 
devidamente segurar e integrar quem a ela pertence. As admissões não superam as 
demissões, respectivamente os desligamentos ou o simples sumiço de pessoas da vida 
ativa e do fichário das paróquias. O problema já não é a conquista de novos membros, 
graças a Deus, o que é sinal altamente promissor. Pois revela potencialidades missionárias. 
Mas como explicar a evasão de membros, que é particularmente forte entre os jovens? 


É claro que de imediato pode-se apontar para a migração interna, o êxodo rural e a 
urbanização que desestruturam as comunidades tradicionais e as pulverizam pelo imenso 
território nacional.? Produzem um inchaço geográfico da IECLB, mas não redundam em 
real crescimento. Conforme Kliewer, a IECLB “está perdendo a batalha nas metrópoles e 
nas grandes cidades”. Aparentemente a missão urbana ainda não achou um pardigma 
convincente, colocando-se como o maior desafio à IECLB no futuro. De Igreja de perfil 
rural deve transformar-se em Igreja urbana. Mas a forte perda de fiéis não se reduz a esta 
única causa. Há outros fatores a considerar. Pelo que tudo indica, a IECLB sofre sob fortes 
mentalidades exclusivistas, afastando quem foge a determinado padrão. Lembro a etnia que, 
em tempos passados, limitava a atuação da IECLB a descendentes dos imigrantes 
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germânicos. Ainda hoje pode ser encontrada essa visão estreita, julgando que a fé luterana não 
se destina a luso ou afro-brasileiros. Por sua vez, a reação a uma "Igreja étnica” levou a 
neglicenciar grupos que preferiam o alemão como língua de culto. Algo análogo vale para os 
empobrecidos que na concepção eclesiológica das comunidades tradicionais não estão previstos. 
Muitos pobres já não mais enxergam espaço em sua Igreja. Novamente em contrapartida, 
preconizou-se o ideal de uma Igreja de pobres, cujo discurso, por algum tempo, marginalizou os 
considerados “burgueses”. Somam-se a isto os exclusivismos teológicos que pressionam os 
membros a aderir a determinado estilo de piedade. Cai fora quem nele não se enquadra. Vale 
a pena, pois, verificar os exclusivismos reinantes na IECLB para ver o quanto contribuem para 
a estagnação. É claro que a Igreja de Jesus Cristo deve colocar balizas a fim identificar o que é 
evangélico e o que não o é. Mas há barreiras artificiais, ilegítimas que obstruem a construção 
de comunidade. 


Neste mesmo contexto é interessante observar que a orientação teológica, sob as quais são 
conduzidas as comunidades, faz pouca diferença. Ainda faltam estudos conclusivos quanto a 
este aparte. Dados seguros são difíceis de obter principalmente em razão da troca de pastores. 
Comunidades são “pastoreadas” ora neste ou naquele estilo. Mesmo assim se delineia claramente 
serem as paróquias de “linha tradicional” as que, no conjunto, “apresentam o melhor desempenho 
em termos de crescimento” (Kliewer). E verdade que a “linha evangelical”, ou seja o Movimento 
Encontrão, com sua ênfase na evangelização e missão, melhor soube atrair membros de outros 
ambientes culturais e religiosos. E no entanto, permanece a impressão que enquanto faz entrar 
novos membros pela porta da frente, “outros saem pela porta dos fundos” (ibd.). Em termos 
gerais, o movimento evangelical não fez a IECLB crescer em número de membros. Algo 
semelhante vale com relação à chamada “linha sócio-política". O quadro é oscilante. Paróquias 
sob tal orientação perderam membros, outras conseguiram um modesto aumento. Mas o balanço 
geral não indica significativos avanços. Com relação ao "Movimento Carismático” ainda faltam 
os dados. Certo é que costuma conduzir a sérios conflitos comunitários. Também desta vez a 
conquista de novos membros parece ter por preço o abandono e a consequente exclusão dos 
antigos. Será forçoso que assim seja? Os dissensos teológicos acabam fraccionando a IECLB, 
certamente não na cúpula, e, sim, nas bases, constituindo-se em forte obstáculo ao crescimento. 
A temida divisão da IECLB é um processo em pleno andamento. 


Tal constatação reforça a pergunta pelos “exclusivismos” que trancam o desenvolvimento. Será 
intolerância uma característica dos movimentos, permitindo-lhes constituir apenas grupos, 
facções e não comunidade? Em que medida são capazes de admitir legítima diversidade? A 
pergunta recebe reforço pelo pluralismo da sociedade democrática, moderna. Como integrar o 
diferente e onde traçar as fronteiras do permitido e do proibido? Comunidade cristã, ela terá vez 
diante das opções do mercado religioso que se rege pela lei da oferta e da procura? Também 
questões estruturais deverão ser repensadas. Na IECLB prevalece a estrutura paroquial. Isto 
significa que a comunidade cobre determinado espaço geográfico, atendido por um/a só obreiro/ 
a. Que fazer para que essa estrutura tradicional funcione também nos grandes centros urbanos? 
Por acaso, deverá ser substituída? 


São muitas as perguntas. Certo é que a IECLB, para ser viável, deve crescer. E para crescer, 
são necessárias mudanças. Eis a conclusão sombria a que chega o estudo de Kliewer: “Mantida 
a conjuntura atual, a IECLB não tem condições de crescer em número de membros.” Isto significa 
que os dados estatísticos redundam num atestado de inviabilidade da IECLB. Sob as condições 
atuais, a IECLB não tem futuro. É claro que isto não se aplica a todas as paróquias e a todos os 
sínodos. Há que se respeitar as diferenças. E no entanto, o prognóstico do desenvolvimento da 
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IECLB em seu conjunto é nada animador. Deveremos por isto resignar? De modo algum. Pois 
o levantamento estatístico também mostrou haver potencialidades. A IECLB possui talentos, 
sim. Mas sua mobilização exige correção de defeitos. É nossa convicção que os fatores inibidores 
do crescimento sáo predominantemente de ordem interna. Sáo produzidos "em casa" e, 
exatamente por isto, suscetíveis de conserto. A pergunta é, se a IECLB tem a energia para ser 
o que ela é, a saber “Igreja da Reforma." 


Il. O desafio da missão 


Durante mais que um século os evangélicos imigrantes da Alemanha tinham sua identidade 
garantida. A germanidade assegurava a membresia às comunidades, bem como aos posteriores 
Sínodos que se formaram em solo brasileiro. Não se pretendia a missão na nova pátria. 
Considerados hereges pela Igreja Católica que gozava de oficialidade no Império, os imigrantes 
se contentavam com a condição de grupos tolerados sem direito à propagação de sua fé e de 
seu rito”. Este passado gravou profundas marcas no povo luterano. Elas não puderam ser 
desfeitas nem mesmo depois da proclamação da liberdade religiosa no País, em 1889, e da 
fusão dos Sínodos na “Igreja Evangélica de Confissão Luterana no Brasil”, em 1949. É verdade 
que já muito cedo se percebeu não haver futuro para uma Igreja baseada em fundamento 
étnico somente. Não obstante o despertar para a terefa missionária foi um processo longo e 
penoso. Ainda não está, de modo algum, concluído. 


Para tanto contribuiu uma teologia que, em decorrência de experiências traumatizantes no 
passado, confundia missão com alienação cultural, respectivamente com proselitismo. Não só 
no Brasil, em todo o mundo, “missão” era fenômeno suspeito, idéia associada ao colonialismo 
do século XIX. Enquanto na esfera secular “publicidade”, “propaganda”, “divulgação” são 
considerados direitos naturais, implícitos na cidadania, nas Igrejas chamadas históricas a “tarefa 
missionária” se defrontava com resistências. Claro, missão está profundamente arraigada no 
ser da Igreja. Não pode ser abolida Mas que significaria? Transformação social, presença 
evangélica, conversão de indivíduos, ação diaconal? O conflito das interpretações paralizava 
também a ação da IECLB. O tema esteve em pauta pela primeira vez no IX Concílio Geral, 
realizado em 1974 em Cachoeira do Sul. O documento que produziu sob o título “A IECLB — 
Igreja Missionária no Brasil”, certamente deu valiosos impulsos. Mas ficou devendo uma definição 
precisa. A missão sucumbiu na variedade dos afazeres de uma Igreja ativa, sem claro perfil e 
proposta. Que missão tem algo a ver com edificação de comunidade permaneceu aspecto 
marginal. 


Desde então foram várias as tentativas de levar adiante a reflexão missionária. As circunstâncias 
a tanto obrigaram, entre elas o desafio da migração e a crescente concorrência religiosa, 
principalmente nos centros urbanos. A germanidade já não constitui o vínculo natural das pessoas 
com a IECLB. Mais e mais ela deverá definir sua identidade em termos rigorosamente 
confessionais. Que significa isto? De um modo geral vivemos a erosão dos fundamentos da 
sociedade. Fala-se em “destradicionalização”. Por isto mesmo, a mera força da tradição não vai 
segurar os membros na IECLB. Futuramente vai pertencer a ela somente quem para ela foi 
conquistado, respectivamente quem a ela se filiou de modo consciente. Quem não faz missão, 
vai sofrer a missão por parte de outros. A inquietitude de muitas comunidades por sobre o 
avanço agressivo de outras religiões, denominações e novos movimentos religiosos exige não 
só medidas defensivas, entre as quais merece destaque a formação teológica da comunidade. 
Da mesma forma é preciso despertar para a própria missão. O imperativo conduziu à proposta 
de “Recriar e Criar Comunidades Juntos”. E este o título do “Plano de Ação Missionária do 
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IECLB" (PAMI), lançado no ano de 2000. Ele representa um decisivo passo adiante. Redescobre 
a comunidade como sendo, a um só tempo, agente e meta da missão. Dizia o subtítulo: Nenhuma 
comunidade sem missão - nenhuma missão sem comunidade!” Não se nega ser missão 
evangélico-luterana multidimensional. Mas ela está centrada na comunidade, incumbida de levar 
o evangelho aos confins da terra. 


A mobilização trouxe alguns bons frutos, a exemplo das valiosas iniciativas do Movimento 
Encontrão sob o nome “Missão Zero”. O mesmo vale para projetos de missão urbana. Uma 
avaliação exata dos efeitos da arrancada missionária da IECLB esta fora de nosso alcance. 
Certo é que a campanha “mexeu” com as consciências, eliminou antigos entraves, abriu 
perspectivas. A causa não deveria cair novamente em esquecimento. Missão como convite em 
nome de Jesus Cristo para abraçar a fé e juntar-se em comunidade não tem nada de violento. 
Não nega a sabedoria dada a outros. Mas não deixa de trabalhar com o próprio talento. Dirige- 
se prioritariamente a gente “sem Igreja”, não aos membros fiéis de Igrejas irmãs. Ecumenismo e 
missão não são atividades excludentes. Queremos ao mesmo tempo a comunhão e a 
comunidade. O que se pretende é uma Igreja “atrativa”, que chama e convida nos termos do 
que já foi o tema da IECLB: “Aqui você tem um lugar”. 


Descontando, porém, alguns louváveis avanços, a IECLB ainda está longe de ser uma Igreja 
missionária. Por demais vezes, a mentalidade não acompanhou os projetos. Um dos fortes 
sintomas para tanto são os percalços financeiros, relativos à contribuição do membro à paróquia 
e desta à IECLB. Inadimplência e pobreza certamente agravam a situação. Mas não explicam 
as dificuldades. Estas resultam antes de uma concepção “clubista” de comunidade, de acordo 
com a qual o dinheiro compra o direito de sócio, e, portanto, de ser servido. Sob tal Ótica, é claro, 
a contribuição deve ser igual para todos e tão baixa como possível. Contribuição como participação 
na “missão de Deus” no mundo está fora da perspectiva. Também os/as obreiros/as estão muito 
conscientes de seus direitos. Eles os cobram das comunidades, não raro em prejuízo das 
mesmas. Vocação deu lugar ao professionalismo. Claro, também aos/as obreiros/as assistem 
direitos. Mas quem nada puder fazer de graça, não está apto a servir na seara do Senhor. Da 
mesma forma é importante não negligenciar a competência profissional. E no entanto, puro 
professionalismo pode ser altamente frio e técnico. Vocação vai garantir o amor à causa, sem o 
qual o trabalho perde crédito. Somando-se a isto os escândalos produzidos por “mercenários” 
por quaisquer estúpidas razões, comunidades são literalmente “destruídas”. Um dos critérios de 
avaliação pastoral deveria ser o crescimento numérico da comunidade. Foi positivo, foi negativo, 
por que razões? Obreiros/as que causaram danos à comunidade ou que provocaram divisão 
não deveriam ter a chance de repetir o mesmo em outros lugares. São duras tais palavras. 
Atingem, assim espero, apenas uma diminuta minoria. Mas são necessárias como ajuda para 
não abortar o precioso projeto missionário. Repito o que eu já disse em outro lugar: Quem 
quiser encher um balde de água, deve primeiro tapar possíveis furos. Existe uma “contra-missão” 
na Igreja que é preciso evitar. 

Mentalidade missionária requer a consciência de que todo membro é importante. Sofre com 
qualquer desligamento. Também não espera as pessoas chegar. Vai em busca das mesmas, 
convidando, indo, procurando. Por isto mesmo o serviço da visitação é fundamental, uma tarefa, 
aliás, cabível não apeans aos/as obreiros/as, mas a eles e elas também. As pessoas precisam 
sentir-se valorizadas. Da mesma forma torna-se cada vez mais importante o que chamo de 
“aconselhamento diaconal".+Outras denominações atraem pessoas com promessas de ajuda 
em problemas do cotidiano. Por que não as comunidades da IECLB? É um aconselhamento 
algo diferente do pastoral, não centrado apenas em assuntos de fé ou de ordem estritamente 
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pessoal. Por isto mesmo deveria funcionar em lugar nĉutro, mas como visível promoção da 
comunidade. Diaconia sempre tem sido porta de entrada para a missão. Amor conduz a fé, 
assim como este aquele. E sinal alvissareiro que a IECLB finalmente se identifica. Igreja 
missionaria nao pode ficar escondida. Deve procurar o mercado, o publico, fazer valer a sua 
voz, marcar presença. O uso da mídia é para tanto instrumento imprescindível. A Igreja católica 
e os pentecostais que nô-lo ensinem. Não se trata de imitá-los. Pois evangelização e manipulação 
do povo pode facilmente confundir-se. Mas há o que aprender. Como Igreja luterana temos sido 
por demais acanhados no passado, retraídos, invisíveis. Somos chamados a ser cidade edificada 
no monte, como quis Jesus. 


Ao mesmo tempo importa adotar e ensaiar o espírito da acolhida. Não raro falta afetividade no 
nosso jeito de ser, um campo a ser trabalhado. Não poucas pessoas se sentem rejeitadas pelo 
luteranos. A boa acolhida inicia na secretaria paroquial, mas tem prosseguimento nos cultos, 
nos ofícios, na catequese e nas demais atividades da comunidade. Tal espírito implica a prontidão 
para aceitar o diferente, pessoas de outras tradições culturais. Comunidade cristã não é 
“panelinha”. Não junta os iguais. Antes procura integrar “judeus e gregos”, os de perto e os de 
longe. Certamente não se trata de crescer a qualquer preço. A IECLB deve preservar sua 
identidade. Nem tudo cabe dentro de seus muros. Como Igreja confusa não tera vez. Precisa 
de clara proposta. Mas esta deve ser acessível a todos e animar para participar. Missão evangélica 
certamente deve traduzir-se em programas e iniciativas. Mas é muito mais do que isto. É um 
jeito de ser. 


lll. A pergunta pela identidade 


Na sociedade pós-moderna, a religião já não é como era antes. Mudou de “cara”, de função, de 
papel. Se antes estabelecia as normas e dava direção à vida individual e social, hoje tornou-se 
opcional. Foi privatizada e convertida em mercadoria de consumo. Deve atender expectativas 
subjetivas, imediatas, concretas. Por isto ficam desestabilizadas as instituições, tradicionais 
guardiães de causas coletivas. O corpo está ameaçado de se desintegrar em mosaico de peças 
exóticas. Religião, para ter vez no mercado, precisa ser eficiente, mostrar resultados, acertar o 
gosto do freguês. Quais são as chances de Igreja de confissão luterana nessas condições? 


Todas as Igrejas históricas, umas mais outras menos, lutam com esse problema. Porventura, 
tornaram-se caducas? Quem tira lucro são os movimentos, as empresas religiosas e o comércio 
correspondente. Ocultismo, esoterismo, mística e temas afins oferecem “best-sellers” nas livrarias, 
mas sem reflexos nas Igrejas. O mercado religioso parece privilegiar, de momento, uma 
religiosidade “pentecostalizante”, festiva, exorcisante, cuja oferta se resume essencialmente no 
que se entende por bênção. Ao lado da mesma pululam o espiritismo e as propostas 
reencarnacionistas. É pitoresco o quadro religioso no Brasil. O desencontro entre a oferta da 
Igreja e a demanda do mercado pode conduzir a sérias frustrações de pastores e pastoras. 
Veem debandar as massas para outros templos que não os seus. Buscam desesperadamente 
por receitas para recuperar a dinamicidade. 


Nesse drama não adianta definir “identidade luterana” tão-somente em termos dogmáticos, 
teóricos. Que significam os quatros “sola”, por exemplo, o somente por graça, somente por fé, 
somente Cristo e somente a Escritura, em termos concretos no contexto brasileiro? O que 
decide sobre sucesso e fracasso no mercado é uma práxis. As pessoas querem usufruir, 
entusiasmar-se, vibrar. O tradicional discurso luterano, centrado na justificação por graça e fé, 
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no perdão dos pecados, na morte expiatória de Cristo parece não atingir o público de hoje. Eis 
porque é forte a sondagem de novas fontes de inspiração. Boa parte das tensões na IECLB 
decorre de empréstimos tomados de fora na esperança de re-mobilizar a própria Igreja. Se 
vemos bem, tratra-se de paradigmas transdenominacionais, modernos, de indiscutível relevânica, 
muito embora possam ter correspondências na própria tradição confessional. O fenômeno 
religioso se apresenta numa extraordinária gama de variantes. Tentamos catalogar algumas 
das mesmas: 
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Religião está a serviço da libertação dos oprimidos, da promoção de “salvações históricas”, 
da humanização da sociedade. Mesmo após a derrocada da utopia socialista, a teologia da 
libertação continua vigorosa, preconizando o “princípio misericórdia” (J. Sobrino), a “opção 
preferencial pelos pobres” em prol da luta por justiça, orientada nos valores do reino de 
Deus. Certamente o evangelho não se resume em ação política, mas não pode ser imaginado 
sem ela. | 


Religião recupera a auto-estima. Misturam-se aí “o auto-reconhecimento, a presença de um 
Deus interior, a conquista de um Eu superior, o autoaperfeiçoamento, o crescimento harmônico 
interno, práticas de cultivo à subjetividade e o ideal de um self perfeito e deificado..."* Pretende- 
se a construção da personalidade no anonimato da sociedade técnica e o resgate das vítimas 
de às vezes histórica discriminação. 


Religião proporciona experiências místicas, de devoção ao sagrado, de profunda emotividade. 
O funeral do papa João Paulo I! para tanto tem sido exemplo. A esmagadora maioria dos 
fiéis católicos discorda dos ensinamentos desse papa, mas se empolga com o fascínio de 
sua pessoa. Religiosidade moderna quer a emoção, é sentimental, até mesmo aberta para 
a magia. Procura espaços para a alma na fria racionalidade de um mundo científico e 
funcional. 


Religião promete fortes sensações. Atende a moderna demanda de aventura e experiências 
radicais. Aumenta o nível de “adrenalina” no sangue. Em suas variantes carismáticas promete 
êxtase, o elevar-se acima da rotina do cotidiano, o estar fora de si. Chama atenção exatamente 
por isto. Cai em vista, adere à “show-mania”, provoca entusiasmo. 


Religião é meio para conseguir cura divina, prosperidade, sucesso, uma necessidade 
premente na competividade social, especialmente entre a parcela carente da população. 
Seriam implicações da bênção de Deus, aliás já não entendida como dom gratuito, e sim, 
como prêmio a ser conquistado mediante investimento, inclusive financeiro. A teologia da 
prosperidade representa a mais consequente inserção da religião na ideologia do mercado. 


Religião fornece as certezas existenciais, sem as quais o ser humano sucumbe no relativismo. 
Afirma verdade, e o faz de modo categórico, insofismável, indubitável. Transmite o sentimento 
da segurança. Daí as tendências exclusivistas das religiões. Em épocas de desorientação 
geral, propostas fundamentalistas gozam de renovado interesse. 


Religião garante o status de pessoa eleita, salva, distinguindo-se da massa dos incrédulos. 
Para tanto pode ser alegada a ortodoxia, isto é a fé correta, ou a ortopraxia, a piedade, a 
ação correta. Assim ou assim, a pessoa crente se destaca das perdidas, das não convertidas, 
das que fazem parte do eixo do mal. A consciência da eleição implica a auto-valorização da 


pessoa. 


CONFERENCIA 2006 


M E M o R $ A 


A lista não é completa. O fenômeno religioso se apresenta complexo e multifacetado. Além 
disto, a tipificação possui algo de artificial. Pois os paradigmas se mesclam, podendo um 
adotar características de outros. Não se trata de enquadrar as formas da religiosidade 
contemporânea num esquema rígido. O que importa é descobrir ênfases, articulações 
específicas do que está sendo apregoado como “evangelho” hoje. E é nisto que as propostas 
variam e até divergem. Os paradigmas procuram, cada qual a seu modo, atender anseios 
humanos. E eles o fazem com indiscutível respaldo bíblico, muito embora o limite entre uso e 
abuso também desta vez seja pequeno. Voltamos a perguntar: A “ênfase” luterana deverá ser 
dada em qual das propostas acima? 


É claro que, sob a perspectiva luterana, é impossível simplesmente optar. Isto uma vez porque 
as prioridades da ação pastoral são fortemente ditadas pelas emergências situacionais. Discurso 
e práxis da Igreja terão que primeiro ver e ouvir para então reagir. Ademais, seria leviano aderir 
a uma das ondas religiosas somente para acompanhar as modas. Sucesso no mercado é 
importante, sem dúvida, mas não será necessariamente sinal de autenticidade evangélica. 
Também no mundo da religião nem tudo o que brilha é ouro. Permanece válido o princípio de 
Paulo que exorta a examinar tudo e reter o que for bom (1 Ts 5.21). Desrecomenda-se, enfim, 
copiar estilo alheio. Se queremos imitar os pentecostais, saibamos que eles fazem melhor. 
Pois a cópia jamais é idêntica ao original. Para evitar mal entendidos seja sublinhado que de 
modo algum negamos a necessidade da “aprendizagem ecumênica”. Outros grupos religiosos 
têm muito a ensinar aos luteranos. Vale lembrar que desde sempre a pregação do evangelho 
teve que fazer “concessões” às preferências do público, teve que auscultar o mercado e 
aperceber-se da justa demanda. É legítimo, por exemplo, o apelo emocional na evangelização, 
é legítimo o desejo por visualização da fé em símbolos e retratos, é legítimo o anseio por cura. 
Quem não ouve o clamor do povo não vai poder socorrê-lo. Igreja luterana está impedida de 
cultuar um estéril confessionalismo que passa ao largo dos anseios das multidões no século 
XXI. 


Dito isto, porém, ela deveria energicamente conscientizar-se de seu talento. Ele consiste no 
que tem sido o impulso original da Reforma, a saber o irredutível compromisso com a verdade 
da fé. Na ótica de Lutero e dos demais reformadores, o problema da época não era a falta de 
religiosidade. Pelo contrário, o povo era extremamente devoto, obediente às instruções da 
Igreja, ansioso por garantir sua salvação. Mas era uma religiosidade “ignorante”, ingênua, até 
mesmo estúpida, desorientada. O mesmo vale hoje: Fé e religião não são sinônimos. Existem, 
isto sim, afinidades. Assim como a religião não pode ser imaginada sem um mínimo de “crenças”, 
assim a fé costuma e até mesmo precisa usar expressões religiosas. Ainda assim, convém 
não confundir. Religiosidade pode abrir mão de “confessionalidade”. Não precisa de teologia. 
E emoção, comoção, adoração, deslumbramento ou estarrecimento perante o sagrado. 
Enquanto isso, a fé especifica seus conteúdos, presta contas de suas convicções, reflete. 
Analisa a religiosidade corrente para testar sua solidez, sua natureza evangélica, sua 
autenticidade. A Reforma causou escândalo justamente por isto. 


Sem possibilidades de, neste contexto, aprofundar a relação complexa entre fé e religião, 
chamo atenção ao fato de que o tão falado retorno da religião num mundo que parecia 
encaminhar-se à total secularidade, não conduziu ao renascimento da fé. A religiosidade está 
muito viva, mas a fé está em profunda crise. O mundo pós-moderno não sabe o que deve e 
pode crer, ou seja em que confiar, em que apostar a existência, por onde se orientar. Com isto 
sumiram os parâmetros do normativo. A fé foi substituída por religiosidade emocional, privada, 
opcional, ou seja por uma religiosidade “light” que, enquanto não fanática, não incomoda nem 
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transforma. Por via de regra exerce função compensatória. Entretanto, ela pode ser facilmente 
instrumentalizada para fins políticos, ideológicos, étnicos e outros. O fervor religioso, então, 
descamba em raiva que se descarrega em supostos culpados e cria vítimas. Ele gosta de 
demonizar o diferente, desencadear guerras santas, conclamar à batalha espiritual, na qual nós 
naturalmente sempre estamos no lado certo. Ele precisa de inimigos para se auto-afirmar. 
Religiosidade, por si só, costuma ser altamente irracional e por isto suscetível de manipulação. 


Não assim a fé bíblica. Jesus não dispensa o juízo quando o assunto é fé. Através de sua 
atividade pedagógica promove a capacidade de discernimento das pessoas entre Deus e ídolos, 
entre realidade e ilusão, entre o bem e o mal. Fé autêntica jamais é cega. Sabe das razões que 
a sustentam. Não se deixa seduzir por promessas falazes. Embora não tenha provas científicas 
para as suas verdades, dispõe de bons argumentos. Muito de acordo com isto, M. Lutero 
preconizou a comunidade adulta como modelo de comunidade evangélica. Ela não é composta 
de “massas populares”, dependentes de tutela humana. Constitui-se, muito antes, de sujeitos 
conscientes, discípulos, pedras vivas. É uma implicação do que o reformador chamou de 
sacerdócio geral de todos os crentes. 


A Igreja luterana é herdeira desse compromisso ambicioso. Quer a fé assumida de seus membros, 
não o ôba-ôba religioso, superficial e passageiro. A proposta luterana no mercado das religiões 
é a sabedoria do evangelho, mediante a qual desafia as loucuras deste mundo (1 Co 1.18s). 
Insiste no bom senso na religião, na ciência, na política, lembrando que as maiores conquistas 
do ser humano a nada se reduzem, se não estiverem acompanhadas pelo amor (1 Co 13.1s) e 
pelo temor a Deus (Pv 1.5). Ela fará valer a mesma insistência frente ao agnosticismo que, ao 
lado da religião e em meio a ela, está ganhando espaço na sociedade brasileira. Conforme o SI 
14.1, a negação de Deus não é sinal de inteligência, e, sim, de estupidez. Um mundo ateu não 
é de modo algum mais prudente do que um mundo supersticioso. G. U. Kliewer, em palestra 
sobre o referido estudo estatístico da IECLB, recomendou aos e às estudantes de teologia o 
empenho por comunidades "interessantes". E com efeito, somente como Igreja interessante a 
IECLB terá competividade no mercado religioso. Vale a pena, assim entendo, competir com a 
sabedoria da fé nos “tsunamis” religiosos que varrem o mundo globalizado. 


IV. O conflito das eclesiologias 


Por enquanto, porém, não há consenso nenhum quanto ao perfil de uma “Igreja evangélica de 
confissão luterana no Brasil”. Pelo que tudo indica, a base formal da Constituição da IECLB é 
insuficiente para garantir a sintonia de propósitos. Muito à semelhança do que recentemente se 
constatou com relação ao Conselho Mundial de Igrejas, reina também na IECLB verdadeira 
“selva de eclesiologias”. Existem várias Igrejas na mesma estrutura. Os movimentos possuem, 
cada qual, seus devocionários, seus cancioneiros, suas editoras e mesmo alguma administração. 
Realizam seus próprios encontros. A IECLB conta com três Faculdades de Teologia, centros de 
formação de obreiros/as, com referencial bibliográfico e orientação teológica distintos. Seja 
repetido que variedade não é prejuízo enquanto integrada, “puxando a mesma carroça”. 
Entretanto, permanece a pergunta: Afinal de contas, que é a IECLB? Um movimento popular, 
uma comunidade eclesial de base, uma sociedade cultural religiosa, uma célula pietista, um 
grupo carismático, um encontrão - ou? Todos reivindicam espaço na IECLB. Mas este está 
ficando pequeno para tanta diferença. É urgente que os movimentos especifiquem sua 
eclesiologia e a coloquem em discussão. A Pastoral Popular Luterana, o Movimento Encontrão, 
a Missão Evangélica União Cristã, a Comunhão Martim Lutero, a Renovação Carismática, como 
imaginam Igreja luterana neste País? Existe uma proposta viável, consensual? Esta, aliás, deverá 
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levar em consideração, não por ultimo, a eclesiologia de fato existente nas comunidades. Pois 
não adianta sonhar Igreja à parte da realidade. Os sonhos terão condições de realizar-se”? 
Como? A IECLB sofre sob a síndrome das “eclesiologias submersas”, presentes, mas não 
discutidas abertamente, uma fonte de permanentes conflitos. 


Em 1994, o Concílio Geral realizado em Cachoeira do Sul, houve por bem resolver uma 
“constituinte” da IECLB. Ela redesenhou a estrutura. Entrementes uma “constituinte teológica” 
atingiu o mesmo grau de urgência. Qual poderia ser o consenso teológico que permite à IECLB 
ser de fato Igreja? Consensos exigem diálogo, trabalho teológico, intercâmbio de experiências. 
Assim sendo, deve-se energicamente resistir à tentação de resolver as divergências teológicas 
através da conquista de maiorias nas instâncias decisórias. A imposição de um grupo vai rachar 
de vez a IECLB, mesmo que aconteça com o respaldo do Concílio Geral. Tais considerações 
voltam a levantar a pergunta pelo papel dos movimentos na Igreja. Também esta questão está 
totalmente indefinida. Movimentos são valiosos enquanto acrescentam, são perigosos quando 
pretendem substituir. No primeiro caso, os movimentos assumem o jeito de ser da Igreja, da 
qual fazem parte. Inserem-se em suas ordens, usam o material litúrgico oficial, seguem as 
diretrizes dos documentos normativos, procurando enriquecer através de novas ênfases. Se, 
porém, desenvolvem estruturas paralelas, promovem a ruptura. Reclamar espaço na Igreja para 
desrespeitar suas ordens, é sinônimo de preparar a cisão. Julgo importante um acerto claro 
entre os movimentos e a direção da IECLB para definir expectativas mútuas, compromissos, 
atividades. Aplica-se isto também à Pastoral Popular Luterana que não se entende como 
movimento, e, sim, com espaço na IECLB. A diferença me parece minima. 


Qualquer acerto deve inevitavelmente traçar limites. Não nego ao movimento carismático potencial 
renovador. Mas quando adota a prática do rebatismo, respectivamente o “batismo de crentes”, 
ele ultrapassa a linha do tolerável. A concordância com o rebatismo não só conflitaria com a 
tradição luterana, ela colocaria a IECLB na contramão da história eclesiástica, com inclusão do 
testemunho bíblico. Isolaria a IECLB no mundo ecumênico. Quem rebatiza, já abandonou a 
IECLB. Por isto surpreende o apoio do Movimento Encontrão aos carismáticos, expresso no 
folheto expedido em 2001 sob o tema"Que Igreja queremos?" Merece aplauso o convite a 
conversa, bem como a iniciativa de discutir eclesiologia na IECLB.º Mas, poderá ser incondicional 
e irrestrito o apoio à Renovação Carismática? Porventura, o Movimento Encontrão vai fazer-se 
porta-voz do rebatismo? É claro que a questão dos limites da IECLB é mais ampla. Exige uma 
discussão à parte. 


As grandes vítimas dos dissensos na IECLB são as comunidades e as paróquias. Sofrem sob o 
impacto da orientação divergente de seus/suas pastores/as e demais obreiros que se revezam, 
enquanto elas, as comunidades, não têm condições de transferir-se. Aliás, é à “teimosia” das 
comunidades locais que a IECLB deve a unidade que lhe resta. Pois, se elas tivessem optado a 
favor de uma das “linhas” na IECLB, a ruptura já há tempo estaria consumada. Não obstante, a 
disputa teológica na IECLB causa danos as comunidades. Arranca-lhes fatias, cujo tamanho 
depende da intransigência com que as lideranças impõem o seu regime. A direção da IECLB 
tem tentado reagir, procurando participar mais decisivamente no provimento das vagas. Avaliações 
periódicas pretendem impedir a fixação indevida de obreiros e obreiras em determinados campos 
de trabalho. Mas as tentativas se mostram ineficientes sempre que os/as obreiros/as são hábeis 
em consiguir o apoio dos presbitérios e das diretorias paroquiais. Isto pode conduzir a perigosas 
constelações. Pergunta-se, se nesse tocante as atribuições dos Sinodos e da Secretaira de 
Pessoal não deverão ser ampliadas para evitar que obreiros/as e comunidades sigam rumos 
que os afastam da IECLB. 
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Ao falar nisso, convém apontar ao perigo que chamo a “privatização da comunidade”. Ela 
acontece sempre que os pastores ou as pastoras se portam como chefe do rebanho, ditam as 
regras de jogo em desrespeito às normas vigentes e impõem a sua teologia. Quando um pastor 
decreta a abolição do talar; por exemplo, quando por princípio se nega a batizar crianças, quando 
implanta novas regras para a celebração da santa ceia ou introduz hinários de outras Igrejas 
estabelece regime autoritário e trata a comunidade como se fosse sua propriedade particular. 
Ora, a comunidade evangélica é propriedade de Jesus Cristo, santuário de Deus, cuja destruição 
não passará impune (1 Co 3.17). Ela faz parte de um corpo que se chama IECLB, cuja 
confessionalidade e cuja ordem foi por ela estatutariamente abraçada. Por sua vez, a ordenação 
compromete os pastores e as pastoras com exatamente estas normas. Então, a falta de disciplina 
e o autoritarismo pastoral são atentados contra a natureza da comunidade. Também pastores 
devem aprender a aceitar a condição de minorias vencidas e respeitar tradições. O mesmo 
autoritarismo, aliás, pode ser encontrado em lideranças leigas. Também presbitérios ou diretorias 
não estão imunes contra a tentação de apoderar-se do rebanho de Jesus Cristo, estabelecendo 
seu próprio governo sob desconsideração dos dispositivos regimentais e de resoluções 
conciliares. A privatização da comunidade, seja por quem for, acarreta prejuízos e ameaça a 
unidade do corpo. É uma tentação a que se deve resistir. 


Pelo que tudo indica, ainda não temos descoberto na IECLB o jeito como lidar com pluralidade. 
Isto apesar de tão substancias manifestos como o já citado “IECLB — no pluralismo religioso” e 
o texto aprovado pelo XXIV Concílio da Igreja em 2004 com o título “Unidade: Contexto e 
identidade da IECLB.” As propostas precisam traduzir-se em estratégia pastoral em nivel 
paroquial. Espera-se dos obreiros e das obreiras que saibam trabalhar conflitos, que desistam 
de “optar a favor do grupo de sua preferência na comunidade, que sejam servidores e servidoras 
de todos. Se em governo secular é assim, quanto mais na Igreja. Clientelismo sempre polariza. 
Para atingir os diversos públicos que se encontram também na comunidade evangélica, 
necessário se faz diversificar a oferta. Necessitamos de várias propostas litúrgicas, de opções 
diferentes para o trabalho com jovens ou com pessoas provenientes de outros ambientes culturais, 
bem como de cursos específicos para a formação teológica da comunidade, para citar apenas 
estes exemplos. A IECLB necessita de espaço experimental. Cabe cuidar, porém, para que por 
sobre a diversidade não seja perdida a coerência evangélica e o perfil próprio da 
confessionalidade luterana. Em todas as inovações deve ser possível reconhecer a face 
inconfundível da IECLB. 


V. O charme luterano 


Para ser viável, a IECLB precisa eliminar barreiras internas que lhe entravam o crescimento. 
Deve aprender, sobretudo, o mutirão eclesial. Por ora não consegue controlar o suficiente as 
forças centrifugas nem unir-se em torno de um projeto comum. Volta a manifestar-se, na IECLB, 
o tradicional “déficit eclesiológico”, típico do luteranismo. Para muitos luteranos, Igreja não passa 
de um mal necessário, uma concepção que favorece o individualismo e o corporativismo, ambos 
lesivos à comunhão dos santos. Falta auto-estima eclesiológica aos membros e grupos na 
IECLB. Também no mais há muito a arrumar na casa. Importa acentuar a dimensão mística, 
emocional da fé, trabalhar mais com símbolos e fazer o evangelho visível, sem cair refém de 
uma religiosidade tonta. Recomenda-se conjugar melhor a fé e o amor, bem como o temor a 
Deus e a alegria que nasce do evangelho. Sonho com comunidades celebrativas, agradecidas, 
corajosas no testemunho da sabedoria de Deus. Ao mesmo tempo, porém, me orgulho desta 
Igreja modesta, limitada. É Igreja séria e honesta. Ela tira vantagem por sobre muitas outras 
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quando se trata de credibilidade e autenticidade. A IECLB merece uma imagem melhor do que 
aquela que muitas vezes dela se transmite. 


Por tudo isto quero encorajar a (re-)descobrir o encanto da confissão luterana. Seu charme não 
se limita a alguns dogmas e axiomas de fé. Diz respeito a uma maneira de ser. Residem numa 
hermenêutica bíblica que sabe distinguir entre letra e espírito; num realismo antropológico que 
se recusa a divinizar como também a demonizar o ser humano; numa liberdade comprometida 
que se distancia tanto do legalismo quanto da permissividade; numa estrutura eclesial participativa 
que exclui hierarquia humana de qualquer tipo. A confissão luterana me convida à fé sem proibir 
o raciocínio crítico. Ela quer “crentes pensantes”, gente que sabe julgar as coisas e que, mesmo 
assim, não permanece presa ao criticismo. O luteranismo me ensinou uma determinada visão 
da realidade que é um pouco mais complicada do que muitos simplismos querem fazem crer. 
Subdividir o mundo em bandidos e mocinhos, em ganhadores e perdedores, em crédulos e 
incrédulos, em justos e pecadores, ora isto é construção de hipócritas ou de ingênuos. É estupidez 
a que a sabedoria doevangelho se opõe. Por isto mesmo sou grato por ser luterano e convido 
ao empenho para garantir viabilidade à IECLB. 





ee 
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2001, publicado pela Ed. Otto Kuhr. 


E este um início do debate eclesiológico que necessita de ampla divulgacáo, de prosseguimento 
e aprofundamento. 
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5.3. SUSTENTABILIDAD 


Rev. Nestor Friedrich 


1. El tema de la sustentabilidad no se agota en una estrategia de captación de recursos, sino 
que necesita estar basado en una concepción consistente de desarollo de comunidad que 
contemple de forma equilibrada las siguientes areas": 


a. Martyria — Testimonio / Evangelización - Llamado a la fe: La Iglesia luterana es evangelística 
o no es luterana. Ella se define como un espacio donde los medios salvíficos - palabra y 
sacramentos — movilizan personas para una respuesta personal de fe a la gracia de Dios. Por 
tanto, ella presenta el evangelio de forma comprensible y creativa. "La Iglesia luterana es Iglesia 
de la palabra. Prioriza el anuncio, la educación, el testimonio, el mensaje y la teología. Tiene en 
mira el cambio de mentalidad, la conversión y la transformación. Busca despertar la fe”. Si la 
Iglesia Luterana no tiene este mensaje entonces está arruinada. 


b. Diakonia - Evangelio integral / Servicio - La misión de Dios en el mundo. La motivación 
espiritual, la capacitación de los dones y la experiencia comunitaria, lleva a las personas a la 
acción práctica. La fe busca volverse activa en el amor (Galatas 5:6), busca involucrarse en la 
misión de Dios en este mundo. La “Missio Def” dice respecto a los esfuerzos del mismo Dios en 
el sentido de promover la vida integral en este mundo, proporcionando a cada persona bienestar 
físico, social, psíquico y espiritual. Por eso, en la tradición luterana, somos llamados a vivir el 
sacerdocio general de todos los creyentes en distintos ámbitos como el familiar, comunitario, 
profesional y social. 


c. Koinonia - Comunión - La experiencia concreta del Cuerpo de Cristo. La fe cristiana, para 
poderse desarrollar, necesita de la experiencia de la comunión. Somos desafiados a proporcionar, 
en nuestras congregaciones, espacios de convivencia y aceptación mutuas. Espacios, donde la 
gracia de Dios determine el relacionamiento de las personas; espacios, donde no encontramos 
solamente el Padre, sino también la hermana y el hermano, donde podamos sentirnos como 
familia de Dios, donde cada cual es importante y bienvenido. 


d. Leitourgia - Alabanza - La celebración del amor de Dios. En el culto, Dios nos sirve con las 
palabras de la vida eterna y nos dona sus dádivas de salvación. Respondemos con nuestras 
preces y nuestra alabanza. La forma como celebramos nuestros cultos debe ser cada vez más 
transparente para esta realidad espiritual. Requiere, especialmente, continuo investimiento en 
la liturgia y en la müsica sacra. En la medida que nuestros cultos lleguen a ser, verdaderamente, 
celebraciones del amor de Dios, ellos habrán de inspirar la congregación a la vivencia de la fe 
en el cotidiano, característica mayor de la espiritualidad luterana. 


e. Oikonomia — Administrar - Lo que Dios ha confiado a nuestros cuidados. La comunidad 
cristiana tiene la responsabilidad de administrar lo que Dios le ha confiado. Esto significa: 


1. Seguimiento Estratrégico 
a. cuidar bien de la documentación de la iglesia; b. de las finanzas; c. contratar auditorias para 
garantizar que los procedimientos estén dentro de la legalidad requerida por las leyes del país; 


d. Presentar constantemente cuentas - transparencia (en reuniones con liderazgos de la iglesia, 
publicación en periódicos oficiales); e. acompafiar a los proyectos misioneros teniendo en mira 
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su viabilidad, haciendo constantes evaluaciones; f. establecer programas para la büsqueda de 
recursos y la autosustentabilidad (fe, gratitud y compromiso); g. trabajar intensamente la cultura 
organizacional con el objetivo de aclarar atribuciones, tareas que cada sector o persona tiene 
dentro de la estructura de la iglesia 7 profesionalismo; h. establecer una rutina de procedimientos 
frente a cada nueva decisión a ser tomada: parecer administrativo/*x/ decisiones políticas; i. 
buscar apoyo en asesorías jurídicas; asesorías técnicas - estadística; j. parar de cocinar 
el gallo en agua fría (Carlos Sider, un administrador cristiano, al comparar el mundo empresarial 
y el mundo ministerial, concluye lo siguiente: Una y otra vez me parece que la cosa es tan lenta 
(en el mundo ministerial), pero tan lenta, que las personas se olvidan de que están en él por 
alguna razón. Se olvidan de que alguién, directa o indirectamente, les paga sus cuentas. Conozco, 
lamentablemente, ciertas instituciones (misiones, ministerios, iglesias, instituciones cristianas 
de asistencia, llámese como se quiera) donde las personas son tranquilas más allá de los limites 
de lo razonable. Ya que nadie les cobra resultados, van ‘llevando’... y cocinando el gallo en agua 


fría). La Iglesia no puede abrir mano del principio de la eficiencia. 
2. Planeación 


Pensar en la sustentabilidad pasa por el dificil ejercicio de la planeación. La planeación tiene 
importancia vital, si queremos pensar en un desarrollo de nuestras congregaciones e iglesias a 
mediano y largo plazos. Antes, pues, de empezar este ejercicio, es importante tener claro lo que 
ella no es: a) planear no es definir calendario, agenda, cronogramas, programación; b) planear 
tampoco es hacer presupuesto; c) planear no es reunir toda la gente para obtener un listado de 
buenas ideas y sugerencias; d) planear no es salir a preguntar lo que ha sido acertado y lo que 
salió errado, o copiar los planes de alguna otra institución o iglesia semejante a la nuestra; e) 
planear no es hacer un foro y después preparar un documento; f) planear no es hacer reuniones, 
seminarios, crear grupos de trabajo; g) planear no es poner sobre la espalda de otros atribuciones 
que son nuestras y despues definir medios para cobrar de los mismos. 


é Qué es, entonces, una planeación? a) planear es pensar. Pensar en lo que es necesario ser, 
pensar en lo que es necesario hacer, como consecuencia de lo que uno es, y decidir cómo y 
cuándo hacer todo eso. Sin jamás olvidar lo que es necesario ser, en nuestro caso, el hecho de 
que somos Iglesia de Jesucristo, no (simplemente) una empresa humana; b) la planeación es 
un proceso continuo; c) planear es definir el foco, la misión, la prioridad. Es hacer que un grupo 
de personas que trabajan juntas anden en la misma dirección, pensando en la misma perpectiva, 
luchando por los mismos propósitos. 


3. Sustentabilidad 


Otra cuestión importante que necesitamos aprender de las Organizaciones de la Sociedad Civil/ 
ONGS - de donde proviene el término "sustentabilidad" — es que también allá (en las ONGS) la 
sustentabilidad está basada en un proyecto de desarrollo institucional - fundado en la mejoría 
de las cuestiones administrativas, pero también sistémicas y relacionales. Pese a que la Iglesia 
sea más que simple estructura, ella no deja de ser una institución que, para el buen 
funcionamiento, necesita de leyes y ordenes, una estructura funcional. Ciertamente la 
"eclesiolatría" es un mal. Pero el desprecio a esa "humilde sierva", como Lutero llamó la Iglesia, 
es un mal nada inferior“. 
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En términos de la IECLB, la sustentabilidad está en grande medida relacionada con la urgente 
recuperación de la calidad de nuestras actividades-fines (martyria, diakonia, koinoni e, leitourgia). 
Se podría pensar en una mezcla: inversión en las actividades-medio (oikonomia: administración 
transparente, planeación, comunicación eficiente, establecimiento de prioridades) y calificación 
de las actividades-fines (lo que es lo mismo que decir: formación y calificación de obreros/as...). 
Estas cinco dimensiones de la vida de la iglesia, sin embargo, permanecerán como una ficción 
en caso que no hubiera una decidida inversión en el área de la formación cristiana en todos 
niveles - básico y general, colaboradores, liderazgos y obreros/as. 


(Footnotes) 
' Paulo Afonso BUTZKE, Eclesiologia Luterana na IECLB atual 
— Uma visão da Comunhão Martin Lutero, p.10-11 (pontos a, b, c, d ). 
? Gottfried BRAKEMEIER, O “projeto IECLB" 
— Avaliação, controvérsias, propostas, p. 7 
3 Gottfried BRAKEMEIER, O “projeto IECLB" 
— Avaliação, controvérsias, propostas, p. 1-2. 
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5.4. Tendencias y Escenarios de la Cooperación Via DMD 





Proyectos en la FLM/DMD 


Cuadro de apoyos globales por año (transferencias reales) 


2000 - USD 6,976,161 


2001 - USD 6,637,142 
2002 - USD 6,644,662 
2003 - USD 7,129,138 
2004 - USD 6,853,997 


2005 - USD 7,240,202 (por confirmar) 


Proyectos en la FLM/DMD 


Información extraída de documentos püblicos y de planificación 
intetna 


Compartir esta información interna requiera de actitud responsable 
por parte de receptores de información 


No es un documento oficial del DMD ni del área de coordinación y 
administración de programas. 


Información no ha sido cotejada con auditorías del DMD 





CoNFERENCIA 2006 Ti 


Ano 


2000 
2001 
2002 
2003 
2004 
2005 


Proyectos en la FLM/DMD 


Africa 


2,862,888 (41.03%) 
2,922,933 (44.02%) 
3,146,307 (47.35%) 
3,431,307 (48.13%) 
3,185,819 (46.48%) 
3,610,327 (49.86%) 


Asia 


1,660,881 (23.80%) 
1,723,596 (25.97%) 
1,249,201 (18.80%) 
1,583,142 (22.21%) 
1,442,905 (21.05%) 
1,200,466 (16.58%) 


Cuadro de distribución por regiones (transferencias reales) 


América Latina 


2,452,392 (35.15%) 
1,990,612 (29.99%) 
2,249,154 (33.85%) 
2,114,655 (29.66%) 
2,225,274 (32.47%) 
2,429,409 (33.55%) 


Proyectos en la FLM/DMD 


Interpretando los datos 


Los niveles de transferencias reales a proyectos se han mantenido, en términos 
generales, estables. Fluctuaciones obedecen a desfazes en la implementación. 

La distribución de las transferencias reales en porcentajes muestra 
desplazamientos internos importantes. América Latina ha sabido mantener su 
promedio de porcentaje de participación, pero con algunas variaciones anuales. 
La distribución de transferencias en USD muestra el mismo panorama. América | 
Latina mantiene su participación. 

En términos absolutos hay una leve tendencia a reducción (no participa de 
"crecimiento" relativo). 
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Proyectos en la FLM/DMD 
Aprobacion de proyectos para América Latina en el DMD 
(Montos presentados a aprobación) 


Ano Monto trianual 
1998 4,117,000 
1999 3,177,100 
2000 2,197,600 
2001 2,927,500 
2002 2,375,900 
2003 3,010,900 
2004 2,286,970 
2005 2,171,430 
2006 1,720,100 
(equivale a 40% de 1998) 


Proyectos en la FLM/DMD 


Necesidades de fondos por año/vs. transferencias 


Afio necesidades para el afio transferencia real 

2000 USD 2,431,367 USD 1,634,929* (67%) 
2001 USD 3,163,900 USD 1,990,612 (63%) 
2002 USD 2,982,500 USD 2,249,154 (75%) 
2003 USD 2,715,433 USD 2,114,655 (78%) 
2004 USD 2,986,533 USD 2,225,274 (75%) 
2005 USD 2,557,923 USD 2,429,409 (95%) 


* Las estadisticas para las necesidades del 2000 contemplan solamente las aprobaciones de 1998 y 1999, 
es decir dos de los tres años por los cuales normalmente DMD se encuentra respondiento. En este sentido, 
la transferencia real corresponde a 2/3 de las transferencias realizadas (ver lamina 2). Es un valor 


aproximado. 
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Proyectos en la FLM/DMD 


Interpretando datos 


Mientras la región presentó 60% menos de necesidades de fondos en sus proyectos, 
mantuvo en términos generales su nivel de recepción de fondos. Es decir: acercó los 
montos entre dineros solicitados y dineros recibidos (decisión COP 2002). 


En otras palabras, la región dejó de presentar lo que históricamente venia presentando, 
pero no dejó de percibir lo que históricamente venía recibiendo. 


Teniendo en cuenta que a partir de desfazes, implementaciones tardías o demoradas, 
etc. nunca las cifras comparadas en la imagen anterior cerrarán absolutamente, se 
observa una tendencia al acercamiento de ambos datos entre sí. 


Esta tendencia, notable en 2005, debería continuar dandose en los próximos afios 
también como producto de una planificación financiera rigurosa en DMD y 
negociaciones con las iglesias sobre proyectos y sus montos totales. 
En términos generales, se observa también una implementación más rigurosa de los 
proyectos (menos desfazes y demoras). 


Proyectos en la FLM/DMD 
¿Dónde se origina el problema para el 2007? 


DMD solamente pudo mantener sus niveles de transferencia a costa de la liquidez del 
sistema que requiere de saldos en las cuentas corrientes para sostener el apoyo 
ininterrumpido de proyectos: 


Aŭo Ingresos LA/C Transferencias LA/C Diferencia 
2003 USD 1,714,494 USD 2,114,655 USD 400,161 
2004 USD 2,249,755 USD 2,225,274 USD 24,481 
2005 USD 2,192,365 USD 2,429,409 USD 178,213 
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Proyectos en la FLM/DMD 


Los escenarios anticipados para 2007 


Para el ano 2007 se estima un total de ingresos de USD 1,766,300. 

Los proyectos aprobados en el 2004 y 2005 implican un compromiso de 
USD 1,309,200 para el 2007. 

Con esto, quedan fondos disponibles para proyectos nuevos por un total de 
USD 457,100. | 

Sin embargo, las iglesias presentaron proyectos a la FLM para el afio 2007-2009 
por un total de USD 1,211,088 anuales, o USD 3,6233,264 trianuales. 

En resumidas cuentas, el problema se configura de la siguiente forma: 

Baja de ingresos 

Carencia de reservas 

Aumento de pedidos 


Proyectos en la FLM/DMD 


Analizando causas para la reducción de ingresos: 


* Presión económica sobre red de contrapartes histórica: ya no pueden 
apoyar como quisieran. 
Concentración temática y de áreas geográficas en mayoría de contrapartes: 
apoyan si “cabe” dentro de sus agendas. 
Nuevos paradigmas en la cooperación ecuménica que cuestionan sistemas 
tradicionales como el DMD (re-configuración): la “crisis” del 
multilateralismo: solamente apoyan via DMD si reconocen ventajas o 
valor agregado. 
Debilidad de algunas iglesias para responder a las exigencias de la 
cooperación ecuménica: contrapartes quisieran apoyar pero no pueden. 
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Proyectos en la FLM/DMD 


Gestión de la crisis por parte de DMD/LAC: 
Aumento de piso desde USD 457,100 a USD 567,000 para tondos "libres" 
proyectos PC 2006; (contra fondos por recaudar) 
Colocación de proyectos en circuitos o sistemas de financiamiento 
alternativos (VIH, extensión de período) 
Moratoria en cuanto al nivel de apoyo económico a proyectos de 
continuación; | 
Moratoria de iniciativas nuevas para el 2007, privilegiando los proyectos de 
continuación. 


Pese a estas cuatro medidas, no se pudo ofrecer continuación a un total de seis 
proyectos en la región. 


Proyectos en la FLM/DMD 


Un breve paréntesis: acerca de los proyectos y sus fondos 


En el 2007, tendremos 37 proyectos de LA en implementación. Estos 
proyectos distribuyen fondos como sigue: 


- 9 proyectos utilizan hasta USD 10,000 anuales 

- 21 proyectos utilizan hasta USD 50,000 anuales 

- 4 ptoyectos utilizan hasta USD 100,000 anuales 

- 3 proyectos utilizan arriba de USD 100,000 anuales. 
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Proyectos en la FLM/DMD 


Breve paréntesis - continuación 


* Sobreun total de USD 1,876,200 durante el año 2007, un total de USD 853,000 
(45%) son de “libre disposición”. El resto son fondos designados 
Mientras en términos generales los fondos designados tienden a ir a los proyectos 
grandes, los fondos “libre disposición” van a los proyectos mas pequeños y “no 
priorizados”. 
La mayor presión de proyectos recae sobre los fondos “libre disposición”, pues 
DMD es receptor de proyectos “no priorizados” 
Proyectos grandes con fondos designados que salen del sistema del DMD no dejan 
los fondos en el sistema, sino se los llevan a relaciones bilaterales, o los fondos son 
sencillamente reasignados a otros proyectos, pero fuera del DMD. 


Proyectos en la FLM/DMD 


Algunas claves estratégicas para abordar el escenario adverso 
(sugerencias Martin Junge) 


En lo local: Diversificar el sustento económico de la iglesia, sus estructuras y 
ministerio; 

En lo técnico: Trabajar en las capacidades PME para no caer fuera del circuito de 

la cooperación ecuménica; 

En lo tocante a la FLM: participar activamente en las discusiones teológicas y 
políticas sobre auto-comprensión, funcionamiento, estructura y renovación de la FLM 
En lo ecuménico / global: aportar a las discusiones ecuménicas globales 

relacionadas a la cooperación ecuménica, la reconfiguración y el compartir de 
recursos. 
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5.5. Carta del Secretario para América Latina sobre Proyectos 


A los Obispos, Obispa, Presidentes y Presidentas 
Iglesias miembro de la FLM América Latina 


Ginebra, 23 de enero de 2006 


Asunto: Reducción del apoyo a través de proyectos FLM/DMD 


Estimadas hermanas, estimados hermanos en Cristo, 


Los saludo fraternalmente en este tiempo de Epifanía, esperando que la bondad y el amor de 
Dios se manifiesten abundantemente en sus vidas. 


Hemos estado durante las últimas semanas planificando el nuevo ciclo de proyectos (2007 — 
2009). Para estos efectos, hemos revisado las postulaciones recibidas hasta el momento, y 
hemos cruzado estos datos con las tendencias de financiamiento de proyectos vía FLM/DMD 
de los ültimos afios y las proyecciones financieras para el futuro. 


Lamentablemente, el panorama se ve bastante complicado en particular para el afio 2007. Las 
razones para esto son tanto externas como internas: 


En lo externo, tenemos por un lado una creciente presión económica sobre algunas de aquellas 
iglesias que durante décadas han venido apoyando fielmente el trabajo de sus iglesias hermanas 
por medio de la FLM. En algunos casos, esta presión ha obligado a estas iglesias a reducir 
considerablemente sus aportes por medio de la FLM. Esto resulta en menos fondos disponibles 
para ser colocados en proyectos específicos. 


Por otro lado, observamos también un factor político que juega en contra de los intereses de 
nuestras iglesias: si bien muchas agencias e instituciones ecuménicas de cooperación están 
logrando recaudaciones de fondos sin precedentes, estos montos hoy ya no pasan por los 
canales de cooperación ecuménicos tradicionales o multilaterales como p.ej. el DMD. Han 
cambiado las políticas y los procedimientos en la cooperación (vale la pena analizar esto también) 
y pese a los esfuerzos de algunas contrapartes por mantener este sistema, este se encuentra 
en términos generales sufriendo una progresiva erosión, lo cual a su vez trae como consecuencia 
una disponibilidad cada vez menor de fondos. 


Estos desarrollos externos han acentuado una tendencia observable especialmente en 
el portafolio de proyectos de América Latina y que hoy se constituye en un problema en 
el frente interno: los compromisos económicos con proyectos en fase de implementación 
(es decir aprobados en los dos afios anteriores) "consumen" una gran parte de los fondos 
disponibles. Mientras una relación manejable sería 1/3 de los fondos para iniciativas 
nuevas, 1/3 para proyectos antiguos pero que requieren continuación, y 1/3 para los 
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proyectos en fase de implementación, en los últimos años hemos pasado a una situación 
de aproximadamente 50% para proyectos en implementación, 45% para proyectos que 
requieren una nueva fase y eventualmente 5% para iniciativas nuevas. Las proyecciones 
para el afio 2007, sin embargo, nos permiten anticipar un deterioro ostensible: tan solo 
para mantener los compromisos con los proyectos aprobados en los dos afios anteriores, 
necesitaremos para el 2007 más del 65% de los fondos totales disponibles. Debido a 
esto, el espacio para que iglesias de la región presenten proyectos, ya sea nuevos o 
nuevas fases de proyectos ya apoyados por la FLM, se reduce considerablemente. 


Para enfrentar esta situación hemos establecido los siguientes criterios: 


- Intentamos mantener en el mismo nivel los aportes comunicados a los proyectos 
actualmente en fase de implementación, es decir, no reducimos los aportes ya 
comprometidos para los proyectos que iniciaron el 2005 o inician este afio; 


- Intentamos encontrar soluciones alternativas para los proyectos que requieren de 
una nueva fase a partir del 2007, ya sea ofreciendo extensión del período de 
implementación (p.ej. cuando la absorción de fondos ha sido lenta), o colocando los 
proyectos en circuitos de financiamiento alternativos (p.ej.: proyectos relacionados 
al VIH-SIDA que podrían contar con financiamiento distinto al ciclo tradicional de 
proyectos en el DMD). 


- Para los proyectos de continuación (es decir, que presentan una nueva fase trianual 
2007-2009), estaremos proponiendo moratoria en cuanto a los niveles de apoyo. En 
la práctica, esto significa que si un proyecto durante este afio 2006 recibe un apoyo 
de p.ej. 20,000 USD y presenta una propuesta de continuación para un nuevo trienio, 
solamente contemplaremos una continuación sobre la base de 20,000 USD. Aunque 
comprendemos que en muchos casos la tasa de cambio ha sido desfavorable, que 
hay inflación, que aumentan los compromisos salariales, etc. no podemos acompafiar 
estos aumentos sin poner en riesgo el conjunto de proyectos de la región. 


- Para las iniciativas nuevas propuestas para el trienio 2007-2009 estamos previendo 
una moratoria también, intentando negociar con nuestra red aportes frescos que 
pudieran ayudarnos a responder a estas iniciativas. Es conveniente para la región 
que dentro de la agenda de proyectos siempre se observe una innovación también. 
De lo contrario, se reduce todavía más el interés de apoyar a través de la FLM. 
Esperamos poder lograr resultados positivos todavía. En todo caso, y si nuestras 
gestiones no resultaran, estamos solamente prorrogando la presentación de estas 
iniciativas nuevas, ya que el afio 2008 debiera de presentarse mas favorable segün 
nuestro cálculo. 


Sin embargo, con todas estas medidas no alcanzamos a dar cabida a todos los proyectos que 
en principio requieren de una nueva fase (2007-2009), particularmente por el afio 2007. Por 
esta razón, nos vemos en la triste necesidad de rechazar algunas de las propuestas que las 
iglesias nos han enviado para la continuación de sus proyectos. Estaré escribiendo a aquellas 
iglesias que lamentablemente se verán afectadas por estas medidas en los próximos días. 


Quisiera transparentar los criterios que estoy intentando aplicar para estos efectos: estamos 
postergando proyectos cuyo cese de implementación no signifique afectar estructuras vitales 
de la iglesia en cuestión, ni aquellas funciones que hacen el centro de su ministerio. 
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Siento mucho tener que llegarles con estas noticias, las cuales sin embargo me veo forzado a 
comunicar debido al simple peso de las evidencias. Tal como lo indico arriba, hay factores 
externos e internos que llevan a esta situación. Dentro de estas categorías, se puede hacer 
todavía la distinción entre factores netamente económicos y los de corte mas bien político. 
Espero poder brindar un análisis mas profundo de la situación durante nuestra próxima 
conferencia de liderazgo en Costa Rica, con la finalidad de encontrar Rstratagias que le permitan 
a las iglesias enfrentar esta complicada situación. 


Tengan por seguro que hemos intentado por todos los medios evitar esta situación y que hemos 
tenido muy presente que cortar proyectos significa cortar iniciativas concretas para vivir y 
proclamar la esperanza y amenazar puestos de trabajo dignos. 

Por favor no duden en comunicarse conmigo si tienen dudas. 


Agradeciendo su atención a esta carta me despido con un fraternal saludo, 


Rev. Martin Junge 

Secretario para América Latina y El Caribe 
Departamento para la Misión y Desarrollo 
Federación Luterana Mundial 


cc.: Director DMD 
Rev. llo Utech, Comité de Proyectos DMD 
Miembros del Consejo FLM / AL 
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9.6 Ministerio y Poder desde la Perspectiva de Género: 
En búsqueda de un camino común 


E Vivir nuestra vocación cristiana 


En la comunión luterana compartimos una rica trayectoria que nos sigue formando en 
nuestras vocaciones con un sentido liberador e inclusivo. Nuestra fe nos impulsa a articular 
el sentido de ser cristianos y cristianas atendiendo a los desafíos que presenta la coyuntura 
actual. Nuestro llamado brota del bautismo y nos convoca hacia una nueva humanidad 
en fidelidad a la misión de Dios para con su mundo. Esta misión, como lo testimonia el 
evangelio y la práctica de Jesüs, busca superar las barreras que nos dividen como 
humanidad y también como pueblo de Dios. 


Siendo fiel a nuestro llamado y sintiendo la necesidad de seguir reformando y 
transformando nuestra misión y ministerio, este documento recoge los resultados del rico 
diálogo en nuestras iglesias sobre género y ministerio, y pretende traer a la memoria los 
compromisos históricos, bíblicos y teológicos que de allí emanan a fin de percibir cómo 
estos compromisos se reflejan en la vida y misión actual de nuestras comunidades de fe. 


Como nos recuerda la declaración de la X Asamblea de la FLM, Winnipeg, 2003: 


“==. VIVIMOS en un mundo donde predomina el temor y la desconfianza por diferencias 
de sexo, raza, etnia, (etc.)... Recordamos y afirmamos todas las maneras que la FLM 
se pronunció una y otra vez en contra de la discriminación y la exclusión en todas sus 
formas... Los esfuerzos para acabar con la discriminación por razones de género y 
propiciar la emancipación de la mujer tanto en la sociedad como en la iglesia ha sido 
uno de los aspectos programáticos de la FLM desde los principios de los afios 70...” 


En procura de este fin se destacan los esfuerzos de la Federación Luterana Mundial, 
que incluye la formación del MEIS (Mujer en Iglesia y Sociedad) como resultado del 
compromiso de la VI Asamblea de 1977, además de las muchas declaraciones, 
publicaciones y documentos para acompafiar el trabajo de las iglesias en este ámbito. 
Ha habido varios hitos históricos en los compromisos tomados por las iglesias luteranas. 
Citando el documento de la VIII Asamblea de la FLM en Curitiba, Brasil, 1990: 


"Nos comprometemos a nivel personal y a nivel de nuestras iglesias miembros a 
intensificar nuestros esfuerzos para ser un signo de comunión inclusiva en el mundo. ... 
A tales efectos: 

* Elaboraremos un plan de acción preciso en cada iglesia miembro, plan que 
exprese cabalmente la igualdad de hombres y mujeres en el seno de la iglesia, 
permitiéndole aprovechar el potencial que las mujeres son capaces de aportar a 
todas las dimensiones de la vida de la misma; 

Emprenderemos esfuerzos concretos, mediante consulta y cooperación con todas 
las iglesias miembros en un clima de respeto mutuo- por allanar el ingreso de la 
mujer al ministerio ordenado en el ámbito de todas las iglesias miembros... 
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El compromiso de cada iglesia miembro que brotó de la VIII Asamblea fue que cada 
iglesia: 


Se comprometa a desarrollar su propio plan de acción que exprese la igualdad de 
hombres y mujeres, 

Inicie estudios y acciones que motiven el cambio en la gente, 

Adopte métodos de monitoreo y evaluación que incluyan apropiados indicadores 
de resultados para documentar el progreso hacia la completa igualdad de hombres 
y mujeres, 

Designe una petsona en cada iglesia miembro y en cada país que se desempeñe 
como contacto con MEIS para llevar a cabo el plan de acción de su iglesia. 


El enfoque del ministerio y la temática del poder desde una óptica de género parte de la 
visión de Génesis 1:27-29, donde se proclama que tanto el varón como la mujer están 
creados a imagen y semejanza de Dios. También se basa en la proclama de la fórmula 
bautismal de Gálatas 3, donde se dice que “...ya no hay judío ni pagano, esclavo ni libre, 
varón ni mujer, porque todos ustedes pertenecen a Cristo...” En éste ultimo se revelan 
tres categorías que marcan las divisiones más profundas tanto en la sociedad como en 
la iglesia: 


Divisiones por razones de etnia, raza y religión (ni judío, ni pagano) 
Divisiones de clase y status social (ni esclavo, ni persona libre) 
Divisiones por razones de género (ni varón, ni mujer). 


Estos tres ejes de división componen las barreras más resistentes a la misión y ministerio 
del pueblo de Dios y componen el rostro visible del pecado. Presentan obstáculos 
formidables, impidiendo que seamos "uno en Cristo Jesüs". Pero la esperanza y la obra 
del Espíritu nos otorgan el poder para comenzar a superar estas divisiones. 


Para superar estas barreras es necesario reconocer los obstáculos que existen en el 
seno mismo de las iglesias, tales como la forma en que se relaciona el liderazgo con la 
comunidad y las formas en que se implementan los programas que nos equipan como 
hijos e hijas de Dios. Este reconocimiento revela las falencias y luchas de poder que 
vivimos en nuestras comunidades, pero nos motivan para transformarlas en comunidades 
de justicia y equidad donde quepan varones y mujeres en pie de igualdad. Reconocer 
obstáculos implica cambios profundos en la prédica e interpretación bíblica y una re- 
evaluación de políticas y prácticas del poder. Pone al descubierto el uso del lenguaje y 
hasta la misma imagen de Dios que proclamamos. Sabemos que esta transformación 
sólo es posible por la gracia y obra del Espíritu Santo. 


Una de estas barreras y divisiones se construye alrededor del sexo y el género de las 
personas: por concepciones sociales y culturales que sancionan la desigualdad entre 
varones y mujeres. Un miedo expresado en nuestras comunidades es que la óptica y el 
análisis de género promueven una visión o postura "radical", o sea, que busca dividir, 
criticar o hasta eliminar las relaciones humanas y cristianas. Escuchamos comentarios 
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de que la perspectiva de género atenta “contra la naturaleza humana” (familia, pareja, 
maternidad y matrimonio, etc.). Pero si recordamos que la palabra “radical” viene de la 
palabra "raíz", veremos que la perspectiva de género busca ser fiel a la Palabra de Dios 
al no ocultar las raíces visibles del pecado. Las relaciones desiguales de poder y privilegio 
y el desequilibrio entre derechos y deberes son manifestaciones de ese pecado. Este 
desequilibrio forma parte de una violencia y pecado estructural más amplio, con mucha 
historia en nuestras sociedades, lo que proporciona poder y privilegio a parte de la 
humanidad en detrimento de la otra. La injusticia económica y política manifiesta este 
pecado estructural. Pero también lo hace el machismo y las actitudes patriarcales que 
marginan a las mujeres. 


Recalquemos que la temática de género no busca culpabilizar, sino busca caminos de 
cambio, ya que el desequilibrio siempre trae violencia. Reconozcamos que el desequilibrio 
entre varón y mujer es dafiino. Dignificar a las mujeres no significa degradar a los varones; 
al contrario, busca promover a la sociedad toda. El “empoderamiento” de las mujeres no 
significa una pérdida de poder por parte del varón. Parte de la propuesta de género es, 
precisamente, repensar la masculinidad y sus conceptos de poder a la luz de la igualdad 
que tenemos en Cristo Jesüs. Por ello la igualdad de las mujeres favorece tanto al varón 
como a la pareja, fortalece a la familia (al fomentar la autoestima de las mujeres) y 
constituye un valor agregado en la misión y ministerio de la iglesia. 


En nuestras iglesias el tema de la igualdad y desigualdad de género tiene muchas 
dimensiones y aristas. Una de ellas es el ministerio pastoral y cómo en ocasiones no se 
permite a las mujeres el acceso a este ministerio, a pesar que ellas también son llamadas 
por Dios para tal función. En el ecumene, hay familias confesionales que llevan siglos de 
compromisos, trabajo y reflexión sobre esta problemática. En la historia se destaca la 
Sociedad Religiosa de los Amigos, los Cuáqueros, que ordenan a las mujeres desde 
comienzos de los afios 1800 y tiene publicaciones desde los afios 1600 sobre la 
importancia .del ministerio formal de las mujeres en la Biblia e iglesia. Otras familias 
confesionales como la congregacional, presbiteriana, bautista, metodista, etc., ordenan 
a las mujeres desde el siglo XIX. En la comunión luterana, la primera iglesia en ordenar 
alas mujeres fue la Iglesia Luterana de Dinamarca, a partir de 1948. Sin embargo, hay 
iglesias miembro de la FLM que siguen negando la ordenación a las mujeres; un asunto 
que merece un tratamiento propio, estudiado desde lo bíblico/ teológico. 


Il. Claves Teológicas 


En nuestra historia y trayectoria como iglesias luteranas debemos recordar las claves 
teológicas que surgen desde la Reforma. Ellas nos asisten para una nueva mirada sobre 
el ministerio y el poder. Estas claves también nos proveen una base para construir un 
marco que dé forma a comunidades de iguales como espacios de liberación y 
transformación. Estos ejes son: a) el sacerdocio universal de todos los y las creyentes; b) 
una teología trinitaria y relacional, centrada en la justificación; c) la obra y misión de Dios 
en el mundo: dos reinos o dos esferas; d) la perspectiva de la cruz. 
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a. El Sacerdocio Universal de todos los y las creyentes 


En el centro de esta visión de las iglesias como comunidades de iguales se refleja el 
concepto del sacerdocio universal de todos los y las creyentes. “Sacerdocio” no refiere 
ünicamente al ministerio “ordenado” de la Palabra y Sacramento, sino al ministerio de 
todo el pueblo de Dios que Dios nos otorga en el bautismo. El ministerio en su sentido 
más amplio incluye la vocación de cada creyente vivido en lo cotidiano: en nuestros 
oficios y profesiones vivimos a diario el llamado del evangelio. En este sentido una óptica 
de género revela si nuestras iglesias son espacios de transformación y "capacitación de 
los y las santas”, sefiales o pistas del Reino que Jesus obra en su pueblo. Tomar errserio 
lo que implica nuestro bautismo significa que al ser personas nombradas, aceptadas y 
enviadas por Dios al mundo, estamos también llamadas a superar las divisiones profundas 
que encontramos en nuestras comunidades. 


El desafío que confrontamos a menudo es que las mujeres en nuestras comunidades, en 
vez de ser incluidas como sujetos en el ministerio y misión de la iglesia, llamadas y 
enviadas por el evangelio de Cristo, se les asigna un rol "natural' como extensión del 
ámbito doméstico— educación de la nifiez, cocina, recaudación de los fondos sin 
participación en la toma de decisiones sobre los mismos, roles secundarios, etc. Se nota 
una carencia en los programas que apuntan a la formación de mujeres y una resistencia 
a incorporar, apropiar y aplicar políticas de igualdad de género en las varias actividades 
de la vida de la iglesia. Esto repercute en el debate sobre la ordenación de las mujeres, 
donde se olvida que el pastorado no está reservado a un grupo selecto de varones, sino 
que está abierto a las mujeres en virtud de ser ellas también miembros plenos e iguales 
de la comunidad de los santos y santas. 


Por ende, estudiar el ministerio y poder desde la perspectiva de género no se reduce a 
una "guerra entre los sexos", tampoco se limita a ser un "tema de mujeres"; lo que está en 
juego es la práctica del ministerio como el llamado que Dios hace independientemente 
de la identidad de género, una comprensión de la vocación cristiana en virtud del bautismo 
que nos hace iguales, y cómo se estructura el liderazgo cristiano en la misión. Hace 
décadas que las mujeres están pidiendo una participación más amplia de los varones en 
este tema y que las iglesias tomen conciencia de la gran injusticia a la que se ven 
expuestas. Ministerio y poder visto desde la óptica de género, son temas que deberían 
ser conversados en toda la iglesia, porque es la iglesia toda —varones y mujeres- la que 
es llamada a participar en la misión de Dios en el mundo. En suma, "hay que ordenar a 
las mujeres o en su defecto, dejar de bautizarlas." 


b. Una teología relacional y trinitaria que brote de la gracia 


En el centro de la teología cristiana está el Dios trino, es decir, un Dios que se define 
sobre la base de las relaciones entre el Padre, el Hijo y el Espíritu Santo. En la historia 
del Cristianismo, como en la formulación de los credos, ha existido la tendencia a adoptar 
el lenguaje común de la época, lo que incluyó el nombre de Dios como “Padre” e “Hijo”. 
Pero la revelación trinitaria nada tiene que ver con que Dios sea varón, sino que refiere 
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a que el corazón de Dios lo constituye una relación: Dios es “Padre” porque tiene una 
relación íntima con su “Hijo”, que en el Espiritu hace partícipe a toda la comunidad cristiana. 
Esta relación de amor, este vínculo, esta gracia, es lo que define cómo es nuestro Dios; 
no los títulos de Padre o Hijo. El corazón de una teologia trinitaria es, en el fondo, la 
relacionalidad y la comunión. Esto tiene un profundo impacto sobre los y las creyentes, 
ya que si somos creados y creadas a imagen y semejanza de Dios, importa mucho entender 
a ese Dios-comunión del cual somos imagen. Esto nos lleva a preguntar sobre la imagen 
de Dios que predicamos y difundimos en nuestras iglesias, dândonos cuenta que a menudo 
la misma asume un rostro de varón. Pero donde Dios es varón, jel varón es Dios! Y esto 
es pecar contra Dios. 


La misma Palabra de Dios nos provee un amplio abanico de imágenes y metáforas para 
hablar de la divinidad. El lenguaje referido al pueblo de Dios también merece mucha 
atención. Desde los primeros relatos de la creación en Génesis, que insiste en la igualdad 
del varón y la mujer en la creación (Génesis 1: 27-29, relato sacerdotal), hasta el trato 
revolucionario de Jesus hacia las mujeres, llamándolas y eligiéndolas como discípulas!, 
enviandolas como apóstoles?, discutiendo teología con ellas?, dignificando y 
defendiéndolas,* se hace evidente que el Dios revelado en Cristo es un Dios que 
transforma las relaciones humanas, las desjerarquiza y las pone en pie de igualdad. En 
todos los evangelios es notable las luchas de poder entre los mismos discípulos, pero 
Jesús responde siempre: "Entre ustedes, no debería ser así!”. Y no debe ser así porque 
en nuestras relaciones encarnamos la imagen y semejanza del Dios que confesamos: un 
Dios que aborrece las jerarquías, las luchas de poder y las exclusiones que se dan entre 
sus criaturas. 


El paradigma de la justificación por la fe, si bien su realización plena es escatológica, 
tiene implicaciones para la presente misión de nuestras iglesias. Una teología trinitaria, 
relacional, basada en la justificación, es fundamental para la expresión, predicación y 
transformación de los símbolos que utilizamos a diario en nuestras iglesias. Esta teología 
nos permitirá un lenguaje más inclusivo en la praxis solidaria de y en nuestras 
comunidades. Resaltar una teología trinitaria implica, a la vez, examinar nuestras 
relaciones humanas y la igualdad que compartimos en virtud de nuestra justificación en 
Cristo. Esta justificación establece la justicia en nuestras relaciones con Dios, con la 
naturaleza, y con nuestros prójimos y prójimas. En las relaciones humanas, ni el verdadero 
amor, ni la amistad son posibles entre personas desiguales. Una teología trinitaria y 
relacional nos impulsa a re-examinar nuestra relación con Dios y con nuestra prójima, 
luchando con las ataduras que nos impiden ser fiel imagen del Dios que recibimos en 
nuestros corazones por la fe. 


c. Obra y misión de Dios en el mundo: los dos reinos o dos esferas 
La teología de la Reforma, además de enfatizar la experiencia creyente de la justificación 
por la fe, también se preocupó por confesar que Dios obra en todo el mundo -no solo 
entre los creyentes o en la iglesia. La obra o misión de Dios no se limita a las cuatro 


paredes del templo, sino que se encarna y se hace presente en la sociedad y en distintos 
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procesos históricos. Dios obra para el beneficio de la humanidad de distintas maneras, 
muchas veces más allá de nuestros propios imaginarios; pero siempre lo hace como un 
Dios de justicia que restaura la dignidad de toda persona. 


Es parte del ministerio profético de la iglesia reconocer y anunciar las obras que Dios 
hace en nuestra historia y en nuestras sociedades. Por medio de ellas, Dios también nos 
habla e interpela. En las últimas décadas han surgido en la sociedad distintos movimientos 
de mujeres reclamando justicia, e igualdad de derechos y deberes con un trato digno. A 
menudo es como si estas asociaciones tuvieran una visión más cabal de la gracia y la 
solidaridad, dando expresión a los valores' del evangelio en las nuevas situaciones que 
conllevan injusticia para la mujer. Los movimientos que buscan y proclaman la dignificación 
y reivindicación de los derechos de las mujeres no pueden ser ignorados ni 
menospreciados por la iglesia, sino que deben ser vistos como un llamado de Dios al 
aprendizaje, la conversión y el compromiso en torno a nuestra visión de la humanidad 
justificada en Cristo Jesüs. 


Un ejemplo de la mano de Dios que actua en los procesos humanos sería el abanico de 
instrumentos conformado por los Derechos Humanos, firmados y ratificados por nuestros 
países, tanto del sistema Interamericano (Belem do Pará, Pacto de San José de Costa 
Rica, etc.) como del sistema de las Naciones Unidas (la Plataforma de Beijing, el CEDAW 
y su protocolo facultativo, etc.). En la realidad latinoamericana todavía falta mucho para 
que los derechos específicos de las mujeres sean asumidos cabalmente como una 
expresión de los derechos humanos. En nuestras iglesias hay un desconocimiento casi 
total sobre estos instrumentos de la ley. A muchos puede escapársele que la falta de 
conciencia sobre los derechos de las mujeres puede llevar a una complicidad con la 
violencia estructural que vivimos a diario. Segün Amnistía Internacional: 


"La violencia contra las mujeres es la violación de los derechos humanos más universal, 
más silenciada e impune. Se da en todas las sociedades, de diversas formas pero 
todas con una misma raíz: la discriminación que sufren las mujeres por el mero hecho 
de ser mujer. La discriminación está en las actitudes familiares, en la cultura y la 
religión pero también en el propio Estado. Todavía hay leyes que discriminan a las 
mujeres frente a los hombres. Cuando es el Estado el que discrimina, las mujeres por 
ley no tienen derecho a opinar, a decidir, a trabajar o a obtener justicia en pie de 
igualdad." 


Hay progreso, es cierto, pero resta mucho por hacer para que las iglesias respondan, 
profundicen y concienticen a su liderazgo y membresía sobre estos temas. Sin embargo 
es preocupante el silencio de nuestras iglesias respecto a temas como la violencia 
doméstica, estructural, de género, la feminización de la pobreza, del VIH/ SIDA, el creciente 
fenómeno de femicidios en América Latina, la trata y trafico de mujeres, su impunidad, 
etc., . Además, el desconocimiento y rechazo de procesos y movimientos de mujeres en 
la sociedad civil forma parte de la violencia que vivimos en las iglesias. Al no poder 
diferenciar entre conflicto y violencia, y sin contar con elementos básicos, pedagógicos ni 
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pastorales para su tratamiento, se nos complica mucho el manejo de estas temáticas. 
Urge la formación de personas tanto para tratar la superación de la violencia, como para 
ayudar en la transformación de los conflictos. 


Recordamos que la IX Asamblea de la FLM declaró que: 


“Los Derechos de las mujeres son Derechos Humanos. Las mujeres son afectadas 
desproporcionalmente por la desigualdad de recursos, dentro de grupos 
marginalizados...las mujeres son las más vulnerables... La Violencia contra las 
mujeres es aceptada en las sociedades, y eso ocurre también en la iglesia y hogares 
cristianos. La violencia es silenciada, ignorada e indirectamente o directamente 
justificada por interpretaciones bíblicas...”. 


En este ámbito ya se han dado algunos pasos en algunas iglesias en el Cono Sur, a fin 
de apoyar el Protocolo Facultativo del CEDAW -una herramienta fundamental en la 
defensa de los derechos de las mujeres. Pero la mayoria de nuestras iglesias no cuentan 
con la información básica ni con una postura favorable en relación a estas temáticas. 
Urge una respuesta por parte de nuestras iglesias ya que a través de estos canales es 
Dios mismo quien las interpela. 


d. Poder y ministerio a la luz de la teologia de la cruz 


Por último, y no menos importante, la perspectiva de la cruz es un rasgo fundamental en 
nuestra identidad luterana. La teologia de la cruz encierra un mensaje donde se nos 
llama a “morir diariamente al pecado para resucitar diariamente a la gloria de Dios. En 
esta cruz mueren a la vez nuestros egoismos y el intento de “ser dios” sobre la otra 
persona. En la cruz, que llevamos desde nuestro bautismo, nacemos como nuevas 
criaturas donde las divisiones y barreras ya no tienen poder sobre nosotros y nosotras. 


Una visión que se apoya en la teología de la cruz de Cristo significa una liberación de la 
"colonización" del otro/a. Implica una nueva visión de la humanidad justificada en Cristo 
Jesus. Esta visión incluye, necesariamente, la igualdad de género y la superación de los 
mecanismos que llevan a la violencia. Debemos confesar y curarnos de la violencia 
interna e institucional y cuidarnos de no fomentar más violencia, ni posicionar hombre 
contra mujer, ni mujer contra mujer. A la vez, debemos cuidarnos de no culpar a las 
mujeres por el mismo machismo y la falta de cambios estructurales. Esta ültima postura, 
además de victimizar a las víctimas, resta cualquier responsabilidad de cambio a los 
varones y sigue marginando el tema como “un asunto de mujeres". Pero como dijo Jesus, 
"entre ustedes, no debería ser así." 


Desde la teología de la cruz, Dios nos llama a estar al lado de las personas más 
vulnerables, más perjudicadas en las problemáticas que nos enfrentan hoy. En este plano, 
se destaca toda la problemática de los retrocesos en América Latina sobre los derechos 
reproductivos y sexuales, y la explosión de la feminización de la pobreza. Reconocer 
que los dos temas van de la mano ya es un avance. Insistir que el trabajo que busca 
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procesos hacia la justicia económica y desarrollo sustentable contenga un enfoque fuerte 
de género es imprescindible. Romper el silencio sobre estos temas en las iglesias es 
urgente. En estos ámbitos, nuestra fe nos da elementos fundamentales para hacer una 
lectura desde la teología de la cruz, dándonos cuenta de la importancia de tener una 
postura a favor de las personas más afectadas, más vulnerables, articulando alternativas 
frente a esquemas mezquinos respecto a la salud reproductiva o el cercenamiento de 
derechos básicos que conllevan a la muerte y extrema pobreza para millones de mujeres 
en nuestra región. Nuestra fe nos pide una respuesta en estas temáticas, junto a la 
feminización del VIH/ SIDA, un ejemplo más de la manera en que la falta de capital social, 
educativo, cultural y religioso perjudica profundamente las vidas de las mujeres. 


Dios nos llama a examinar los temas de ministerio y poder a la luz de la cruz, a ver cómo 
las divisiones que hemos notado encierran el deseo de ser dioses sobre otros y otras. 
Esto impide nuestra unidad en Cristo, por lo que debemos asumir una responsabilidad 
compartida por cambios que nos empoderen como comunidades de fe, en vez de utilizar 
un poder que excluye y margina. Velar por la participación plena, la superación de la 
violencia y la inclusión de cada hija e hijo de Dios es una expresión visible de nuestra 
confesión de fe. 


Ill. Ministerio y poder: Una mirada a nuestro contexto 


a. Situación actual dentro de las iglesias 


Respecto a la óptica de género ha habido avances significativos en el trabajo y enfoque 
dentro de nuestras iglesias en América Latina. Algunas cuentan con una Secretaría o 
División de las Mujeres, ocupando una dimensión integral en la misión y trabajo pastoral. 
Se percibe un cambio importante desde el viejo modelo de "sociedad de damas" hacia 
una “pastoral de mujeres”. Amenudo, los dos modelos co-existen en las mismas iglesias 
y hay que cuidarse de no interpretar este dato como una competencia o rivalidad. Los 
dos modelos de ministerio son válidos, si bien son diferentes en sus objetivos y formas 
de actuar. Dividir a las mujeres usando la temática de género es contraproducente y 
responde a un patrón antiguo: "divide y reinarás”, una forma de violencia horizontal. 
Tampoco es válida la excusa de evitar el trabajo de género por miedo a los cambios. Los 
cambios socio-culturales ya se están dando hace tiempo en la sociedad y la cultura; la 
pregunta entonces es, cómo responder a dichos cambios de manera coherente con 
nuestros principios teológicos en vez de adoptar una postura reaccionaria como 
instituciones que se sienten amenazadas. 


Durante la "Década de Solidaridad de las Iglesias con las Mujeres" del 1988 al 1998 se 
propugnaron cambios significativos en muchas de nuestras iglesias; pero todavía el 
balance de la misma revela cuán lejos estamos aün de la meta de tener comunidades de 
iguales en la mayoría de nuestras iglesias. Actualmente se percibe un fuerte compromiso 
y respuesta, por parte de muchos grupos de mujeres, con los objetivos planteados por la 
"Década para la Superación de la Violencia". Históricamente los grupos de mujeres 
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formaban la base y el sostén para la misión y ministerio de las iglesias. Fueron ellas 
quienes mantenían los ministerios de la educación cristiana, fomentaban y apoyaban la 
misión y la evangelización, recaudaban fondos, y servían silenciosa y fielmente a las 
iglesias y a sus comunidades. Ellas eran en gran parte responsables por el funcionamiento 
cotidiano de las iglesias. Muchos de los grupos, a la vez, servían como espacios de 
formación y capacitación integral en el liderazgo y ministerio en la vida de las iglesias. 
Pero lamentablemente es también cierto que en muchas comunidades este trabajo, 
ministerio y presencia es invisibilizado o menospreciado. 


Un reciente estudio de los medios desde la óptica de género, por parte de la Asociación 
Mundial Cristiana sobre Comunicaciones (WACC), reveló la ausencia de ejemplos 
protagónicos de mujeres tanto en las noticias como en la labor periodística. El estudio 
manifestó que los medios tienden a mostrar a las mujeres ya sea como víctimas, u 
objetivizadas para vender productos, o reaccionando emocionalmente ante crímenes y/ 
o desastres. Los estereotipos de las mujeres en los medios son clásicos: la mujer llorona, 
gritona, víctima eterna. Pero estos estereotipos no se limitan a los medios; la prédica e 
interpretación bíblica que se escucha en muchas iglesias no está lejos de ellos. Es que 
los mismos prejuicios y mecanismos de interpretación socio-cultural que operan en los 
medios existen en las iglesias y en los pülpitos. A menudo, cuando el texto bíblico trata 
sobre una mujer dando testimonio, confesando a Cristo o es puesta como modelo de fe, 
la misma es invisibilizada o ignorada en la predicación y el testimonio. Por ello, el 
movimiento de mujeres en las iglesias ha hecho mucho hincapié en la relectura bíblica 
desde el eje de género, para rescatar y resaltar el importante rol protagónico de las 
mujeres de fe en la comunidad cristiana. 


b. Proceso de concientización en el camino de género 


En el ámbito psicológico se ha enfatizado mucho el tema de la subjetividad. Este termino 
es de gran ayuda a la hora de analizar la temática del ministerio y el poder— precisamente 
para evaluar si las mujeres (entre otros grupos marginados) se conciben dentro de la 
vida de la iglesia como "objetos" de la misión de Cristo, o sujetos con protagonismo y 
participación plena y propia en la interpretación teológica, los procesos políticos y la 
toma de decisiones que compete a la comunidad cristiana. 


A partir de esta noción podemos delinear un camino posible a transitar en nuestras iglesias 
que conllevaría los siguientes temas y pasos: 


i. Invisibilización de las mujeres— un rasgo característico de la cultura 
patriarcal que también se refleja en nuestras iglesias, lo que violenta 
el testimonio bíblico y teológico respecto al liderazgo de las mujeres. 
"Las mujeres discípulas no existían, no existen hoy..." se dice muchas 
veces. La invisibilización de las mujeres en la Biblia es una forma de 
ejercer el poder y la violencia, y es por ello una de las formas que 
adquiere el pecado. 
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ii. Romanticismo— muchas veces se reconoce que existieron 
mujeres en el movimiento de Jesüs y en las iglesias primitivas, pero 
se las trata como “las mujeres que acompafiaban a Jesús”, es decir, 
como mujeres que solamente asistian al Sefior -como una extensión 
del ámbito doméstico. Es hora de asumir las importantes evidencias 
bíblicas que apuntan hacia el discipulado y liderazgo de las mujeres 
en la iglesia primitiva. 

iii. Despertar— empieza por reconocer el rol de las mujeres en 
la Biblia más allá de lo doméstico, dejando lugar a la evidencia de 
que las mujeres ocupaban roles protagónicos como discípulas (Lucas 
8, 10) apóstoles (Juan 20), predicadoras (Juan 4), sacerdotes (Marcos 
14), seguidoras de Jesüs y líderes en la iglesia primitiva (Romanos 
16, entre muchos textos.) 

iv. Compromiso— asumir una postura que “visibiliza” lo que ha 
sido invisibilizado desde la cultura patriarcal, rescatando el rol de 
mujeres en el liderazgo a través de una hermenéutica que destaque 
y dignifique el protagonismo de las mujeres en el discipulado, 
liderazgo y sostén económico, de las primeras comunidades —y en el 
presente. 

v.Relectura diferenciada desde el género— una categoría de análisis | 
poco conocida en nuestras iglesias. Vela por la plena aplicación de 
la categoria de género como un eje transversal, desde la prédica 
hasta la práctica, de todos los emprendimientos y actividades de la 
iglesia. Esto promueve los cambios necesarios en las comunidades 
a fin de que se logre una participación más plena, un protagonismo 
de todos y todas en la toma de decisiones, y la inserción profética de 
las iglesias en la sociedad civil. Con este último paso comienza a 
percibirse a las mujeres como sujetos y protagonistas de la misión y 
ministerio de la iglesia, en vez de ser meros objetos pasivos de la 
misma. 


Estas cinco categorias/ pasos de análisis, que conforman un proceso de concientización, 
nos invitan a repensar nuestra postura teológica desde la óptica de género, y por ende, 
transformar nuestra visión de la misión y el ministerio. El proceso de concientización es 
continuo, haciendo visible problemas que vivimos en las iglesias cotidianamente. A su 
vez, pone en evidencia cuando la prédica no coincide con la práctica en nuestras 
comunidades. La conciencia de género busca crear comunidades de transformación en 
que la mujer, igual que el varón, pase a ser un sujeto y protagonista del llamado que le 
extiende Dios. 


IV. Propuestas concretas para las iglesias 


La pregunta que debemos responder es ¿cómo dar testimonio en nuestras 
comunidades de ese bautismo que nos hace iguales? ¿Cómo incentivar un liderazgo 
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que apoya y fomenta la transformación para intensificar nuestros esfuerzos por ser un 
signo de comunión inclusiva en el mundo? 


Vemos que la problemática del ministerio y poder desde la óptica de género está 
profundamente enraizada en nuestras comunidades, culturas e identidades. Por ende, 
reconozcamos que, sin un programa o plan de acción preciso y concreto, no vamos a 
lograr cambios significativos. Ha habido avances y retrocesos; existe hoy una tendencia 
a cooptar el lenguaje de género sin incorporar los conceptos en forma integral. Los cambios 
que buscamos deben ser vividos en el marco de nuestra diaria lucha con el pecado a 
partir de la gracia. 


Rescatamos y resaltamos varios de los compromisos que tuvieron lugar durante las últimas 
décadas, como es, la de articular desde cada iglesia miembro un plan de acción preciso 
en que haya objetivos mensurables y cuantificables, designando personas en cada iglesia 
para llevarlo adelante. A su vez recalcamos la necesidad de acompafiar este trabajo 
desde el liderazgo y dejar de culpar a las mujeres cuando no se cumple. Si no 
emprendemos un camino en común sobre la temática, no habrá posibilidad de avances. 


Se debe incorporar un eje de género en todos los programas de nuestras iglesias, 
particularmente velando para que su inclusión tenga repercusión en la capacitación bíblica 
y teológica, en la discusión y lucha por la justicia económica, en la reducción de daños 
respecto a la feminización del VIH/ SIDA, diaconía, etc. Esto implica una capacitación 
continua tanto de varones como de mujeres en lo que respecta a los grandes lineamientos 
de la fe, como de los derechos humanos. 


Por ende, sugerimos los siguientes pasos para ser alentados y promovidos por la COP: 


1. Retomar, compartir y estudiar los compromisos hechos durante estas ültimas 
décadas sobre el eje de género, a partir de los documentos de la FLM y de las 
iglesias de la región, a fin de establecer algunas líneas programáticas; 

2. Que las reuniones de la COP hagan un seguimiento del plan de cada iglesia 
sobre la base de un informe que ellas presenten; 

3. Que cada iglesia nombre un equipo de personas (mínimo tres o cuatro, tanto 
mujeres como varones) como equipo asesor para profundizar el trabajo de 
género y la iglesia y sociedad; 

4. Preparar un encuentro regional sobre el tema de la ordenación de las mujeres y 
los nuevos liderazgos comunitarios y de transformación; 

5. Preparar guías teológicas y litúrgicas que faciliten el empleo de un lenguaje 
inclusivo e interpretación bíblica con eje de género; 

6. Facilitar el acceso a estudios bíblicos que enfaticen la igualdad entre el varón y 
mujer y el liderazgo y protagonismo de mujeres en la vida de las iglesias; 

7. Formar un equipo asesor continental a fin de servir como recurso a los 
programas y talleres de las iglesias y coordinar trabajo, comunicaciones y 
planificación de género con las iglesias en la región; 
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8. Comprometerse a participar, plenamente, en la “Década para la Superación de la 
Violencia", con un énfasis especial sobre la violencia interpersonal y de género, 
que incluya talleres, encuentros y materiales sobre el tratamiento de la violencia y 
la transformación de conflictos; 

9. Facilitar a las iglesias los documentos correspondientes a los acuerdos 
internacionales y derechos humanos de las mujeres; 

10. Compartir los logros de otras iglesias hermanas a fin de encauzar ecuménicamente 
el ministerio de las mujeres y justicia de género. 


Rev. Judith VanOsdol, Pastora, IELU, ELCA 
Coordinadora Continental de la Pastoral de Mujeres y Género 
Consejo Latinoamericano de Iglesias, CLAI 


(Endnotes) 


1 Lucas 8... nombra tres mujeres discípulas, y nos dice que había "muchas más" sin nombrar. 

* — Mateo 28, Marcos 16, Lucas 24, Juan 20, todos los Evangelios, en el envío de Maria Magdalena, entre las 
otras mujeres testigas de la resurrección, con las buenas nuevas, el kerigma o mensaje central del 
Cristianismo: Ve y decir...." 

* La mujer samaritana, Juan 4, la mujer cananea, Mat.15: 21-18, Marcos 7: 24-30, etc.) 

* Lucas 10, la elección de María de "sentarse a los pies de Jesús" es decir que ella exigió ser educada, como 
discípula formal (por ley negada a las mujeres judías) posición por la cual, Jesüs la defendió por su 
elección. 
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5.7.1. Coordinación Regional VIH y SIDA 


1. Misión del Proyecto. 

Las líneas ejes de este proyecto de coordinación regional están fundamentadas en los contenidos 
del Plan de Acción de la Federación Luterana Mundial: "Compasión, Conversión, Asistencia" y 
su contextualización elaborada en la consulta Regional Latinoamericana realizada en Catía la 
Mar (Caracas -Venezuela) "Justicia, Conversión e Integración" en marzo del 2003. 


1.1. Aprender v sensibilizar: Promover el diálogo y el debate en las iglesias de la región acerca 
del VIH-SIDA en el contexto de los desafíos teológicos, pastorales y de promoción social que 
implican las características de la epidemia. 

1.2. Formación de Líderes. Equipar al pueblo de Dios de líderes que le ayuden a ser una 
comunidad de amparo y reconciliación. . 

1.3 Conjugar experiencias: Mejorar los contactos y trabajar en red con aquellos que están 
trabajando en acciones de prevención, educación, derechos humanos y promoción social. 
1.4 Transversalidad del tema Género: Promover acciones y reflexión que signifiquen 
fundamentos para cambios en el paradigma cultural, teológico y pastoral. 

1.5 Proporcionar recursos educativos. Para alcanzar estos objetivos es necesario elaborar, 
publicar, detectar y promover recursos que apoyen el debate en cuestiones de género, voz 
profética y alternativa en cuestiones debatidas en el contexto social de las iglesias de la región. 
1.6 Promover vínculos con la sociedad civil v los Gobiernos: Las iglesias tienen la necesidad 
de trabajar en red tanto con las organizaciones de la sociedad civil que están ya trabajando en 
el tema en cada país como con las dependencias gubernamentales que se dedican a la 
educación, prevención y asistencia en el tema vih-sida. 


2. Objetivos Generales y Objetivos para el ano 2006. 

2.1 Promover la Educación para la Prevención en VIH-SIDA de líderes de las comunidades 
cristianas y/o de la sociedad civil. 

2.2. Capacitar recursos humanos en las iglesias que permitan una acción comprometida en las 
diversas situaciones que presenta la epidemia del VIH-SIDA. 

2.3 Difundir información sobre el pensamiento de las iglesias y sus ensefianzas con relación 
al VIH-SIDA y de las acciones pastorales alternativas emprendidas en el acompafiamiento de 
las personas que viven con VIH-SIDA. 

2.4 Fortalecer el trabajo en red a nivel local y regional haciendo del VIH-SIDA una línea de 
trabajo transversal. 

2.5 Promover el diálogo y la cooperación con los grupos vulnerables al VIH-SIDA desde una 
perspectiva evangélica de derechos humanos y una eclesiología inclusiva. 


2.6 Objetivos y énfasis propuestos para el 2006: Durante el afio el énfasis ha estado puesto 
en los diversos proyectos de las Iglesias Luteranas de América Central. A partir de las diversas 
iniciativas locales se ha intentado relacionar, potenciar y coordinar el compartir de recursos de 
esos programas preexistentes. En algunos casos se ha intentado alentar comenzar acciones y 
se ha brindado elementos como para que así lo hagan. La Consulta realizada en mayo en San 
José y su continuidad del mes de octubre y la participación de una delegación de representantes 
de estas iglesias en Concasida forman parte de una misma acción. Como metodología de 
trabajo se buscó fortalecer el diálogo de esos programas con las organizaciones de la sociedad 
civil que ya venían trabajando en vih y sida y en derechos humanos. Este diálogo también 
comprendió en todo momento a los organismos gubernamentales y las agencias internacionales 
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que trabajan en cada país, como por ej. ONUSIDA, UNICEF, PNUD, etc. Al finalizar el afo se 
establecio una comisión coordinadora de la Red de Iglesias Luteranas con trabajo en vih y sida 
de Centroamérica y como tal se participó en el Congreso Centroamericano de SIDA celebrado 
en el mes de noviembre en El Salvador. 


2.7 Actividades destacadas para conseguir los objetivos. Consulta Regional en VIH y SIDA 
de las lalesias Luteranas de Centroamérica. San José de Costa Rica. 9 al13 de mayo 2005. 
(Comisión organizadora de la Consulta. Rev. Melvin Jiménez. Lic. Guillermo Chacón, Lic. Lilia 
Jiménez y Rev. Lisandro Orlov ) | 

Las iglesias luteranas de la región centroamericana se enfrentan al desafío de construir una 
respuesta activa y valiente frente a la realidad del VIH-SIDA en el contexto de sus culturas y 
sociedades. Necesitan formular un plan de acción propio que refleje las convicciones y 
compromisos que surgen de la identidad confesional, y que permita orientar y coordinar los 
esfuerzos que implementemos frente a la pandemia del VIH-SIDA. 

Es con este propósito que, con el auspicio de la Federación Luterana Mundial, se convocó a la 
Consulta Regional en VIH-SIDA de las Iglesias Luteranas de Centroamérica. Siguiendo las 
recomendaciones de la Consulta Regional Latinoamericana realizada en Catía la Mar (Venezuela), 
se propuso formular un Plan de Acción que traduzca a la realidad centroamericana los 
lineamientos sugeridos en tres ámbitos específicos: 


Local comunitario 

Nacional 

Regional 
Además, la Consulta sirvió de plataforma para vislumbrar posibilidad de la participación de las 
iglesias luteranas en CONCASIDA 2005 (el IV Congreso Centroamericano de ITS, VIH/SIDA y 
IV Encuentro Centroamericano de Personas que viven con VIH-SIDA), a realizarse en El Salvador 
en el mes de noviembre. (www.concasida.org ) 
A fin de enriquecer el diálogo y contar con un panorama amplio en cuanto al tema del VIH-SIDA 
en la región, se contó con la participación de personas involucradas en la temática desde 
diferentes enfoques y organizaciones: 
. Un representante de organizaciones ecuménicas que desarrollan acciones en el tema del VIH- 
SIDA en la región centroamericana. 
. Un representante de organizaciones no gubernamentales que desarrollan acciones en el tema 
del VIH-SIDA en la región centroamericana. 


. Dos delegados oficialmente nombrados de las Iglesias Luteranas de Centroamérica, vinculados 
con el tema de VIH-SIDA o con motivación y sensibilidad para involucrarse y desarrollar acciones 
en este campo. 

se desarrollarán diversos temas de interés con una metodología dinámica e interactiva. Se 
profundizará en tres ejes fundamentales para la región: 


Eje 1: Derechos Humanos, minorías sexuales y VIH-SIDA. 
Eje 2: CONCASIDA, Introducción general a objetivos, metodología y participación. 


Eje 3: Acceso a medicamentos y antiretrovirales, políticas internacionales, Organización Mundial 
del Comercio y políticas de medicamentos genéricos y patentes de propiedad intelectual. 


Además se contó con espacios de reflexión en temáticas como: 


- Identidad Luterana y VIH-SIDA (afirmaciones teológicas expresadas en los diversos documentos 
de la comunión luterana sobre VIH-SIDA). 
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- Trabajo pastoral con personas que viven con VIH-SIDA. 

- Elementos para una acción en educación para la prevención en VIH- SIDA con privados de 
libertad. 

- Articulación de iniciativas en VIH- SIDA en la región centroamericana. 


El programa de la Consulta se construyó de forma tal que los y las participantes adquieran los 
insumos necesarios para formular un Plan de Acción en VIH-SIDA para las iglesias de la región; 
desafío al que se dedicó una parte significativa del programa. 


Fue sumamente importante el aporte y las informaciones brindadas por el Sr. Odir Miranda 
presidente del IV CONCASIDA que se celebraría en El Salvador en noviembre del 2005. Este 
diálogo abrió a los representantes de la Iglesias Luteranas el espacio del IV Encuentro 
Centroamericano de personas viviendo con vih y sida. Este espacio generalmente restringido 
fue abierto a la participación de una delegación de 6 representantes regionales de las iglesias 
luteranas. Es la primera vez que ocurre una invitación de esta naturaleza. 


Igualmente fue sumamente significativa e impactante la participación de un enviado del Centro 
de Investigaciones y Promoción para América Central deDerechos Humanos (CIPAC) que es 
una organización no gubernamental registrada en Costa Rica, dedicada a la investigación de la 
situación y la promoción de todo tipo de derechos humanos de las poblaciones gay, lesbias, 
bisexuales y transgénero de la región centroamericana. 


Igualmente el aporte del lic. Guillermo Morilla, de la Fundación Agua Buena sobre las políticas 
regionales con relación al acceso universal de las personas que viven con vih y sida a los 
tratamientos antiretrovirales, la influencia del Tratado de Libre Comercio sobre este derecho a la 
salud y el tema de las patentes y los derechos de propiedad intelectual cuando entra en conflicto 
al derecho a la mejor calidad de vida produjo un fuerte impacto en los y las participantes de la 
Consulta y este impacto se refleja en la declaración sobre el Tratado de Llbre Comercio que 
produjo la Consulta y que se constituyó en el primer documento sobre ese tema emitido en el 
espacio de las iglesias de la comunión luterana. 


3. Análisis de los resultados obtenidos. 


Los resultados obtenidos en las acciones emprendidas junto con las Iglesias Luteranas de 
América Central se puede tomar como un modelo de trabajo para el futuro inmediato en el resto 
de América Latina. Las organizaciones y sus lideres se han relacionado activamente con las 
organizaciones de la sociedad civil y han hecho un fuerte impacto en su aproximación a los 
temas conflictivos suscitados por la epidemia. La experiencia y la visibilidad que el equipo de 
líderes luteranas asumió y tuvo durante CONCASIDA es un ejemplo importante a tener en cuenta 
en el congreso similar que se ha de celebrar en Nicaragua durante el 2007 al igual que debemos 
preparar a las iglesias del continente a participar en equipo en el FORO 2007 que se celebrará 
en abril del 2007 en Buenos Aires. Tanto en la Consulta de San José del mes de mayo como en 
la presencia en CONCASIDA tanto los líderes de las organizaciones civiles como los medios de 
comunicación social (radio, televisión, periódicos, etc) han dado un espacio e importancia que 
no tiene relación con el nümero de miembros de esas iglesias sino con la originalidad de su 
mensaje. 

La incorporación de la ILCO al sistema del Fondo Global para la Lucha contra la Malaria, 
Tuberculosis y SIDA, en el Mecanismo Coordinador del País es un objetivo que debemos 
proponernos para el futuro inmediato para cada una de las iglesias luteranas en el continente. 
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Indudablemente la fortaleza de nuestras acciones no está en los aspectos asistenciales donde 
no podemos competir con los aportes de los gobiernos ni de muchas organizaciones de la 
sociedad civil. No podemos limitar nuestras acciones al aspecto meramente asistencia. Nuestra 
fortaleza está en la construcción de un mensaje que fundamenta las acciones y que no tiene 
miedo en debatir las cuestiones críticas que suscita la epidemia. Es allí donde la sociedad y los 
gobiernos al igual que las organizaciones internacionales esperan un aporte de la comunión 
luterana. (Acceso universal a los tratamientos, producción de medicamentos y los derechos de 
propiedad intelectual de la industria farmacéutica, sexualidad, preservativo, reducción de daño 
para los usuarios de drogas, trabajadoras y trabajadores sexuales, etc.).- 


Es necesario comenzar una fuerte producción de materiales bíblicos, teológicos y pastorales 
que fundamenten desde la identidad luterana las aproximaciones innovadoras en cada uno de 
estos temas. Es necesario explicar teológicamente nuestra forma alternativa de pensar y actuar. 
Estoy seguro que las principales afirmaciones confesionales de las Iglesias Luteranas pueden 
hacer un aporte nuevo. Debemos leer, comentar y predicar las Confesiones luteranas en el 
contexto del VIH y del SIDA. En este sentido hemos de fortalecer la producción y la traducción 
de las meditaciones dominicales que siguen el Leccionario Común Revisado. El impacto y la 
fuerte distribución que se hace en todos los países de ese material nos están mostrando un 
camino. Pero queda mucho por hacer en el área de la reflexión bíblica y teológica y se necesitan 
más participantes creativos. Es necesario dejar de ser receptores de mensajes elaborados en 
otros contextos y con otras identidades culturales y confesionales. 


5. Objetivos, énfasis y actividades propuestas para el 2007 : El principal objetivo para el 
2007, además de continuar produciendo materiales bíblicos y teológico que apoye al liderazgo 
ya comprometido en esta pastoral, es necesario replicar en las iglesias de América del Sur la 
metodología aplicada en Centroamérica y lograr la constitución de una Red con los programas 
ya existentes en la región para que puedan compartir en forma fácil y dinámica recursos y 
metodologías. 


6. Recomendaciones. Es necesario y urgente decidir si esta coordinación y su metodología de 
trabajo ha de continuar en los próximos tres años y que esa decisión sea acompañada con un 
apoyo económico que haga visible los compromisos asumidos por la FLM y sus iglesias miembros 
al darle prioridad al tema VIH y SIDA en sus planes estratégicos. Es necesario apoyar, alentar y 
promover al liderazgo que esta trabajando o que se inicia en esta tarea. Al hablar de VIH y de 
SIDA en definitiva estamos hablando de teología y eclesioiogía. No es un tema de salud sino un 
tema eminentemente teológico y pastoral. 


Recomiendo: 


Continuar apoyando la Red ya constituida en Centroamérica e incorporar un trabajo ecuménico 
en la región que pueda apoyar otras iniciativas nacidas en iglesias hermanas. 

Iniciar la planificación y las acciones que permitan en el 2007 constituir la Red de Iglesias 
Luteranas de América del Sur con trabajo en vih y sida para que puedan tener una participación 
activa en el FORO 2007. 

Participar activamente en la segunda etapa de la formulación del Plan de Acción en vih y sida 
de la FLM de forma tal que América Latina comience a figurar en el horizonte de la Federación 
en el tema VIH y SIDA. 
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Pastor Lisandro Orlov 
Coordinación Regional para América Latina del Plan de Acción en vih y sida de la FLM 
Iglesia Evangélica Luterana Unida en Argentina y Uruguay. 


Anexo 1: 


Fundamentaciones y objetivos del Plan de Acción en VIH/SIDA 
para las Iglesias Luteranas de Centro América. 


1. Fundamentaciones bíblicas, teológicas y pastorales 


Fundamentación Bíblica 


BONA 


5. 


Relectura de la Biblia. 

Texto contra texto. 

Lectura de la Biblia desde los PVVS. Diversidad sexual — liberación del machismo. 
Textos Bíblicos 


a. Hijo Pródigo Justicia 
b. Eunuco Pastoral 
c. Ciego de nacimiento Concepto de pecado y gracia. 
d. Mujer cananea Género 
e. Mujer con el flujo de sangre. Género 


No es un documento apologético. 


Fundamentación Teológica 


1. 


SEET 


= 


(NP aS IM 


Nuestra fundamentación teológica es la teología de la gracia y la teología de la 
cruz. 

Ejes de acción: Justicia — voz profética. 

Voz profética: relacionar la epidemia más allá de la salud. 

Derechos humanos. Concepto antropológico. 

Concepto de sanación. 

Sanación de la iglesia. 

Concepción luterana de pecado. 


Fundamentación Pastoral 


Pastoral Integral (historia y circunstancias del PVVS) en inclusiva (Iglesia sin 
fronteras). 

Género y diversidad no exclusivo de mujeres (niñ@s — jóvenes — adult@s) 
Ejes de acción: Justicia — profético. 

Incidencias políticas püblicas (medicamentos). 

Articulación con la sociedad civil y con las personas con vih y sida 
Inculturación acción pastoral. 

Contenido integral de la salud. 

Promoción de los derechos humanos (organismos internacionales). 
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Cuidado pastoral: Restauración de lazos familiares y cuidado de los infectados y 
afectados. 


2. Objetivos para el Plan de Acción 
En educación 


SSS SSS SSS 


Sensibilizar y educar al interior (diversidad sexual) de la iglesia. 
Elaborar materiales para las diversas catequesis. 

Vocabulario y actitudes. 

Eliminar la estigmatizacion y discriminacion sexual. 

Identidad Luterana (especificidad). 

Sistematización de experiencias. 

Concientización y visibilización. 

Formación de promotores. 

Medios de comunicación 


En Prevención 


de 
de 
3. 
4. 


Formacion de promotores. 

Prevención en positivo (dignidad). 

Abordaje amplio y abierto de la sexualidad. 

Retroalimentación desde los avances (educación y capacitación continuada). 


En Derechos Humanos (ADVOCACY) 


LE 


2. 
3. 
4 


Articulación de la sociedad civil - PVVS y oficinas regionales sobre derechos 
humanos. 

Incidencia de politicas publicas. 

Empoderamiento de los grupos vulnerables. 

Estrategias alternativas al TLC. 


En Promocion y Asistencia 


T. 
2. 
3. 
4. 


Estrategias alternativas al TLC. 

Promoción de derechos de ciudadanía desde los PVVS. 

Crear espacios de diálogo y cooperación con los grupos vulnerables y PVVS. 
Acompafiamiento pastoral integral. 


3. Elaboración del Plan de Acción en VIH/SIDA para las iglesias de la región 


La elaboración del plan tendrá que partir de los cuatro objetivos propuestos: 
Educación, Prevención, Derechos Humanos y Promoción Social y Asistencia. 


3.1. Objetivo Educación 
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En educación 


Sensibilizar y educar al interior (diversidad sexual) de la iglesia. ^ Elaborar materiales para las diversas catequesis. 
Vocabulario y actitudes. Eliminar la estigmatización y discriminación sexual. 


Identidad Luterana (especificidad). Sistematización de experiencias. 
Concientización y visibilización. Formación de promotores. 
Medios de comunicación 
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Vemos que la sexualidad es algo mas que el uso del condón, lo cual es conflictivo. A pesar de 
eso, la Iglesia de Noruega es de las primeras en hablar del uso del condón. 

Otro tema fuerte es el de la diversidad sexual y cuáles procesos la Iglesia va a generar para 
implementar eso pedagogicamente. 


Se debe incluir en el currículo de la formación de pastores el tema del VIH/SIDA, dentro de las 
instituciones de formación teológica. 


3.2. Objetivo Prevención 





Objetivos 
Formacion en promotores. 
Prevención en positivo (dignidad). 


Abordaje de la sexualidad amplia y abierta. 
Realimentación desde los avances (educación y capacitación continuada) 


Acciones a implementar Fecha/plazo Recursos Responsables 


Formación de promotores. Cada 4 meses con Personas responsables Comités organizadores 
Un taller dividido en 2 módulos duración de 3 dias de género (regional y local), regionales y locales. 
a. VIH y SIDA. buscar apoyo en instituciones 

b. Diversidad sexual y VIH/SIDA religiosas, civiles, gubernamentales. 


Prevencion en positivo abordaje Un taller 2 veces al afio. 
| sobre la sexualidad. Campafia de 

| difusión a través de afiches, boletines, 

camisetas, medios de comunicación, 

objetos (lapiz) con mensajes de 

| prevención positiva. 


3.3. Objetivos en Derechos Humanos (ADVOCACY) 








Objetivos 


Articulación con la sociedad civil - PVVS y oficinas sobre Derechos Humanos. 
Incidencia de políticas públicas. 


Empoderamiento de los grupos vulnerables 
Estrategias alternativas del TLC 


Acciones a implementar Fecha/plazo Recursos Responsables 


Conocer, seleccionar o involucrarse Nov 05Dic 1 Rec. Humanos Dos representantes 
con las organizaciones que tienen documentos e iglesias involucradas de cada pais 

en derechos humanos en VIH SIDA y DH 

| de diversidad sexual a nivel CA y local (pais) 

y concluir con carta pastoral con acciones 

donde se involucre el liderazgo regional y local 


Taller de relectura de la Biblia desde el Marzo 2006 Buscar biblistas Comision de cada pais 
| VIH/SIDA y diversidad sexual (inclusiva). regional especialistas en el tema 
En un encuentro previo regional y luego local. 


Retomar el impacto del TLC en acceso a 
medicamentos (ARV) 
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3.4. Objetivos en Promoción social y asistencia 


Objetivos 


Estrategias alternativas al TLC. 

Promoción de derechos de ciudadania desde los PVVS. 

Crear espacios de diálogo y cooperación con los grupos vulnerables y PVVS. 
Acompafiamiento pastoral integral. 


Acciones a implementar Fecha/plazo Recursos Responsables 
Creación y formación de una Mayo 2006 1 afio Monitoreo Personal del área de salud, Programas de 
pastoral VIH/SIDA a nivel local y una y/o seguimiento cada 6 meses diaconía.Coordinaciones diaconia de cada 
coordinación regional. con personas viviendo con pais. 


VIH/SIDA.Materiales ya editados. 


Diagnóstico, sistematización y 6 meses (diagnóstico)ó meses Publicación de documentos Integrante a nivel de 
difusión de propuestas alternativas (sistematización)2006 (Boletines).Medios de VIH/SIDA 


(propuestas )Actualizarla comunicación (radial, escrito y 
TV).Redes establecidas. 


Promoción de alternativas y 2006 -07 Medios de comunicación. Integrantes de la 
demandas para su cumplimiento Sociedad civil.Edición de materiales. pastoral de VIH/SIDA 
de alternativas planteadas por la .ONG de personas que viven con 

pastoral VIH SIDA VIH/SIDA 


GENERAR RECURSOS PARA HACER ESTO 


Crear y promover la formación 2006 - 07 Integrantes de pastoral de Integrantes de 
de equipos parroquiales en el VIH/SIDA, ONG de personas pastoral 
tema del VIH/SIDA viviendo con VIH/SIDA. de VIH/SIDA 


Ministerio de salud publica 
(CONASIDA) 





4. Ejes críticos 


Entre los principales ejes críticos considerados durante la semana de trabajo, se mencionaron: 


La acción y evaluación del trabajo de las Iglesias Cristianas y en especial de las Iglesias 
Luteranas frente a la pandemia. 

El énfasis en una visión social antes que individual de la temática VIH/SIDA. 

La büsqueda de fundamentos bíblicos y teológicos alternativos en torno al tema. 

La revisión del tipo de valores que se transmiten en el trabajo preventivo y de 
acompanamiento. 

La evaluación crítica del lenguaje empleado por las y los diferentes agentes en su 
aproximación al tema. 


El compromiso con una educación sexual y de Derechos Humanos inclusivos de las diversidades 
sexuales y de las personas que viven con VIH/SIDA. 
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ANEXO 2. 
"Ay de ustedes, 
que dictan leyes injustas 
y publican decretos intolerables, 
ni reconocen los derechos 
de los pobres de mi pueblo" 
Isaías 10:1y 2 
13 de mayo, 2005. 
San José, Costa Rica. 


A los pueblos y gobiernos de Centroamérica: 


Los y las participantes en la Consulta Regional de VIH y SIDA de las Iglesias Luteranas de 
Centroamérica, las organizaciones no gubernamentales, nacionales e internacionales y de 
personas viviendo con VIH y SIDA, bajo el lema: Justicia, Conversión e Integración, reunidas 
del 9 al 13 de mayo 2005 nos pronunciamos contra la ratificación del Tratado de Libre Comercio 
(TLC) entre el Gobierno de los Estados Unidos y los de Centroamérica, ya que por su excesiva 
protección de los intereses comerciales de las industrias farmacéuticas, son una directa amenaza 
al acceso universal a los medicamentos esenciales para garantizar la vida de las personas que 
viven con VIH y SIDA. 


Exigimos el cumplimiento de los tratados internacionales que garantizan el derecho a la vida y la 
salud y que han sido ratificados por todos los gobiernos de la región. Estamos convencidos 
que la salud y la vida no son producto de negociación comercial. Cuando existe un conflicto 
ético entre los derechos comerciales de la industria farmacéutica y el derecho a la salud de las 
personas, nuestra opción es muy clara, optamos siempre por la vida. 


Recordamos a los gobiernos de la región en todos sus niveles que tienen la responsabilidad 
primaria de asegurar y proteger la salud püblica y esta responsabilidad debe ser reflejada en la 
negociación, que en el marco del Tratado de Libre Comercio prolongan los plazos de protección 
de la propiedad intelectual de las patentes en términos de medicamentos. 


Nosotros levantamos nuestra voz profética contra los efectos del Tratado que afectan 
profundamente la calidad y expectativas de vida de nuestros hermanos y hermanas que viven 
con VIH y SIDA. 


Firmemente nos unimos a los reclamos justos que contra la ratificación del Tratado de Libre 
Comercio están haciendo las organizaciones de la sociedad civil organizada y de las personas 
viviendo con VIH/SIDA junto con la comunidad ecuménica. Hacemos un llamado a todos los 
hombres y mujeres de buena voluntad, a todas las iglesias y demás organizaciones, a unirnos 
en este justo reclamo. 


Por participantes: 


Iglesia Luterana Costarricense, ILCO 

Iglesia Luterana Fe y Esperanza de Nicaragua, ILFE 
Iglesia Cristiana Luterana de Honduras, ICLH 
Iglesia Luterana Salvadorefia. SLS 

Iglesia Luterana Guatemalteca, ILUGUA 
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9.7.2. PROGRAMA DE INCIDENCIA SOBRE, 
DEUDA EXTERNA ILEGITIMA EN AMERICA LATINA 


OBJETIVOS Y ENFASIS DURANTE EL 2005 


El objetivo general del programa es “Promover la aceptación del concepto de la deuda ilegítima u 
odiosa en las instancias nacionales, regionales e internacionales involucradas en el tema de la 
deuda externa”. 


Siguiendo este objetivo general y dentro del marco de los objetivos específicos, los énfasis 
puestos en el transcurso de 2005 pueden agruparse en cuatro ejes fundamentales: 


- Sensibilización y Concientización. 
- Movilización. 

- Formación y Capacitación. 

- Acciones de Incidencia Directa. 


ACTIVIDADES. 


Algunas de las actividades más destacadas, alrededor de los énfasis del año 2005, fueron las 
siguientes: 


Hemos trabajado con nuestras iglesias y la ecumene local promoviendo el diálogo y el debate 
que contribuyan a la formación de conciencia crítica a través de: Presentaciones en las reuniones 
de los cuerpos pastorales, articulación con otros programas y proyectos de servicio y 
acompañamiento a grupos y personas en situación de injusticia y arbitrariedad y secretarías y 
áreas de trabajo de las Iglesias. La “Mesa de Justicia y Ética” de la IELU ha sido, entre otros, 
uno de los ámbitos destacados de esta articulación. 


Hemos organizado Seminarios y Talleres destinados a miembros de iglesias, militantes de 
organizaciones de la sociedad civil y público en general. En algunos de los mismos hemos 
trabajado en conjunto con la Pastoral de Mujer y Justicia de Género y la Pastoral de VIH y SIDA 
ya que género y salud son posiblemente los dos ejes transversales más importantes en la 
consideración del modelo impuesto a través del mecanismo de la deuda. 


Hemos participado en distintos foros profundizando las relaciones y el compartir de recursos 
con redes locales e internacionales, entre otros el Foro Social Mundial, la Asamblea Global de 
Jubileo Sur, la Cumbre de los Pueblos en Mar del Plata, etc. En todos ellos además de nuestra 
contribución en conferencias, paneles y apoyo logístico hemos participado en marchas y 
movilizaciones populares acompañando a las redes y organizaciones que luchan en contra de 
la deuda ilegítima, en especial Jubileo Sur. 


Hemos colaborado con instituciones de las iglesias y contrapartes en el hemisferio norte, tanto 
con nuestra presencia como a través de correspondencia y provisión de materiales, tratando de 
aproximar y compatibilizar criterios de acción conjunta en los que se tenga en cuenta la perspectiva 
latinoamericana sobre la problemática de la deuda. Hemos participado de varios foros, talleres 
y seminarios en Alemania y los Estados Unidos. 


Hemos celebrado un primer seminario/taller nacional, parte de un plan integral de capacitación 
de promotores/as -multiplicadores/as, y hemos avanzado en la constitución de una red de 
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referentes que se estan involucrando en distintos niveles y ámbitos en el tema de la deuda 
ilegitima. Todos ellos reciben periódicamente información actualizada y materiales para 
profundizar el tema. Parte de esta red es internacional, en este caso enviamos la información 
relevante de América Latina. 


Gracias a los docentes del ISEDET, Dr. René Krüger y Dra. Mercedes García Bachmann, hemos 
podido distribuir en forma amplia una serie de estudios bíblicos que serán de gran utilidad a las 
iglesias locales y organismos ecuménicos. 


En ocasión del anuncio del pago anticipado al FMI por parte del gobierno argentino participamos 
junto a personalidades, organizaciones y redes en el recurso de amparo presentado a la justicia. 
La presentación efectuada prevé (hace reserva formal), luego de las distintas instancias 
nacionales la posibilidad de acudir a la Corte Interamericana de Derechos Humanos. Llegado el 
caso sería la primera vez que el tema de la deuda consigue ser presentado a un tribunal 
internacional. También fuimos los redactores de una declaración junto a Jubileo Sur Argentina y 
Jubileo Brasil que consiguió luego la adhesión de más de un centenar de personalidades de la 
sociedad civil argentina. El último día del año redactamos en conjunto un telegrama enviado al 
presidente de la nación poniéndolo en antecedentes de las causas judiciales pendientes y 
solicitándole que en vista de los mismos dejara sin efecto cualquier pago hasta un 
pronunciamiento de la justicia. Este telegrama fue enviado el primer día hábil del afio 2006. En 
todo este proceso, gracias al compromiso manifestado y a la confianza que inspira nuestra 
iglesia, hemos tenido la oportunidad de actuar como facilitadores del encuentro y la acción 
comun de los distintos grupos, redes y personas. 


Un párrafo más extenso merece la realización de la Consulta Internacional que con el tema 
"Deuda Externa llegítima: De la Denuncia Profética a la Incidencia Política y Jurídica" fue 
organizada por nuestro programa los días 20 al 23 de Sptiembre. La convocatoria fue de las 
Iglesias de la comunión luterana en América Latina y el CLAI fue co-auspiciante del evento. EI 
objetivo era compartir los variados trabajos que en distintas partes del mundo se vienen realizando, 
con la mira de estrechar la cooperación de manera que a través de acciones coordinadas y en 
forma mancomunada se pueda promover tanto local, regional como internacionalmente la 
conciencia acerca de la ilegitimidad de la deuda. La consulta reunió a representantes de iglesias 
cristianas y de organizaciones sociales y políticas de América Latina, los Estados Unidos, Europa 
y África que trabajaron intensamente en la búsqueda de caminos por los cuales transitar unidos 
para implementar acciones concretas en la lucha contra la deuda ilegítima. Entre los participantes 
figuraron destacados teólogos/as, economistas, juristas nacionales e internacionales, miembros 
del Parlamento de la Repüblica Argentina, el ex Ministro de Economía del Ecuador, etc. Se 
trabajó en base a un amplio consenso que consideró las consecuencias sociales del 
endeudamiento ilegítimo como instrumento de un modelo de dominación que impide el desarrollo 
humano y produce pobreza y marginación. También se estuvo de acuerdo en que en este 
proceso se cometieron fraudes y actos criminales de los cuales hay responsables tanto en el 
hemisferio sur como en el norte. Sobre esta base se decidió que era necesario unirse, como 
iglesias y organizaciones, al reclamo de aquellos y aquellas que reclaman la inmediata anulación 
de toda deuda ilegítima. Se definieron cuatro ejes de trabajo: sensibilización, movilización, 
incidencia pública y formación; orientadores para la tarea común y se hizo un listado amplio de 
las posibles acciones conjuntas entre las que se destacan las dirigidas hacia el interior de las 
iglesias y agencias así como a las distintas áreas influencia en la economía, las políticas püblicas, 
las Naciones Unidas, la judicialización de la deuda a nivel nacional e internacional y el impulso 
del pedido de una opinión consultiva ante un tribunal internacional o la convocatoria de un 
tribunal ad-hoc a tal efecto. 
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Las conclusiones de esta consulta marcaron sensiblemente los lineamientos para la tarea durante 
2006 y 2007. 


ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS Y ESTRATEGIA PROPUESTA. 


Aunque hay cada vez más signos positivos por parte de estas últimas continuamos percibiendo, 
al igual que durante el 2004, cierta distancia en cuanto a la recepción del programa entre el 
escenario de la sociedad civil local y mundial_y el escenario de las iglesias. 


En el mundo de las organizaciones y grupos que, en el nivel local, regional y mundial, trabajan 
o se relacionan con el tema de deuda ilegítima, la recepción es entusiasta y vemos un firme 
avance en el establecimiento de relaciones, vínculos, coaliciones y alianzas de distinto tipo. La 
presencia del programa no sólo es aceptada sino que es saludada con alegría particularmente 
por la identidad religiosa del mismo y su perspectiva ética. 


Un hecho muy significativo es el papel de facilitador de relaciones que ha adquirido nuestro 
programa. Esto se ha dado muy especialmente en la planificación y ejecución de acciones de 
incidencia directa. Allí hemos podido ayudar al encuentro y el entendimiento de distintas redes, 
movimientos, organizaciones e individuos que difieren y hasta se oponen en algunas percepciones 
y aproximaciones pero que sin embargo coinciden en lo fundamental. El ámbito de las iglesias, 
por ofrecer un espacio sin la büsqueda de rédito político y sin ambiciones de preponderancia en 
cuanto al liderazgo, está siendo ampliamente reconocido en esta función facilitadora del encuentro 
para establecer estrategias en comün. 


En el escenario de las iglesias la aceptación del programa y el involucramiento en el tema de la 
deuda ilegítima continua presentando un arco variado que va desde el compromiso manifiesto 
hasta una cierta apatía con respecto al tema, aunque nunca oposición. Es importante, por otro 
lado, comprender que esta variedad es algo lógico y entendible ya que en el seno de nuestras 
iglesias no sólo hay diversidad de posiciones e ideas sino también problemáticas, agendas y 
tiempos distintos. Por otro lado, como hecho sumamente positivo, vemos que aumenta cada 
vez más el nümero de miembros de nuestras iglesias que, como individuos y también como 
responsables de áreas de trabajo relacionadas con la justicia y la ética, se interesan e involucran 
en el tema de la justicia económica y la deuda ilegítima. 


Mientras más avanzamos en nuestro trabajo más percibimos la necesidad de dilucidar, ilustrar, 
desenmarafiar la intuición tramposa que implica el concepto "deuda", dado que existe una 
percepción ética generalizada que formula que "toda deuda debe ser pagada"; la trampa se 
instala al no percibirse el carácter fraudulento, ilegítimo y odioso de la Deuda Externa. Asumiendo 
la expresión de Alejandro Olmos estamos repitiendo permanentemente: *Las deudas se pagan, 
los fraudes y las estafas no". 


Otra percepción importante durante este afio 2005 ha sido la necesidad de avanzar en el tema 
de la judicialización de la deuda, tanto a nivel local como internacional. Este tema adquirió 
mayor relevancia a partir de la Consulta Internacional realizada en Buenos Aires los días 20 al 
23 de Septiembre. En ella uno de los temas importantes como desafíos para el futuro, en 
cooperación entre los hemisferios Sur y Norte, ha sido justamente este. Animados por los 
resultados de la consulta y teniendo en mente los trabajos propuestos, es que impulsamos junto 
a otras redes y organizaciones de la sociedad civil, el recurso judicial de amparo contra el pago 
de Argentina al FMI. Está en nuestros planes realizar un encuentro de juristas, parlamentarios y 
expertos interesados en este tema a fines del 2006. El propósito de este encuentro, limitado en 
cuanto a nümero, sería discutir las posibilidades y elaborar las estrategias para llevar el tema de 
la judicialización al escenario internacional, ya sea por encontrar algün camino posible para 
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llegar a algún tribunal dependiente de las Naciones Unidas o por la constitución de un tribunal 
ad-hoc integrado por relevantes e irreprochables figuras del ámbito jurídico internacional. 


Entendemos que es necesario avanzar, todo lo posible, en la tarea de investigación y auditorías 
de la deuda. Sin embargo éstas no servirían para mucho a menos que sean utilizadas luego 
como elementos de prueba a través de procesos parlamentarios, jurídicos y judiciales. En tal 
sentido estamos trabajando con el investigador Alejandro Olmos Gaona a fin de encaminar un 
trabajo conjunto y una centralización de la investigación de la deuda argentina y de otros países 
de América Latina en la oficina que el programa ha instalado en la sede del ISEDET. 


Algunas de las acciones propuestas a partir de la Consulta de Septiembre y que, por supuesto, 
significan un desafío para nuestras iglesias latinoamericanas, incluyen: 


¿A 


Motivar al liderazgo de las iglesias a involucrarse activamente y hablar la verdad al pueblo, 
los gobiernos y las instituciones tanto en su propio contexto como colectivamente, llamando 
a poner fin a la deuda externa ilegítima. 

Incluir el tema de la deuda externa ilegítima en los diferentes espacios de nuestras 


iglesias, incluyendo catequesis y culto. 


Promover el trabajo en redes involucradas en la sensibilización, movilización, incidencia 
pública y judicialización de la deuda. 

Apoyar y promover la realización de auditorías de la deuda a través de mecanismos y 
propuestas existentes en la sociedad civil. 

Motivar y unirnos a iglesias, los organismos ecuménicos e interreligiosos, y otras 
organizaciones para trabajar en la realización de campañas conjuntas sobre Deuda 
Externa llegítima. 

Sumarnos a los esfuerzos para la conformación de un Tribunal Internacional sobre la 
deuda externa ilegítima. Este Tribunal debería basarse en un código de derecho y 
convocaría a personalidades internacionales con reconocida trayectoria ética y profesional. 
Sumarnos a los esfuerzos de judicializar la deuda externa en los ámbitos nacionales. 
Elaborar una base de datos para vincular a las personas y compartir materiales 
disponibles. 

Desarrollar y articular políticas comunicacionales y educativas en torno a la deuda externa 
legítima, elaborando, publicando y distribuyendo materiales (incluyendo recursos litúrgicos 
y estudios bíblicos) para sensibilizar y mejorar la comprensión sobre la ilegitimidad de la 
deuda. 


10. Fomentar la participación de iglesias, organizaciones ecuménicas y sociedad civil en 


eventos nacionales, regionales e internacionales relativos al tema de la deuda externa 
ilegítima. 


11. Incentivar el encuentro e intercambio de personas que trabajan el tema de la deuda 


externa ilegítima. 


12. Apoyar y promover estudios de caso específicos para ilustrar los mecanismos de la 


deuda externa ilegítima para sensibilizar la opinión pública, incentivar la movilización . 
popular e incidir frente a los gobiernos y sus políticas de Estado. 


13. Cooperar con el “Experto Independiente de las Naciones Unidas sobre los efectos de las 


políticas de reformas económicas y la deuda externa” particularmente con relación a la 
elaboración del borrador de lineamientos sobre la deuda externa de tal manera que 
garantice el pleno goce de los DDHH. 


La tarea es cada vez más apasionante y las nuevas puertas que se abren cada día nos desafían 
a continuar con mayor esfuerzo. Al mismo tiempo no podemos dejar de reconocer nuestras 
limitaciones. Siendo realistas, todo nuestro programa está basado en el trabajo de un solo 
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tiempo completo ya que ambos coordinadores, con sus respectivos tiempos parciales, sumamos 
solamente esto. Si queremos avanzar debemos hacer que la tarea sea la de todos nosotros. 
Estamos para apoyar y acompaĥar el trabajo de las iglesias y para esto, al mismo tiempo, 
necesitamos el apoyo y las oraciones de todos nuestros hermanos y hermanas líderes de las 
Iglesias de América Latina en esta tarea que intenta aportar a la realización del gran lema que, 
desde hace afios, une a tantos miles en el Foro Social Mundial: Otro Mundo es Posible. 
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5.7.2.1. Comunicado Encuentro en Buenos Aires - Argentina, 
Septiembre 2005 


¿Exigís intereses cada uno a vuestros hermanos? (.....)., No es bueno lo que hacéis. 
Les hemos prestado dinero y grano. Quitémosles este gravamen. Os ruego 


que les devolvais hoy sus tierras, sus vihas sus olivares y sus casas. 
Nehemías 5,7 ss. 


Movidos por nuestro compromiso con el Reino de Dios e identificados con el sufrimiento de 
nuestros pueblos, nos hemos reunido en la ciudad de Buenos Aires, Argentina, los días 21-23 
de septiembre de 2005, como representantes de iglesias cristianas y de organizaciones sociales 
y políticas de América Latina, los Estados Unidos, Europa y África. Vinimos para alcanzar 
consensos y definir acciones comunes en torno al tema de la Deuda Externa llegítima, 
respondiendo a la convocatoria de las iglesias miembro de la Federación Luterana Mundial 
(FLM) en América Latina, con el auspicio del Consejo Latinoamericano de Iglesias (CLAI). 
Abordamos el tema de la Consulta desde un enfoque bíblico, teológico y pastoral, histórico, 
económico y jurídico. Escuchamos las voces de personas participando desde sus iglesias, 
organizaciones sociales y responsabilidad de gobierno en la temática. Asimismo escuchamos 
de las estrategias, campafias y acciones que en las distintas partes del mundo se vienen 
realizando. 


El concepto de la deuda externa ilegítima, discutido y reconocido por la Asamblea General de la 
FLM en Winnipeg 2003, se basa en un enfoque moral, ético y legal, en contraposición a la sola 
y estrecha perspectiva económica con la cual los gobiernos la han enfrentado. La deuda es 
claramente ilegítima si es antiética, inmoral y odiosa. Actualmente se está en proceso de 
elaboración de una doctrina de la deuda ilegítima a través de acciones políticas y judiciales 
promovidas en muchos lugares del mundo. 


Durante nuestras deliberaciones sobre la deuda externa ilegítima constatamos que: 

- La pauperización y las muertes producidas por esta deuda van en dramático aumento. 
Desde nuestra fe, escuchamos el llamado a abordar el tema de la deuda a partir de 
estas víctimas; 

- esta deuda es un instrumento de dominación y exclusión funcional al modelo neoliberal. 
Impide el desarrollo humano en aquellos países sometidos a este instrumento. Afecta 
seriamente la integridad de la creación gravando las futuras generaciones. Atenta contra 
los Derechos Humanos, en particular los Derechos Económicos, Sociales, Culturales y 
Ambientales. 

- en todo este proceso de la deuda existen instituciones y personas responsables incluso 
de actos criminales. Estas instituciones y personas se ubican tanto en el Norte como en 
el Sur y son perfectamente identificables. 


Por todo esto nos unimos al reclamo de todos aquellos y aquellas que solicitan la inmediata 
anulación de toda deuda ilegítima. 


Es urgente que implementemos acciones que promuevan este objetivo en cuatro ejes: 
- Sensibilización 
- movilización 
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incidencia publica 


judicializacion 


Algunas de las acciones propuestas son: 


1) 


2) 


3) 


4) 


5) 


6) 


7) 


8) 


9) 


10) 


11) 


12) 


13) 
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Motivar al liderazgo de las iglesias a involucrarse activamente y hablar la verdad al pueblo, 
los gobiernos y las instituciones tanto en su propio contexto como colectivamente, 
llamando a poner fin a la deuda externa ilegítima. 


Incluir el tema de la deuda externa ilegítima en los diferentes espacios de nuestras iglesias, 
incluyendo catequesis y culto. 


Promover el trabajo en redes involucradas en la sensibilización, movilización, incidencia 
püblica y judicialización de la deuda. 


Apoyar y promover la realización de auditorías de la deuda a través de mecanismos y 
propuestas existentes en la sociedad civil. 


Motivar y unirnos a iglesias, los organismos ecuménicos e interreligiosos, y otras 
organizaciones para trabajar en la realización de campafias conjuntas sobre deuda externa 
ilegítima. 


Sumarnos a los esfuerzos para la conformación de un Tribunal Internacional sobre la 
deuda externa ilegítima. Este Tribunal deberia basarse en un código de derecho y 
convocaria a personalidades internacionales con reconocida trayectoria ética y profesional. 


Sumarnos a los esfuerzos de judicializar la deuda externa en los ámbitos nacionales. 
Elaborar una base de datos para vincular a las personas y compartir materiales disponibles. 


Desarrollar y articular políticas comunicacionales y educativas en torno a la deuda externa 
ilegítima, elaborando, publicando y distribuyendo materiales (incluyendo recursos litúrgicos 
y estudios bíblicos) para sensibilizar y mejorar la comprensión sobre la ilegitimidad de la 
deuda. 


Fomentar la participación de iglesias, organizaciones ecuménicas y sociedad civil en 
eventos nacionales, regionales e internacionales relativos al tema de la deuda externa 
ilegítima. 


Incentivar el encuentro e intercambio de personas que trabajan el tema de la deuda 
externa ilegítima. 


Apoyar y promover estudios de casos específicos para ilustrar los mecanismos de la 
deuda externa ilegítima para sensibilizar la opinión pública, incentivar la movilización 
popular e incidir frente a los gobiernos y sus políticas de Estado. 


Cooperar con el “Experto Independiente de las Naciones Unidas sobre los efectos de las 
políticas de reformas económicas y la deuda externa” particularmente con relación a la 
elaboración del borrador de lineamientos sobre la deuda externa de tal manera que 
garantice el pleno goce de los DDHH. 
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Específicamente recomendamos que: 


- La reunión del G8 a realizarse en Alemania en el año 2007, y los Foros Sociales sean 
puntos focales para la movilización a favor de la anulación de la deuda ilegítima y para la 
creación de mecanismos que impidan futuras deudas ilegitimas. 


- Mientras tanto, las iglesias deben encaminar acciones del tipo descrito arriba de acuerdo 
a sus respectivas capacidades y posibilidades, a fin de crear el impulso, la dinámica 
interna y la sinergia que apunten a estos eventos y mas allá de ellos, para lograr los 
objetivos propuestos. 


Ante la magnitud del desafío, pero conscientes de la misericordia, el amor y el poder de Dios 
clamamos junto con el profeta Habacuc: ¿Hasta cuándo Señor pediré auxilio sin que tu escuches? 
No veo mas que saqueos y violencia. La ley no tiene vigencia y el derecho no aparece nunca...... 


Habacuc 1, 2-4 
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5.7.3. Luteranos Unidos en Comunicacion 


PARA: Participantes COP 2006 
DE: Coordinación LUC. 
Ref: Informe de Actividades a la fecha. 


Apreciados hermanos y hermanas en la fe, reciban un fraternal saludo, El Espíritu de Dios se 
manifieste durante su reunión. 


Luteranos Unidos en Comunicación — LUC, se define como una entidad de trabajo en red que 
reúne comunicadores (as) luteranos (as) al servicio de las Iglesias Luteranas de América Latina. 


En el afio 2003 en la reunión de Coordinadores y Delegados en Buenos Aires, actualizó su 
reglamento, adicionó a los coordinadores de las sub-regiones, la figura de suplentes de los 
mismos, en el caso de retiro de los titulares y se apostó al trabajo no centralizado sino por 
nodos. 


En el afio 2004 se realizó la Asamblea Regional de Meso-América y la Asamblea Regional 
Brasil. La opción por iniciar los trabajos de 2004 en la región Meso-América fue la de incentivar 
a los comunicadores de esta región y conseguir volver al punto en que estábamos antes de la 
muerte de Atilio Silva, coordinador electo en Buenos Aires. 


La reunión se realizó en Managua, del 10 al 12 de octubre, se desarrolló un taller de capacitación 
en estrategias de Comunicación con 13 participantes miembros de las Iglesias de Nicaragua 
(ILFE) y del Salvador (SLS), se trabajaron temas relacionados con teorías y estrategias de 
comunicación, así como la presentación del sistema de trabajo en redes, conforme a lo presentado 
en Buenos Aires. 


La escritora Michelle Najis hizo una ponencia de los “Principios Básicos de la Comunicación”. 


Durante la Asamblea Regional fue electa como coordinadora de Meso-América Cynthia 
Ortega Cortés y suplente Pedro Ochoa Garcia. 


La Asamblea en Brasil se realizó del 20 al 21 de Noviembre en Sao Paulo, con 22 participantes 
de la IECLB y la IELB. Se presentó el tema “Arquitectos en la Construcción de Sentidos”, por 
Edelberto Behs, periodista y profesor universitario. 


Se contó con una presentación por parte de la UCBC (Unión Cristiana Brasilera de Comunicación 
Social) red de comunicación ecuménica de la cual LUC es participante, por Desiree Cipriano 
Rabelo, Presidente de la entidad. 


Se presentó el tema “Una comunión comunicativa —principios orientadores de la FLM para el 
área de comunicación”, por Heitor Meurer. Se destacó la caminada conjunta de las Iglesias 
Luteranas en esta área, las perspectivas y desafios que se anteponen a la Iglesia para que 
continúe presentando al mundo su mensaje de forma relevante y actuante. 


En el afio 2005 durante la COP en Bogotá, Colombia, se reunieron los coordinadores de Brasil, 


Cono Sur y Región Andina. 


118 CONFERENCIA 2006 


See 


M E M o R I A 


Con respecto a la información recibida de la FLM en el sentido que LUC no contaría con un 
presupuesto para el aĥo 2006 en adelante, se pregunta a la COP si considera importante el 
trabajo de LUC para la región. 


En el debate siguiente el Secretario de área explica las dificultades para la FLM, que tienen que 
ver con la reducción de dineros disponibles para apoyar, por un lado, y con la falta de resultados 
concretos del trabajo de LUC, por el otro lado. 


Las iglesias manifiestan su necesidad de contar con una herramienta que las apoye en el 
aspecto comunicacional, en el cual muchas se saben con necesidades y déficit. 


El debate concluye con la decisión de la Conferencia de: 


- Solicitar a LUC la realización de una consulta regional durante el afo 2005 en la cual las 
iglesias puedan articular sus necesidades y expectativas y en conjunto con LUC determinar 
una propuesta para el año 2006 en adelante. 


- Solicitar a LUC prescindir de las reuniones sub-regionales planificadas para el afio 2005 
e invertir todo su presupuesto en la realización de la mencionada consulta. 


- Solicitar al Secretario de Área apoyar a LUC en la realización de la Consulta. 


- Solicitar al Secretario de Área preparar un programa LUC 2006-2008 provisorio para ser 
sometido a aprobación por el Consejo de la FLM en septiembre de 2005. 


- Tomar decisiones sobre la implementación del programa en la próxima Conferencia de 
Obispos, Obispas presidentes y Presidentas en el afio 2006. 


En Octubre de 2005, dando respuesta a la solicitud de la COP 2005, se realizó en Lima, Peru 
la Consulta. Previo a la reunión se envió una encuesta a las Iglesias. 


Ya en el desarrollo de la reunión, el Pastor Heitor Meurer en un primer momento presentó los 
antecedentes de LUC así: 


1. Motivaciones para la consulta, con base en el Acta de la COP 2005. 


2. Los 27 afios de historia de LUC y su momento de creación, con sus redes hermanas 
(LUCIA, LUCSA y KALME), de los ideales de entonces. 


3. Hace 2 afios, hubo una larga reformulación en LUC, en su Asamblea general de 
Buenos Aires, con representantes de las Iglesias Luteranas de América Latina, donde 
se tomó la opción por un trabajo en red, con el uso de la Internet como alternativa 
tecnológica de reducción de costos. 


4. Se desprenden entonces las preguntas: ; Qué pasó?, ya que no se ven muchos 
resultados, ¿Cuales son las necesidades y expectativas de las Iglesias?, ;seguimos?, 
¿Cómo seguimos?. 


Al reunirse varias generaciones de liderazgo en las Iglesias, durante la consulta, fue necesario 
aclarar algunos conceptos, para unificar el lenguaje: 


CONFERENCIA 2006 | 119 


M E M O R I A 
En la pancarta de convocatoria y en las escarapelas de los y las participantes no se encuentra 
el nombre de LUC, porque la consulta surgió desde las Iglesias, en cabeza de los Obispos, 
Obispa, Presidentes y Presidentas durante la COP de 2005 y no desde LUC. 


La COP está conformada por los obispos, obispa, presidentes y presidentas de las Iglesias 
Luteranas en América Latina. 


La Junta Directiva de LUC está conformada por Heitor Meurer — Presidente, Rosa Elena Cortés 
—Secretaria, Roberto Stein — Tesorero y Cynthia Ortega; siendo los miembros suplentes: Artur 
Eduardo Sanfelice Nunes, José Kowalska, Pedro García Ulloa y Omar Striker. 


Las Iglesias que son miembro de la Federación y no están representadas en esta consulta son: 
La Iglesia Luterana de Honduras y la Iglesia Luterana de México. 


Otras instituciones que tienen que ver con la comunicación en la Iglesia Luterana en América 
Latina son CIEMAL, WACC y ALC (ALC es una iniciativa de Luteranos Unidos en Comunicación- 
LUC, el Consejo Latinoamericano de Iglesias “CLAI, la asociación Mundial para la comunicación 
Cristiana —WACC, región América Latina y El Consejo de Iglesias Evangélicas Metodistas de 
América Latina y el Caribe -CIEMAL). La Iglesia Luterana es Cofundadora de ALC a través de 
LUC. Cabe precisar que el presupuesto de ALC en gran parte es proporcionado por la Federación 
Luterana Mundial. 


En este punto, nace la pregunta, ¿cuál es la postura de la FLM ante ALC y LUC. Aparentemente 
es necesario cerrar la entidad luterana por falta de presupuesto y por otro lado aporta buena 
parte al presupuesto de la entidad ecuménica. 


Gustavo Driau, facilitador de la reunión , procedió a dar lectura a la sistematización de las 
respuestas dadas por las Iglesias a la encuesta enviada, finalmente añadió: 


"La encuesta fue enviada a catorce Iglesias Luteranas, habiéndose obtenido respuesta a la 
misma solo de parte de cinco Iglesias (IELCH, IELV, lelco, ILCO y IERP). Las respuestas sirven 
como un termometro para medir las comunicaciones en las Iglesias y no partir de cero. 


De manera general la encuesta revela que no hay una mirada estratégica en comunicaciones, 
además de una desvaloración de parte de las Iglesias al no creer que una reunión como ésta 
pueda contribuir con el desarrollo de la Iglesia." 


Una vez conocidas las diferentes perspectivas se abre un espacio de diálogo y rico intercambio 
entre todos los participantes. Se ve necesario identificar el rol de LUC y las Iglesias Luteranas 
y cómo ambas van participando en materia de comunicaciones. Hay que establecer reglas de 
juego, hay que interrelacionarlas. 


El problema que aparentemente hay es de expectativas. LUC no va a resolver nuestros problemas 
comunicacionales, esa es tarea de cada Iglesia, no podemos achacar a LUC la tarea de la 
Iglesia local, además porque LUC no tiene ni el presupuesto ni el rol para hacerlo. 


La idea es que continuemos como LUC o con otro nombre, un trabajo de tantos afios no se 


puede perder. Una Iglesia de más de 400 afios no puede descuidarse en el área de 
comunicaciones. Hay que darle otra perspectiva a LUC. 
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Se propone empezar a trabajar en cuatro grupos aleatorios y en cada uno de ellos integrar un 
coordinador de LUC, para pensar y presentar recomendaciones, respecto al trabajo de LUC en 
la Region. Se entregan a los grupos para reflexion tres insumos: Sistematizacion de las 
respuestas, documento con los aportes enviados por el Reverendo Martin Junge, Secretario 
para America Latina en la FLM, y el reglamento de LUC. 


Como resultado de los dialogos resulta una declaracion, dada a conocer en su momento y una 
propuesta de trabajo que se presentara en la COP 2006. 
(Para ampliar la información favor remitirse al Acta y Declaración de Lima). 


Entre tanto, llega la reunión en Costa Rica, es necesario seguir trabajando la propuesta y dar 
seguimiento a la voluntad expresada durante la COP, para lo cual se nombran referentes en 
comunicación en cada pais diferentes de los coordinadores de LUC buscando ampliar el grupo 
de trabajo. 


Los referentes son: 

Kowalska, Jose —ELV — (Venezuela) 
Maurmann, Armando — IECLB - (Brasil) 
Menjivar, Saavedra, Rafael — ILS — (El Salvador) 
Palencia Huertas, Andres — ILEP — (Perŭ) 
Parraguez, Walter- IELCH — (Chile) 
Ramos Perez, Simon — IELB (Bolivia) 
Silva, Eduardo- ILCH — (Chile) 

Sobol, Horacio — IELU — (Argentina) 
Gabriela Zerbin, - IERP- (Argentina) 
Quispe, Damian — IELB — (Bolivia) 
Hoffmaister, Jessica — Costa Rica. 

Diaz, Jorge — lelco — (Colombia) 


A corto plazo se propone un inventario de recursos materiales y talento humano al servicio de la 
comunicación, se solicita a los referentes dinamizar este proceso para efectuar un informe de la 
situación comunicacional en cada Iglesia, en dicha elaboración se invita a participar al Pastor — 
Obispo y el Representante de LUC. 


Actualmente en la página web www.ielco.org en el link Red Latina, especificamente en el item 
Luteranos Unidos en Comunicación se encuentran consignados los documentos presentados 
por las Iglesias posterior a la reunión en Lima. 


En el amor de Dios, 

Revdo. José Kowalska 
Coordinador Región Andina 
Secretario LUC 


Rosa Elena Cortés Torres 
Suplente Región Andina 
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5.7.3.1. DECLARACION DE LIMA-PERU 


Consulta de Comunicación 
Iglesias luteranas latinoamericanas afiliadas a la Federación Luterana Mundial. 


“Porque no podemos callar lo que hemos visto y oído”. Hechos 4:20 


Bajo este lema y convocados por la Conferencia de Obispos y Presidentes de las iglesias afiliadas 
a la FLM para articular las necesidades y expectativas de estas iglesias y determinar una propuesta 
para el afio 2006 en adelante, delegados y delegadas de las Iglesias Luteranas de: Argentina, 
Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, El Salvador, Nicaragua, Paraguay, Perú, Uruguay, 
Venezuela y la coordinación de LUC, reunidos en Lima Perú, del 13 al 14 de octubre de 2005, 
dialogamos y reflexionamos al respecto. 


Nuestros debates nos llevaron a reafirmar la importancia de la comunicación como un eje 
transversal presente en todo el quehacer de la iglesia. Entendemos a esta última como el pueblo 
organizado en comunidad en torno a la Palabra, siendo su primer deber comunicarla y denunciar 
todo aquello que se oponga a la Buena Nueva del Reino de Dios. 


Es nuestra tarea central, proclamar a Jesucristo y servir responsablemente en la sociedad, 
buscando constituirnos en signo de amor, de reconciliación, de justicia y vida. Es a través de la 
comunicacion y el uso de los medios que podemos darnos a conocer evidenciando los 
fundamentos que emanan del Evangelio y la Reforma, los cuales nos dan identidad, comunicando 
lo que hacemos y aportando una voz profética en torno a los temas que preocupan a nuestras 
sociedades. 


En consecuencia: 


Porque solos somos débiles y juntos podemos ser fuertes, necesitamos un espacio que 
dinamice la Comunión Comunicativa entre nuestras iglesias luteranas latinoamericanas. 
Constatamos la necesidad de fortalecernos y posicionarnos en nuestras comunidades 
locales y regionales, procurando la utilización de los medios de comunicación, basándonos 
en la ética y la reflexión teológica, creando así contenidos alternativos a los que 
mayoritariamente usa la sociedad. 

Reafirmamos a LUC como una red necesaria para fortalecer el pensamiento y la voz de 
nuestras iglesias y nuestra identidad de Comunión Luterana. 


Por tanto: 


Siendo LUC un espacio de comunicación organizado en cuatro sub-regiones en Latinoamérica 
desde 1978, que ha venido desarrollando actividades de forma casi anónima para muchas 
iglesias y convencidos, que debe seguir funcionando de manera estratégica, sistemática y 
significativa para la familia luterana latinoamericana, es necesario ahora generar una nueva 
visión y potenciar los recursos actualmente existentes para el fortalecimiento y capacitación de 
lo más valioso de la iglesia, el ser humano. 


Proponemos: 
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Que LUC sea facilitadora en el intercambio de recursos, para la capacitación y el 
acompafiamiento de recursos humanos de cada iglesia y en la articulación de políticas 
comunicacionales orientadas hacia las problemáticas regionales latinoamericanas. 


A corto plazo: 


a) Que las personas delegadas de cada iglesia a esta consulta, realicen un inventario de 
recursos, medios y canales comunicacionales en su iglesia. 
b) Que cada iglesia elabore un informe de su situación comunicacional. 


A mediano plazo: 


a) Creación de una Página WEB (Portal luterano latinoamericano) 
b) Comenzar un programa de intercambio de informaciones, recursos humanos, dones y 
capacidades 


A largo plazo: 


a) Maximizar este programa de intercambio de informaciones, recursos humanos, dones y 
capacidades 

b) Adoptar criterios de monitoreo y evaluación de este programa involucrando a los distintos 
actores que intervienen en el mismo (Iglesias, COP, LUC, FLM y otros) 


TIEMPO 


Este programa se desarrollará en un periodo inicial de tres afios (2006-2008), periodo en el cual 
se elaborará un programa formal más específico y definido incluyendo un cronograma y un 
presupuesto 


FUENTES DE INGRESOS 


a) La Federación Luterana Mundial 
b) Cada Iglesia local (aportes solidarios) 
c) Otras fuentes externas 


ESTRATEGIAS 


a) Contribuir con las Iglesias a desarrollar sus propias políticas comunicacionales 

b) Animar a las Iglesias a la conformación de perfiles profesionalizados de comunicadores. 
Esto implica que las iglesias deben tener personal profesional y rentado en el área de la 
comunicación 

c) Aportar a la construcción de la agenda temática regional. 

d) Potenciar alianzas con otras redes 


SEGUIMIENTO 
Con el fin de dar seguimiento a esta propuesta hasta la próxima reunión de la COP ha sido 


constituido un grupo de referentes que será responsable de socializar, animar y dinamizar la 
misma, junto a la coordinación de LUC. Constituido de la siguiente forma: Jessica Hoffmaister 
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(ILCO), Rafael Menjivar (ILS), Horacio Sobol (IELU), Eduardo Silva (ILCH), Andrés Palencia 
(ILEP), Walter Parraguez (IELCH), Jorge Diaz (IELCO), Simón Ramos (IELB), Armando Maurmann 
(IECLB), Gabriela Zerbin (IERP), José Kowalska (IELV) y Trinidad Vasquez (ILFE) Invitamos a 
las iglesias de Honduras y México a nombrar a sus representantes. 


Esta propuesta la esperamos alcanzar a partir de las decisiones de la COP en su reunión de 
2006. 


Por último, esperando que todos nuestros esfuerzos sean coronados con el fruto de una eficiente 
comunicación, encomendamos los mismos al DIOS QUE NOS BENDICE AHORA Y SIEMPRE. 


LIMA-PERU, 14 de octubre de 2005 
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5.7.4. Coordinación de la Red de Diaconia 


San José, Costa Rica. Abril 2006 
RED DE DIACONIA 


1. ANTECEDENTES: En la Conferencia de liderazgo de Porto Alegre, Brasil de marzo del 2004, 
se aprobó la propuesta de la RED de Diaconia, que recogió las reflexiones y mandatos del 
"Primer Encuentro Regional de Diaconía, Florianópolis, Brasil, 12-16 de Octubre 2002", la Consulta 
Global de la FLM sobre Diaconia en Johannesburgo, África del Sur en noviembre del 2002" 
preasamblea de América Latina y el Caribe en abril del 2003. A ello se sumo, las reflexiones y 
desafíos planteados en la "Décima Asamblea de la FLM en Winnipeg en julio 2003" y la "Consulta 
Regional sobre Desarrollo de las iglesias miembros de la Federación Luterana Mundial (FLM) 
en América Latina y el Caribe; en Resistencia, Argentina, 18 al 21 de noviembre 2003". 


2. LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE ACCION: 
OBJETIVOS 


Fortalecer y promover los procesos de diaconia comunitaria existentes en el ámbito de las iglesias 
de confesión luterana a través de la comunicación e información entre organismos diaconales 
que coadyuven a la articulación con el trabajo local. 


Contribuir ala sustentabilidad institucional de los organismos diaconales mediante el intercambio 
de experiencias, recursos humanos y materiales. 


Contribuir a la sustentabilidad económica mejorando la visibilidad y articulación con contrapartes 
nacionales e internacionales. 


Promover la reflexión conjunta sobre el trabajo diaconal en nuestras iglesias latinoamericanas 
contribuyendo a la construcción paulatina y conjunta de agendas y estrategias comunes. 


ESTRATEGIAS 


a. Información y socialización vía un portal interactivo con noticias, informaciones de experiencias, 
recursos didácticos y debates 

- Util a los grupos de base con dificultades de acceso a Internet 

- Que tenga contenidos de promoción de la justicia y universalización de los derechos 

- Carácter de reforzamiento y multiplicador de la experiencias 

- Talleres foro sociedad civil 


b. Capacitación y reflexión teórico metodológicas a través seminarios y encuentros de análisis 
y debates, pasantias, talleres, intercambio de experiencias en temáticas especificas (trabajo 
con niĥos, incidencia en la sociedad civil, etc.) 


En la reunión de Bogotá, Colombia, 5 al 8 de Abril del 2005, se informó sobre el procedimiento 
seguido luego de la COP 2004, que fue la elaboración de una propuesta sobre la base de lo 
aprobado en la COP 2004 y enviada a las iglesias para su aprobación y posterior implementación. 
Solamente 5 iglesias contestaron, de manera que no se llegó a implementar. Luego de recordar 
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la modalidad de trabajo (tres módulos, cada uno bajo la responsabilidad de una iglesia u oficina 
de desarrollo en particular), la conferencia dice: “Aprueba la propuesta en términos generales y 
le solicita al Secretario de Área entrar en contacto con las iglesias de la región para implementar 
los módulos del programa. Se sugiere además resolver la implementación del primer módulo en 
forma más amplia (comunicaciones / WEB), enfatizando por el momento en los módulos dos y 
tres (intercambios y consulta)” 


ACTIVIDADES MÁS DESTACADAS PARA CONSEGUIR OBJETIVOS Y ANÁLISIS 
DE RESULTADOS OBTENIDOS 


1. La propuesta de comunicaciones vía Foro Web , que quedo bajo Secretaria para América 
Latina, en el acompañamiento que dio al proceso de LUC en miras de ver las posibilidades de 
articulación con este o con alguna iglesia en particular con infraestructura ya instalada y 
experiencia en el área de comunicación electrónica y o digital. En este campo casi no se avanzo, 
pues aún LUC, no ha terminado de construir una propuesta que recoja los intereses de las 
iglesias así como de la redes y en particular de la de Diaconia. 


2. Las pasantias o intercambio, quedaron abiertas a las iniciativas que dentro del marco de la 
propuesta hecha por la Red de Diaconia, cada iglesia podría elevar solicitudes a la Secretaria 
para América Latina, a fin de canalizar y o tramitar recursos de los disponibles por la FLM en el 
área de becas y capacitación de recursos humanos. A la fecha ninguna iglesia elevó solicitud en 
este particular. 


3. Encuentro latinoamericano sobre experiencias de acompañamiento a las comunidades 
indígenas desde las Iglesias Luteranas miembros de la Federación Luterana Mundial-En memoria 
del pastor Humberto Ramos. 


Durante los días del 11 al 15 de octubre del 2005, en el Centro Manu de Guapiles Costa Rica, 
se realizó en Costa Rica el Primer Encuentro Latinoamericano sobre Experiencias de 
Acompañamiento a las Comunidades Indigenas desde las Iglesias Luteranas, donde participaron 
15 personas representando a 10 Iglesias miembros de la Federación Luterana Mundial en 
América Latina. 


El Encuentro se inauguró en la sede de la Universidad Nacional en Heredia, con participación 
de autoridades académicas de ese centro de estudios y representantes indígenas y de la iglesia 
luterana de Brasil, Argentina, Colombia, Bolivia y Costa Rica entre otros. 


En el Centro, una de las primeras sesiones se hizo con una semblanza del pastor y líder indígena 
boliviano Humberto Ramos Salazar, presidente de la Iglesia Luterana Boliviana, quien se 
caracterizó por sus escritos sobre la teologia Indígena desde su práctica protestante y fue un 
entusiasta en la realización de este primer Encuentro. 


Ante la necesidad de analizar la situación de los pueblos indígenas de la región, frente a los 
paradigmas del nuevo siglo, los participantes del encuentro expusieron su trabajo de 
acompañamiento en la defensa de los derechos económicos, sociales y culturales de estos 
pueblos, muchas veces marginados por la sociedad. 


A partir del intercambio de vivencias se identificaron tres grandes áreas de trabajo común para 
la región. A saber, la defensa y la recuperación de la cultura indígena, las expresiones artísticas 
culturales y lingüísticas, y la etno-sustentabilidad, que involucra la agricultura orgánica, la medicina 
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integral y la artesanía, proyectos productivos para promover la seguridad alimentaría y la 
conservación de sus suelos y recursos naturales de estos pueblos. 


Através de estas experiencias, se determinó destacar dos aspectos. Uno de ellos fue la necesidad 
de acompafiamiento a la población indígena migrante a la ciudad para ayudarles a esclarecer 
cuáles son sus derechos y deberes como ciudadanos en su país y en el extranjero. Como 
segundo aspecto a resaltar fue la tarea de sensibilizar a la sociedad sobre la problemática, 
necesidades y carencias en que viven los pueblos indígenas 


Así mismo, se analizó, la situación de los pueblos indígenas de la región, frente a los Tratados 
de Libre Comercio (TLC), que amenazan la biodiversidad con proyectos petroleros, hidroeléctricos 
y mineros. Contexto socioeconómico que compromete a la Iglesia Luterana a redoblar esfuerzos 
en el trabajo de acompañamiento en la defensa de los derechos económicos, sociales y culturales 
de estos pueblos. 


Se determinó también, que toda la labor de acompafiamiento para las iglesias participantes 
tiene un profundo contenido teológico y evangelizador. A través de la diaconia se ha revalorizado 
la cultura de estos pueblos, con el fin de fortalecer prácticas ancestrales como la medicina 
tradicional, artesanía, y la agricultura orgánica. 


Ante esto, es importante esclarecer que esta tarea ha sido muy diferente a muchas iglesias, 
pues han respetado sus tradiciones y creencias. A la vez, para aquellos indígenas que son 
cristianos, la Iglesia Luterana ha ofrecido un espacio para que la celebración de su fe cristiana 
se desarrolle. 


Desafíos futuros 


Una agenda de trabajo para el próximo quinquenio, que permita a las iglesias luteranas, en 
alguna medida, contribuir en la perspectiva liberadora y no ser obstáculo o una reproducción de 
la dominación que han vivido por tantos afios los pueblos indígenas debería centrarse en: 


a. Intercambiar aportes de otras disciplinas como la sociología y la antropología, indispensable 
para revalorizar los procesos de lucha y resistencia de las comunidades indígenas. 


b. Generar más herramientas de comprensión y acercamiento a la cosmovisión indígena, para 
poder crear más espacios de capacitación, y poder cimentar fuertes estructuras que promuevan 
y luchen para mejorar la calidad de vida de los pueblos indígenas. Por ello, se seguirá impulsando 
el diálogo interreligioso con sensibilidad cultural. Este aspecto compromete aün más a seguir 
buscando nuevas alternativas para la construcción de un ecumenismo en el mundo indígena, 
desde la fe cristiana y la religiosidad indígena autóctona. 


c. Fomentar la promoción y defensa de los pueblos indígenas, por medio de la difusión de 
instrumentos internacionales y nacionales para la protección a estos pueblos. Sólo a partir de 
estas herramientas legales, será posible la capacitación de promotores jurídicos indígenas que 
promuevan la autonomía, autodeterminación y defensa a la biodiversidad y riqueza natural de 
sus territorios, para poder así generar procesos de incidencia en políticas püblicas. 


d. Crear una red latinoamericana para el intercambio de información, con el propósito de producir 
informaciones, además, de otros materiales y recursos de apoyo tanto para las comunidades 
indígenas como para aumentar la sensibilización en el mundo no indígena. 
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DESAFÍOS ESTRATÉGICOS Y ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA SEGUIMIENTO 
DURANTE 2006 Y 2007 


1. La propuesta de comunicaciones via foro Web. Asignar a una iglesia especifica para que 
asuma la propuesta de lo simple a lo complejo, dependiendo de los recursos disponibles, que 
contemple las noticias, documentos y experiencias de diaconia; dandole énfasis a esta primera 
etapa a las demandas del Encuentro latinoamericano sobre experiencias de acompafiamiento a 
las comunidades indígenas desde las iglesias luteranas. 


2. Las pasantias o intercambio: que la secretaria para América Latina gestione fondos de becas 
y recursos humanos de FLM para una experiencia en un país definido en esta reunión como 
primera experiencia piloto. 


3. Un Nuevo encuentro latinoamericano de responsables de diaconia de las iglesias luteranas 
con dos énfasis: 


a. Diaconia y la construcción de ciudadanía; Reflexión y experiencias de acompafiamiento a 
movimiento social en sus luchas nacionales por la construcción de políticas publicas y o 
alternativas productivas. 


b. Intercambio de experiencias de construcción de alternativas productivas: énfasis en 
Microempresa urbana y rural, y el microcredito o micronegocios. 


La coordinación del evento debe ser asignado por la Red de Diaconia y la secretaria para 
América Latina a una iglesia, con mayor desarrollo en este campo, durante esta misma 
Conferencia. 


Melvin Jiménez M 
Coordinador periodo 2004 a 2006 
Costa Rica, marzo 2006 
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9.7.4.1. Encuentro Latinoamericano sobre Experiencias de 
Acompanamiento a las Comunidades Indigenas desde las 
Iglesias Luteranas Miembros de la Federación Luterana 
Mundial Red Latinoamericana de Diaconia 


LUGAR: Centro Manu, Guapiles, Limon, Costa Rica 
En memoria del pastor Humberto Ramos 
11 al 15 de octubre 2005 


Durante los días del 11 al 15 de octubre del presente año, se realizó en Costa Rica el Primer 
Encuentro Latinoamericano sobre Experiencias de Acompafiamiento a las Comunidades 
Indígenas desde las Iglesias Luteranas, donde participaron miembros de la Federación Luterana 
Mundial en América Latina. 


El Encuentro se inauguró en la sede de la Universidad Nacional en Heredia, con participación 
de autoridades académicas de ese centro de estudios y representantes indígenas y de la iglesia 
luterana de Brasil, Argentina, Paraguay, Colombia, Bolivia y Costa Rica entre otros, que luego, 
sesionaron en el Centro Manu en Guápiles, Limón. 


En el Centro, una de las primeras sesiones se hizo con una semblanza del pastor y líder indígena 
boliviano Humberto Ramos Salazar, presidente de la Iglesia Luterana Boliviana. Salazar fue un 
entusiasta de la realización de este primer Encuentro. Se caracterizó por sus escritos sobre la 
teología Indígena de su práctica protestante. 


Ante la necesidad de analizar la situación de los pueblos indígenas de la región, frente a los 
paradigmas del nuevo siglo, los participantes del encuentro expusieron su trabajo de 
acompanamiento en la defensa de los derechos económicos, sociales y culturales de estos 
pueblos, muchas veces marginados por la sociedad. 


A partir del intercambio de vivencias se identificaron tres grandes áreas de trabajo comün para 
la región. A saber, la defensa y la recuperación de la cultura indígena, las expresiones artísticas 
culturales y lingüísticas, y la etno-sustentabilidad, que involucra la agricultura orgánica, la medicina 
integral y la artesanía, proyectos productivos para promover la seguridad alimentaría y la 
conservación de sus suelos y recursos naturales de estos pueblos. 


Através de estas experiencias, se determinó destacar dos aspectos. Uno de ellos fue la necesidad 
de acompafiamiento a la población indígena migrante a la ciudad para ayudarles a esclarecer 
cuáles son sus derechos y deberes como ciudadanos en su país y en el extranjero. Como 
segundo aspecto a resaltar fue la tarea de sensibilizar a la sociedad sobre la problemática, 
necesidades y carencias en que viven los pueblos indígenas. 


Asimismo, se analizó, la situación de los pueblos indígenas de la región, frente a los Tratados de 
Libre Comercio (TLC), que amenazan la biodiversidad con proyectos petroleros, hidroeléctricos 
y mineros. Contexto socioeconómico que compromete a la Iglesia Luterana a redoblar esfuerzos 
en el trabajo de acompañamiento en la defensa de los derechos económicos, sociales y culturales 
de estos pueblos. 


"Dios se manifiesta a cada pueblo y cultura de manera diferente" 


Se determinó también, que toda la labor de acompaŭamiento para las iglesias participantes 
tiene un profundo contenido teológico y evangelizador. A través de la diaconia se ha revalorizado 
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la cultura de estos pueblos, con el fin de fortalecer practicas ancestrales como la medicina 
tradicional, artesania, y la agricultura organica. 


Ante esto, es importante esclarecer que esta tarea ha sido muy diferente a muchas iglesias, 
pues han respetado sus tradiciones y creencias. A la vez, para aquellos indigenas que son 
cristianos, la Iglesia Luterana ha ofrecido un espacio para que la celebración de su fe cristiana 
se desarrolle. 


Desafios futuros 


El encuentro posibilitó construir una agenda de trabajo para el próximo quinquenio, que permita 
a las iglesias luteranas, en alguna medida, contribuir en la perspectiva liberadora y no ser 
obstáculo o una reproducción de la dominación que han vivido por tantos afios los pueblos 
indígenas. 


Un área prioritaria lo será, el aporte de otras disciplinas como la sociologia y la antropologia, 
indispensable para revalorizar los procesos de lucha y resistencia de las comunidades indígenas. 


Por su parte, los participantes reconocieron que es fundamental generar más herramientas de 
comprensión y acercamiento a la cosmovisión indígena, para poder crear más espacios de 
capacitación, y poder cimentar fuertes estructuras que promuevan y luchen para mejorar la 
calidad de vida de los pueblos indígenas. 


Por ello, se seguirá impulsando el diálogo interreligioso con sensibilidad cultural. Según los 
participantes, este aspecto los compromete aún más a seguir buscando nuevas alternativas 
para la construcción de un ecumenismo en el mundo indígena, desde la fe cristiana y la religiosidad 
indígena autóctona. 


Asimismo, con la promoción y defensa de los pueblos indígenas, se planteó el desafio de la 
difusión de instrumentos internacionales y nacionales para la protección a estos pueblos. 


Sólo a partir de estas herramientas legales, será posible la capacitación de promotores jurídicos 
indígenas que promuevan la autonomía, autodeterminación y defensa a la biodiversidad y riqueza 
natural de sus territorios, para poder así generar procesos de incidencia en políticas públicas. 


Por último, se apuntó a la necesidad de crear una red latinoamericana para el intercambio de 
información, con el propósito de producir informaciones, además, de otros materiales y recursos 
de apoyo tanto para las comunidades indígenas como para aumentar la sensibilizacion en el 
mundo no indígena. 
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14-23 febrero de 2006Porto Alegre, Brasil 
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9.7.9.1. Comité de Orientación Programática 


Documento No. PGC 02 
Introducción 


1. Una de las tareas principales de cada Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias es examinar 
la labor y las actividades realizadas por el Consejo desde su última Asamblea y establecer 
orientaciones y prioridades para el programa del Consejo en el futuro. 


2. El Comité de Orientación Programática (COP) de esta Asamblea ha tomado sus tareas 
seriamente, utilizando como punto de partida el informe De Harare a Porto Alegre, la Evaluación 
del Programa previa a la Asamblea y las Recomendaciones del Comité Central de 2005, así 
como un documento de referencia, titulado “A Changing World,” preparado por el personal del 
CMI. Cada uno de los miembros del COP asistió también a una Conversación Ecuménica para 
escuchar las sugerencias de los delegados de la Asamblea acerca de las futuras prioridades del 
CMI. Por último, el COP compartió en el diálogo y la reflexión los informes del Moderador, del 
Secretario General, de los plenarios temáticos y de las sesiones de información y debate, así 
como muchas sugerencias e ideas procedentes de los participantes en el Mutirão y grupos de la 
comunidad, que trataban de discernir el sentir de la Asamblea y el llamamiento de Dios en 
relación con la función única del CMI dentro del movimiento ecuménico. 


3. Al presentar este Informe, el COP ha tenido en cuenta que, en los trabajos del Comité de 
Examen, se han analizado y se afrontarán varias iniciativas importantes del programa, adoptadas 
desde la Asamblea de Harare, en relación con el fortalecimiento y la profundización de las 
relaciones entre las iglesias miembros (p. ej., la Comisión Especial sobre la participación de los 
Ortodoxos en el CMI), con los interlocutores ecuménicos y con otras iglesias (p. ej., el Grupo 
Mixto de Trabajo con la Iglesia Católica Romana, los Pentecostales, etc.). 


4. Aunque es imposible incluir en nuestro Informe a la Asamblea todo el caudal de aportaciones 
reunido por el COP, la documentación sustantiva — con inclusión de los informes de las 22 
Conversaciones Ecuménicas; las declaraciones procedentes de los grupos de comunidades 
(jóvenes, Pueblos Indígenas y personas con discapacidades); las diferentes propuestas sobre 
cuestiones específicas formuladas en los talleres Mutiráo — se remitirán a los futuros órganos 
rectores del CMI para que realicen el importante trabajo de elaborar programas específicos 
futuros para el CMI. Dicha documentación los ayudará en su tarea de traducir en un programa 
las amplias orientaciones de política incluidas en este Informe. 


5. EI COP recomienda que la 9º Asamblea del CMI reciba con aprecio el Informe De Harare 
a Porto Alegre y la "Evaluación Previa a la Asamblea y las Recomendaciones del Comité 
Central 2005". 


El Contexto de Nuestro Trabajo 


6. La Asamblea de Porto Alegre se ha celebrado con el trasfondo de un mundo en rápida 
transformación. Es éste el escenario donde, a la vez que se desarrolla el drama de los contextos 
cambiantes, las iglesias están llamadas a cumplir su misión y su vocación. Se están produciendo 
cambios en todas partes y todos están relacionados entre sí: cambios en los contextos eclesial 
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y ecuménico (tales como los que se registran en la geografia eclesial, las estadisticas y la 
secularización), asi como cambios en los contextos político, económico y social (entre los que 
figuran las desigualdades crecientes, la destrucción del medio ambiente, las migraciones, la 
violencia y el terror). Estos cambios presentan desafíos inmensos para las iglesias y el CMI, los 
cuales exigen adoptar una visión valiente de esperanza y un mayor compromiso para hacer 
visible el don de Dios de la unidad y la reconciliación en Cristo ante nuestras iglesias, sociedades 
y mundo divididos. Nos estimula enormemente el modo en que nuestros anfitriones 
latinoamericanos presentaron su historia de luchas y esperanza en respuesta a los desafíos 
con que se enfrenta su continente. Sin embargo, se expresaron preocupaciones por la 
marginación de los pueblos indígenas y los afrodescendientes en la vida de la iglesia y en la 
sociedad en general. 


7. Se nos ha recordado que "una iglesia dividida no puede ser un testigo creíble en un mundo 
desgarrado; no puede oponerse a las fuerzas desintegradoras y desorientadoras de la 
globalización y entablar un diálogo significativo con el mundo”. (Informe del Moderador, parr. 17) 
Buscamos a Dios y oramos, "Dios, en tu gracia, transforma nuestras vidas, nuestras iglesias, 
nuestras naciones y el mundo". Todos los programas y actividades del CMI son, por lo tanto, una 
respuesta a este contexto cambiante e intentan ser una expresión fiel de la justicia, la paz, el 
cuidado de la creación, la sanación, la reconciliación y la salvación de Dios: la "plenitud" de vida 
para todos. 


Nuestra Visión y Nuestros Objetivos 


8. En sus debates y trabajos en esta primera Asamblea del CMI del siglo XXI, el COP reafirmó, 
como base para sus trabajos la finalidad y funciones establecidas del CMI (tal como se enuncian 
en la Constitución, parr. Ill): “El objetivo principal de la comunidad de iglesias que forma el 
Consejo Mundial de Iglesias es ofrecer un espacio donde las iglesias puedan exhortarse unas a 
otras a alcanzar la unidad visible en una sola fe y una sola comunión eucarística, expresada en 
el culto y la vida comün en Cristo mediante el testimonio y el servicio al mundo, y a avanzar 
hacia la unidad para que el mundo crea". Además, dicho párrafo afirma como objetivos de las 
iglesias por medio del Consejo, que: 


- favorecerán la búsqueda en la oración del perdón y la reconciliación en un espíritu de 
responsabilidad mutua, promoverán relaciones profundas mediante el diálogo teológico, 
compartirán los recursos humanos, espirituales y materiales unas con otras; 

- facilitarán su testimonio común; expresarán su compromiso con la diaconia poniéndose al 
servicio de las necesidades humanas; 

- favorecerán el desarrollo de una conciencia ecuménica; se ayudarán mutuamente en sus 
relaciones con los creyentes de otras comunidades religiosas; y 

- promoverán la renovación y el crecimiento en la unidad, el culto, la misión y el servicio. 


-. Estas finalidades y funciones demuestran la amplitud de la visión del CMI y proporcionan un 
fundamento para la labor programática del Consejo. 


10. EI COP recomienda que la 9? Asamblea reafirme el documento "Hacia un entendimiento 
y visión comunes del CMI" (véase De Harare a Porto Alegre, pp.175-181), como expresión 
de la visión del CMI en cuanto comunidad de iglesias y servidor del movimiento ecuménico 
uno. No obstante, el COP considera que deben encontrarse los medios para hacer que el 
contenido del documento sobre entendimiento y visión comunes sea más accesible y 
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comprensible a fin de facilitar su mayor apropiación por las iglesias y el movimiento 
ecuménico en general. 


Principios Rectores y Recomendaciones Metodológicas 


11. Basándose en los utilisimos materiales y recomendaciones que se ofrecen en el "Informe 

sobre la Evaluación del Programa del Comité Central de 2005" (véase De Harare a Porto Alegre, 

pp.203-216), y habiendo recibido una decidida y aleccionadora recomendación del Comité de 

Finanzas de esta Asamblea en relación con la situación financiera prevista del CMI para los 

próximos años, el COP señaló siete principios básicos para orientar al CMI en el establecimiento 

de sus prioridades programáticas para el futuro: 

* Seguir centrando su atención en aquello que el CMI es el único que puede hacer en cuanto 
comunidad mundial de iglesias ofreciendo un liderazgo al conjunto del movimiento ecuménico; 

* hacer menos, pero hacerlo bien, con un enfoque integrado, colaborativo e interactivo; 

- Subrayar su tarea central de hacer que las iglesias se llamen unas a otras a la unidad visible; 

- mantener en tensión la labor de diálogo y defensa de los derechos, de construcción de 
relaciones y fomento del testimonio social entre las iglesias y con los distintos sectores de la 
sociedad; 

* fomentar el sentimiento de pertenencia de las iglesias así como su participación inspirándose 
en las iniciativas de las iglesias y de las organizaciones ecuménicas; 

* llevar al mundo una voz y testimonio proféticos al afrontar las cuestiones urgentes y turbulentas 
de nuestros tiempos de forma concreta; 

* comunicar las actividades del CMI a las iglesias y al mundo de forma oportuna e imaginativa. 


12. El COP sefialó también varios elementos metodológicos para definir cómo se desarrollarán 

en el futuro la vida y los trabajos del CMI, especialmente: 

- articular una base teológica clara para la totalidad de sus trabajos; 

- elaborar un proceso completo de planificación, seguimiento y evaluación que incluya plazos 
y objetivos claros; 

* proyectar una estrategia para la comunicación, el compromiso y la apropiación por parte de 
las iglesias; 
facilitar la función coordinadora del CMI en la busqueda la colaboración mediante la formación 
de redes y actividades de sensibilización con otras organizaciones ecuménicas, especialmente 
las comuniones cristianas mundiales, las OER, los Consejos Naciones de Iglesias, los 
Ministerios Especializados, las organizaciones basadas en la fe y las ONG (segün proceda) — 
con la esperanza de que muchos de estos programas puedan realizarse trabajando en 
colaboración; 

* estimular la creación de capacidad de las iglesias miembros y las organizaciones ecuménicas, 
acompañar a las iglesias y a los pueblos en situaciones críticas, posibilitando y facilitando su 
acción . | 


13. El COP recomienda que la 9º Asamblea del CMI haga suyos estos principios rectores 
y elementos metodológicos como base para establecer sus futuras prioridades 
programáticas. 

Principales ámbitos de compromiso 


14. En atención al contexto cambiante, a la visión y al propósito del CMI, así como a los principios 
orientadores y a los elementos metodológicos, el COP presenta cuatro principales "áreas de 
compromiso" para estructurar la vida y la labor futura del Consejo. Cada uno de estos ámbitos 
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preferentes se refleja ya en los programas actuales del CMI. Lo que aqui se propone es que 
haya una mayor integración entre los programas actuales y las comisiones permanentes (Fe y 
Constitución, Misión y Evangelización, Asuntos Internacionales), procurando al mismo tiempo 
una mayor colaboración con los actuales interlocutores ecuménicos y los ministerios 
especializados para desarrollar estos ámbitos preferentes en el futuro. 


15. Tres puntos adicionales de introducción a estas áreas de compromiso: 

- EI COP apoya firmemente la promoción del liderazgo ecuménico de la juventud en la vida del 
CMI, especialmente la plena participación de los jóvenes en todos los programas del CMI. Las 
voces, las preocupaciones y la presencia de los jóvenes deben manifestarse más directamente 
en las decisiones y en el liderazgo y la gobernanza del Consejo. 

El COP sigue afirmando y celebrando el papel y las contribuciones de las mujeres en todos 
los campos y sectores de la vida del CMI, y apoya la participación constante de las mujeres en 
la totalidad del CMI. 

- El COP insta a que el CMI procure la plena inclusión de pueblos indígenas y dalit, descendientes 
de africanos, personas con discapacidades y marginados de todo el mundo en su vida, su 
trabajo y su capacidad decisoria. 


Unidad, Espiritualidad y Misión 


16. La büsqueda de la unidad y la labor comün de misión y evangelización han sido elementos 
fundacionales en el movimiento ecuménico. Nuevas maneras de entender tanto la unidad como 
la misión han seguido desarrollándose en la vida del CMI a medida que las iglesias miembros se 
han aplicado recíprocamente a responder a sus crecientes relaciones y sus contactos cada vez 
más amplios con la diversidad de teologías, eclesiologías y tradiciones. Los trabajos futuros en 
el sector de la misión y evangelización deberían empeĥar a las iglesias en su compromiso de 
explorar nuevas formas de vida eclesial, experiencias innovadoras de fe cristiana y el 
descubrimiento de nuevas formas contextuales de proclamar el Evangelio, incluyendo una crítica 
de actividades misioneras competitivas 


17. Aquí en Porto Alegre, la necesidad de que el CMI y sus iglesias miembros se centren en la 
naturaleza de la espiritualidad cristiana y la acción del Espíritu Santo en la iglesia y en el mundo 
se ha hecho todavía más urgente y obvia, tanto para la integridad de nuestro trabajo por la 
unidad visible como para nuestra misión en el mundo. La unidad, la espiritualidad y la misión 
están relacionadas entre sí y su mutualidad depende de que cada una reciba una atención 
expresa y dedicada del CMI y sus iglesias miembros. 


Formación ecuménica 


18. Una de las cuestiones que constituyen hoy un desafío para el conjunto del movimiento 
ecuménico es la de la formación ecuménica. Como ha notificado el Secretario General en su 
informe a esta Asamblea, "para que los cristianos, en particular los dirigentes y el personal de 
las iglesias, puedan participar de forma creadora y responsable en la büsqueda de la unidad, y 
crecer juntos, es necesario ofrecerles medios pertinentes de formación ecuménica que les 
permitan aportar mejores y más ricas contribuciones a nuestra vida comun.” Esto es esencialmente 
verdad para los estudiantes, adultos jóvenes, laicos y mujeres en nuestras iglesias, cuando 
asumen progresivamente funciones de liderazgo en el movimiento ecuménico en el siglo XXI. 
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19. El Instituto Ecuménico de Bossey, del CMI, se concibió como un modelo de formación 
ecuménica, especialmente en sus esfuerzos en los últimos años por ampliar su programa para 
incluir a los nuevos evangélicos y a los pentecostales en sus cursos y seminarios, así como en 
su proyección exterior para ofrecer más encuentros interreligiosos. Ofrecer una plataforma para 
las iglesias y los interlocutores ecuménicos que se enfrentan a los desafíos a la fe por parte de 
la ciencia y la tecnología, en cooperación con otras partes del CMI, podría ser otra oportunidad. 
Estas tendencias son sugestivas para avanzar hacia el futuro, y son motivo de esperanza. 


20. La formación ecuménica incluye también el papel del CMI en la creación de “espacios 
seguros” para el encuentro intercultural e interteológico en cuanto personas participantes en 
encuentros sinceros en torno a temas que dividen a nuestras iglesias y a nuestras comunidades, 
en particular para proseguir el diálogo sobre cuestiones como la vida familiar y la sexualidad 
humana. 


Justicia mundial 


21. En el transcurso de esta Asamblea se ha instado apremiantemente a colaborar en el 
movimiento ecuménico para un entendimiento dinámico y mundial de la justicia (justicia 
transformadora) que responda a los que sufren las consecuencias de la injusticia, el racismo y 
la discriminación por castas, que denuncie el escándalo de un mundo dividido entre ricos y 
pobres y que contribuya a la transformación de las estructuras económicas y sociales injustas, 
que integre el cuidado de la creación y perspectivas de fe en el uso y abuso de la ciencia y de 
nuevas tecnologías, como las biotecnologias, las tecnologías de la información, las tecnologias 
de la energía, etc., que exija y facilite la respuesta de la iglesia al VIH/SIDA, que incluya una voz 
clara de defensa de los desfavorecidos y diaconia profética como parte inseparable de la identidad 
y testimonio cristianos a las sociedades, partiendo de la vida en familia y en comunidad. Esta 
labor requerirá que el CMI y sus iglesias miembros “reorienten nuestros programas para que 
den lugar, de forma deliberada, a la construcción de comunidades justas verdaderamente 
incluyentes, que salvaguarden la diversidad, en las que sea posible la interacción de diferentes 
identidades y formas de unidad, y en las que los derechos y las obligaciones de todos se respeten 
plenamente en el amor y la comunión.” (Informe del Secretario General, p.14). 


Dirigir al mundo una voz pública y un testimonio profético 


22. Se insta al CMI a que, en el cumplimiento de su responsabilidad histórica en nombre de sus 
iglesias miembros, haga oír una voz ética firme y fidedigna en su testimonio al mundo. Esta voz 
y ese testimonio deben tener un fundamento espiritual y teológico a fin de que las iglesias 
puedan ser oídas entre las otras voces que compiten en el mundo. Las iglesias tienen una 
contribución para dar en el fortalecimiento de la cooperación internacional multilateral y del 
estado de derecho a nivel internacional en el ámbito de los derechos humanos, el militarismo y 
la solución pacífica de los conflictos. 


23. En esta Asamblea se ha reafirmado con fuerza la urgente necesidad que tienen las iglesias 
y el CMI de empeñarse en la cooperación y el diálogo interreligiosos. Es importante que el CMI, 
en su compromiso futuro con otras religiones, continúe realizando su trabajo en el contexto de 
la pluralidad religiosa y siga fomentando el diálogo y la acción común en relación con cuestiones 
políticas o éticas. 


24. Esta Asamblea se celebró a la mitad del período de la iniciativa tomada en la Asamblea de 
Harare sobre el Decenio para Superar la Violencia. El COP afirma que, durante la segunda 
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mitad del Decenio, el CMI debe dar cada vez mayor importancia en su vida y labor programaticas 
al establecimiento de redes entre las iniciativas locales y regionales. Ademas de los focos de 
atención regionales, el DSV deberia estar atento a situaciones de crisis profunda, como las del 
norte de Uganda y Haiti. 


25. El COP recomienda que la 9º Asamblea afirme estos cuatro âmbitos de compromiso al 
decidir acerca de la vida y la labor futuras del CMI. 


26. En particular, el COP recomienda las siguientes acciones respecto a los sectores 
especificos del programa que han sido identificados dentro de estos cuatro “ambitos de 
compromiso”: 


Et COP recomienda que la 9? Asamblea del CMI afirme la necesidad de prestar una 
cabal atencion a la unidad, la espiritualidad y la mision, tanto en la teologia como en la 
practica. Se anima al CMI y a sus iglesias miembros a considerar las punzantes 
cuestiones eclesiológicas expuestas en el informe de la Comision Especial sobre 
participación de los Ortodoxos en el CMI, y a dar prioridad a las cuestiones de unidad, 
catolicidad, bautismo y oración. 


EI COP recomienda que la 9? Asamblea del CMI aliente a las iglesias en los planos local, 
nacional, regional y mundial a comprometerse en la tarea de formación ecuménica, 
centrándose en la juventud y en las mujeres, e incluyendo a las personas con 
discapacidades. En esta tarea, el CMI deberia facilitar e iniciar el diálogo y la posible 
cooperación entre interlocutores religiosos y políticos sobre el papel de la iglesia en la 
sociedad civil y entre religiones en sectores de entendimiento mutuo. 


El COP recomienda que la 9º Asamblea del CMI afirme la necesidad de emprender y 
ampliar un seguimiento del proceso AGAPE, en colaboración con otros órganos y 
organizaciones ecuménicos, con miras a: 1) el trabajo de reflexión teológica sobre las 
cuestiones que se plantean en el centro de nuestra fe; 2) un sólido análisis político, 
económico y social; 3) el diálogo en curso entre interlocutores religiosos, económicos 
y políticos; y 4) la adopción por las iglesias de enfoques prácticos y positivos comunes. 


EI COP recomienda que, al considerar la segunda mitad del DSV, la 9º Asamblea del 
CMI acepte la continuación de los centros regionales; que se estimule una mayor 
comunicación de ejemplos logrados para animar a las iglesias y a las congregaciones 
a responder en la superación de la violencia en sus propios contextos; y que se 
emprenda un proceso de amplias consultas con objeto de formular una declaración 
ecuménica sobre "paz justa"; y por ültimo, que la conclusión del DSV en 2010 se 
solemnice mediante una Convocatoria Ecuménica de la Paz. 


Planificación después de la Asamblea 
27. El período entre la Asamblea y la reunión del Comité Central de 2006 será un tiempo de 
intensa reflexión dirigida por los responsables del CMI en consulta con las iglesias y los 


principales interlocutores ecuménicos con objeto de tener en cuenta la orientación general 
recibida de la Asamblea y dar forma a su labor programática. 
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28. Al examinar su tarea de elaborar futuros programas para el CMI, el COP recomienda que 
la 9º Asamblea apruebe el proceso siguiente: 


* que se pida a un grupo de trabajo, integrado por los responsables del Comité de 
Orientacion Programatica de la Asamblea, el Comité de Examen, el Comité de Cuestiones 
de Actualidad y el Comité de Finanzas, que acompafie a la dirección del CMI en la 
formulacion de recomendaciones para futuros programas; 


* que se establezcan en cada programa mecanismos claros y eficaces de planificación 
supervisión y evaluación; 


* que se establezca una clara distinción entre las cuestiones que son a largo plazo, las 
que tienen un plazo fijo y las que son especialmente urgentes; 


* que se elabore para cada programa una estrategia de comunicación en dos sentidos y 
se aplique con los diversos interlocutores; 


* que se establezcan estrategias claras de salida a la hora de concluir progresivamente, 
reconfigurar o reformular los programas, teniendo en cuenta los recursos humanos y 
financieros limitados del CMI así como las posibilidades de cooperar y de compartir la 
responsabilidad con otros colaboradores ecuménicos. 


* que se mantenga un diálogo con las iglesias miembros y organismos especializados 
sobre las formas de conseguir apoyo financiero adicional para la labor programática del 
CMI. 


29. El COP recomienda que el CMI reivindique una imagen pública más clara y firme en su 
testimonio al mundo. Para ello, se espera que el CMI centre sus energías y su atención en una 
cantidad limitada de problemas que necesitan de forma patente una respuesta concertada por 
parte de las iglesias. Uno de estos problemas deberia ser el VIH/SIDA (en particular las 
consecuencias eclesiológicas de esta pandemia en la mayoria de las partes del mundo). 
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5.7.5.2. Primer Informe del Comité de Cuestiones de Actualidad 
Documento No. PIC 01 


PARA EXAMEN Y DECISIÓN 


Se pidió al Comité de Cuestiones de Actualidad (CCA; en inglés PIC) que trabajara sobre cinco 
propuestas de declaraciones y una nota preparadas de antemano mediante una serie de consultas 
y reflexiones y suscritas por el Comité Ejecutivo del Consejo Mundial de Iglesias en su reunión 
de 13 de febrero de 2006, a saber: 


1) Declaración sobre América Latina 

2) Declaración sobre la Responsabilidad de Proteger 

3) Declaración sobre Terrorismo, Derechos Humanos y Contraterrorismo 
4) Declaración sobre Reforma de las Naciones Unidas 

5) Declaración sobre Agua para la Vida 

6) Nota sobre Eliminación de las Armas Nucleares 


En este primer informe el CCA presenta a la Asamblea los proyectos de declaración sobre 
América Latina, Reforma de las Naciones Unidas y Agua para la Vida y un proyecto de Nota 
sobre Eliminación de las Armas Nucleares. Los proyectos de declaración sobre Responsabilidad 
de Proteger y Terrorismo, Derechos Humanos y Contraterrorismo se presentarán en el segundo 
informe del CCA. 


Además, el Comité de Cuestiones de Actualidad recibió de los participantes en la Asamblea, 
dentro de las 24 horas estipuladas después del anuncio de la propuesta del Comité Ejecutivo, 
siete propuestas de declaraciones suscritas por un mínimo de diez iglesias miembros. Tras 
atento examen de las propuestas en el marco de la politica y los criterios actualmente seguidos 
por la Asamblea general del Consejo Mundial de lglesias en las cuestiones de actualidad, el 
Comité de Cuestiones de Actualidad propone: 


- Una Nota sobre Respeto Mutuo, Responsabilidad y Diálogo con Personas de otras Religiones 
que se presentará en el segundo informe.del CCA. 


En respuesta a las otras seis propuestas y cuestiones suscitadas, el Comité de Cuestiones de 
Actualidad propone, como las más adecuadas, las siguientes medidas: 


1. Tráfico de mujeres 


El Comité de Cuestiones de Actualidad recibió una propuesta sobre la cuestión del tráfico de 
mujeres y una petición de prestar especial atención a la próxima Copa Mundial de Fütbol que 
tendrá lugar en Alemania en junio de 2006 y que podría llevar a Alemania decenas de miles de 
prostitutas, principalmente de los países de Europa central y oriental.El Comité de Cuestiones 
de Actualidad observó que, en su reunión celebrada del 15 a 22 de febrero de 2005, el Comité 
Central del CMI hizo una declaración sobre personas desarraigadas, "Práctica de la hospitalidad 
en una era de nuevas formas de migración". La declaración subraya el tráfico de personas 
como una nueva tendencia de la migración que "implica la contratación y/o el transporte de 
éstas empleando la violencia y otras formas compulsivas o suministrando información engafiosa 


140 CoNFERENCIA 2006 


M E M o R I A 


a fin de explotarlas económica o sexualmente (mediante, por ejemplo, la prostitución o el trabajo 
forzado). Las personas objeto de tráfico a menudo están en condiciones de esclavitud y ya no 
tienen libertad de circulación ni de decisión sobre sus destinos. Las mujeres y los nifios son 
particularmente vulnerables al tráfico." La declaración recomienda además a las iglesias que 
"luchen contra el tráfico de seres humanos, en particular de mujeres y nifios para la explotación 
sexual; que trabajen con gobiernos, iglesias y organizaciones no gubernamentales para asegurar 
que las víctimas de traficantes reciban el debido tratamiento y respeto; y que se opongan a los 
intentos de los gobiernos de utilizar la existencia de ese tráfico como una excusa para restringir 
todavía más la inmigración." 


Se han iniciado en las regiones otras medidas respecto al tráfico de seres humanos y han sido 
adoptadas por algunas iglesias miembros. El Comité de Cuestiones de Actualidad recomienda 
que el Secretario General y el personal del CMI, por medio de sus contactos regionales e 
internacionales, sigan observando atentamente la situación, sigan apoyando a las iglesias 
miembros y tomen las medidas pertinentes. 


2. Pobreza 


El Comité de Cuestiones de Actualidad recibió una propuesta de declaración sobre la Pobreza. 
La pobreza es sin duda un grave problema en nuestro mundo, y combatirla es una prioridad 
para el Consejo Mundial de Iglesias. El CMI en su Octava Asamblea en Harare declaró con 
fuerza que "la desigualdad en la distribución del poder y la riqueza, de la pobreza y la exclusión, 
es una realidad que pone en tela de juicio el demagógico discurso sobre una ünica comunidad 
mundial”. La falta de un fuerte planteamiento ético y moral en la respuesta a la pobreza es 
pecaminosa a los ojos de Dios. El Comité de Cuestiones de Actualidad conviene en que la 
cuestión de la pobreza en nuestro mundo es un desafío al que las iglesias y la familia ecuménica 
en general tienen que responder en el siglo XXI. Este proceso, no obstante, debe ser 
deliberadamente permanente. 


Considerando con atención las implicaciones de la pobreza para las vidas del pueblo de Dios, el 
Comité de Cuestiones de Actualidad presenta a la Asamblea tres declaraciones que abordan el 
tema de la pobreza. Estas declaraciones, cuidadosamente redactadas tras muchas consultas y 
reflexiones, instan a las iglesias y a los gobiernos a afrontar las causas de la pobreza en nuestro 
mundo. Las declaraciones sobre Agua para la Vida, América Latina y Reforma de las Naciones 
Unidas hablan con firmeza y específicamente de los problemas de la pobreza y de la manera de 
combatirla en diferentes contextos. 


3. Encarcelamiento del Arzobispo Ortodoxo de Skopje, FYROM 


El Comité de Cuestiones de Actualidad recibió una propuesta de condenar el encarcelamiento 
del Arzobispo Jovan de Ochrid y Metropolitano de Skopje (FYROM). El Consejo Mundial de 
Iglesias se ha ocupado de la situación del Arzobispo Jovan enviando, el 31 de agosto de 2005, 
una carta al Exmo. Sr. Branko Crvenkovski, Presidente de la ex Repüblica Yugoslava de 
Macedonia, para expresar su profunda preocupación por esa reclusión en prisión, y reiterar que 
el CMI considera que los desacuerdos y disputas entre iglesias deberían resolverse por medio 
del debate y el diálogo, acudiendo a la vía judicial sólo como ültimo recurso. 


El Comité de Cuestiones de Actualidad recomienda que el Secretario General y el personal 
sigan observando de cerca la situación y tomen las medidas oportunas cuando sea necesario. 
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4. Protección frente a la discriminación de las iglesias miembros del CMI 


El Comité de Cuestiónes de Actualidad recibió una propuesta sobre la Protección frente a la 
discriminación de las iglesias miembros del CMI, en la que se hace una referencia especial a 
las iglesias de minoría de habla húngara del centro y este de Europa (Serbia-Montenegro, 
Rumanía, Eslovaquia, Ucrania). 


En relación con la especial situación en que se encuetran estas minorías, el Comité de Cuestiones 
de Actualidad formuló una observación sobre el Informe del Comité Central, de febrero de 2005, 
en el cual se aceptó que la situación en Vojvodina, en Serbia-Montenegro, hacía de ella una 
region de especial preocupación. Varias iglesias y delegaciones gubernamentales-han. visitado 
recientemente la región. En abril de 2005, los representantes del Programa Ejecutivo para Europa 
del CMI, en el curso de una visita a la región se reunieron con los representantes de las iglesias 
minoritarias. Además, el Secretario regional y la Comisión de las Iglesias para Asuntos 
Internacionales (CIAI) controlan y hacen el seguimiento de la situación general en la región, 
prestando especial atención a las situaciones de las minorías, a la luz de la política del CMI 
sobre el respeto universal de los Derechos Humanos y la unidad entre los distintas iglesias 
miembros de la región. Cuando se ha estimado conveniente, se han emprendido acciones con 
las instituciones gubernamentales. El Comité de Cuestiones de Actualidad recomienda al CIAI y 
al Programa Ejecutivo para Europa que, en contacto con la Conferencia de las Iglesias Europeas, 
sigan la evolución de la situación y adopten otras medidas si lo consideran oportuno. 


En la propuesta se subrayan, asimismo, otros temas como la persecución, la discriminación y la 
opresión de las iglesias miembros del CMI, también en términos generales. El Comité de 
Cuestiones de Actualidad afirma que las iglesias miembros que padecen esta situación actüan 
en nombre de toda la comunidad del CMI, representan el nücleo del mandato de la Comisión de 
las Iglesias para Asuntos Internacionales y que, allí donde se produzcan estas situaciones, el 
CMI intervendrá para proteger a las iglesias miembros, y para abordar estas cuestiones en el 
marco de sus relaciones con los gobiernos y de las reuniones intergubernamentales. 


5. Los pueblos indígenas y la pérdida de sus lenguas 


EI Comité de Cuestiones de Actualidad recibió una propuesta para una nota sobre los pueblos 
indígenas y la pérdida de sus lenguas. El Comité Central del CMI, reunido en Ginebra en Feberero 
de 2005, formuló una Declaración sobre los derechos humanos y las lenguas de los pueblos 
indigenas. En dicho documento, el Comité Central apeló a las iglesias miembros para que 
pidan encarecidamente que 2006, o cualquier otro afio posteriormente, sea declarado por las 
Naciones Unidas como Año Internacional de las Lenguas Indígenas, y soliciten a sus gobiernos 
que deroguen las leyes discriminatorias contra las lenguas indígenas, a fin de trabajar en favor 
de la eliminación de una serie de presiones ejercidas contra éstas, y de reivindicar el cumplimiento 
de los convenios y tratados internacionales que consagran el uso del patrimonio lingüístico 
como un derecho humano fundamental. El Comité de Cuestiones de Actualidad considera también 
que la mencionada Declaración del Comité Central de febrero de 2005 es trascendente; y solicita 
a las iglesias que estudien un modo de afrontar en la prácta esta crisis mundial, que presten 
atención al decisivo problema de la desaparición de las lenguas, con el fin de buscar las soluciones 
pertinentes tanto a nivel local como internacional. El Comité Central recuerda a las iglesias y a 
la comunidad cristiana que, tal como se recoge en Hechos 2, la diversidad de lenguas habladas 
es un signo de la presencia de la plenitud del Espíritu de Dios, y que una amplia pluralidad de 
lenguas forma parte de la visión del culto en presencia de Dios (Apocalipsis 7:9). Asimismo, se 
han trasladado estas preocupaciones al Comité de Orientación Programática de la Asamblea. 
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6. Reunificacion pacífica de la peninsula de Corea 


El Comité de Cuestiones de Actualidad ha recibido una propuesta de declaración sobre la 
Reunificación de la Península de Corea. Durante la Guerra de Corea, cuando se dividió la 
península, el CMI adoptó la posición de las Naciones Unidas que hacía recaer toda la culpa del 
conflicto sobre la Repüblica Popular Democrática de Corea, cuya actitud había causado un 
enorme sufrimiento al pueblo coreano. 


El Consejo Mundial de Iglesias siguió la evolución de los acontecimientos en la península. En 
octubre de 1984, el CMI, a petición de las iglesias de Corea, organizó una consulta de paz sobre 
el Noreste de Asia. En esta consulta ecuménica, que tuvo lugar en Tozanso, Japón, se trató, 
entre otras cuestiones, de la paz y la reunificación de la península de Corea y de su pueblo. 


Con posterioridad a la reunión de Tozanso, dirigentes de la Federación Cristiana Coreana (FCC) 
y del Consejo Nacional de Iglesias de Corea (NCC-K, por sus siglas en inglés) se reunieron en 
Glion, Suiza. Estas reuniones continuaron en Kyoto y Macau. El CMI, en cooperación con las 
Iglesias de Corea, preparó un marco para la unificación. A lo largo de las décadas de 1980 y 
1990, los representantes de las iglesias miembros de Canadá, los Estados Unidos y la Repüblica 
Popular Democrática intercambiaron sus puntos de vista, se visitaron mutuamente, y se reunieron 
también con los miembros de las iglesias separadas. 


El CMI sigue supervisando la evolución de la situación en la península de Corea, especialmente 
las conversaciones entre las 6 partes. El último año, el grupo coreano de trabajo, que englobaba 
al NCC-C, la KCK, el Consejo Nacional de Iglesias de Corea, la Conferencia Cristiana de Asia y 
el CMI reiteraron su apoyo a las conversaciones de las seis partes, y acordaron seguir observando 
de cerca las relaciones bilaterales entre el Norte y el Sur, así como las propuestas realizadas de 
acuerdo con la "política del rayo de sol”. 


En septiembre de 2004, la reunión del Comité Ejecutivo del CMI en Seül formuló una declaración 
sobre la cuestión de la unificación, pero también sobre los derechos humanos y el problema de 
las armas nucleares. El CMI seguirá observando de cerca la evolución de los acontecimientos y 
adoptara las medidas necesarias en cooperación con las iglesias miembros en Corea. 


Declaración sobre América Latina 


1. La Asamblea del CMI se reüne por primera vez en América Latina y desearía, ante todo, 
expresar su profundo agradecimiento a las iglesias latinoamericanas, por haber acogido la 
Asamblea, al Consejo Latinoamericano de Iglesias (CLAI), por su labor en la construcción de la 
unidad entre las iglesias, y al Consejo Nacional de Iglesias Cristianas del Brasil (CONIC), que 
invitó generosamente al CMI a celebrar la Asamblea en este país. La presente declaración 
refleja los problemas y preocupaciones recibidos de las iglesias latinoamericanas. 


2. El tema de la Asamblea "Dios, en tu gracia, transforma el mundo" recuerda las diferentes 
transformaciones que ha experimentado la región en el transcurso de su historia. Una historia 
en la que, alo largo de los siglos, predominan la esperanza, la vida y la alegría como características 
de la región y signos de la gracia de Dios. Una historia de transformaciones que siguen teniendo 
lugar incluso ahora. Las elecciones celebradas recientemente en países de América Latina han 
dado como resultado la elección del primer indígena como Presidente de Bolivia y la elección 
por primera vez de una mujer como Presidenta de Chile. Estos signos de novedad política en la 
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región siguen a otros cambios que deben interpretarse en el contexto de la historia latinoamericana 
para discernir la presencia de Dios que renueva toda la creación (Ap. 21: 5). 


Recordando la historia de América Latina 


3. Después de milenios de distintas culturas indígenas, en las que, como en las civilizaciones 
Maya e Inca, se alcanzaron altas cotas de desarrollo, la conquista realizada por las coronas de 
Espafia y Portugal en el siglo XVI configuró una historia reciente comun de este continente. 
Esta historia, con un reconocimiento especial de las matanzas de poblaciones indígenas y la 
introducción de la esclavitud por los colonizadores, fue recordada especialmente en 1992 durante 
la conmemoración de los quinientos afios de colonización por los europeos. En el siglo XVIII las 
guerras contra Espafia y Portugal abrieron el camino a la libertad para la mayoría de los Estados 
de América Latina. Posteriormente, durante la primera mitad del siglo XIX, la mayor parte de los 
países alcanzó la independencia. Sin embargo, esta independencia política dejó a las diferentes 
naciones en una posición de dependencia económica. 


4. Después de las guerras de independencia, muchos dirigentes políticos han propugnado la 
unidad de los diferentes Estados latinoamericanos y, durante los ültimos doscientos afios, se 
han hecho muchos intentos de desarrollar una unidad latinoamericana. Hoy en día, en el marco 
de las tendencias políticas mundiales que apoyan la integración regional esta unidad es vital. 
Las iglesias de la región han afirmado claramente que los actuales esfuerzos para construir 
puentes entre los Estados deberían basarse no sólo en acuerdos comerciales económicos, sino 
deberían responder también a las necesidades y derechos de las personas, principalmente de 
las débiles y vulnerables. De esta forma, el camino hacia la unidad puede ser un signo de la 
hermandad a la que Dios llama a todos los seres humanos. 


5. Varias voces de la Asamblea sefialaron que la lucha por la vida y la dignidad ha sido una 
experiencia constante del pueblo latinoamericano. Alo largo de la historia han tenido que hacer 
frente a guerras dentro de los Estados y entre ellos, a confrontaciones, a regímenes autoritarios 
y a dictaduras, así como a políticas irresponsables aplicadas por gobiernos y empresas 
multinacionales que han dafiado de forma irreparable el medio ambiente. Hay que rendir tributo 
al testimonio de miles de cristianos y otras personas de buena voluntad que han dado sus vidas 
por los derechos humanos, la dignidad y el cuidado de la creación. Monsefior Romero de El 
Salvador, Mauricio López de la Argentina, Chico Mendes del Brasil, Yolanda Céron de Colombia, 
son algunos de los miles de nombres, la mayoría de ellos desconocidos. La sangre de estos 
mártires ha contribuido a fertilizar las semillas del Reino de Dios que han dado frutos de 
solidaridad, vida y democracia. 


Superación de la pobreza y la injusticia 


6. La situación de la región es trágica por causa de la pobreza. Según estadísticas de las 
Naciones Unidas, ahora, lo mismo que desde hace decenios, más del 4095 de la población 
sigue viviendo en la pobreza, y un 20% vive en la pobreza extrema. No se puede considerar 
esto separadamente de la ejecución de programas de ajuste estructural, aplicados por los 
gobiernos por exigencia de instituciones financieras internacionales como el Banco Mundial y el 
Fondo Monetario Internacional. La privatización de compañías estatales trajo a corto plazo un 
alivio y cierto bienestar económico en unos pocos casos, pero en una perspectiva a plazos 
mediano y largo, muchos consideran que la aplicación de este tipo de políticas ha empeorado la 
situación de la región provocando enormes crisis económicas a fines del decenio de los noventa 
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y comienzos del 2000 en muchos países. Si bien, durante los últimos años, la región parece 
haberse recuperado de estas crisis al nivel macroeconómico, la pobreza sigue constituyendo un 
desafío para los gobiernos y las sociedades y un escándalo para las iglesias. Incluso en los 
países donde la pobreza es relativamente menor, la brecha entre ricos y pobres es enorme y la 
distribución de la riqueza sigue siendo injusta. 


7. La deuda exterior ha supuesto una pesada carga durante decenios. Las iglesias de la región 
han afirmado claramente que la deuda es ilegítima e inmoral, porque fue contraída durante 
dictaduras, con la complicidad de las instituciones financieras internacionales, y ha sido pagada 
ya. Sin embargo, la necesidad de continuar pagando el servicio de la deuda ha impedido aplicar 
políticas sociales eficaces en la mayoría de los países, lo que ha perjudicado gravemente a la 
educación, la salud y las condiciones de trabajo. Por otra parte, como consecuencia de las 
crisis económicas, ha aumentado la emigración y millones de latinoamericanos viven ahora en 
los Estados Unidos o en Europa y las remesas de dinero que envían a los miembros de sus 
familias residentes en sus países de origen se han convertido en uno de los ingresos más 
importantes en algunos países latinoamericanos. 


8. Esta situación económica empeora aún más la exclusión de grupos vulnerables como los 
pueblos indígenas, los descendientes de africanos y las poblaciones rurales. Los pueblos 
indígenas siguen luchando por el reconocimiento de derechos indígenas. Los descendientes de 
africanos soportan todavía las consecuencias de la esclavitud que les ha impedido ejercer 
plenamente sus derechos en países que siguen padeciendo el racismo. En una región donde la 
pobreza se ha relacionado frecuentemente con problemas de posesión de la tierra, los 
movimientos de campesinos sin tierras de diversos países, especialmente del Brasil, han 
reclamado el acceso a la tierra. Las iglesias y el movimiento ecuménico no pueden hacer oídos 
sordos a la crisis de los pobres y excluidos de la región. La pobreza es inaceptable, tanto más 
cuanto que la región es extremadamente rica en recursos naturales. La tragedia es que estos 
recursos se han explotado de forma que se ha destruido el medio ambiente a causa, por ejemplo, 
de la contaminación de los ríos en extensas zonas. Es más, todo el planeta está amenazado por 
la deforestación de la región amazónica. 


Sanación de las heridas de la violencia 


9. La violencia sigue constituyendo uno de los principales problemas de la región. Algunos 
países continúan enfrentándose con las consecuencias de la violencia política. En Colombia, 
por ejemplo, el conflicto armado entre los protagonistas de la política ha perjudicado en gran 
medida a la sociedad civil. A causa de este enfrentamiento han muerto millares de personas, en 
su mayoría inocentes, y hay centenares de miles de desplazados dentro del país. El conflicto ha 
trascendido las fronteras nacionales y repercute gravemente en los países vecinos. Las iglesias 
colombianas han intensificado su labor en favor de las víctimas y han exigido claramente al 
Gobierno de Colombia y a los grupos armados que busquen una solución negociada al conflicto 
que traiga la paz con justicia. 


10. Cerca de la región y de las preocupaciones de las iglesias de América Latina, se halla Haití, 
otro país que ha experimentado una violencia extrema a lo largo de los últimos años y una crisis 
política debida a factores internos y externos. Pese a la presencia de la fuerza de estabilización 
de las Naciones Unidas, persiste la violencia, especialmente en Puerto Príncipe. Las elecciones 
celebradas recientemente, tras muchos aplazamientos, aunque son importantes para el necesario 
restablecimiento de la democracia en el país, no han traído la paz. Se necesitan aún urgentemente 
un amplio diálogo nacional y un proceso de reconciliación para sanar las heridas del país. 
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11. La difícil situación que se vive en estos países no puede considerarse de forma aislada. 
Refleja un fenómeno más amplio que afecta a toda la región. La nueva dinámica que el militarismo 
ha desarrollado durante los ültimos afios en la región puede llegar a ser más patente con el 
establecimiento de nuevas bases militares de los Estados Unidos de América en los distintos 
países. Sin embargo, la influencia de los Estados Unidos en la región no es algo nuevo. Durante 
decenios, este país ha influido en la política, la economía y la cultura de la región y, bajo el 
pretexto de garantizar la seguridad en el hemisferio, ha entrenado a militares latinoamericanos. 


12. Dentro del programa de los Estados Unidos de América hacia esta región, Cuba ha constituido 
un objetivo especial. El bloqueo impuesto en los afios sesenta por el Gobierno de los Estados 
Unidos de América ha continuado afectando gravemente a la población cubana. Este bloqueo 
se ha endurecido durante el actual Gobierno estadounidense. No obstante, Cuba ha conseguido 
aplicar políticas eficaces en materia de salud, educación y cultura. Se necesita aün mejorar 
notablemente los derechos civiles y políticos para que el país pueda responder al proceso de 
transformación económica que se está produciendo. Se necesitan urgentemente espacios para 
el diálogo entre los distintos sectores de la sociedad y el gobierno. 


13. La violencia se experimenta también diariamente en América Latina en forma de violencia 
urbana, doméstica, étnica, de género o de la juventud. El número de bandas juveniles (“maras”) 
se ha multiplicado en la mayoría de los países de América Central. Las iglesias se han enfrentado 
especialmente con el problema principal de la proliferación de armas ligeras. El Decenio para 
Superar la Violencia durante 2006 ofrecerá la oportunidad de hacer frente en la región a algunas 
de las formas de violencia y de aunar los esfuerzos de las iglesias para construir una cultura de 
paz. 


Lucha por la vida y la dignidad 


14. Los pueblos de América Latina han luchado duramente para construir la paz con justicia y 
establecer regímenes democráticos. Las víctimas y las organizaciones de derechos humanos, 
junto con las iglesias, han formado en muchos países la vanguardia de esta lucha. El sistema 
interamericano ha contribuido a reforzar el imperio de la ley y se ha puesto freno a las violaciones 
de los derechos humanos y a la impunidad en varios países. 


15. Asimismo, durante los ültimos afios muchos países han introducido cambios significativos 
por medio de elecciones presidenciales, como expresión de una democracia participativa de 
las personas. En muchos casos han sido elegidos candidatos y partidos que han demostrado 
mayor sensibilidad a las necesidades y los derechos de los pueblos. Nuevos gobiernos se han 
posicionado de forma más decidida frente a las instituciones financieras internacionales, los 
acuerdos comerciales y las subvenciones a la agricultura en los países del norte. Se han elaborado 
políticas internas más respetuosas con los derechos humanos y que afrontan la pobreza y el 
hambre y otras necesidades sociales. Estos gobiernos han suscitado esperanzas en la región y 
fuera de ella, si bien no hay que dejar de tener en cuenta las fuertes limitaciones con que se 
enfrentan y las contradicciones y la corrupción que amenazan a algunos de ellos. 
Acompafamiento de las iglesias a los pueblos de America Latina 


16. El cristianismo fue llevado a la región junto con los colonizadores durante el siglo XVI y los 
siglos siguientes y no ha estado exento de controversias. En muchos casos, la persecución de 
quienes no aceptaron la fe cristiana causó miles de muertes durante esos siglos. Pero a lo largo 
de la historia, la experiencia de fe de los indígenas, los africanos, los mestizos y los descendientes 
de europeos ha desarrollado un rostro latinoamericano del cristianismo. 
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17. Durante mucho tiempo, América Latina ha sido conocida como el continente católico romano, 
pero la composición del cristianismo ha cambiado en los ültimos siglos. En el siglo XIX, por 
ejemplo, llegaron a trabajar en el continente misioneros de las iglesias protestante y anglicana 
y se estableció la iglesia ortodoxa, lo que ha contribuido a construir el tejido social de diferentes 
comunidades. En los ültimos decenios, las iglesias evangélicas libres, principalmente las 
pentecostales, han ido creciendo sistemáticamente y, en algunos países, han llegado a 
representar porcentajes importantes de la población. Respondiendo a la necesidad de conceder 
igual trato a todas las religiones, planteada por muchas iglesias miembros del CMI, se han 
introducido mejoras en algunas legislaciones nacionales para reconocer todos sus derechos. 


18. El ecumenismo ha contribuido con aportaciones decisivas a la historia de América Latina, 
sobre todo en tiempos recientes. Las iglesias y organizaciones ecuménicas de la región han 
desempefiado una función decisiva en la lucha contra regímenes dictatoriales y autoritarios y en 
la defensa de los derechos humanos en toda la región. El CMI, por medio de diferentes programas, 
y en particular a través de su Oficina de Derechos Humanos en América Latina, ha acompafiado 
de cerca y apoyado a las iglesias y a las organizaciones ecuménicas, de derechos humanos y 
de víctimas en su labor encaminada a combatir la impunidad, alcanzar acuerdos de paz después 
de las guerras civiles, fortalecer la democracia y conseguir la reconciliación. 


19. La lucha de las iglesias en favor de la dignidad humana puede remontarse a la defensa 
ferviente de las poblaciones indígenas realizada por cristianos como Fray Bartolomé de las 
Casas en el siglo XVI. La lucha por la dignidad humana ha sido uno de los fundamentos de la 
teología latinoamericana desde siempre. Esta consideración especial de los pobres, los 
marginados y los excluidos en las distintas sociedades a lo largo de la historia ha sido el 
fundamento de un enfoque teológico diferente conocido como la Teología de la Liberación. 
Profundamente encarnada en las luchas sociales de los decenios.de 1960 y 1970, esta teología 
ha ampliado su enfoque más recientemente hacia las dimensiones económicas, ecológicas, de 
género e interreligiosas. Por ello, el cristianismo latinoamericano, sustentado en esta metodología 
teológica enraizada en una profunda experiencia espiritual, ha llegado a involucrarse 
profundamente en la defensa, el cuidado y la celebración de la vida en sus multiples 
manifestaciones, reconociendo la presencia de Dios en cada expresión de vida y especialmente 
en la vida humana. Esta experiencia ha sido un don de Dios a toda la Iglesia. 


Propuestas 


Que la 9º Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias, reunida en Porto Alegre, Brasil, del 14 al 
23 de febrero de 2006: 


a) Apruebe la declaración sobre América Latina. 


b) Elogie a las iglesias latinoamericanas en su trabajo para superar la pobreza y la injusticia, 
sanar las heridas de la violencia y luchar en favor de la vida y la dignidad, conceder un trato 
igual a todas las religiones en la legislación nacional y les pida que sigan desarrollando su 
trabajo y reflexión sobre cuestiones como la gracia, la economía, el género, la juventud, la 
discapacidad, la etnicidad, la ecología y la violencia, como parte de su contribución al movimiento 
. ecuménico y en preparación de la Asamblea del CLAI en 2007. 


c) Invite a las iglesias, organizaciones ecuménicas y otros grupos de la sociedad civil a que 


participen activamente en el "Decenio para Superar la Violencia: las Iglesias en pos de la 
reconciliación y la paz", que este afio se centra en América Latina. 
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d) Haga un llamamiento a las iglesias miembros y al personal del CMI para que fomenten el 
intercambio con las iglesias y organizaciones ecumenicas de America Latina y busquen formas 
nuevas de interaccion con las iglesias y pueblos de la region. 


e) Aliente a los pueblos de America Latina a que sigan luchando para construir nuevas sociedades 
en las que se respete la dignidad de toda la creacion y se preste especial atención a las personas 
mas vulnerables y excluidas y a que compartan sus visiones, preocupaciones y experiencias 
con los pueblos de otras regiones. 


f) Pida a los gobiernos latinoamericanos a que intensifiquen su labor encaminada a lograr una 
integración más eficaz de la región para afrontar los desafíos del mundo actual; busquen políticas 
eficaces para superar la pobreza, la injusticia y la degradación del medio ambiente; fortalezcan 
el imperio de la ley y el respeto y promoción de los derechos humanos y la dignidad humana, y 
continúen buscando formas de reforzar la democracia en sus países. 


g) Inste a la comunidad internacional, los Estados y las instituciones financieras internacionales 
a que revisen el legado de la deuda exterior que pesa sobre la región, así como los fundamentos 
de los acuerdos de libre comercio, para responder eficazmente a las necesidades de la población 
y a las preocupaciones expresadas recientemente por las iglesias de la región con respecto a 
las consecuencias para los derechos de los campesinos, los dete dm y las comunidades, el 
medio ambiente y la participación de los ciudadanos. 


Declaración sobre la Reforma de las Naciones Unidas 


1. En muchas ocasiones anteriores los órganos rectores del Consejo Mundial de Iglesias han 
afirmado la función ünica de las Naciones Unidas y los nobles ideales incorporados en su Carta. 
El sexagésimo aniversario de las Naciones Unidas y el proceso de reforma emprendido antes 
de la reciente reunión en la cumbre ofrecen la ocasión para que esta asamblea del Consejo 
Mundial examine la situación actual del orden internacional y haga un llamamiento a las iglesias 
miembros para que renueven y fortalezcan su apoyo activo y comprometido a las Naciones 
Unidas en un momento crítico de su historia. Las iglesias, junto con la sociedad civil más amplia, 
tienen la responsabilidad de formar a la opinión püblica y suscitar la voluntad política para la 
acción cooperativa multilateral que se necesita para que las Naciones Unidas desempefien con 
éxito su misión. 


2. Muchos de los "pueblos de las Naciones Unidas" siguen reclamando justicia y paz. Escuchamos 
este clamor especialmente de los pueblos que viven bajo regímenes de ocupación y opresión, 
de las víctimas de guerras y conflictos civiles, de los millones de personas desarraigadas, de las 
poblaciones indígenas desplazadas de sus tierras ancestrales y de quienes padecen el VIH/ 
SIDA y otras pandemias, el hambre y la falta de agua potable y de acceso a tierras de cultivo. 
Muchos se han sentido decepcionados ante las limitaciones de la capacidad de las Naciones 
Unidas para atender a sus reclamaciones. En medio de las sequías, inundaciones, huracanes y 
graves cambios climáticos, oímos también el clamor de la tierra que gime bajo los efectos de 
una voraz y brutal explotación de los recursos de la naturaleza. 


3. Como Cristianos, vivimos en la promesa y la esperanza de que Dios escucha los clamores de 
los pueblos y los librará de sus sufrimientos. Cuando oramos: "Dios, en tu gracia, transforma el 
mundo”, confiamos en que Dios, por medio del Espíritu que da la vida de Dios, continua ofreciendo 
la vida en toda su plenitud. A la vez que oramos, debemos estar dispuestos a actuar para 
convertirnos en colaboradores con Dios en la transformación de nosotros mismos, de nuestras 
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comunidades y del orden internacional, y para construir una cultura de vida con dignidad en 
comunidades justas y sostenibles. 


4. Cuando se fundaron las Naciones Unidas en 1945, estaban guiadas por el ideal de salvar a 
las generaciones venideras del azote de la guerra, reafirmar la fe en los derechos humanos 
fundamentales, establecer las condiciones basicas para la justicia y el imperio de la ley y promover 
el progreso social y mejores niveles de vida en una mayor libertad. Personas de fe inspiraron 
estos ideales que, a lo largo de sus 60 aĥos de historia, han constituido la base del sólido apoyo 
prestado por el CMI a la labor y las aspiraciones de las Naciones Unidas y al principio del 
multilateralismo. 


5. Después del final de la Guerra Fría y con la rápida difusión de la globalización, las Naciones 
Unidas se encuentran en una coyuntura crítica. Por una parte, los complejos problemas mundiales 
exigen una respuesta cooperativa y multilateral. Nunca antes de ahora se habia visto tan 
claramente que cada uno de los estados no puede, por sí solo, afrontar los desafíos de las 
enfermedades transmisibles y la degradación ambiental, la corrupción y el crimen organizado, 
la proliferación de armas y la amenaza del terrorismo. Por otra parte, esta misma situación ha 
dado lugar a nuevos temores, a sospechas mutuas e incluso a actos de violencia indiscriminada 
que inducen a refugiarse tras barreras de exclusión o a apresurarse en adoptar medidas 
unilaterales creyendo que es lo más eficaz. 


6. Las Naciones Unidas se basan en el compromiso de los gobiernos de actuar unidos y de 
forma solidaria unos con otros. Las Naciones Unidas, a pesar de su debilidad y de la falta de 
cooperación de los gobiernos a través de este foro, son todavia el mejor instrumento con que 
contamos para responder a los desafíos actuales. En sus 60 apos de historia, las Naciones 
Unidas y sus organizaciones especializadas han sido capaces de fortalecer el imperio de la ley 
en el ámbito internacional, resolver muchos conflictos (p. ej. en Camboya, Timor Oriental, Namibia 
y Liberia), reasentar a millones de refugiados, elevar el nivel de alfabetización, introducir la 
atención primaria de salud y responder a innumerables emergencias, así como a catástrofes 
naturales y de origen humano. La adopción de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), 
así como los compromisos para la financiación del desarrollo y acuerdos recientes sobre la 
cancelación de deudas impagables e ilegítimas, son indicadores de que este compromiso en 
favor de la acción multilateral está todavía vivo. 


7. Sin embargo, la nueva situación mundial obliga a las Naciones Unidas y a sus estados 
miembros a empeñarse en un profundo proceso de reforma con el fin de mantener su capacidad 
para responder al mandato fundamental de las Naciones Unidas y a las aspiraciones de los 
pueblos del mundo. El proceso de reforma debe seguir adelante trascendiendo el marco de la 
organización de las Naciones Unidas, para llegar a crear un marco viable de buen gobierno 
mundial basado en el principio del multilateralismo. 


8. Un logro importante de la cumbre fue el reconocimiento de que la consecución de la paz y 
seguridad, el desarrollo y la justicia social y económica y la aplicación de los derechos humanos 
están inseparablemente unidos. Estos tres pilares deberían servir como marco fundamental y 
orientación normativa para el proceso continuo de reforma. De hecho, para la población de 
base siempre ha resultado evidente que no puede haber ninguna seguridad en una situación de 
privación absoluta; que el desarrollo económico a expensas del reconocimiento de los derechos 
humanos, en particular de los derechos de los marginados, las mujeres, los nifios, las poblaciones 
indígenas y las personas con diferentes discapacidades, no contribuye a la causa de la justicia 
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social; y que, sin una seguridad humana básica y sin la satisfaccion de las necesidades humanas, 
la afirmación de los derechos humanos pierde todo su significado. 


9. Este reconocimiento de la vinculación entre los tres pilares influye en la forma en que 
concebimos y enfocamos la acción en los sectores de la seguridad, el desarrollo y los derechos 
humanos. Reafirmamos la declaración de la asamblea del CMI en Vancouver (1983): “Ninguna 
nación puede pretender estar segura mientras se sigan desdefiando o negando los derechos 
legítimos de otros a la soberanía y la seguridad. Por ello, solamente se conseguirá la seguridad 
como una empresa comün de las naciones, pero la seguridad es también inseparable de la 
justicia. Es preciso, pues, reforzar el concepto de 'seguridad comün' de las naciones con el 
concepto de ‘seguridad de las personas’. La auténtica seguridad de las personas exige el respeto 
de los derechos humanos, incluido el derecho a la autodeterminación, así como la justicia 
social y económica para todos dentro de cada nación, y un marco normativo que la garantice". 
(Gathered for Life, 134). Se volvió a subrayar esta posición en Harare (1998) en las declaraciones 
sobre derechos humanos y globalización. "Los derechos humanos constituyen el fundamento 
esencial de una paz justa y duradera. Su inobservancia conduce con frecuencia a conflictos y 
guerras... Es urgente aprender las lecciones del pasado y establecer mecanismos de intervención 
rapida cuando aparecen las primeras señales de peligro.”(Juntos en Camino 3.13). 


10. El hecho de que el documento final de la Cumbre Mundial de las Naciones Unidas de 2005 
reconozca el vínculo inseparable entre los tres pilares de la seguridad, el desarrollo y los derechos 
humanos, demuestra los esfuerzos decididos por fortalecer la coherencia orgánica y normativa 
del sistema de las Naciones Unidas a través de las fronteras y entre las distintas instituciones 
especializadas, intereses y sectores. 


11. En comparación con las expectativas suscitadas y las necesidades percibidas, el resultado 
de la Cumbre Mundial de las Naciones Unidas de septiembre de 2005 fue decepcionante. Si 
bien se consiguieron logros importantes en el sector de la seguridad, con la aprobación del 
principio de la "Responsabilidad de Proteger" como obligación normativa, y con el compromiso 
de adoptar un enfoque más coherente en la prevención de conflictos y en el establecimiento de 
la paz después de los conflictos, mediante la creación de la Comisión de Consolidación de la 
Paz, no se llegó a ningün acuerdo sobre el desarme y la no proliferación de armas. Con 
respecto al terrorismo, la cumbre no fue capaz de llegar a un acuerdo sobre una definición 
internacional clara, que, de una vez por todas, impida poder justificar los ataques contra civiles 
por fines políticos, y limitó la cooperación a los servicios de información, policía y militares sin 
llegar a abarcar la cooperación en la erradicación de las causas radicales. También terminó en 
un callejón sin salida la propuesta altamente politizada de reforma y reconstrucción del Consejo 
de Seguridad. 


12. Aunque, en relación con el desarrollo, el documento final de la cumbre reforzó los 
compromisos para con los Objetivos de Desarrollo del Milenio y los objetivos de pleno empleo y 
trabajo decente, no se contrajeron nuevos compromisos sobre la ayuda, el alivio de la deuda o 
el comercio. Al no hacerlo, los dirigentes mundiales desaprovecharon la oportunidad de reconocer 
la urgencia de la acción en esta esfera. El CMI fue la primera organización en proponer la cifra 
del dos por ciento de la renta nacional como objetivo para la asistencia oficial al desarrollo. Es 
vital que las iglesias miembros de países donantes continüen defendiendo decididamente ante 
sus gobiernos y su püblico la necesidad de mantener o elevar la ayuda para alcanzar el objetivo 
del 0,7 por ciento del PIB fijado por las Naciones Unidas, sin exigir condiciones económicas 
perjudiciales. La aplicación de políticas comerciales más justas y una reducción más rápida y 
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sustancial de la deuda oficial permitirán avanzar en el desarrollo y la reducción de la pobreza 
para alcanzar los ODM e incluso superar estos objetivos que, aunque importantes, son limitados. 


13. El acuerdo de duplicar los recursos y aprobar un nuevo plan de acción para la Oficina del 
Alto Comisionado para los Derechos Humanos es un paso importante. El nuevo Consejo de 
Derechos Humanos, si se le asigna una función preponderante en la estructura de las Naciones 
Unidas y se le dota de instrumentos apropiados, ofrece la posibilidad de mejorar los Mecanismos 
de Derechos Humanos. Aunque la Comisión de Derechos Humanos desempefió una función 
eminente en la elaboración de normas fundamentales sobre los derechos humanos, ha fracasado 
en gran medida en lograr su aplicación, fracaso que se acentúa en el contexto actual de la 
“Guerra al terror”, que ha minado gravemente el imperio de la ley en el ámbito internacional y, en 
particular, el respeto de las normas sobre derechos humanos. La resistencia de algunos países 
a ratificar el Estatuto de Roma de la Corte Penal. Internacional es otro ejemplo del menoscabo 
progresivo del imperio de la ley en el plano internacional. 


14. Las organizaciones no gubernamentales desempefian una importante función 
proporcionando a las Naciones Unidas información fundamental, vigilando los procesos de 
adopción de decisiones, creando oportunidades para hacer oír la voz de la base, frecuentemente 
de víctimas de políticas internacionales, y contribuyendo a superar actitudes de raquítico egoísmo 
y a promover el espíritu del multilateralismo. Las iglesias continúan desempefiando su papel en 
esta tarea decisiva de interpelar a las Naciones Unidas y hacer que ellas y sus estados miembros 
rindan cuentas de sus decisiones y políticas. Las religiones y las organizaciones religiosas no 
cumplen todavía plenamente la función única que pueden desempefar para resolver conflictos 
y trabajar en favor de la paz, los derechos humanos y la terminación de la pobreza. Es 
urgentemente necesario que las Naciones Unidas y sus estados miembros fortalezcan la 
capacidad de aprovechar la interacción creciente entre religión y política. 


15. La prueba real de cualquier avance en este proceso de reforma será si contribuye o no a 
que, para la población de base, aumenten las probabilidades de vivir con dignidad en 
comunidades sostenibles. Es éste el contexto privilegiado en el que pueden trabajar y dar 
testimonio las iglesias. Se les encomienda un mensaje de vida y esperanza que puede disipar 
sospechas y conjurar temores y liberar a las personas para que cobren fuerzas y confianza en 
su capacidad de transformar sus propias vidas en comunidad. 


Propuestas 


Que la 9º Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias, reunida en Porto Alegre, Brasil, del 14 al 
23 de febrero de 2006: 


a) Apruebe la declaración sobre la Reforma de las Naciones Unidas, para lograr el objetivo de 
unas Naciones Unidas más eficaces dedicadas a la consecución de la paz mundial con justicia. 


b) Reafirme la dedicación del Consejo Mundial de Iglesias y sus iglesias miembros a los principios 
y fines de las Naciones Unidas, su Carta y su función de implantar el imperio de la ley y elaborar 
normas y reglas de comportamiento de los estados que contribuyan a la seguridad y bienestar 
de todas las personas. La eficacia de las Naciones Unidas depende de una adopción de 
decisiones democrática, responsable y sin exclusiones, que no margine a los miembros pequeños, 
menos poderosos y económicamente desposeídos, mientras que el éxito de la reforma de las 


CONFERENCIA 2006 151 





M E M O R I A 


Naciones Unidas se juzga en términos de su capacidad para cambiar la situación de las personas 
de la base, promover cambios positivos practicos y mejorar su bienestar integral. 


c) Estimule a las iglesias a que insten a los Estados miembros a cooperar activamente con las 
Naciones Unidas y a cumplir sus compromisos para la financiación de la Organización. 


Sobre la seguridad 


d) Apoye los cambios en la composición del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas que 
lo harian geografica, politica y culturalmente mas representativo del mundo de hoy y fomentarian 
métodos de trabajo y procesos de adopción de decisiones que permitan dar respuestas justas, 
eficaces y oportunas a las necesidades de las personas vulnerables y eviten el estallido de 
conflictos violentos. Se deberia comprobar que todo nuevo miembro permanente o de mandato 
prolongado del Consejo de Seguridad sea un Estado sin armas nucleares. 


e) Acoja con satisfacción el establecimiento de la Comisión de Consolidación de la Paz como 
medio para desarrollar medios nuevos y apropiados de responder a conflictos civiles. La Comisión 
de Consolidación de la Paz debería adoptar y hacer suyos unos principios y prácticas de 
consolidación de la paz que pongan de relieve el protagonismo local en los procesos de 
pacificación y mantenimiento de la paz. Deberán promover también la plena participación de las 
mujeres (de conformidad con la Resolución 1325 del Consejo de Seguridad de las Naciones 
Unidas), los grupos marginados, las poblaciones indígenas, las personas con diferentes 
discapacidades y los jóvenes. Al mismo tiempo, es preciso fortalecer los actuales foros y 
mecanismos de desarme y hacerlos más eficaces para avanzar hacia el logro de los objetivos 
mundiales ya acordados de la eliminación de las armas nucleares y del control de las armas 
convencionales y las transferencias de armas. 


Sobre el desarrollo 


f) Destaque la importancia de foros elegidos democráticamente, abiertos y responsables, para 
el debate de cuestiones económicas, sociales y ambientales mundiales y pida que se incremente 
su importancia en comparación con los foros exclusivos, desequilibrados y reservados. El Consejo 
Económico y Social de las Naciones Unidas debería poder celebrar reuniones de ministros de 
finanzas sobre la gestión macroeconómica mundial, para afrontar más activamente los problemas 
ambientales integrados en los problemas sociales y económicos y para invitar a las instituciones 
financieras internacionales a que rindan cuentas. Los compromisos contraídos por los gobiernos 
para financiar el desarrollo, alcanzar los Objetivos de Desarrollo del Milenio, la cancelación de la 
deuda y el desarrollo sostenible deberían considerarse obligatorios y debería dotarse a las 
Naciones Unidas de los instrumentos necesarios para asegurar su cumplimiento. 


g) Estimule a las iglesias a que trabajen junto con los Estados miembros para hacer de las 
Naciones Unidas un supervisor mundial de la gestión de los recursos naturales y los bienes 
püblicos mundiales y fortalecer los mecanismos para garantizar que las empresas transnacionales 
rindan cuentas del cumplimiento de las normas mundiales. 


Sobre los Derechos Humanos 
h) Insiste en que la reforma del ordenamiento de las Naciones Unidas en materia de derechos 


humanos debe dar lugar a una mejora de la capacidad de las Naciones Unidas para emprender 
e introducir cambios positivos prácticos en las vidas de las víctimas de la injusticia, la discriminación 
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y la opresión en todo el mundo. Hay que apoyar activamente al sistema de procedimientos 
especiales elaborado por la Comisión de Derechos Humanos y a los organos internacionales de 
derechos humanos establecidos en virtud de tratados, así como a la Alta Comisionada de las 
Naciones Unidas para los Derechos Humanos y a su oficina, y respetar su independencia y 
reforzar sustancialmente su capacidad. 


i) Inste a los Estados miembros a que asignen al Consejo de Derechos Humanos, dentro del 
sistema de las Naciones Unidas, un rango que refleje la importancia central de los derechos 
humanos como uno de los pilares del sistema de las Naciones Unidas. Los miembros del Consejo 
de Derechos Humanos de las Naciones Unidas deberian demostrar, por medio de sus políticas, 
acciones y realizaciones en relación con los derechos humanos nacionales e internacionales, 
un auténtico compromiso en favor de la promoción y protección de los derechos humanos, 
incluidos los derechos económicos, sociales y culturales. La condición de miembro permanente 
del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas no garantiza, por sí misma, el cumplimiento 
de este criterio. 


Sobre la participación de la sociedad civil 


j) Pida a todos los Estados que garanticen la participación creciente de las organizaciones de 
la sociedad civil y las comunidades de fe en la labor de las Naciones Unidas a nivel local e 
internacional, como medio de fomentar la transparencia y rendición de cuentas, y para aprovechar 
sus valiosas experiencias e información. Deberia destacarse esto en particular con respecto a 
la función de las religiones y organizaciones religiosas en la solución de los problemas de 
seguridad, derechos humanos y desarrollo y en la creciente interrelación entre la religión y la 
política. 


Declaración sobre el agua para la vida 


1. Para los cristianos, el agua es símbolo de vida. La Biblia afirma que el agua es la cuna de la 
vida, la expresión de la gracia de Dios concedida perpetuamente a toda la creación (Gen 2:5ss.). 
Es la condición básica de toda la vida sobre la tierra (Gen 1:2ss.) y ha de conservarse y compartirse 
en benefício de todas las criaturas y de toda la creación. El agua es fuente de salud y bienestar 
y exige de nosotros, los seres humanos, una acción responsable, como copartícipes y sacerdotes 
de la Creación (Rom 8:19 ss., Apoc. 22). Como iglesias, estamos llamados a participar en la 
misión de Dios de engendrar una nueva creación en la que se asegure a todos vida en abundancia 
(Juan 10:10; Amós 5:24). Por ello, hay que denunciar y actuar cuando el agua que da la vida se 
halla amenazada de forma tan sistemática y generalizada. 


2. El acceso a suministros de agua potable es una cuestión cada vez más urgente en todo el 
planeta. La supervivencia de 1.200 millones de personas se halla actualmente en peligro por 
falta de servicios suficientes de agua y saneamiento. El acceso desigual al agua causa conflictos 
entre personas, comunidades, regiones y naciones. También la biodiversidad está amenazada 
a causa del agotamiento y la contaminación de los recursos de agua dulce o de los efectos de 
grandes embalses, la explotación minera en gran escala y los cultivos intensivos (de regadio), lo 
que provoca frecuentemente el desplazamiento obligado de personas y el trastorno del 
ecosistema. 


La integridad y el equilibrio del ecosistema son decisivos para garantizar el acceso al agua. Los 
bosques constituyen una parte indispensable del ecosistema de aguas y es necesario protegerlos. 
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Contribuyen a agravar la crisis el cambio climatico y la intensificacion de sus efectos causada 
por fuertes intereses económicos. Se trata cada vez mas el agua como un bien comercial sujeto 
a condiciones de mercado. 


3. La escasez de agua es también una fuente creciente de conflictos. Los acuerdos sobre 
cursos de agua y cuencas fluviales internacionales deben ser mas concretos, establecer medidas 
para hacer cumplir los tratados e incorporar mecanismos detallados de solución de conflictos en 
casos de controversia. 


4. Hay respuestas positivas y creativas, tanto en el âmbito local como en el internacional, para 
dar mayor relieve al testimonio cristiano sobre los problemas del agua. 


5. Las iglesias del Brasil y Suiza, por ejemplo, han hecho una Declaración ecuménica conjunta 
sobre el agua como derecho humano y bien püblico comün, que constituye un ejemplo excelente 
de cooperación ecuménica. El Patriarca Ecuménico afirma que el agua nunca puede considerarse 
o tratarse como propiedad privada ni convertirse en medio y fin de intereses individuales. Subraya 
que la indiferencia frente a la vitalidad del agua constituye tanto una blasfemia contra el Dios 
Creador, como un crimen contra la humanidad. Las iglesias de varios países y sus ministerios 
especializados se han unido en una Red del Agua para trabajar en favor del suministro de agua 
potable y servicios sanitarios adecuados y defender el derecho al agua. El acceso al agua es 
ciertamente un derecho humano. Las Naciones Unidas han organizado la celebración de un 
Decenio Internacional para la Acción "El agua, fuente de vida", 2005 - 2015. 


6. Es imprescindible que las iglesias y los organismos cristianos trabajen unidos y cooperen con 
otros copartícipes, incluidas otras tradiciones religiosas, y las ONG, en particular las organizaciones 
que trabajan con poblaciones vulnerables y marginadas, que tienen convicciones éticas similares. 
Es necesario empeñarse en debates y actividades en relación con las políticas hidrológicas, 
incluyendo el diálogo con los gobiernos e instituciones multilaterales y empresariales. Esto es 
esencial para promover la importancia del derecho al agua y poner de relieve otras formas 
posibles de vivir, que son mucho más respetuosas con los procesos ecológicos y más sostenibles 
a largo plazo. 


Propuestas 


Que la 9? Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias, reunida en Porto Alegre, Brasil, del 14 al 
23 de febrero de 2006: 


a) apruebe la declaración sobre el Agua para la Vida y pida a las iglesias y asociados ecuménicos 
que trabajen unidos con el fin de: 


b) promueva la toma de conciencia y adoptar todas las medidas necesarias para conservar los 
recursos hídricos y protegerlos del consumo excesivo y la contaminación, como parte integrante 
del derecho a la vida; 


c) despliegue esfuerzos de sensibilización para la elaboración de instrumentos y mecanismos 


jurídicos que garanticen el cumplimiento del derecho al agua como derecho humano fundamental 
a nivel local, nacional, regional e internacional; 
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d) fomente la cooperación de las iglesias y los interlocutores ecuménicos en los objetivos 
relacionados con el agua mediante la participación en la Red Ecumênica del Agua; 


e) apoye iniciativas basadas en las comunidades, destinadas a potenciar a la población local 
para que controle, gestione y regule los recursos hídricos, e impedir su explotación para fines 
comerciales; | 


f) inste a los gobiernos y organismos internacionales de ayuda a que den prioridad y asignen 
suficientes fondos y otros recursos a programas encaminados a que las comunidades locales 
tengan acceso al agua y promover también el desarrollo de sistemas y proyectos de servicios 
sanitarios adecuados, teniendo en cuenta las necesidades de las personas con discapacidades 
para que tengan acceso a estos servicios de agua dulce y sanitarios; 


g) vigile las controversias y los acuerdos relacionados con los recursos hídricos y las cuencas 
fluviales, con el fin de garantizar que dichos acuerdos contengan disposiciones detalladas, 
concretas y claras para la solución de los conflictos; 


h) contribuya al Decenio Internacional para la Acción "El agua, fuente de vida", 2005 — 2015, 
examinando y destacando las dimensiones éticas y espirituales de la crisis del agua. 


Nota sobre la eliminación de las armas nucleares 


1. Expresando el amor por el mundo y en obediencia al Dios de toda la vida, alzamos de nuevo 
nuestras voces con la convicción a la que la iglesia se ha adherido desde que se usaron armas 
nucleares hace seis décadas. 


2. En la era nuclear, Dios, que está lleno de paciencia y misericordia, ha concedido a la humanidad 
muchos días de gracia. A través de los afios turbulentos de la guerra fría y hasta el tiempo 
presente, se ha hecho evidente que Dios nos ha salvado de nosotros mismos. Aunque muchos 
se han sentido y se sienten defraudados, no se burlan de Dios. La venganza del holocausto 
nuclear no está en manos de los hombres. A nosotros corresponde afanarnos por la vida con 
Dios. 


3. Las iglesias no están solas en su afirmación de la índole sagrada de la vida. Un mandamiento 
que comparten las religiones mundiales es mayor que todas las armas de destrucción masiva y 
más fuerte que ningün 'equilibrio del terror’: debemos hacer a los demás lo que nos gustaría que 
nos hicieran. 

Ya que no queremos que se usen armas nucleares contra nosotros, nuestra nación no puede 
usar armas nucleares contra otras. Desde Hiroshima y Nagasaki, el uranio está presente en la 
regla de oro. 


4. Los gobiernos hicieron en el afio 2000 el "compromiso inequívoco" de cumplir con sus 
obligaciones y eliminar todas las armas nucleares bajo el Tratado sobre la No Proliferación de 
las armas nucleares (TNP). 


9. Sin embargo, en vez de progresar, el tratado está en crisis. Se está rompiendo el compromiso 


básico y vinculante que constituía el nücleo del tratado. Las cinco potencias nucleares 
reconocidas, que apostaron por "la total eliminación de sus arsenales nucleares" en virtud del 
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TNP, están ahora encontrando nuevas funciones militares y políticas para las armas nucleares. 
Los otros 184 Estados partes en el tratado se comprometieron a no tener nunca armas nucleares. 
Si se incumple el compromiso de eliminar las armas nucleares, podrán por su parte tener un 
incentivo para buscar también tales armas. Si los Estados con los mayores arsenales 
convencionales insisten en tener también armas nucleares para su seguridad, los que tienen 
arsenales más pequefios se sentirán menos seguros y harán lo mismo. Hay que reconocer 
asimismo que la presión política.y. militar exterior puede incitar a los países a buscar armas 
nucleares. En breve, hay ahora proliferación nuclear a pesar del TNP. 


6. A medida que más Estados adquieren armas nucleares, aumenta el riesgo de que éstas 
caigan en manos de agentes no estatales, justamente cuando es un imperativo internacional el 
superar la violencia del terrorismo actuando con sensatez. Las armas nucleares no disuaden a 
los agentes no estatales y la acción nuclear contra ellos causaría una grave masacre a la vez 
que echaría por tierra el derecho internacional y la moral. Las partes en el tratado están obligadas 
a evitar que estas conjeturas se cumplan. 


7. Sobre la cuestión de la moral, hoy día necesitamos a todas las personas de fe para poner al 
descubierto las falacias de la doctrina nuclear. Éstas mantienen, por ejemplo, que las armas de 
destrucción masiva son agentes de estabilidad, que los gobiernos tienen armas nucleares para 
no utilizarlas nunca, y que hay un lugar en los asuntos humanos de este pequefio planeta para 
una bomba más potente que todas las armas jamás usadas. Antes de que se pierda la memoria 
de nuestros hermanos y hermanas que sobrevivieron a las bombas atómicas del Japón y a los 
ensayos nucleares en el Pacífico y la antigua Unión Soviética, y como pueblos que salimos de 
un siglo de genocidios y guerras mundiales, debemos hacer frente a estas locuras antes de que 
sea demasiado tarde. 


8. Las iglesias deben exigir a los gobiernos que reconozcan la inmoralidad incontrovertible de 
las armas nucleares. 


9. Desde su creación como comunidad de iglesias, el CMI ha condenado las armas nucleares 
por su "destrucción generalizada e indiscriminada” y como "pecado contra Dios" en la guerra 
moderna (Primera Asamblea del CMI, 1948), ha reconocido desde un principio que la ünica 
protección segura contra las armas nucleares es su prohibición, eliminación y verificación 
(Segunda Asamblea, 1954) y, entre otras cosas, ha exhortado a los ciudadanos a que “presionen 
a sus gobiernos para garantizar la seguridad nacional sin recurrir al uso de armas de destrucción 
masiva" (Quinta Asamblea, 1975). 


10. La política actual del CMI insta a todos los Estados a cumplir sus obligaciones contractuales 
de reducir y luego destruir los arsenales nucleares con la debida verificación. Nuestra posición 
es que los cinco Estados que poseen originariamente armas nucleares (por orden alfabético: 
China, Estados Unidos, Francia, Reino Unido y Rusia) deben prometer que nunca serán los 
primeros en usarlas, que nunca amenazarán con hacer uso alguno, y que retirarán sus armas 
del estado de máxima alerta y del territorio de Estados no nucleares. El CMI insta a los tres 
Estados que no han firmado el TNP (India, Israel, Pakistán) al Estado que se ha retirado (Corea 
del Norte) y al Estado que amenaza retirarse (Irán) a adherirse al tratado como Estados no 
nucleares o a regresar de manera plenamente verificable (Declaración del Comité Ejecutivo del 
CMI sobre el Tratado sobre la No Proliferación Nuclear, 19.02.04; Declaración del Comité Central 
del CMI sobre Desarme Nuclear, Política de la OTAN y las Iglesias, 5.02.01). Estas medidas 
tienen amplio apoyo dentro de la comunidad internacional, y aün así siguen sin llevarse a cabo. 
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Propuestas 


Que la 9a. Asamblea del Consejo Mundial de Iglesias reunida en Porto Alegre, Brasil, del 14 al 
23 de febrero de 2006: 


a) Apruebe la nota sobre Eliminación de Armas Nucleares; 


b) Exhorte a las iglesias miembros a que presionen al respectivo gobierno para luchar por la 
eliminación inequívoca de las armas nucleares con arreglo a las disposiciones del Tratado sobre 
la No Proliferación de las armas nucleares. Deberá prestarse apoyo a los gobiernos que han 
decidido abstenerse de fabricar armas nucleares; se debe presionar a los Estados no signatarios 
del TNP para que firmen el tratado. 


c) Inste a las iglesias a trabajar para superar la ignorancia y autocomplacencia en la sociedad 


“con respecto a la amenaza nuclear, especialmente para concientizar a las generaciones que no 


recuerdan lo que hacen estas armas. 


d) Recomiende enérgicamente que, hasta que se logre el objetivo del desarme, las iglesias 
miembros se esfuercen por persuadir a sus gobiernos de que asuman colectivamente la 
responsabilidad de hacer que trabaje la maquinaria internacional de desarme, incluidos los 
mecanismos para verificar el cumplimiento de las disposiciones en vigor; de impedir que las 
armas nucleares y el material de uso bélico caigan en manos de agentes no estatales; y de 
apoyar al Organismo Internacional de Energía Atómica en su importante misión de controlar los 
materiales fisionables y el uso de la energía nuclear para fines pacíficos. 


e) Exhorte a las iglesias miembros y a las congregaciones a que movilicen a sus miembros 
para apoyar y fortalecer las zonas libres de armas nucleares, que están establecidas en América 
Latina y El Caribe, el Pacífico Sur, el Sureste de Asia y África y que se proyectan para otros 
lugares habitados de la Tierra; y encomienda especialmente a las iglesias que se unan a otras 
religiones para promover el apoyo a estas zonas durante el "Decenio del CMI para Superar la 
Violencia: Las iglesias en pos de reconciliación y de paz". 
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5.7.5.3. Comité de Examen 
Documento No. PRC 01 


PARA EXAMEN Y DECISIÓN 


MANDATO Y VISIÓN DE CONJUNTO 


1. "He aquí, yo hago nuevas todas las cosas..." (Ap. 21:5) 

El movimiento ecuménico, inspirado por el Espíritu Santo, intenta promover la renovación de 
nuestras iglesias y de toda la creación de Dios como parte integrante del crecimiento hacia la 
unidad. Es en este amplio marco donde realiza su trabajo el Comité de Examen. 


2. Se ha pedido al Comité de Examen que trabaje de forma integrada con el Comité del Programa 
- y el Comité de Cuestiones de Actualidad de la Asamblea para ofrecer un resultado coherente 
entre sus tres informes, que guíe las políticas futuras y la labor programática del Consejo Mundial 
de Iglesias (CMI). El Comité de Examen se encargó expresamente de examinar los cambios en 
el contexto eclesial y la dinámica relacional en toda la amplitud del movimiento ecuménico, 
proponiendo a la vez orientaciones normativas para el futuro sobre cuestiones fundamentales y 
estratégicas en materia de relaciones. 


3. Comité de Examen acogió con aprecio los informes del Moderador y del Secretario General, 
en particular, el tono profundamente espiritual de ambos informes que reflejaba el tema de la 
Asamblea "Dios, en tu gracia, transforma el mundo". La visión para la Novena Asamblea y 
también para el movimiento ecuménico en el siglo XXI se deriva de nuestra autocomprensión 
como comunidades creyentes y orantes de Cristianos dedicadas a dar testimonio al mundo 
unidas, en relación unas con otras por la gracia de Dios. La büsqueda de la unidad visible de la 
iglesia sigue siendo fundamental para el CMI. 


4. Nuestra visión consiste, en ültimo término, en creer que conseguiremos la unidad visible de 
la Iglesia de Cristo y seremos capaces de acogernos unos a otros en la mesa del Sefior, de 
reconciliar nuestros ministerios y de comprometernos juntos en la reconciliación del mundo. 
Nunca debemos perder de vista este suefio y tenemos que dar ahora pasos concretos para 
hacerlo realidad. El informe del Moderador formulaba esperanzas y suefios concretos 
relacionados con la labor ya iniciada acerca de (i) la fecha comün de la Pascua, (ii) el Bautismo, 
la Eucaristía y el Ministerio, y (iii) sobre los preparativos para una asamblea ecuménica ünica; 
suefios que son un eco de los que iluminaron a los fundadores del CMI. 


5. El Comité de Examen recomienda que la Novena Asamblea se fije como objetivo que, para 
la Décima Asamblea, hayamos logrado progresos sustanciales hacia la realización de dichas 
esperanzas y suefios. El testimonio al mundo de los progresos realizados hacia la unidad visible 
puede incluir el acuerdo entre la totalidad de las iglesias Cristianas para calcular la fecha de la 
celebración anual de la fiesta de la Resurrección de nuestro Señor, para el reconocimiento 
mutuo por todas las iglesias de un ünico Bautismo y para la convocación de una asamblea 
ecuménica que reüna a todas las iglesias para celebrar su comunidad en Jesucristo y afrontar 
los desafíos comunes que se plantean a la iglesia y a la humanidad, todo ello en camino hacia 
la comunión plena y hacia una Eucaristía compartida. 
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NUEVAS TENDENCIAS EN LA VIDA DE LAS IGLESIAS Y SUS REPERCUSIONES 
ECUMENICAS 


Relaciones Ecuménicas en el Siglo XXI 


6. Es esencial comprender los cambios rápidos y radicales registrados en la configuración de la 
cristiandad mundial y la vida de las iglesias, para determinar la forma que deben adoptar las 
relaciones ecuménicas en el siglo XXI. El Comité de Examen sugiere que se prepare un informe 
sobre los cambios en los contextos eclesial y ecuménico, que se debería actualizar periódicamente 
antes de las reuniones del Comité Central durante el próximo período. 


7. El Secretario General pidió a la Asamblea que situara las “relaciones en el centro del movimiento 
ecuménico ". El Comité de Examen hace suyo este llamamiento, comprendiendo la tensión 
creativa que existe en los distintos niveles de relación que entabla el CMI, particularmente entre 
el ser una comunidad y responder al mismo tiempo al nuevo paisaje ecuménico y al mundo. 


8. El proceso de reconfiguración del movimiento ecuménico es en gran parte un esfuerzo de 
"coreografíar" las intrincadas relaciones entre los distintos instrumentos ecuménicos y los nuevos 
interlocutores ecuménicos, para que tales relaciones se caractericen por su claridad, 
transparencia, comunicación y esfuerzos cooperativos, permitiendo que el movimiento ecuménico 
en su conjunto ofrezca al mundo y a las regiones e iglesias locales el coherente mensaje espiritual 
lleno de gracia del Cristianismo. El Comité de Examen tomó nota de los mensajes de muchas 
personas de distintos orígenes reunidas en la Novena Asamblea, así como del tema central de 
la Asamblea. El proceso que se ha llamado “reconfiguración” no debe entenderse como el 
remiendo de las estructuras ecuménicas existentes, sino como un proceso dinámico para 
profundizar la relación del movimiento ecuménico con sus raíces espirituales e identidad 
misionera, reafirmar la relación de los instrumentos ecuménicos con las iglesias, aclarar las 
relaciones entre los distintos instrumentos ecuménicos y asegurar que el mensaje y los esfuerzos 
sean coordinados y coherentes. 


9. El Comité de Examen tomó nota con aprecio de los esfuerzos encaminados a este fin, 
especialmente dos consultas que se habían celebrado con una amplia participación, el proceso 
de planificación que describía los distintos actores ecuménicos y las relaciones que se derivaban 
de dichas consultas, así como el diálogo dinámico, continuo y sin exclusiones, que han seguido 
a dichos trabajos. 


10. El Comité de Examen recomienda que la Asamblea: 


a) pida a las iglesias miembros y a los instrumentos ecuménicos que potencien al CMI en su 
función de líder del proceso que empeña al movimiento ecuménico más amplio en una 
colaboración constructiva (reconfiguración), en la que intervienen, entre otros, las iglesias 
miembros del CMI, las Comunidades Cristianas Mundiales, las Organizaciones Ecuménicas 
Regionales, los Consejos Nacionales de Iglesias, los Organismos Misioneros Mundiales, 
Organismos Especializados, así como iglesias Cristianas que actualmente no son miembros del 
CMI, con el fin de evaluar las virtudes y defectos de la situación actual del movimiento ecuménico 
y ofrecer estrategias para reforzar las virtudes y eliminar los defectos; 


b) confirme el nombramiento de un comité de seguimiento, según lo recomendado durante la 
Consulta sobre el Ecumenismo en el Siglo XXI (Chavannes-de-Bogis, diciembre de 2004), que 
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rinda informes al Comité Central, para continuar este proceso durante el próximo mandato, 
asegurando el liderazgo del CMI y manteniendo una función principal para las iglesias miembros; 


c) pida que el CMI estudie las repercusiones de nuevas formas de misión y ecumenismo para el 
proceso de reconfiguración. 


REFORMAR Y AFIANZAR EL CMI Y LAS RELACIONES ENTRE IGLESIAS MIEMBROS 


Quienes somos y cómo trabajamos unidos 


11. El documento hacia un Entendimiento y una Visión Comunes (EVC) constituye una 
declaración fundamental sobre la naturaleza de la comunidad entre las iglesias miembros del 
CMI y sobre la forma en que las iglesias se relacionan con otros interlocutores ecuménicos. El 
Comité afirma la centralidad de esta declaración, insta a que los principios de EVC se incorporen. . 
más plenamente en la vida y el testimonio del CMI en todos los niveles y a que continüen - 
orientando la labor programática y las relaciones del CMI. 


12. En el informe del Secretario General a la Novena Asamblea se formulan llamamientos 
urgentes para proceder a un cambio profundo — no un cambio incremental — en el modo en que 
el CMI orientará su labor durante el próximo mandato. Lo más importante es el llamamiento del 
Secretario General a "un enfoque más integrado e interactivo de los programas y las relaciones 
“en los futuros trabajos del Consejo. Por lo tanto, en el espíritu de este informe, el Comité de 
Examen recomienda a la Asamblea que encargue al Secretario General que, en consulta con el 
Comité Central, introduzca los cambios claros y coherentes en el estilo de trabajo, la estructura 
orgánica y el personal del CMI, que sean necesarios para afrontar los desafíos actuales y futuros 
que se plantean al movimiento ecuménico. El Comité de Examen tiene especial interés en 
conseguir que todos los programas, consultas, visitas o declaraciones realizadas por iniciativa 
del CMI se integren y coordinen con la labor que realiza el personal en otros sectores 
programáticos. 


13. El Comité de Examen reafirma la importancia de ofrecer a adultos jóvenes posibilidades de 
participar en funciones significativas de toma de decisiones tanto en las iglesias como en el CMI, 
e insta a las iglesias miembros a que proporcionen nuevas oportunidades a los teólogos jóvenes 
para que se beneficien de la formación ecuménica, especialmente por medio del Instituto 
Ecuménico, Bossey. 


14. Además, el Comité de Examen, a la luz de la reunión del Moderador y el Secretario General 
con delegados adultos jóvenes en la Novena Asamblea, recomienda a la Asamblea que apruebe 
"la creación de un organismo especial para la juventud que coordinaría las distintas funciones 
de las personas jóvenes relacionadas con el CMI y facilitaría la comunicación entre ellas. Dicho 
órgano crearía un espacio para el liderazgo juvenil en la reconfiguración del CMI y podría hacer 
que el CMI rindiera cuentas sobre el logro de sus objetivos relacionados con la juventud *. 


15. El Comité de Examen tomó nota de la persistente serie de referencias a las "personas con 
discapacidades" incluidas en el mantra de referencias políticamente correctas, las cuales pueden 
servir para subrayar la continuación de la marginación de las personas incluidas en tales listas. 
El Comité de Examen pide al CMI que trabaje en colaboración con representantes de la Red de 
Defensa Ecuménica de los Discapacitados para determinar, de modo claro y creativo, coherente 
con la teología cristiana, el espacio abierto en la iglesia y el movimiento ecuménico para todos 
los seres humanos. 
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16. El Comité de Examen aprecia el nuevo estilo de discernimiento por consenso para llegar a 
tomar las decisiones en el CMI y sefiala la oportunidad que esto ofrece a las iglesias. Se expresó 
preocupación especial por el hecho de que la longitud de los informes del Moderador y del 
Secretario General, por una parte, y el programa de la Asamblea por otra, limitaban la celebración 
de un debate significativo, pese a los objetivos que se habían fijado para el proceso de consenso 
tanto durante la presentación en el plenario como en el Comité. El Comité de Examen sugiere 
que el paso al procedimiento de toma de decisiones por consenso exige también cambiar la 
metodología y los procesos con el fin de crear un espacio adecuado para que se produzca el 
consenso. Para ello, es preciso evaluar los actuales modelos de presentación de informes. 


17. El Comité Central se empeñó en un proceso de autoevaluación en los meses inmediatamente 
precedentes a la Novena Asamblea. El Comité de Examen agradece a todos los que realizaron 
dicha evaluación y acoge con aprecio el informe de Comité de Evaluación. El Comité de Examen 
sugiere que, antes de la segunda reunión del pleno del Comité Central, se establezcan 
mecanismos claros para la planificación y evaluación de los programas y trabajos, prestando 
atención especial a la evaluación de la transición al procedimiento de consenso y de sus 
consecuencias para los métodos de trabajo. 


Relaciones entre lglesias Miembros 


18. Los trabajos de la Comisión Especial sobre la Participación de los Ortodoxos en el CMI 
caracterizaron el pasado mandato del CMI. El Comité de Examen reconoce este logro importante 
del Consejo que afianza las relaciones entre las iglesias miembros y contribuye a disipar malas 
interpretaciones entre las familias de iglesias. En particular, el Comité insta al CMI a que subraye 
la importancia de esta labor al aplicar las políticas adoptadas por el Comité Central y al desarrollar 
el proceso de discernimiento por consenso para la toma de decisiones, y se empefie en la 
reconfiguración del movimiento ecuménico. El Comité acogió favorablemente las enmiendas a 
la Constitución y el Reglamento del CMI, especialmente las nuevas formas de relacionarnos 
entre nosotros en nuestra labor como iglesias miembros que trabajan hacia el consenso en el 
discernimiento de modos de trabajar unidos, la aclaración de lo que significa ser miembro del 
CMI y las nuevas oportunidades para relacionarse con el CMI por medio de la categoría de 
"iglesias asociadas con el CMI." 


19. El Comité de Examen observó que cada nuevo mandato del Comité Central ofrece la 
oportunidad de organizar encuentros informales entre representantes de iglesias miembros, y 
de profundizar la comprensión de los rasgos eclesiales comunes y particulares de cada iglesia 
miembro. El Comité de Examen insta al CMI a que abra un espacio para este tipo de interacción 
en cualquier oportunidad, fomente la práctica de las "Cartas Vivas", que da la oportunidad de 
mantener encuentros personales entre iglesias en los propios contextos para conocerse 
mutuamente, y fomente la celebración de consultas colaborativas locales sobre los documentos 
de Fe y Constitución. 


20. El Comité de Examen insta también al CMI a que escuche a las iglesias miembros y trate de 
conseguir una mayor coherencia en las distintas relaciones con ellas, incrementando la 
cooperación, el intercambio de información y las consultas entre todas las personas involucradas 
(incluido el personal del CMI) y los interlocutores ecuménicos. 
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La vocación a ser una iglesia 


21. El Comité de Examen ha recibido con profundo aprecio el documento titulado Llamadas a 
ser una sola iglesia (el Texto de Eclesiología) y recomienda que la Asamblea 


a) adopte el Texto de Eclesiología como una invitación y un desafío a las iglesias miembros 
para que renueven su compromiso en la büsqueda de la unidad y profundicen en su diálogo; 


b) pida a cada una de las iglesias miembros que respondan a las diez preguntas que figuran en 
la conclusión del Texto de Eclesiología, con la esperanza de que, para la Décima Asamblea, 
cada iglesia miembro haya respondido debidamente; 


c) encargue al CMI que prepare informes periódicos al Comité Central sobre el nümero y 
contenido de las respuestas recibidas, a fin de que las respuestas ayuden a determinar la dirección 
de los trabajos hacia la profundización de la comprensión entre las iglesias miembros y a fomentar 
los progresos hacia la unidad visible de la iglesia. 


RELACIONES CON LOS ASOCIADOS ECUMÉNICOS 
Comuniones cristianas mundiales 


22. La interacción con las comuniones cristianas mundiales fortalece al CMI. Los esfuerzos de 
cooperación con estas comuniones en favor de la construcción de la unidad cristiana afianzan la 
espiritualidad, el testimonio y la labor del CMI. Los diálogos multilaterales y bilaterales han 
contribuido a convenir una serie de acuerdos de unidad, y han mejorado el entendimiento y la 
cooperación entre las iglesias. Los esfuerzos cooperativos en los ámbitos del testimonio, la 
misión, la diaconía y la formación ecuménica son parte integrante de la vida del CMI. La 
importancia de intensificar esta relación se articula en el documento Hacia un entendimiento y 
una visión comunes, que fue reafirmado en la Asamblea de Harare . 


23. El Comité de Examen observa que las distintas estructuras y formas de verse a sí mismas 
que tienen las comuniones cristianas mundiales y las iglesias miembros del CMI conducen a 
diversas formas de relación con el CMI; y el Comité ve con buenos ojos la relación en curso que 
mantiene el CMI con la Conferencia de las Secretarías de las comuniones cristianas mundiales, 
al tiempo que reconoce que no todas las iglesias miembros se encuentran representadas en 
este organismo. Algunas comuniones cristianas mundiales y el Secretario General han hecho 
un llamamiento para que se creen nuevas formas.de relación entre las comuniones cristianas 
mundiales y el CMI, entre otras, nuevas posibilidades en relación con las Asambleas del CMI en 
el futuro, la ampliación del espacio en la estructura de las Asambleas del CMI para la celebración 
de reuniones confesionales y, en ültima instancia, la visión de una asamblea ecuménica con 
gran capacidad de integración. 


24. El Comité de Examen recomienda que la Asamblea: 


a) afirme el importante papel y el lugar que representan las comunidades cristianas mundiales 
como parte del movimiento ecuménico y como asociadas del CMI; y reconoce especialmente 
la importancia del papel que desempeñan las comunidades cristianas mundiales tanto en 
los diálogos multilaterales como bilaterales, así como en la reconfiguración de movimiento 
ecuménico; 
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b) proponga que el CMI celebre consultas conjuntamente con las comuniones cristianas 
mundiales a fin de estudiar el significado y las implicaciones de la duplicación de miembros, 
la coordinación de programas, asi como otros esfuerzos comunes ente el CMI y las 
comuniones cristianas mundiales; 


c) proponga que el CMI convoque, en el curso del próximo año y previa consulta con las 
comuniones cristianas mundiales, un comité mixto consultivo con este organismo a fin de 
discutir y recomendar métodos para intensificar la participación de las comuniones cristianas 
mundiales en el CMI; 


d) proponga que el CMI estudie la viabilidad de una estructura para las asambleas del CMI que 
permita ampliar el espacio de encuentro entre las comunidades cristianas mundiales y las 
familias confesionales, con el propósito de deliberar y/o debatir sobre el programa general 
de dichas asambleas. Cabría esperar que, en un plazo breve anterior a la celebración del 
próximo Comité Central, haya una decisión respecto a si la próxima Asamblea del CMI debería 
estructurarse de este modo. 


Las Organizaciones Ecuménicas Regionales y los Consejos Nacionales de Iglesias 


25. Las Organizaciones Ecuménicas Regionales y los Consejos Nacionales de Iglesias de todo 
el mundo engloban manifestaciones del movimiento ecuménico con una amplia variedad de 
estructuras y diversos niveles de participación en el marco de la labor y los programas del CMI. 
Entre los miembros de estas organizaciones, constituidas independientemente y con un espectro 
más amplio que el CMI, figuran como miembros de pleno derecho representantes de las 
conferencias episcopales de la Iglesia Católica Romana y de las iglesias evangélicas y 
pentecostales que no forman parte del CMI. Pese a que la presente relación que mantienen el 
CMI, las Organizaciones Ecuménicas Regionales y los Consejos Nacionales de Iglesias es 
mutuamente enriquecedora y decisiva para el trabajo de ambas y el testimonio en común ante 
el mundo, carece sin embargo de claridad en cuanto a la naturaleza específica, el papel y la 
fuerza concreta de cada instrumento ecuménico, y la relación de cada uno con las iglesias 
locales, y también carece de coherencia respecto a la visión común y los esfuerzos cooperativos. 


26. El Comité recomienda que la Asamblea: 


a) afirme la especial e importante relación entre el CMI y las Organizaciones Ecuménicas 
Regionales y los consejos nacionales de iglesias como asociados fundamentales en la 
labor del movimiento ecuménico; 


b) apoye la recomendación de un Grupo Mixto de Trabajo entre la Iglesia Católica Romana y 
el CMI para que se pida al CMI y al Pontificio Consejo para la Promoción de la Unidad de los 
Cristianos que patrocinen conjuntamente una consulta con los representantes de los consejos 
nacionales de iglesias, las organizaciones ecuménicas regionales y las conferencias 
episcopales en aquellos lugares donde la iglesia católica romana no tiene condición de 
miembro. Para esta consulta se debería considerar antes el estudio “Inspiradas por la visión 
común”, y reflexionar sobe la experiencia que otros han extraído en relación con la 
participación católica. 

c) proponga que esta consulta se celebre en un plazo entre dos y cuatro años, a fin de (i) 
clarificar la naturaleza específica de todos los instrumentos ecuménicos, (ii) mejorar el proceso 
de consulta, especialmente en los ámbitos en los que el trabajo y los programas podrían 
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d) 


delicadas en la esfera local, (iii) articular un acuerdo de los valores compartidos, (iv) intensificar 
las relaciones con la Iglesia Catolica Romana invitando a los lideres de las conferencias 
episcopales nacionales y (v) mejorar la cooperación en la programación y la coherencia del 
mensaje de modo que cada instrumento del movimiento ecuménico lleve a cabo los 
programas y la labor que mejor se adapten a sus cualidades, sobre el principio de la 
subsidiaridad, es decir, garantizando que las decisiones adoptadas se aproximan lo más 
posible a las personas afectadas, y dando prioridad a aquellos programas más estrechamente 
relacionados con iniciativas regionales, nacionales o locales; 


aliente al CMI a que siga facilitando la celebración de las reuniones entre los líderes de las 
Organizaciones Ecuménicas Regionales con el fin de (i) clarificar el carácter específico de 
cada instrumento ecuménico, (ii) mejorar el proceso de consulta, especialmente en aquellos 
ámbitos en los que el trabajo y los programas se solapan y donde las declaraciones o los 
esfuerzos del CMI podrian tener ramificaciones delicadas en la esfera local, (iii) articular un 
acuerdo de los valores compartidos, (iv) mejorar la cooperación en la programación y la 
coherencia del mensaje, de modo que cada instrumento del movimiento ecuménico lleve a 
cabo los programas y la labor que mejor se adapte a sus cualidades, un proceso que habrá 
de ser supervisado por el comité de continuidad creado tras la consulta sobre los desafíos 
del ecumenismo en el siglo XXI (Chavannes-de-Bogis, 2004). 


Ministerios especializados y organismos asociados al CMI 


27. El Comité de Examen, que ha recibido con interés un informe enviado a efectos informativos 
sobre la propuestas (PEAD, por sus siglas en inglés) relativas a una nueva alianza entre las 
iglesias y los organismos ecuménicos para favorecer el desarrollo, entiende que sigue 
progresando el proceso de creación de una alianza global de estas características, así como de 
la identidad de este organismo en tanto que asociado al CMI y a sus iglesias miembros, y/o al 
trabajo de la Acción Conjunta de las Iglesias (ACT) y de la Alianza Ecuménica de Acción Mundial 
(EAA). 


28. El CMI recomienda que la Asamblea: 


a) 


b) 


c) 
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respalde con agradecimiento el papel y la función de los Ministros Especializados y de su 
relación con el CMI y con la labor diaconal del CMI y de sus iglesias miembros; 


pida al CMI que siga liderando el estudio que lleva a cabo con los organismos que han 
propuesto la nueva alianza sobre cuál es la estructura que mejor le conviene adoptar al 
establecer relaciones con otros asociados ecuménicos, dado que dicha alianza serviría a las 
necesidades de, y estaria asociada con, las iglesias miembros, asi como con la ACT y otros 
instrumentos ecuménicos ya existentes, teniendo en cuenta las prioridades que ya han sido 
articuladas. 


proponga que el Comité Central fomente el papel de liderazgo que el CMI ha ejercido desde 
el principio en relación con esta propuesta. 
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RELACIONES CON OTRAS IGLESIAS CRISTIANAS 
La Iglesia Catolica Romana 


29. El Comité de Examen recibió con reconocimiento el Octavo Informe del Grupo Mixto de 
Trabajo entre la Iglesia Católica Romana y el CMI, y reconoce con honda satisfacción los últimos 
cuarenta anos de colaboración entre la Iglesia Católica Romana y el CMI. Desde el Concilio 
Vaticano ll, este esfuerzo conjunto se ha traducido en una serie de importantes estudios que 
han contribuido a profundizar en la comprensión mutua y en la relación entre la Iglesia Católica 
Romana y las iglesias del CMI. La responsabilidad conjunta de preparar la Semana de Oración 
por la Unidad de los Cristianos, la condición de miembros de pleno derecho en las comisiones 
de Fe y Constitución, el programa de Misión y Evangelización, la asignación de personal a las 
zonas de misión y al Instituto Ecuménico de Bossey han perfeccionado dicha colaboración, aun 
cuando la Iglesia Católica Romana declina la invitación a ser miembro del CMI. Las iglesias 
miembros del CMI siguen fomentando con esperanza una relación aun más orgánica con la 
Iglesia Católica Romana, y entienden que su propio trabajo en favor de la ampliación del 
movimiento ecuménico a nivel mundial ha de incluir la creación de un modelo ecuménico en el 
que la Iglesia Católica Romana se encontrara como en su propia casa como organismo 
plenamente asociado y comprometido en busca de la unidad visible de la Iglesia. 


30. El Comité de Examen recomienda que la Novena Asamblea : 


a) reciba el Octavo Informe del Grupo Mixto de Trabajo (GMT) entre la Iglesia Católica Romana 
y el Consejo Mundial de Iglesias, así como el documento de estudio sobre las consultas que 
se han celebrado durante los cuarenta aĥos de colaboración entre ambas instituciones, y 
expresa su agradecimiento a los miembros del GMT por su trabajo en el período 1999-2006; 


b) se adhiera a las recomendaciones para el futuro formuladas por el Grupo Mixto de Trabajo 
(páginas 28-30 del Octavo Informe), y solicite asimismo al Grupo Mixto de Trabajo que incluya 
en su programa medidas concretas en ese contexto para realizar los suefios descritos en el 
Informe del Moderador: una fecha conjunta para la celebración de la Resurrección de Nuestro 
Sefior, el reconocimiento mutuo de todas las iglesias de un ünico Bautismo, y el acuerdo 
sobre la celebración de una asamblea ecuménica en comün. 


Iglesias Pentecostales 


31. Porto Alegre, en Brasil, era el escenario con el dinamismo necesario para recibir el Informe 
del Grupo Mixto Consultivo sobre el CMI y las iglesias pentecostales (Doc. 6.2 y el Programa de 
la Asamblea, págs. 183-188), Informe que el Comité de Examen remite a la Asamblea con 
reconocimiento por el trabajo que el Grupo ha llevado a cabo. Este esfuerzo de seis afios es un 
ejemplo del denuedo del CMI por ampliar la institución y el movimiento ecuménico y por responder 
ala dinámica de los cambios ocurridos en el panorama de la expresión cristiana, siendo consciente 
de las realidades eclesiásticas que hacen difícil las asociaciones formales. El Comité de Examen 
reconoce el extraordinario esfuerzo que ha acompañado este proceso que tiene por fin ofrecer 
un espacio ecuménico seguro para celebrar un diálogo que sea beneficioso para todas las 
partes. 


32. El Comité de Examen recomienda que la Novena Asamblea: 
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a) reciba el Informe del Grupo Mixto Consultivo del CMI con los Pentecostales (Programa de la 
Asamblea, páginas 183-188) donde se incluyen las recomendaciones y la dirección del trabajo 
futuro, y expresa su aprecio a los miembros del Grupo Consultivo Mixto por su trabajo en el 
período 2000-2005; 


b) incluya a las iglesias pentecostales, especialmente a los jóvenes, en programas de formación 
ecuménica, entre otros en el Instituto Ecuménico de Bossey. 


Foro Cristiano Mundial 


33. La Asamblea de Harare afirmó la propuesta de que el CMI facilitara el proceso identificado 
en el documento Entendimiento y Visión Comunes (EVC) como la 'Propuesta de un Foro’. Dentro 
de este proceso se han celebrado una serie de reuniones preparatorias a fin de congregar a una 
mayor representación de iglesias cristianas que las que actualmente pertenecen al CMI para la 
consulta de cuestiones comunes a todas las iglesias cristianas y a las organizaciones 
intereclesiásticas. Han tenido lugar varias consultas regionales, en las que han participado muchas 
iglesias pentecostales y evangélicas no representadas en el CMI, la Iglesia Católica Romana y 
representantes de las iglesias miembros del CMI, reuniendo así a nivel mundial a los 
representantes de las cuatro principales corrientes del Cristianismo. Para demostrar lo oportuna 
que es esta iniciativa, en el contexto del panorama mundial cristiano cambiante, y a fin de 
intensificar un testimonio y una solidaridad cristianas comunes en un mundo fracturado, el proceso 
del Foro Cristiano Mundial ofrece un modelo flexible de iniciativas que el CMI puede facilitar 
para propiciar una mayor participación en la peregrinación ecuménica. 


34. El Comité de Examen advirtió la tensión que seguirá presente mientras el CMI procede, por 
un lado, a profundizar su relación con las iglesias miembros y explorar las áreas de convergencia 
y divergencia teológicas, y por otro lado, a hacer frente a los desafíos eclesiales que se presentan 
al comprometerse con la comunidad cristiana más amplia. El comité reafirma la centralidad de la 
comunidad de iglesias miembros, el Entendimiento y Visión Comunes del CMI, y en particular, 
los logros de la Comisión Especial a la hora de profundizar las relaciones entre las iglesias 
miembros. El comité señala la necesidad urgente de que el CMI continúe facilitando la reunión 
de la comunidad cristiana más amplia en consulta y diálogo. 


35. EL CE recomienda que la 9? Asamblea: 


a) reciba el informe sobre el Foro Cristiano Mundial (Programa de la Asamblea, páginas 178- 
182), que incluye la orientación para el trabajo futuro, y que exprese su agradecimiento a los 
organizadores de las consultas y del Foro; 


b) ordene al CMI a que participe en el acontecimiento mundial del Foro programado para finales 
de 2007, y tras ese acontecimiento, lleve a cabo una evaluación formal y extensa del concepto 
y el proceso. 


RELACIONES CON OTRAS RELIGIONES 


36. El CMI se ha comprometido a entablar diálogo con asociados de otras religiones; éste tiene 
como objetivo generar confianza, expresar valores comunes, promover la comprensión mutua, 
encarar desafíos comunes y tratar asuntos conflictivos y divisivos. El diálogo interreligioso es, 
ahora más que nunca, una expresión de la identidad esencial del Consejo que se compromete 
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con el mundo, disipa tensiones, pacifica, protege la dignidad humana y los derechos de las 
minorías religiosas. El Comité de Examen agradece la firme reafirmación de este trabajo del 
Consejo, que el Moderador y el Secretario General mencionaron en sus informes, y afirma que 
formar y profundizar relaciones constructivas, respetuosas y deliberadas con otros en este mundo 
plural es uno de los esfuerzos más importantes que el CMI puede realizar para sus asociados 
ecuménicos y para las iglesias miembros a nivel internacional y local. 


RELACIONES CON NACIONES Y ACONTECIMIENTOS MUNDIALES 


37. El CMI expresa su solidaridad comprometiéndose con el mundo, tal y como hemos sido 
llamados por Jesucristo a comprometernos con el mundo, en tanto testigos de su amor. El CMI 
está en una posición ünica para expresar valores que representan la dignidad humana. El CMI 
ha marcado su propia historia al proporcionar una respuesta profética a este llamamiento. Las 
diversas presentaciones plenarias y las interacciones con las iglesias locales indujeron a los 
participantes de la 9º Asamblea a volver a comprometerse conjuntamente en cuestiones de 
justicia económica y globalización, a luchar contra la pandemia del VIH y el SIDA, a reafirmar la 
solidaridad con gente que vive con VIH y SIDA, y a promover una cultura de paz a través de los 
programas del Decenio para Superar la Violencia. El Comité de Examen reconoce la importancia 
esencial del trabajo del CMI como representante de las iglesias cristianas en las relaciones con 
los organismos mundiales seculares. El comité reconoce también la importancia de la 
responsabilidad de las iglesias que el CMI tiene hacia el mundo como un instrumento privilegiado 
del movimiento ecuménico. 


CONCLUSIÓN 


38. El Comité de Examen recibió con sumo agradecimiento los informes del Secretario General 
y del Moderador del CMI, y agradece al Moderador sus afios de entrega como lider del CMI, en 
este momento en que presenta su ültimo informe a una Asamblea del CMI en calidad de 
Moderador. 


39. El Comité de Examen recibió con gran reconocimiento los diversos informes sobre los 
esfuerzos realizados para iniciar, mantener e intensificar las relaciones del CMI con sus iglesias 
miembros, sus asociados ecuménicos y otras iglesias cristianas, agradeciendo ampliamente 
estas acciones. Sugiere que todos aquellos que participan en el movimiento ecuménico hagan 
una lectura completa y minuciosa de estos informes. Las recomendaciones a estos informes 
figuran como recomendaciones del Comité de Examen entendiendo que se dará prioridad a los 
programas que fortalecen al CMI en su büsqueda de la unidad visible, aumentan su capacidad 
para representar a las iglesias miembros y tienden nuevos puentes para las relaciones y la 
confianza con otras iglesias cristianas que actualmente no forman parte de la comunidad. 


40. Damos gracias a Dios por nuestra relación con las Comuniones Cristianas Mundiales, las 
iglesias católicas romanas y pentecostales, las Organizaciones Ecuménicas Regionales y los 
Consejos Nacionales de Iglesias, los Ministerios Especializados y el incipiente Foro Cristiano 
Mundial. Apelamos a todos ellos a que se unan con el CMI y entre ellos en un compromiso 
nuevo para crear un movimiento ecuménico renovado y unificado ahora que da comienzo el 
tercer milenio de la historia cristiana que reforzará y profundizará la comunidad de iglesias y nos 
permitirá ser fieles a nuestro llamamiento comün en la gloria de Dios, Padre, Hijo y Espíritu 
santo. 
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5.7.6. Informe sumario de la Consulta Global sobre Proposed 
Ecumenical Alliance for Development - PEAD 
1 y 2 de Diciembre de 2005 


En el Instituto Ecuménico de Bossey, Suiza 


Esta consulta reunió a 50 representantes de iglesias, organizaciones ecuménicas de desarrollo, 
consejos nacionales de iglesias y organizaciones ecuménicas regionales de Africa, Asia , 
Latinoamérica, el Caribe, Oriente Medio, el Pacifico, Europa y Norte América, asi como al Consejo 
Mundial de Iglesias (CMI), a la Federacion Luterana Mundial (FLM), a Acción Conjunta de las 
Iglesias Internacional (ACT, por sus siglas en inglés), a la Alianza Ecuménica de Acción Mundial 
(AEAM), y a la Fundación Ecuménica de Crédito (ECLOF, por sus siglas en inglés) para reflexionar . 
sobre la Propuesta de Alianza Ecuménica para el Desarrollo (PEAD, por sus siglas en inglés). 
Esta propuesta alianza unirá a iglesias y organizaciones ecuménicas de desarrollo/ministerios 
especializados asignados a trabajar en el área de cooperación para el desarrollo con el fin de 
incrementar su efectividad en la superación de la pobreza, la injusticia y el abuso de los derechos 
humanos. 


La consulta fue inaugurada por el Rev. Dr. Sam Kobia, Secretario General del CMI, el cual está 
convocando al Grupo de Dirección responsable del desarrollo del PEAD. Luego, la consulta fue 
puesta al corriente sobre el progreso alcanzado desde Febrero de 2005 cuando se tomó la 
decisión de establecer esta nueva alianza ecuménica para el desarrollo. Un panel, compuesto 
por el Obispo Mvume Dandala, Secretario General de la Conferencia de Iglesias de Toda África, 
la Sra. Aline Papazian del Consejo de Iglesias de Oriente Medio y la Rev. Cornelia Füllkrug- 
Weitzel de Pan Para el Mundo en Alemania, reflexionó sobre cómo esperan que PEAD incremente 
el valor del trabajo de sus organizaciones. También se recibió un informe de una consulta reciente 
de comunicadores acerca de PEAD. 


Esta fue una reunión muy productiva con discusiones ricas y abiertas, tanto en grupos como 
ante el pleno, sobre el significado y futura dirección del PEAD. Mientras que se reconoció que el 
PEAD es aün un "trabajo en progreso" con muchos detalles aün por trabajarse, había un fuerte 
consenso en que PEAD debería continuar avanzando. 


Se resaltó un nümero de asuntos específicos: 

1. La Diaconía es central para la vida de la Iglesia y no puede separarse de esta. Las iglesias 
alrededor del mundo han establecido diferentes estructuras para emprender este trabajo diaconal, 
algunas mediante sus propios departamentos confesionales para el desarrollo mientras que 
otras se han unido y han establecido agencias ecuménicas. Todas estas estructuras serían 
reconocidas dentro de la PEAD. EI Rev. Dr. Sam Kobia subrayó que tales agencias ecuménicas 
y ministerios especializados son una expresión legítima de la iglesia y son parte integral de su 
vida. 


2. Los participantes afirmaron el concepto de la PEAD. Reconocieron que, como parte de una 
Alianza, la mayor coordinación y el aumento en la colaboración estratégica aumentaría su 
efectividad al abordar asuntos de pobreza e injusticia. "Es absolutamente necesario de parte de 
la familia ecuménica un análisis colectivo y una respuesta a los problemas a los que nos 
enfrentamos en África y en otras partes," declaró el Obispo Mvume Dandala, Secretario General 
de la Conferencia de Iglesias de Toda África con sede en Nairobi. Los participantes reconocieron 
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el potencial de la PEAD en ayudar a cerrar la brecha existente entre los programas de socorro 
y los de desarrollo, promoviendo mayor cooperacion en el área de entorno estandar asi como 
mejorando la visibilidad y la influencia política de la familia ecuménica en el área del desarrollo. 
Los participantes apuntaron que la PEAD no seria un mecanismo de transferencia de fondos 
entre el donante y el ejecutor, sino más bien se enfocaria en mejorar la cooperación entre las 
iglesias y organizaciones ecuménicas para mejorar la calidad y el impacto de su trabajo de 
desarrollo. 


3. La consulta recomendó que la PEAD invite a 'participantes' a unirse a esta Alianza, en vez de 
a ‘miembros’ y se confirmaron los criterios para participación. Cualquier miembro del CMI, sea 
este una iglesia, el departamento de una iglesia, un ministerio especializado de la iglesia o una 
agencia asignada a emprender cooperación para el desarrollo que tenga un historial de 
participación en este tipo de trabajo podrá solicitar ser un participante. Los participantes deberán 
adherirse a la visión, misión, valores y código de buena práctica de la Alianza, y la consulta 
enfatizó la importancia de asegurarse de que el trabajo de los participantes sea de alta calidad 
para asegurar que la marca tenga una reputación fuerte. Se realzó la necesidad de fortalecimiento, 
y se consideró que un proceso riguroso de solicitudes asi como un sistema de revisión por 
colegas y un mecanismo de sanciones son instrumentos esenciales para asegurar la calidad. 


La consulta también reafirmó que las organizaciones ecuménicas, iglesias y otros ministerios 
cuyo trabajo se vea influenciado por la PEAD pero que no cumplan con todos los criterios para 
participación o que escojan no ser participantes podrán solicitar el estatus de observador. 


4. La consulta reiteró la visión a largo plazo de reunir el trabajo de ACT, PEAD y la Alianza 
Ecuménica de Acción Mundial (AEAM) bajo un paraguas. Los participantes fueron unánimes en 
que el nombre preferido de la Alianza continúe siendo ACT (Acción Conjunta de las Iglesias, por 
sus siglas en inglés) y pidieron al Comité de Emergencia de ACT que se diera a consideración 
que a esta Alianza se le permita usar el nombre de ACT. A los participantes se les requeriria 
usar el nombre familiar ACT, conjuntamente con su propio nombre nacional según sea apropiado. 


5. Los participantes en la Consulta pidieron que se emprenda más trabajo en la relación entre 
PEAD, ACT y AEAM. Como un primer paso, se pidió al Grupo de Dirección de la PEAD y al 
Comité de Emergencia de ACT que exploraran la relación estructural entre la PEAD y ACT 
asegurândose de mantener un vínculo con la AEAM. 


6. Los participantes reconocieron con gratitud el liderazgo vital del CMI en la convocación del 
Grupo de Dirección de la PEAD, facilitando el proceso hasta ahora y ayudando a interpretar la 
PEAD para el resto de la familia ecuménica. Ellos expresaron su aprecio por la oferta del CMI de 
que la PEAD opere estructuralmente bajo el estatus legal del CMI por un período provisional de 
2 a5 años mientras se exploran las relaciones entre la PEAD, ACT y la AEAM, también de que 
la PEAD se aloje dentro del Centro Ecuménico, y de convocar y arbitrar inicialmente al nuevo 
Comité Ejecutivo y de proporcionar una plataforma global para la PEAD. En la reunión se expresó 
el deseo de que exista una fuerte y constante relación entre el CMI y la PEAD y se reafirmó que 
el CMI mantendría un estatus ex-oficio en el Comité Ejecutivo de la PEAD mientras que las 
demás posiciones dentro del Comité Ejecutivo serán por elección dentro de los participantes de 
la PEAD. 


7. Mientras se continua desarrollando el trabajo de la PEAD, en la reunión se recomendó un 
proceso de consulta continua para asegurar la amplia pertenencia y un entendimiento de cómo 
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pueden participar las iglesias y organizaciones en la PEAD. Se animó a los participantes a 
promover la consulta en sus regiones para que los participantes potenciales en la PEAD estuvieran 
enterados de esta nueva Alianza. También se apuntó que este proceso de consulta necesita 
llegar a las iglesias, agencias/ministerios especializados que aün no saben de la PEAD así 
como a los empleados y órganos rectores de organizaciones en las que las conversaciones 
acerca de la PEAD se han dado, en su mayoría, al nivel del director. En particular, este proceso 
necesita enfocarse en cómo pueden las organizaciones participar en la PEAD. 


8. El Documento de Fundación de la PEAD se revisará posteriormente, incluyendo los cambios 
que se están haciendo a la sección de valores/fundamento teológico y código de buenas prácticas. 


9. Se analizaron el proceso de solicitudes para participación en la PEAD y el plazo para la 
elección del primer Comité Ejecutivo. La consulta recomendó que las solicitudes para participación 
no se mandaran sino hasta después del Comité de Emergencia de ACT en abril de 2006, (para 
que la Alianza pueda tener su nombre final) y que entonces se dé suficiente tiempo a los órganos 
rectores de las organizaciones para que decidan sobre la participación (hasta finales de 2006). 
Entonces, se elegirá un Comité Ejecutivo de los participantes PEAD. 


10. La consulta propuso que se establecieran algunos proyectos piloto mientras estos asuntos 
organizacionales se aclaran más. Los participantes reiteraron la importancia de tales pilotos 
enfocados en aspectos del trabajo de la PEAD que deben explorarse y presentaron numerosas 
sugerencias para consideración del Grupo de Dirección. 

11. Se solicitó al Grupo de Dirección actual, convocado por el CMI, que siguiera administrando 
el proceso de liderar a la PEAD hacia adelante, hasta el nombramiento del primer Comité Ejecutivo. 


5 de diciembre 2005 
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6. Evaluación Conferencia de Liderazgo 2006 
Coronado, Costa Rica, 25 al 28 de Abril del 2006 


Formularios devueltos: 23 Estimación media sobre 5: 
1. Preparación previa de la Conferencia (inf., documentos, etc) 4.61 
2. Logística y preparativos locales 4.78 
3. Alojamiento y alimentación 4.32 
4. Agenda de la Conferencia - contenidos, los énfasis, relevancia 4.39 
5. Agenda de la Conferencia — distribución de tiempos 3.91 
6. Participación en la Conferencia — ambiente, apertura, cooperación 4.69 
7. Metodologías de trabajo empleadas 4.22 


8. ¿Qué aspecto positivo desea destacar? 


Buena preparación previa (información, materiales enviados). Buena agenda. Temas 
claves. Buen espíritu de diálogo. Excelente trabajo del equipo de la ILCO. Buen trabajo 
del equipo de comunicación. 

Información para trabajo sobre temas programáticos. 

La participación de jóvenes. 

Los espacios de participación abiertos para todos los participantes. 
Comunión. 

Se pudo hablar con profundidad sobre temas importantes para la región. 

La puntualidad y la organización. 

Buena conducción. 

La organización, los temas. 

La organización. 

La excelente acogida y preparación de ella. 

Excelente logística local; excelente disposición de todos/as para colaborar. 
El nuevo método (comité de seguimiento, etc.) es muy efectivo. 

Comunión integrada. 

La participación de algunos jóvenes lideres. 

Menos contenido para ayudar a reflexionar hacia donde caminaremos juntos. 
Excelente en los contenidos. 

Temas muy actuales, pertinentes. 

La comunión y la amistad generada. Los temas teológicos. 

El encuentro previo para conocerse. 


9. ¿Qué aspecto negativo desea comunicar? 


Poco tiempo para trabajar estratégias comunes de futuro, tanto a nivel internacional 
(CMI, FLM, PEAD, ACT, etc.) como regional. 

Sobrecarga de la agenda en algunos momentos. 

Conferencias muy largas. 

Algunos temas quedaron afuera. Programa muy compacto. 

Algunas improvisaciones. 

En el tema de Red de Diaconía, me parece que los acuerdos no fueron concretos. 
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Agenda muy cargada. 

Noto manipulación y exclusión de algunos/as. 

La falta de tiempo y apretada agenda. 

Agenda demasiado cargada; faltó tiempo programático para la COP cerrada. 
Una agenda demasiado cargada. 

La distribución de tiempo demasiado ajustada no permite otros momentos. 
Difícil, pero algunos temas o asuntos se perciben “ya trabajados”. 

Menos temas y más tiempo a temas ejes. 


10. ¿Qué se debe hacer mejor en la Conferencia de liderazgo 2007? 


Socializar la información y el conocimiento que no está en los documentos sino que se 
sabe por la experiencia. 

Siempre buscar un equilibrio entre una agenda bien llena y la energía de los participantes. 
Que los participantes tengan conocimiento previo de los temas para discutirlos mejor. 
Distribuir mejor los tiempos. 

Aclarar si es COL o COP ? 

Faltaron dinámicas; caminos. 

No venir con decisiones ya tomadas y reflexionar comunitariamente. 

Dar mas tiempos para el trabajo y la conferencia misma. 

Menos temas. 

La participación de las diferentes iglesias en las ponencias. 

La conferencia debe concluir más temprano de 6 o 7 p.m. Después de un día largo, 

las personas estaban cansadas durante la conferencia. 

Que los temas encargados tengan objetivos claros. 

Tomar un tema central cada vez. 


11. ¿Alguna otra cosa? 


Excelente trabajo de la moderadora y del secretario de área de la FLM. 

Diferenciar liderazgo y enfatizar el trabajo de cada quien. 

Información real sobre el clima. 

Aprendí mucho. 

Pueden seguir trabajando! 

En vez de solo el tema de VIH-SIDA, se puede trabajar el tema de sexualidad y de igual 
forma una profundización de "comunión" en la realidad latinoamericana como contribución 
a la comunión luterana internacional. 
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